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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah 1) mengetahui Pengaruh Kompetensi
Auditor terhadap Kualitas Audit. 2) mengetahui Pengaruh Tekanan Waktu
Auditor terhadap Kualitas Audit. 3) mengetahui Pengaruh Pengalaman Kerja
Auditor terhadap Kualitas Audit. 4) mengetahui Pengaruh Etika Auditor terhadap
Kualitas Audit. 5) mengetahui Pengaruh Independensi Auditor terhadap Kualitas
Audit dan 6) mengetahui Pengaruh Kompetensi, Tekanan Waktu, Pengalaman
Kerja, Etika dan Independensi Auditor secara simultan terhadap Kualitas Audit.

Populasi dalam penelitian ini adalah Auditor yang bekerja pada Kantor
Akuntan Publik di Daerah Istemewa Yogyakarta. Penelitian ini menggunakan
metode sensus (populasi) dengan menyebarkan kuesioner pada 6 Kantor Akuntan
Publik di Daerah Istimewa Yogyakarta. Jenis penelitian ini adalah penelitian
kausal komparatif. Alat analisis yang digunakan adalah regresi linier sederhana
dan regresi linier berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) Kompetensi Auditor (X;)
mempunyai pengaruh signifikan terhadap Kualitas Audit, yang ditunjukkan oleh
nilai sig sebesar 0,030. 2) Tekanan Waktu Auditor (X;) mempunyai pengaruh
signifikan terhadap Kualitas Audit, yang ditunjukkan oleh nilai sig sebesar 0,002.
3) Pengalaman Kerja Auditor (X3) mempunyai pengaruh signifikan terhadap
Kualitas Audit, yang ditunjukkan oleh nilai sig sebesar 0,015. 4) Etika Auditor
(X4) mempunyai pengaruh signifikan terhadap Kualitas Audit, yang ditunjukkan
oleh nilai sig sebesar 0.023. 5) Independensi Auditor (Xs) mempunyai pengaruh
signifikan terhadap Kualitas Audit, yang ditunjukkan oleh nilai sig sebesar 0.033.
Dan secara simultan Kompetensi, Tekanan Waktu, Pengalaman Kerja, Etika dan
Independensi mempunyai pengaruh signifikan terhadap Kualitas Audit yang
ditunjukkan sig sebesar 0,000.

Kata kunci: Kompetensi Auditor, Tekanan Waktu Auditor, Pengalaman Kerja
Auditor, Etika Auditor, Independensi Auditor, Kualitas Audit
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