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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk: (1) Mengetahui motivasi mahasiswa masuk 

prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022; (2) Mengetahui pilihan 

karir mahasiswa prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022; (3) 

Mengetahui hubungan antara motivasi mahasiswa prodi PKO FIKK UNY dan karir. 

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif kuantitatif. Pengambilan 

sampel menggunakan metode simple random sampling. Metode yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah metode survei. Sampel yang digunakan dalam penelitian 

ini yaitu mahasiswa prodi PKO FIKK UNY kelas D angkatan 2024, kelas A 

Angkatan 2023, dan dan kelas B angkatan 2022 dengan total 152 mahasiswa. Proses 

pengambilan data yang dilakukan menggunakan angket dengan subjek penelitian 

berjumlah 152 mahasiswa. Teknik analisis data yang digunakan yaitu analisis 

deskriptif yang dituangkan dalam bentuk persentase. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) Motivasi mahasiswa masuk 

prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 berkategori sangat tinggi 

53,3% sebanyak 81 mahasiswa, tinggi 30,9% sebanyak 47 mahasiswa, sedang 

11,2% sebanyak 17 mahasiswa, rendah 2,6% sebanyak 4 mahasiswa, dan sangat 

rendah 2% sebanyak 3 mahasiswa; (2) Pilihan karir mahasiswa prodi PKO FIKK 

UNY sebanyak 152 mahasiswa dengan perhitungan total skor dengan persentase 

100% menunjukkan hasil pelatih cabang olahraga 76,3% sebanyak 116 mahasiswa, 

instruktur kebugaran 23,6% sebanyak 36 mahasiswa, konsultan olahraga 27,6% 

sebanyak 42 mahasiswa, jurnalis olahraga 21,7% sebanyak 33 mahasiswa, 

pengelola sarana dan prasarana olahraga 25,6% sebanyak 39 mahasiswa, terapis 

fisik 18,4% sebanyak 28 mahasiswa, wasit cabang olahraga 43,4% sebanyak 66 

mahasiswa, studi lanjut/S2 39,4% sebanyak 60 mahasiswa, Pendidikan Profesi 

Guru (PPG) 48,6% sebanyak 74 mahasiswa, wiraswasta 15,7% sebanyak 24 

mahasiswa, TNI dan Polri 28,9% sebanyak 44 mahasiswa, dan bekerja 38,8% 

sebanyak 59 mahasiswa; (3) Korelasi antara motivasi intrinsik dan karir memiliki 

hubungan sangat rendah dan bersifat negatif, sedangkan korelasi motivasi 

ekstrinsik dan karir memiliki hubungan sangat rendah dan bersifat positif. 

 

 

Kata Kunci: Mahasiswa, Motivasi, Pilihan Karir, Prodi PKO FIKK UNY. 
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ABSTRACT 

 

This research aims to: (1) ascertain the motivations of students enrolled in 

the Physical Education Study Program, Faculty of Sport and Health Sciences, 

Universitas Negeri Yogyakarta (FIKK UNY) for the classes of 2024, 2023, and 

2022; (2) identify the career aspirations of students in the Physical Education Study 

Program, Faculty of Sport and Health Sciences, Universitas Negeri Yogyakarta for 

the classes of 2024, 2023, and 2022; and (3) analyze the correlation between 

students motivation in the Physical Education Study Program, Faculty of Sport and 

Health Sciences, Universitas Negeri Yogyakarta and their career choices.  

This research was a descriptive quantitative analysis by utilizing the simple 

random sampling technique. This research employed the survey approach. The 

research subjects comprised of students from the Physical Education Study 

Program, Faculty of Sport and Health Sciences, Universitas Negeri Yogyakarta: 

Class D of 2024, Class A of 2023, and Class B of 2022, totaling 152 individuals. 

The data collection utilized a questionnaire administered to 152 research 

participants. The employed data analysis technique was descriptive analysis, 

represented in percentages.  

The findings of this research indicate that: (1) the motivation levels of 

students enrolling in the Physical Education Study Program FIKK UNY for the 

2024, 2023, and 2022 cohorts are classified as very high for 53.3% of 81 students, 

high for 30.9% of 47 students, medium for 11.2% of 17 students, low for 2.6% of 4 

students, and very low for 2% of 3 students; (2) The career aspirations of students 

in the Physical Education Study Program, Faculty of Sport and Health Sciences, 

Universitas Negeri Yogyakarta encompass 152 students, with a cumulative score 

reflecting a 100% representation of sports coaching outcomes. 76.3% of 116 

students are fitness instructors. 23.6% of 36 students are sports consultants. 27.6% 

of 42 students are sports writers. 21.7% of 33 students are managers of sports 

facilities and infrastructure. 25.6% of 39 students are physical therapists, 18.4% of 

28 students are sports referees, 43.4% of 66 students pursue further studies/Master 

Program, 39.4% of 60 students are enrolled in Teacher Professional Education 

(PPG), 48.6% of 74 students are entrepreneurs, 15.7% of 24 students are in Armed 

Forces and Police, and 38.8% of 59 students are employed. The correlation between 

intrinsic motivation and career is very low and negative, while the correlation 

between extrinsic motivation and career is very low and positive.  

 

Keywords: Students, Motivation, Career Choice, Physical Education Study 

Program, Faculty of Sport and Health Sciences, Universitas Negeri Yogyakarta. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

A. Latar Belakang 

Motivasi dapat dipahami sebagai sebuah proses yang menyebabkan 

(intensity), arahan (direction), dan usaha terus menerus (persistence) dari 

individu untuk mencapai tujuannya (Irviani & Fauzi, 2018). Motivasi 

disebut juga dengan kekuatan yang terdapat dari dalam diri individu 

maupun faktor eksternal agar melakukan suatu hal. Motivasi dianggap 

penting karena seseorang dapat terlibat aktif dalam suatu aktivitas. Selain 

itu, motivasi juga dianggap penting dalam menentukan seberapa banyak 

seseorang dapat mempelajari dari pengalaman yang telah dilakukan 

(Vanslambrouck et al., 2018). Sebagaimana mahasiswa yang memerlukan 

motivasi untuk dapat berpartisipasi aktif dalam mengikuti perkuliahan, 

mengerjakan tugas, mengikuti ujian, mengikuti perlombaan, dan lain 

sebagainya. 

Motivasi berperan penting dalam kegiatan belajar di sekolah 

maupun di perguruan tinggi. Kegiatan belajar berpengaruh terhadap 

motivasi dan tujuan yang akan dicapai. Makin besar motivasi mahasiswa 

dalam melakukan kegiatan belajar, maka prestasi yang ingin diraih akan 

semakin tinggi (Anas, M. & Aryani, F., 2014). Motivasi memiliki peran 

krusial dalam meningkatkan kualitas mahasiswa, karena dianggap sebagai 

salah satu faktor pendorong utama dalam pencapaian hasil belajar yang 

optimal. Adanya motivasi memengaruhi produktivitas mahasiswa dalam 

menyelesaikan tugas-tugas akademik dapat meningkat secara signifikan, 
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sehingga mendukung kelancaran dan keberhasilan mereka selama proses 

perkuliahan (Daulay, N., 2021). 

Berdasarkan kondisi ideal di lapangan, setiap mahasiswa memiliki 

motivasi yang berbeda dalam mengambil program studi di suatu perguruan 

tinggi. Program studi yang telah diambil oleh mahasiswa biasanya 

didasarkan pada minat, bakat, dan tujuan karir (Erwanda & Satria, M. H., 

2019). Mempelajari minat, bakat, dan tujuan karir selama proses 

perkuliahan, mahasiswa akan dibekali dengan pengetahuan dasar dan 

keterampilan yang esensial untuk memasuki dunia kerja. Setelah 

menyelesaikan program pendidikan, mereka akan menerima gelar sarjana 

atau pascasarjana, sesuai dengan disiplin ilmu yang dipilih. Gelar tersebut 

menjadi cerminan dari tingkat pemahaman yang mendalam serta 

kompetensi yang telah mereka kuasai dalam bidang studi terkait (Ozora et 

al., 2016). 

Suatu penelitian perlu dilaksanakan guna memperoleh pengetahuan 

tentang motivasi mahasiswa masuk program studi terhadap karir di 

perguruan tinggi. Motivasi menjadi kajian penting yang perlu diteliti, karena 

motivasi merupakan penggerak atau hasrat seseorang dalam bertindak untuk 

mencapai tujuan. Riyono (2014) yang menyatakan bahwa motivasi dapat 

menjadi penggerak yang memberikan dorongan bagi seseorang agar mau 

melakukan aktivitas, menentukan seberapa kuat dorongan tersebut, dan 

mengarahkan tujuan dari perilaku. 
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Dalam penelitian ini, peneliti mempunyai ketertarikan terhadap 

kegiatan penelitian pada salah satu perguruan tinggi negeri di Daerah 

Istimewa Yogyakarta yaitu Universitas Negeri Yogyakarta. Universitas 

Negeri Yogyakarta sendiri terdapat fakultas yang telah meluluskan atlet 

nasional maupun internasional yaitu dari Fakultas Ilmu Keolahragaan dan 

Kesehatan, program studi Pendidikan Kepelatihan Olahraga (PKO). Pada 

prodi PKO menjadikan lulusannya berprofesi sebagai pelatih atau instruktur 

olahraga. Namun, bisa saja setiap mahasiswa memiliki pandangan yang 

berbeda mengenai profesi yang akan diambil. Misalnya, ada mahasiswa 

yang ingin melanjutkan pendidikan hingga memperoleh gelar Magister atau 

Doktor, menjadi karyawan swasta, menjadi tentara atau polisi, atau sebagian 

mahasiswa menjadikan kuliah di prodi PKO hanya untuk mencari relasi dan 

menambah pengalaman saja. 

Berdasarkan hasil literature review dari penelitian terdahulu oleh 

Dino Rekli Caniago tahun 2016 yang berjudul “Analisis Motivasi 

Mahasiswa Memilih Prodi PKO FIK UNY”. Penelitian dilakukan dengan 

maksud untuk menganalisis besarnya motivasi mahasiswa PKO angkatan 

2013, 2014, dan angkatan 2015 dari wilayah DIY, Pulau Jawa, dan luar 

Pulau Jawa yang memutuskan untuk berkuliah di prodi PKO FIK UNY. 

Penelitian yang dilakukan oleh Dino Rekli Caniago menggunakan subjek 

penelitian berjumlah 227 mahasiswa PKO FIK UNY angkatan 2013, 2014, 

dan angkatan 2015. Metode penelitian deskriptif kuantitatif dengan 

purposive sampling untuk mengambil sampel dipilih untuk penelitian ini. 
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Melalui survei peneliti memperoleh data untuk diteliti. Hasilnya 

menunjukkan bahwa sebanyak 19,4% mahasiswa (44 orang) memilih 

program studi PKO FIK UNY dengan motivasi yang tergolong sangat 

tinggi. Sementara itu, 64,8% mahasiswa (147 orang) memiliki motivasi 

tinggi, 15,4% (35 mahasiswa) berada pada kategori sedang, dan hanya 0,4% 

(1 mahasiswa) yang menunjukkan motivasi rendah.  

Hasil literature review lain adalah penelitian oleh Deninta Savitri 

dan Dr. Tamsil Muis tahun 2014 yang berjudul “Survey Tentang Pilihan 

Karir Mahasiswa Fakultas Ilmu Keolahragaan Universitas Negeri 

Surabaya”. Penelitian ini dilaksanakan dengan maksud memperoleh 

informasi terkait keberagaman karir yang dipilih, harapan terhadap pilihan 

karir, faktor yang memberikan pengaruh, kesesuaian dengan jurusan, serta 

apa saja yang mahasiswa persiapkan untuk mencapai karirnya. Metode 

penelitian yang digunakan yaitu kuantitatif dan kualitatif dengan metode 

survei.  Jumlah mahasiswa FIK UNESA secara keseluruhan adalah 1.338 

mahasiswa dan hanya diambil secara acak sebanyak 23% dari populasi, 

yaitu 308 mahasiswa yang berpartisipasi sebagai subjek penelitian ini. Studi 

menunjukkan bahwa mahasiswa Fakultas Ilmu Keolahragaan memilih 

untuk melanjutkan program magister (57%), atau pendidikan profesi (57%), 

atau bekerja (61%). Pekerjaan yang paling diminati berada di sektor 

pelayanan masyarakat atau jasa (83%), dengan tingkat kesesuaian bidang 

studi untuk kategori bekerja mencapai 74%, pendidikan profesi 87%, dan 

magister 85%. Faktor internal yang memengaruhi pilihan karir mahasiswa 
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meliputi penampilan fisik (54%), kondisi psikologis (63%), pengetahuan 

tentang dunia kerja (66%), pengalaman kerja (67%), hobi (72%), bakat 

(73%), keterampilan dan kecakapan (74%), tingkat kecerdasan (74%), 

kesiapan (75%), dan minat (83%). Sementara itu, faktor eksternal yang 

berpengaruh adalah lingkungan pergaulan (60%) dan keluarga (73%). 

Berdasarkan fenomena tersebut, peneliti menemukan kesenjangan 

dalam penelitian yang dilakukan oleh Dino Rekli Caniago yang berjudul 

“Analisis Motivasi Mahasiswa Memilih Prodi PKO FIK UNY”, hanya 

terdapat satu variabel yaitu motivasi. Kemudian kesenjangan dalam 

penelitian lain oleh Deninta Savitri dan Dr. Tamsil Muis tahun 2014 yang 

berjudul “Survey Tentang Pilihan Karir Mahasiswa Fakultas Ilmu 

Keolahragaan Universitas Negeri Surabaya” belum melakukan survei 

tentang motivasi mahasiswa prodi PKO terhadap karir. Oleh karena itu, 

peneliti tertarik untuk melakukan kebaharuan terhadap penelitian 

sebelumnya, yang kemudian penelitian tersebut diberi judul “Analisis 

Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY pada Karir”. Penelitian 

ini diharapkan dapat mengungkap bagaimana sebenarnya motivasi 

mahasiswa masuk prodi PKO terhadap karir di FIKK UNY. 

B. Identifikasi Masalah 

Identifikasi yang dirumuskan berdasar uraian sebelumnya adalah 

sebagai berikut: 

1. Belum diketahui motivasi mahasiswa masuk prodi PKO FIKK UNY. 

2. Belum diketahui ragam pilihan karir mahasiswa prodi PKO FIKK UNY. 
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3. Belum diketahui hubungan antara motivasi mahasiswa masuk Prodi 

PKO FIKK UNY dan karir. 

C. Pembatasan Masalah 

Peneliti berfokus pada  batasan masalah yang hanya terkait dengan 

motivasi mahasiswa masuk prodi PKO terhadap karir di FIKK UNY. 

D. Rumusan Masalah 

Peneliti merumuskan masalah yang sesuai dengan batasan masalah 

diatas. Maka rumusan masalahnya yaitu: 

1. Seperti apa motivasi mahasiswa masuk prodi PKO FIKK UNY? 

2. Apa pilihan karir mahasiswa prodi PKO FIKK UNY? 

3. Bagaimana hubungan antara motivasi mahasiswa masuk Prodi PKO 

FIKK UNY dan karir? 

E. Tujuan Penelitian 

Tujuan diadakannya penelitian ini, yaitu: 

1. Untuk mengetahui motivasi mahasiswa masuk prodi PKO FIKK UNY. 

2. Untuk mengetahui pilihan karir mahasiswa prodi PKO FIKK UNY. 

3. Untuk mengetahui hubungan motivasi mahasiswa masuk Prodi PKO 

FIKK UNY dan karir. 

F. Manfaat Penelitian 

Manfaat yang diharapkan bisa diperoleh setelah pelaksanaan 

penelitian ini, yaitu: 

1. Manfaat Teoritis 
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Dapat memberikan bukti secara ilmiah tentang motivasi mahasiswa 

masuk prodi PKO FIKK UNY sebagai tempat untuk melanjutkan 

jenjang pendidikan dan menentukan pilihan karir. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi mahasiswa, dapat digunakan sebagai pedoman dan wawasan 

dalam usaha meningkatkan kegiatan perkuliahan di bidang olahraga 

dan menentukan pilihan karir. 

b. Bagi Prodi, dapat digunakan untuk mengetahui besarnya motivasi 

mahasiswa masuk prodi PKO sebagai tempat untuk melanjutkan 

pendidikan, sehingga diharapkan prodi PKO dapat mengembangkan 

kualitasnya. 

c. Bagi sekolah, dapat memberikan gambaran kepada siswa untuk 

melanjutkan pendidikan di prodi PKO FIKK UNY. 

d. Bagi masyarakat, sebagai wawasan bahwa prodi PKO FIKK UNY 

merupakan alternatif pilihan Perguruan Tinggi Negeri yang akan 

digunakan sebagai tempat untuk melanjutkan jenjang pendidikan. 
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BAB II 

KAJIAN PUSTAKA 
 

A. Kajian Teori 

1. Pengertian Motivasi 

Secara etimologis, istilah motivasi berakar dari kata "motif." Dalam 

Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI), motif diartikan sebagai alasan 

atau faktor pendorong yang menimbulkan semangat. Sementara itu, 

dalam kamus lengkap psikologi, motivasi dijelaskan sebagai suatu 

dorongan. Dengan demikian, motivasi dapat dipahami sebagai suatu 

proses yang menggerakkan individu untuk bertindak atau melakukan 

suatu hal (Slameto, 2013). Motivasi dipahami sebagai suatu langkah 

yang teratur guna melakukan sesuatu. Motivasi berkaitan dengan mental 

individu, apakah individu tersebut mampu mengendalikan pemikiran 

pada situasi dan faktor-faktor tertentu. 

Motivasi adalah sebuah perkiraan yang dilakukan individu untuk 

mendapatkan hasil yang diinginkan (Dayana & Marbun, 2018: 10). 

Pendapat lain mengenai motivasi diungkapkan oleh Mc Donald yang 

memberikan pernyataan terkait motivasi merupakan sebuah energi yang 

mengalami perubahan dengan tanda munculnya rasa (feeling) dalam diri 

individu dan diawali dengan respon untuk mencapai suatu tujuan. Jika 

individu menanamkan motivasi besar, maka tujuan yang dicapai akan 

mendapatkan hasil yang maksimal. 

Motivasi dapat dikategorikan menjadi dua jenis berdasarkan sumber 

asalnya, yaitu motivasi intrinsik dan ekstrinsik. Motivasi intrinsik 
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merujuk pada dorongan yang muncul dari dalam diri individu. Sebagai 

contoh, seseorang yang memiliki keinginan kuat untuk menjadi pelatih 

profesional dan mencapai kesuksesan, menunjukkan motivasi intrinsik. 

Dorongan ini berasal dari dalam dirinya tanpa adanya pengaruh 

eksternal. Sebaliknya, motivasi ekstrinsik adalah dorongan yang berasal 

dari faktor luar individu. Bentuk motivasi ini bisa berupa pujian dari 

orang lain, dukungan keluarga, atau penghargaan lainnya. Secara umum, 

motivasi ekstrinsik sering kali terwujud dalam bentuk benda atau 

penghargaan verbal (Agus Supriyanto, 2015). 

Berdasarkan pendapat ahli di atas, ini berarti motivasi adalah 

dorongan dalam diri individu maupun dari faktor luar agar mau 

melaksanakan suatu hal yang ingin dicapainya. Timbulnya motivasi 

dalam diri atau dari luar diri individu dapat berpengaruh terhadap 

aktivitas atau hasil yang maksimal.  

2. Teori Motivasi 

Teori motivasi bermaksud menyajikan uraian sesuatu yang terjadi 

pada manusia. Teori motivasi dapat dikatakan sebagai teori yang isinya 

terkait perspektif tertentu terhadap manusia. Berikut adalah teori-teori 

motivasi menurut Siagian (2016: 287-294): 

 

 

a. Teori Abraham Maslow 
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Teori motivasi yang dikemukakan oleh Abraham Maslow 

mulai berkembang pada tahun 1940-an. Sebagai salah satu tokoh 

utama dalam psikologi, Maslow dikenal sebagai pelopor dalam 

bidang ini. Ia mengemukakan bahwa manusia memiliki hierarki 

kebutuhan yang terdiri dari lima tingkat: (1) kebutuhan dasar 

fisiologis, termasuk pangan, sandang, dan tempat tinggal; (2) 

kebutuhan akan rasa aman, baik dari segi fisik, mental, maupun 

intelektual; (3) kebutuhan sosial untuk berinteraksi dan diterima 

dalam kelompok; (4) kebutuhan akan penghargaan, yang mencakup 

pencapaian dan pengakuan sosial; dan (5) kebutuhan aktualisasi diri, 

yaitu dorongan untuk mencapai potensi maksimal dalam diri 

seseorang. 

b. Teori ERG Clayton P. Alderfer 

Teori ERG yang dikembangkan oleh Clayton P. Alderfer 

mengkaji kebutuhan manusia dengan pendekatan yang lebih 

fleksibel, di mana kebutuhan-kebutuhan tersebut dapat dipenuhi 

secara bersamaan. Dalam teori ini, faktor motivasional intrinsik 

merujuk pada dorongan yang berasal dari dalam diri individu untuk 

mencapai prestasi. Sebaliknya, faktor hygiene atau pemeliharaan 

mencakup elemen-elemen eksternal yang memengaruhi individu, 

seperti pengaruh dari organisasi atau keluarga, yang meskipun 

berasal dari luar diri, tetap berperan penting dalam memengaruhi 

perilaku individu dalam kehidupan sehari-hari. 
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3. Macam-macam Motivasi 

a. Motivasi Intrinsik (Personal Reasons) 

Motivasi intrinsik merujuk pada dorongan internal yang 

mendorong seseorang untuk terlibat dalam suatu aktivitas. 

Dorongan ini merupakan karakter bawaan sejak lahir, sehingga tidak 

dapat diperoleh melalui proses belajar. Menurut Sardiman (2014: 

89), motivasi intrinsik termasuk dalam kategori motif yang secara 

aktif muncul dari dalam diri individu sebagai pendorong untuk 

melakukan suatu tindakan. Dorongan ini memungkinkan seseorang 

menjalankan aktivitas yang diinginkan atas dasar kepuasan pribadi 

tanpa pengaruh eksternal. Fahmi (2017: 100) menambahkan bahwa 

motivasi intrinsik berkembang secara alami dalam diri individu dan 

berperan penting dalam menentukan jenis kegiatan yang 

dilakukannya. Dengan demikian, motivasi intrinsik dapat 

disimpulkan sebagai dorongan internal yang murni berasal dari 

individu itu sendiri untuk melakukan sesuatu sesuai kehendaknya, 

tanpa adanya pengaruh atau paksaan dari luar. 

Berdasarkan pandangan Taufik (2007) yang dikutip dalam 

D. P. Danarjati (2013: 81–82), motivasi intrinsik seseorang 

dipengaruhi oleh beberapa faktor, yaitu: 

a) Kebutuhan (need), di mana individu akan melakukan aktivitas 

disebabkan oleh adanya kebutuhan, baik yang sifatnya biologis 

maupun psikologis. 
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b) Harapan (expectancy), motivasi muncul ketika individu 

merasakan keberhasilan yang memberikan kepuasan pribadi, 

meningkatkan rasa percaya diri dan harga diri, serta mendorong 

pencapaian tujuan 

c) Minat, ketertarikan atau keinginan terhadap suatu hal yang 

timbul secara internal tanpa adanya pengaruh dari luar.  

b. Motivasi Ekstrinsik (Personal Needs) 

Motivasi ekstrinsik merujuk pada rangsangan yang berasal 

dari lingkungan eksternal individu, yang mendorongnya untuk 

menyesuaikan diri dengan kondisi di sekitarnya. Jenis motivasi ini 

beroperasi dan menjadi efektif sebagai respons terhadap faktor-

faktor eksternal yang memengaruhi perilaku individu (Sadirman, 

2014: 89). Motivasi ekstrinsik dipahami sebagai suatu pendorong 

atau kekuatan yang muncul dari luar diri individu dan bersifat 

sementara. Motivasi ekstrinsik dibutuhkan untuk menumbuhkan 

motivasi intrinsik sebagai daya rangsang yang bertujuan untuk 

meningkatkan motivasi individu (Hidayah, 2015: 50). Berdasarkan 

pendapat ahli diatas dapat disimpulkan bahwa motivasi ekstrinsik 

merupakan stimulasi yang timbul akibat pengaruh eksternal, 

mendorong individu untuk melakukan tindakan tertentu demi 

mencapai tujuan yang diinginkan.  

Menurut Taufik (2007) dalam D. P. Danarjati (2013: 82-83), 

faktor-faktor yang memengaruhi motivasi ekstrinsik yaitu: 
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a) Dorongan Keluarga 

Keluarga dipahami sebagai perkumpulan dua orang atau 

lebih dalam seisi rumah. Keluarga dihubungkan oleh 

perkawinan, hubungan darah ataupun adopsi dan interaksi pada 

setiap anggota keluarga ada tujuannya yakni guna mewujudkan 

dan menjaga rasa nyaman terhadap keluarga, seperti peningkatan 

fisik, mental, emosional, dan sosial (Clara, 2020). 

b) Lingkungan 

Lingkungan dipahami sebagai tempat di mana individu 

tinggal. Lingkungan dapat memengaruhi individu untuk 

melakukan sesuatu. Tidak hanya keluarga, tetapi juga 

lingkungan dapat memengaruhi motivasi individu untuk 

mengubah tingkah lakunya. 

c) Imbalan 

Individu dapat termotivasi untuk melakukan sesuatu apabila 

orang lain memberikan imbalan kepada individu tersebut. 

4. Faktor-faktor yang Memengaruhi Mahasiswa Masuk Prodi PKO di 

Perguruan Tinggi 

Sebelum individu memilih sesuatu, individu tersebut memiliki 

motivasi atau alasan yang mendasari pilihannya. Begitu pula yang 

dilakukan mahasiswa dalam memilih perguruan tinggi yang diinginkan. 

Perhatian memainkan peranan penting untuk memunculkan minat 

(Murniati dalam M. Lutfi Usman, 2005). Secara umum, minat dapat 
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dipahami sebagai bentuk kesadaran dan ketertarikan terhadap suatu 

hubungan yang melibatkan individu dengan sesuatu di luar dirinya. 

Minat berfungsi sebagai dorongan internal yang mendorong seseorang 

untuk memberikan perhatian khusus terhadap situasi atau aktivitas 

tertentu (Sutrisno, 2020: 10). 

Individu dalam pengambilan keputusan selalu mempertimbangkan 

kebutuhan yang mendasarinya. Abraham Maslow, seperti yang dikutip 

oleh Amat Komari (2005: 127), menyatakan bahwa manusia memiliki 

suatu hierarki kebutuhan yang berjenjang, mulai dari kebutuhan dasar 

yang rendah hingga kebutuhan yang lebih tinggi dan menjadi prioritas 

utama. Melalui usaha dalam mengetahi sebab rasa puas dan 

ketidakpuasan dalam diri individu, maka terbentuk motivasi agar 

individu dapat mencapai tujuan yang diinginkan (Herzberg dalam Amat 

Komari, 2005: 128). 

  Faktor-faktor yang memengaruhi minat dan motivasi menurut 

Crow (1998: 159-160) adalah: 

1) Faktor dari dalam 

Faktor dari dalam memberikan dukungan dalam 

memusatkan perhatian dan melibatkan mental. Misalnya, diri 

sendiri membeirkan dorongan untuk melakukan suatu hal yang 

positif, melakukan kerjasama yang baik, dan lain sebagainya. 

2) Faktor Motif Sosial 
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Motif sosial berperan penting dalam memicu minat individu 

terhadap aspek-aspek tertentu yang berkaitan dengan pemenuhan 

kebutuhan sosial mereka. Sebagai contoh, hasrat untuk dihargai 

dapat memicu ketertarikan yang lebih besar terhadap pendidikan 

tinggi. 

3) Faktor Emosional 

Faktor emosional merujuk pada aspek perasaan yang 

berhubungan dengan ketertarikan seseorang terhadap suatu objek. 

Keberhasilan dan pencapaian dalam suatu aktivitas dapat memicu 

perasaan positif serta kepuasan. Sebaliknya, pengalaman kegagalan 

dapat mengurangi minat individu terhadap bidang yang terkait. 

Selain faktor-faktor yang disebutkan oleh para ahli 

sebelumnya, terdapat beberapa faktor lain yang memengaruhi 

mahasiswa ketika mengambil program studi di perguruan tinggi. 

Faktor tersebut adalah faktor intrinsik dan faktor ekstrinsik.  

Dalam penelitian ini, faktor yang menjadi indikator yang 

memengaruhi mahasiswa masuk prodi PKO FIKK UNY antara lain: 

1) Faktor Intrinsik 

a) Kebutuhan 

Faktor kebutuhan memengaruhi individu untuk 

melakukan aktivitas, baik secara biologis maupun 

psikologis. 

b) Harapan 
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Faktor harapan memengaruhi individu dalam 

memberikan motivasi sebab terdapat pemuasan diri ketika 

mencapai keberhasilan, individu akan tergerak untuk 

meraih tujuannya ketika terdapat keberhasilan dan 

peningkatan harga diri. 

c) Minat 

Minat adalah perhatian yang didalamnya 

mengandung unsur-unsur perasaan (Darmadi, 2017: 310). 

Sebagai aspek kejiwaan, minat mendorong individu untuk 

terikat pada suatu kegiatan.  

2) Faktor Ekstrinsik 

a) Dorongan Keluarga 

Keluarga dipahami sebagai perkumpulan dua orang 

atau lebih dalam seisi rumah. Keluarga dihubungkan oleh 

perkawinan, hubungan darah ataupun adopsi dan interaksi 

pada setiap anggota keluarga ada tujuannya yakni guna 

mewujudkan dan menjaga rasa nyaman terhadap keluarga, 

seperti peningkatan fisik, mental, emosional, dan sosial 

(Clara, 2020). 

b) Lingkungan 

Menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI) 

lingkungan adalah sebuah bagian wilayah atau kawasan 

yang memengaruhi pertumbuhan manusia atau hewan. 
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Seluruh aspek tersebut terletak dalam suatu ruang lingkup 

di mana manusia berdiam. Setiap elemen berkontribusi 

terhadap keberlangsungan serta kesejahteraan kehidupan 

manusia, di samping semua makhluk hidup lainnya. 

c) Imbalan 

Individu dapat termotivasi untuk melakukan sesuatu 

apabila orang lain memberikan imbalan kepada individu 

tersebut. Imbalan tersebut dapat berupa uang, benda atau 

sesuatu yang diinginkan. 

5. Karakteristik Prodi PKO 

Pendidikan Kepelatihan Olahraga (PKO) merupakan salah satu 

program studi yang terdapat di FIKK UNY. Prodi PKO FIKK UNY 

berada dalam lingkup dunia kepelatihan yang bergerak dalam bidang 

olahraga. Prodi PKO FIKK UNY memiliki profil lulusan bagi 

mahasiswa agar dapat berperan aktif dan menjadi Sumber Daya 

Manusia (SDM) yang berkualitas olahraga di berbagai lembaga. Prodi 

PKO memiliki visi dan misi yaitu: 

VISI 

“Menjadi Program Studi Sarjana Pendidikan Kepelatihan Olahraga 

yang terkemuka di tingkat ASEAN pada tahun 2019 dan di tingkat dunia 

pada tahun 2025 berlandaskan Akhlak Mulia, Kolaboratif, Toleran, 

Inovatif dan Visioner”. 

MISI 
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a. Menyelenggarakan pendidikan akademik secara profesional di 

bidang kepelatihan olahraga berlandaskan akhlak mulia, 

kolaboratif, inovatif dan visioner. 

b. Pengembangan konsep kepelatihan olahraga melalui pendekatan 

ilmiah dan penelitian. 

c. Memberikan layanan kepada masyarakat dalam bidang kepelatihan 

olahraga. 

d. Meningkatkan kemampuan mengelola, mengorganisasi, 

mengevaluasi berbagai kegiatan olahraga prestasi. 

e. Meningkatkan kemampuan menganalisis dan menyelesaikan 

berbagai permasalahan dalam kepelatihan olahraga. 

6. Karakteristik Mahasiswa 

Manusia dapat berubah atau berkembang karena dipengaruhi oleh 

pengalaman atau belajar sepanjang hidupnya (Syamsu Yusuf, 2011: 17). 

Manusia saling berkomunikasi untuk memenuhi kebutuhan. Oleh 

karena itu, perlu saling memahami dengan cara mempelajari 

karakteristik masing-masing individu (Sri Rumini, 2000: 32). Ditinjau 

dari sudut psikologi perkembangan, Siti Partini (1995: 102-112) 

membagi periode perkembangan menjadi tiga tahap, yaitu: 

1. Masa bayi. 

2. Masa kanak-kanak. 

3. Masa kanak-kanak akhir usia 6 tahun sampai tiba saatnya 

individu menjadi matang secara seksual. 
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Masa remaja dapat didefinisikan sebagai periode transisi antara 

masa kanak-kanak menuju kedewasaan. Secara umum, fase ini diawali 

dengan kematangan seksual seorang anak dan berakhir ketika individu 

mencapai usia dewasa secara legal. Menurut Hurlock (dalam Khoirul 

Bariyyah Hidayati, 2016), masa remaja terbagi menjadi dua tahapan, 

yaitu: (1) masa remaja awal yang mencakup rentang usia 13 hingga 17 

tahun, dan (2) masa remaja akhir yang berkisar antara usia 17 hingga 18 

tahun. Perbedaan karakteristik antara kedua fase ini terletak pada 

perkembangan individu, di mana pada masa remaja akhir seseorang 

cenderung telah memasuki tahap transisi menuju kedewasaan yang lebih 

matang.  

Terdapat beberapa karakteristik masuknya masa remaja menurut Siti 

Partini (1995: 122), yaitu: 

1) Periode krusial, di mana perkembangan fisik dan mental 

berlangsung sangat pesat pada masa awal remaja, sehingga 

menuntut penyesuaian mental serta pembentukan sikap, nilai, 

dan minat baru. 

2) Periode transisi, yang ditandai dengan perpindahan dari satu 

tahap perkembangan menuju tahap berikutnya. 

3) Periode perubahan sikap dan perilaku, yang berjalan seiring 

dengan perubahan fisik yang terjadi selama masa remaja. 
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4) Masa penuh tantangan, remaja kerap menghadapi berbagai 

masalah yang sulit diatasi baik oleh laki-laki maupun 

perempuan. 

5) Masa pencarian identitas, di mana pada akhir masa kanak-kanak, 

penyesuaian diri dengan kelompok sosial menjadi aspek yang 

sangat signifikan. 

6) Usia yang menimbulkan kecemasan, ditandai dengan 

munculnya ketakutan yang cenderung bersifat negatif. 

7) Periode yang tidak realistis, di mana remaja cenderung melihat 

diri mereka maupun orang lain bukan sebagaimana adanya, 

melainkan sesuai dengan yang mereka inginkan. 

8) Ambang kedewasaan, yaitu masa ketika individu mendekati 

kematangan usia, yang ditandai dengan perilaku yang mulai 

mencerminkan karakteristik orang dewasa. 

Berdasarkan penjelasan diatas, dapat disimpulkan bahwa masa 

remaja adalah fase perkembangan manusia di mana terdapat 

perubahan baik secara fisik maupun psikis. Mahasiswa berada di 

tahap remaja akhir, di mana sifat-sifat remaja menurun seiring 

berjalannya waktu dan kemudian menunjukkan sifat-sifat orang 

dewasa. 

7. Pengertian Pemilihan Karir 

Proses pemilihan karir adalah suatu tahapan dalam menentukan 

posisi pekerjaan yang dipengaruhi oleh berbagai faktor, termasuk 
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peluang yang tersedia, ekonomi, kondisi fisik, pendidikan, geografis, 

sosiokultural, serta psikologis. Proses ini bertujuan untuk membantu 

individu dalam membentuk dan menentukan peran profesionalnya 

(Amsanah, 2018). Karir dapat dipahamisebagai serangkaian sikap dan 

perilaku dimana ini ada kaitannyan dengan pengalaman individu dalam 

suatu pekerjaan yang terus berlangsung dalam proses kehidupan (Ismail 

& Siswanto, 2018). Tujuan pemilihan karis ialah agar mampu 

memperoleh alternatif pilihan yang disesuaikan berdasarkan keinginan 

individu tersebut (Gatri dan Asher, 2011: 140-157). 

Berdasarkan pendapat para ahli diatas, dapat disimpulkan bahwa 

pemilihan karir adalah suatu bagian dari dalam diri individu untuk 

memenuhi kebutuhan hidupnya dengan bekerja dan memiliki jabatan 

yang sesuai dengan kemampuannya. Pemilihan karir didasarkan pada 

pengalaman individu agar pekerjaan yang diinginkan dapat dilakukan 

secara maksimal. 

8. Teori Pilihan Karir 

1) Teori Pilihan Karir Hoppock 

Teori pemilihan karir yang dikemukakan oleh Hoppock 

berlandaskan sepuluh prinsip utama yang berfungsi sebagai fondasi 

dari teori ini. Prinsip-prinsip tersebut meliputi: 

a) Pemilihan pekerjaan dilakukan dengan tujuan memenuhi 

kebutuhan, baik kebutuhan fisik maupun psikologis. 
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b) Individu harus memiliki keyakinan bahwa pekerjaan yang dipilih 

dapat memenuhi kebutuhannya. 

c) Dalam memilih suatu pekerjaan atau jabatan, individu menyadari 

bahwa pilihannya tersebut mampu memenuhi kebutuhan 

hidupnya. 

d) Kebutuhan yang muncul dapat diterima secara rasional dan 

diarahkan pada tujuan tertentu. 

e) Pilihan pekerjaan akan menjadi lebih optimal apabila individu 

memiliki pemahaman yang baik terhadap pekerjaan tersebut. 

f) Informasi mengenai kondisi pribadi individu memengaruhi 

proses pemilihan pekerjaan. 

g) Informasi yang akurat tentang pekerjaan akan membantu 

individu dalam melaksanakan pekerjaannya. 

h) Tingkat kepuasan kerja ditentukan oleh sejauh mana pekerjaan 

tersebut dapat memenuhi kebutuhan individu. 

i) Kepuasan kerja dapat diperoleh ketika suatu pekerjaan berhasil 

memenuhi kebutuhan individu. 

j) Pemilihan pekerjaan dapat mengalami perubahan apabila 

individu merasa bahwa perubahan tersebut akan memberikan 

dampak positif pada kehidupannya. 

Hoppock mendefinisikan kepuasan kerja sebagai perpaduan 

antara kondisi psikologis, fisiologis, dan lingkungan yang 

mendorong seseorang untuk menyatakan, “saya puas dengan 
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pekerjaan saya”. Definisi ini mengindikasikan bahwa kepuasan kerja 

adalah suatu keadaan di mana individu merasa senang dan menyukai 

pekerjaannya. Oleh karena itu, kepuasan kerja tercermin melalui 

perasaan kesenangan serta kenyamanan yang dialami individu dalam 

menjalankan tugas-tugas pekerjaannya.  

2) Teori Pilihan Karir Donald Super 

Donald Super, sebagai penggagas teori career self-concept, 

menyatakan bahwa masa remaja merupakan periode di mana 

individu mulai membentuk konsep diri terkait karir (Donald Super 

dalam Santrock, 2003: 484). Super menguraikan perkembangan 

karir menjadi lima fase yang berbeda. 

a) Fase kristalisasi (usia 14–18 tahun): Pada tahap ini, remaja mulai 

membangun gambaran awal tentang pekerjaan, meskipun masih 

dipengaruhi oleh konsep diri mereka yang belum sepenuhnya 

matang. 

b) Fase spesifikasi (usia 18–20 tahun): Individu mulai 

mempersempit pilihan karir dan menunjukkan perilaku yang 

lebih terarah menuju bidang pekerjaan tertentu. 

c) Fase implementasi (usia 21–24 tahun): Individu pada tahap ini 

menyelesaikan pendidikan formal dan mulai memasuki dunia 

kerja untuk menerapkan keterampilan yang telah diperoleh. 

d) Fase stabilitas (usia 23–25 tahun): Pada fase ini, individu 

melakukan pengambilan keputusan yang lebih matang terkait 
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pemilihan karir dan berusaha mempertahankan stabilitas dalam 

pekerjaannya. 

e) Fase konsolidasi (setelah usia 35 tahun): Individu berfokus pada 

pengembangan karir yang lebih mantap, menunjukkan 

kemampuannya, dan berusaha mencapai posisi yang diinginkan 

dalam pekerjaan. 

9. Perencanaan Arah Pilihan Karir Mahasiswa 

Perencanaan yang efektif memerlukan pertimbangan mendalam 

mengenai tujuan yang ingin dicapai. Sebagai suatu proses, perencanaan 

bertujuan untuk menetapkan sasaran organisasi dan menyusunnya 

dengan lebih terperinci, mencakup berbagai strategi, taktik, dan langkah 

operasional yang diperlukan untuk mewujudkan tujuan tersebut (Erly 

Suandy, 2021). 

Perencanaan arah karir mahasiswa prodi PKO FIKK UNY 

dipengaruhi oleh dua faktor, yaitu faktor intrinsik dan faktor ekstrinsik 

Faktor intrinsik yaitu faktor yang muncul dari dalam diri individu, 

sedangkan factor ekstrinsik yaitu faktor yang muncul dari luar diri 

individu untuk mencapai tujuan tertentu. 

10. Faktor-faktor yang Memengaruhi Pemilihan Karir 

Menurut Sukardi (1987: 44-45), terdapat berbagai faktor yang 

mempengaruhi pilihan karir, yang berasal dari dua sumber utama, yakni 

faktor individu dan faktor sosial. Faktor-faktor tersebut dapat dijelaskan 

sebagai berikut: 
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1. Faktor-faktor dalam Diri Individu 

a) Kepribadian, sebagai faktor utama dalam menentukan arah pilihan 

karir seseorang. 

b) Sikap, yang mencakup respons positif terhadap pekerjaan atau 

jabatan yang dapat memengaruhi prestasi individu. 

c) Minat, yang sangat berpengaruh dalam menentukan pilihan 

pekerjaan atau karir seseorang. 

d) Bakat, yaitu kecocokan antara bakat individu dengan prediksi 

jabatan atau pekerjaan yang akan dijalankan. 

e) Kemampuan Intelektual, yang mengacu pada tingkat kecerdasan 

yang dimiliki seseorang dalam menjalankan suatu pekerjaan atau 

jabatan tertentu.  

f) Penggunaan waktu senggang, yang mencakup kegiatan-kegiatan 

yang dilakukan di luar jam kerja atau aktivitas utama. 

g) Keterampilan, yaitu kemampuan dalam melaksanakan tugas dengan 

cakap dan cekatan. 

h) Prestasi, yang merujuk pada pencapaian dalam bidang pendidikan 

yang sedang dijalani. 

i) Hobi atau kegemaran, yang dapat membuka peluang individu untuk 

mendapatkan pekerjaan sesuai keinginannya. 

j) Nilai, individu dengan nilai moral yang tinggi cenderung memiliki 

rasa tanggung jawab yang kuat terhadap pekerjaannya. 

k) Masalah dan keterbatasan pribadi. 
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l) Kemampuan dan keterbatasan fisik dan penampilan. 

m) Pengetahuan tentang dunia kerja, yang meliputi pemahaman 

mengenai persyaratan, kualifikasi, struktur jabatan, peluang 

promosi, gaji, hak dan kewajiban, serta lokasi pekerjaan. 

n) Pengalaman kerja, yaitu pengalaman kerja yang dimiliki individu, 

baik selama masa sekolah maupun di luar sekolah. 

o) Aspirasi dan pengetahuan pendidikan. 

2. Faktor Sosial 

a) Kelompok Primer 

Faktor-faktor sosial ada hubungannya dengan kelompok 

primer yang memengaruhi individu dalam memilih jabatan, antara 

lain: 

Nilai-nilai dan norma-norma yang dimiliki dan dianut orang tua. 

1. Hubungan dan sikap saudara terhadap anak, 

2. Kedudukan dan peran anak dalam keluarga, 

3. Pekerjaan yang diinginkan orang tua terhadap anaknya, 

4. Sikap dan tanggapan orang tua terhadap teman-teman sebaya 

anaknya, 

5. Harapan orang tua terhadap pendidikan anak, 

6. Keadaan lingkungan sekitar tempat tinggal, 

7. Suku bangsa, agama, dan kepercayaan yang dianut orang tua, 

8. Status sosial ekonomi keluarga, 

9. Tempat tinggal orang tua, 
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10. Pendidikan tertinggi orang tua, 

11. Jenis pekerjaan dan penghasilan orang tua, 

b) Kelompok Sekunder 

Kelompok sekunder dapat memberikan pengaruhnya ketika 

individu melakukan penentuan terhadap arah minat jabatan, ini 

meliputi: 

1. Tujuan dan nilai-nilai dari kelompok teman sebaya, 

2. Sifat dan sikap teman-teman sebaya, 

3. Keadaan teman-teman sebaya. 

11. Ragam dan Jenis Arah Karir Mahasiswa PKO FIKK UNY 

a. Pelatih 

Pelatih merupakan individu yang memiliki gelar atau 

sebutan “coach”. Gelar tersebut menunjukkan rasa tanggung jawab, 

status, respect, dan kehormatan. Atlet memiliki anggam 

bahwasannya pelatih menjadi seorang ahli yang mampu melakukan 

segala hal dan banyak atlet yang kelak ingin menjadi pelatih. 

Dengan demikian, pelatih harus memberikan contoh yang baik 

kepada para atletnya agar apa yang diperoleh dari pelatih senantiasa 

membekas dalam diri atlet. Pelatih juga sebagai teman sejati, 

pendidik, dan guru di mana atlet dapat mencurahkan isi hati. 

Seorang coach menggambarkan sosok yang terus berkembang dan 

belajar melalui interaksi dengan para anak didiknya. Sukses atau 
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tidaknya seorang pelatih tergantung dari sifat dan perangai yang 

dipancarkan olehnya. 

b. Instruktur Kebugaran 

Instruktur kebugaran adalah seorang ahli yang memiliki 

peran utama dalam memberikan arahan dan mengajarkan individu 

maupun kelompok untuk melaksanakan program latihan fisik. 

Profesi ini memiliki peranan penting dalam mendukung pencapaian 

tujuan kebugaran, seperti peningkatan kekuatan, daya tahan, 

fleksibilitas, serta kesehatan tubuh secara menyeluruh. Seorang 

instruktur kebugaran harus memiliki pemahaman yang mendalam 

mengenai anatomi dan fisiologi tubuh manusia untuk merancang 

program latihan yang aman dan efektif. Selain itu, mereka mampu 

menyesuaikan latihan sesuai dengan kebutuhan spesifik individu 

dan memahami dampak berbagai jenis latihan terhadap bagian tubuh 

yang berbeda. 

c. Konsultan Olahraga 

Konsultan olahraga merupakan pekerjaan yang mengetahui 

pasar olahraga untuk membantu atlet, tim olahraga, dan organisasi 

di bidang pemasaran. Konsultan olahraga memiliki tugas untuk 

membantu menyelesaikan kesepakatan bisnis olahraga, mulai dari 

sponsor perusahaan pada event olahraga hingga membantu atlet 

mendapatkan keuntungan dari kesepakatan dukungan. Konsultan 

olahraga bekerjasama dengan berbagai klien dan organisasi seperti: 
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liga olahraga, mitra media, distributor konten, promotor, operator 

venue, penyediaan layanan, dan investor. 

d. Jurnalis Olahraga 

Jurnalisme olahraga merupakan cabang jurnalistik yang 

fokus pada pembahasan seputar dunia olahraga (Yusvita, 2011). 

Bentuk jurnalisme ini berfungsi untuk melaporkan berbagai topik 

terkait kegiatan olahraga. Jurnalisme olahraga muncul karena 

didasari oleh kebutuhan masyarakat yang ingin mengetahui berita 

tentang olahraga. Isi dalam berita olahraga antara lain: (1) hasil 

pertandingan atau perlombaan di suatu kompetisi, (2) berita 

mengenai tokoh-tokoh olahraga, (3) kehidupan olahragawan, (4) 

kesiapan kelompok olahraga saat latihan, dan (5) penggemar 

olahraga tertentu yang fanatik. 

 

 

e. Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

Pengelola sarana dan prasarana olahraga memiliki tugas 

dalam mengelola, memelihara, mengendalikan, melayani, 

memanfaatkan, dan menghimpun dana dari sewa sarana dan 

prasarana olahraga sebagai Pendapatan Asli Daerah (PAD), serta 

melaksanakan pembinaan terhadap atlet-atlet pada cabang olahraga 

yang telah tersedia sarana dan prasarananya. 

f. Terapis Fisik 



30 
 

Terapis fisik atau fisioterapis adalah seseorang yang 

memandu rehabilitasi yang dibutuhkan pasien dengan latihan fisik 

seperti gerakan olahraga. Fisioterapi adalah layanan kesehatan yang 

berfokus pada pemulihan, pemeliharaan, dan rehabilitasi fungsi 

sistem gerak tubuh yang terganggu akibat cedera atau kondisi medis 

tertentu. Dalam praktiknya, fisioterapis berperan dalam 

mengoptimalkan fungsi tubuh dan meningkatkan kemampuan gerak 

agar individu dapat menjalankan aktivitas sehari-hari secara 

optimal. 

g. Wasit 

Menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI), wasit 

adalah penengah, penentu, pemimpin dalam pertandingan, serta 

pendamai antara pemain yang berselisih. Wasit adalah pemimpin di 

lapangan yang memiliki wewenang mutlak dalam menerapkan 

peraturan permainan sehingga pertandingan dapat berjalan dengan 

lancar. 

h. Studi Lanjut/S2 

Berdasarkan Undang-Undang Sistem Pendidikan Nasional 

Nomor 20 Tahun 2003, Program Pascasarjana termasuk dalam 

kategori pendidikan akademik. Hal ini sejalan dengan ketentuan 

yang tercantum dalam Pasal 15, yang menyatakan bahwa 

“Pendidikan akademik merupakan pendidikan tinggi program 
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sarjana dan pascasarjana yang diarahkan terutama pada penguasaan 

disiplin ilmu pengetahuan tertentu.” 

Berdasarkan uraian di atas, dapat disimpulkan bahwa 

pendidikan pascasarjana adalah jenjang pendidikan lanjutan yang 

diperuntukkan bagi lulusan program sarjana (S1) yang ingin 

melanjutkan studi ke tingkat yang lebih tinggi sesuai dengan bidang 

keilmuan yang telah ditempuh sebelumnya. 

i. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

Program Pendidikan Profesi Guru Prajabatan, yang sering 

disebut PPG (Pendidikan Profesi Guru), merupakan suatu program 

yang dirancang untuk mempersiapkan lulusan S1 Kependidikan 

maupun S1/D-IV Non Kependidikan yang memiliki minat dan 

potensi di bidang pendidikan. Program ini bertujuan untuk 

membekali calon guru dengan kompetensi profesional yang 

komprehensif dan sesuai dengan standar nasional pendidikan, baik 

untuk jenjang pendidikan anak usia dini, pendidikan dasar, maupun 

pendidikan menengah. 

j. Wiraswasta 

Wiraswasta banyak dipahami sebagai pelaku wirausaha 

(pengusaha). Terkait hal ini, mahasiswa PKO dapat menjalankan 

wirausaha berupa menjadi pelatih, membuka kursus olahraga yang 

disesuakan dengan cabang olahraga yang ia tekuni, membuka 

persewaan fitness dan kesehatan, membuka penyewaan fasilitas 
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yang disesuakan dengan cabang olahraga yang ia tekuni, serta 

membuka toko perlengkapan dan alat-alat olahraga. 

k. TNI dan Polri 

TNI dan Polri merupakan dua institusi yang memiliki peran 

di ranah yang berbeda. TNI berfokus pada upaya menjaga 

pertahanan dan keamanan negara dari berbagai ancaman eksternal 

maupun internal yang bersifat militer, sedangkan Polri memiliki 

tanggung jawab dalam menjaga keamanan dan ketertiban 

masyarakat (kamtibmas). Meskipun kedua lembaga tersebut sama-

sama berkaitan dengan aspek keamanan, perbedaan mendasar 

terletak pada karakteristik tugas serta cara implementasinya, 

khususnya dalam relasi dan interaksi dengan masyarakat. Tugas 

pertahanan dan keamanan yang dimiliki TNI bergerak untuk 

mengamankan konsistensi atau eksistensi negara agar bebas dari 

hambatan, tantangan, gangguan, dan ancaman. Sedangkan tugas 

kepolisian yaitu menjaga keamanan dalam rangka melindungi dan 

menertibkan masyarakat agar tetap aman 

l. Bekerja 

Konsep kerja atau pekerjaan memiliki sifat yang dinamis, 

dengan beragam sinonim dan definisi yang beragam (Wiltshire, 

2016). Pekerjaan pada dasarnya menggambarkan suatu aktivitas 

yang melibatkan aspek penting seperti waktu, tenaga, serta imbalan 

yang diterima. Menurut Wiltshire, makna pekerjaan dapat 



33 
 

dikategorikan ke dalam delapan perspektif utama: pertama, 

pekerjaan sebagai aktivitas ekonomi; kedua, pekerjaan sebagai 

rutinitas yang aktif; ketiga, pekerjaan yang memberikan kepuasan 

intrinsik; keempat, pekerjaan yang berkaitan dengan aspek moral; 

kelima, pekerjaan sebagai pengalaman interpersonal; keenam, 

pekerjaan sebagai penanda status; ketujuh, pekerjaan dalam 

kaitannya dengan gender; dan terakhir, pekerjaan sebagai sarana 

untuk mengembangkan keterampilan. 

Berdasarkan pandangan yang dikemukakan oleh ahli 

tersebut, dapat disimpulkan bahwa bekerja merupakan suatu 

aktivitas yang dijalankan oleh individu dengan tujuan untuk 

memperoleh upah atau penghasilan, yang kemudian digunakan 

sebagai sumber mata pencaharian guna memenuhi kebutuhan hidup 

sehari-hari. 

 

B. Penelitian yang Relevan 

1. Penelitian oleh Dino Rekli Caniago tahun 2016 yang berjudul “Analisis 

Motivasi Mahasiswa Memilih Prodi PKO FIK UNY”. Penelitian 

dilakukan dengan maksud untuk menganalisis besarnya motivasi 

mahasiswa PKO angkatan 2013, 2014, dan angkatan 2015 dari wilayah 

DIY, Pulau Jawa, dan luar Pulau Jawa yang memutuskan untuk 

berkuliah di prodi PKO FIK UNY. Penelitian yang dilakukan oleh Dino 

Rekli Caniago menggunakan subjek penelitian berjumlah 227 
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mahasiswa PKO FIK UNY angkatan 2013, 2014, dan angkatan 2015. 

Metode penelitian deskriptif kuantitatif dengan purposive sampling 

untuk mengambil sampel dipilih untuk penelitian ini. Melalui survei 

peneliti memperoleh data untuk diteliti. Hasilnya menunjukkan bahwa 

sebanyak 19,4% mahasiswa (44 orang) memilih program studi PKO FIK 

UNY dengan motivasi yang tergolong sangat tinggi. Sementara itu, 

64,8% mahasiswa (147 orang) memiliki motivasi tinggi, 15,4% (35 

mahasiswa) berada pada kategori sedang, dan hanya 0,4% (1 

mahasiswa) yang menunjukkan motivasi rendah. 

2. Penelitian oleh Deninta Savitri dan Dr. Tamsil Muis tahun 2014 yang 

berjudul “Survey Tentang Pilihan Karir Mahasiswa Fakultas Ilmu 

Keolahragaan Universitas Negeri Surabaya”. Penelitian ini 

dilaksanakan dengan maksud memperoleh informasi terkait 

keberagaman karir yang dipilih, harapan terhadap pilihan karir, faktor 

yang memberikan pengaruh, kesesuaian dengan jurusan, serta apa saja 

yang mahasiswa persiapkan untuk mencapai karirnya. Metode 

penelitian yang digunakan yaitu kuantitatif dan kualitatif dengan metode 

survei.  Jumlah mahasiswa FIK UNESA secara keseluruhan adalah 

1.338 mahasiswa dan hanya diambil secara acak sebanyak 23% dari 

populasi, yaitu 308 mahasiswa yang berpartisipasi sebagai subjek 

penelitian ini. Studi menunjukkan bahwa mahasiswa Fakultas Ilmu 

Keolahragaan memilih untuk melanjutkan program magister (57%), 

atau pendidikan profesi (57%), atau bekerja (61%). Pekerjaan yang 



35 
 

paling diminati berada di sektor pelayanan masyarakat atau jasa (83%), 

dengan tingkat kesesuaian bidang studi untuk kategori bekerja mencapai 

74%, pendidikan profesi 87%, dan magister 85%. Faktor internal yang 

memengaruhi pilihan karir mahasiswa meliputi penampilan fisik (54%), 

kondisi psikologis (63%), pengetahuan tentang dunia kerja (66%), 

pengalaman kerja (67%), hobi (72%), bakat (73%), keterampilan dan 

kecakapan (74%), tingkat kecerdasan (74%), kesiapan (75%), dan minat 

(83%). Sementara itu, faktor eksternal yang berpengaruh adalah 

lingkungan pergaulan (60%) dan keluarga (73%).  

C. Kerangka Berpikir  

Mahasiswa PKO FIKK UNY berasal dari berbagai daerah dan 

kalangan. Setiap mahasiswa memiliki motivasi dalam mengikuti 

perkuliahan, mengerjakan tugas, mengikuti organisasi, dan lain sebagainya. 

Motivasi merupakan dorongan yang berasal dari dalam diri individu 

maupun dari luar diri individu untuk melakukan sesuatu. Berdasarkan 

motivasi yang ada, mahasiswa PKO FIKK UNY memiliki motivasi yang 

berbeda terhadap pilihan karir. Belum diketahui pemetaan motivasi 

mahasiswa PKO FIKK UNY dalam pemilihan program studi, menyebabkan 

perlu dilakukan penelitian mengenai hal tersebut untuk dapat melakukan 

pemetaan pilihan mahasiswa PKO FIKK UNY terhadap karir untuk 

membantu prodi PKO dalam meningkatkan kualitasnya. 

 

 

Gambar 1. Kerangka Berpikir 



36 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D. Pertanyaan Penelitian 

1. Bagaimana hasil motivasi mahasiswa masuk prodi PKO FIKK UNY? 

2. Bagaimana hasil pilihan karir mahasiswa prodi PKO FIKK UNY? 

3. Bagaimana hubungan antara motivasi mahasiswa masuk prodi PKO 

FIKK UNY dengan karir? 

 

 

 

Mahasiswa PKO 

FIKK UNY 

Motivasi Intrinsik Motivasi Ekstrinsik 

Pilihan Karir: 

1. Pelatih cabang olahraga 

2. Instruktur kebugaran 

3. Konsultan olahraga 

4. Jurnalis olahraga 

5. Pengelola sarana dan prasarana olahraga 

6. Terapis fisik 

7. Wasit cabang olahraga 

8. Studi lanjut/S2 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

10. Wiraswasta 

11. TNI dan Polri 

12. Bekerja 

Prodi PKO 
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BAB III 

METODE PENELITIAN 
 

A. Desain Penelitian 

Dalam studi ini, peneliti menerapkan metode penelitian deskriptif 

kuantitatif dengan pendekatan Simple Random Sampling, yakni teknik 

pengambilan sampel yang dilakukan secara acak melalui proses undian dari 

seluruh populasi (Idrus, 2009). Penelitian ini mengadopsi metode survei 

dengan menggunakan angket sebagai instrumen utama. 

Pendekatan kuantitatif dipilih sebagai dasar penelitian ini, dengan 

tujuan untuk menganalisis data menggunakan teknik analisis deskriptif 

kuantitatif. Teknik ini bertujuan untuk menyajikan data penelitian dalam 

bentuk angka atau persentase yang dapat dipahami dengan mudah oleh 

pembaca (Fenti Hikmawati, 2017: 92). 

Dalam proses pengumpulan data, peneliti menggunakan angket 

yang berisi serangkaian pernyataan tertulis yang diberikan kepada 

responden secara langsung. Responden diminta untuk mengisi angket sesuai 

dengan kondisi mereka yang sebenarnya. Data yang terkumpul kemudian 

dianalisis guna mengidentifikasi motivasi mahasiswa dalam memilih Prodi 

PKO dan kaitannya dengan karir mereka di FIKK UNY. 

B. Tempat dan Waktu Penelitian 

Tempat penelitian yang akan dilakukan oleh peneliti yaitu di 

Fakultas Ilmu Keolahragaan dan Kesehatan Universitas Negeri Yogyakarta 

yang beralamat di Jl. Colombo Yogyakarta No. 1 Karangmalang, 

Caturtunggal, Kec. Depok, Kab. Sleman, Daerah Istimewa Yogyakarta. 
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Penelitian ini dilaksanakan dengan menyesuaikan jam mata kuliah pada 

masing-masing kelas yang akan diteliti. 

C. Populasi dan Sampel Penelitian 

1. Populasi 

Populasi merujuk pada kelompok atau wilayah yang menjadi objek 

atau subjek penelitian, yang memiliki jumlah dan karakteristik tertentu 

yang telah ditetapkan oleh peneliti untuk dianalisis dan diambil 

kesimpulannya (Sugiyono, 2018: 130). Subjek dalam penelitian ini 

adalah individu atau objek yang menjadi fokus tindakan atau deskripsi. 

Dalam konteks penelitian ini, populasi yang diteliti adalah mahasiswa 

prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022. 

2. Sampel Penelitian 

Sampel merujuk pada bagian tertentu yang mewakili keseluruhan 

populasi serta karakteristik yang dimilikinya (Sugiyono, 2007: 116). 

Dalam penelitian ini, teknik pengambilan sampel yang digunakan 

adalah Simple Random Sampling, yang merupakan metode penentuan 

sampel melalui proses undian dari populasi (Idrus, 2009).  

Teknik ini dipilih oleh peneliti ketika populasi dianggap homogen, 

artinya memiliki ciri-ciri yang serupa, sehingga sampel dapat diambil 

secara acak. Setiap individu dalam populasi memiliki kesempatan yang 

sama untuk dipilih sebagai sampel. 
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Penggunaan Simple Random Sampling dalam penelitian ini didasari 

oleh sifat homogen dari populasi, yang terdiri dari 11 kelas mahasiswa 

Program Studi PKO FIKK UNY dari angkatan 2024, 2023, dan 2022. 

Proses pengambilan sampel dilakukan melalui metode undian untuk 

memastikan objektivitas dan mengurangi potensi bias dalam pemilihan 

sampel. Teknik ini menjamin kesetaraan peluang bagi setiap kelas untuk 

dipilih. Langkah-langkahnya, yaitu: 

1. Setiap kelas diberi label huruf yang dicatat pada potongan kertas 

kecil, yang kemudian digulung dan dimasukkan ke dalam wadah 

plastik. 

2. Setelah itu, wadah dikocok, dan tiga gulungan kertas diambil 

secara acak, yang menghasilkan pilihan kelas D, A, dan B 

sebagai sampel yang terpilih. 

D. Definisi Operasional Variabel 

Menurut Suharsimi Arikunto (2013: 161), variabel merupakan objek 

yang menjadi fokus perhatian dalam suatu penelitian. Sementara itu, 

Tritjahjo (2019: 31) menyatakan bahwa variabel penelitian merujuk pada 

data yang diperoleh dari subjek penelitian yang menggambarkan kondisi 

atau nilai masing-masing subjek.  

Berdasarkan pandangan tersebut, dapat disimpulkan bahwa variabel 

penelitian adalah objek yang berupa data yang dikumpulkan oleh peneliti 

melalui subjek yang telah ditentukan, dengan tujuan untuk memperoleh 

informasi yang relevan dan dapat dijadikan dasar untuk menarik 
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kesimpulan. Dalam konteks penelitian ini, terdapat dua jenis variabel yang 

diperhatikan, yaitu variabel bebas dan variabel terikat, yang dapat dijelaskan 

lebih lanjut sebagai berikut: 

1. Variabel Bebas 

Variabel bebas atau variabel independent merupakan variabel 

yang dapat memengaruhi keberadaan variabel lain. Variabel bebas 

merupakan variabel yang memengaruhi atau menyebabkan 

timbulnya variabel dependen (terikat) (Sugiyono, 2022: 39). Variabel 

bebas dalam penelitian ini yaitu motivasi. 

Menurut Taufik (2007) dalam D. P. Danarjati (2013: 81-82), 

faktor-faktor yang memengaruhi motivasi intrinsik yaitu: 

a. Kebutuhan (need), di mana individu akan melakukan aktivitas 

disebabkan oleh adanya kebutuhan, baik yang sifatnya biologis 

maupun psikologis. 

b. Harapan (expectancy), motivasi muncul ketika individu 

merasakan keberhasilan yang memberikan kepuasan pribadi, 

meningkatkan rasa percaya diri dan harga diri, serta mendorong 

pencapaian tujuan 

c. Minat, ketertarikan atau keinginan terhadap suatu hal yang 

timbul secara internal tanpa adanya pengaruh dari luar. 

Faktor-faktor yang memengaruhi motivasi ekstrinsik 

Menurut Taufik (2007) dalam D. P. Danarjati (2013: 82-83), yaitu: 

a. Dorongan Keluarga 
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Keluarga dipahami sebagai perkumpulan dua orang atau 

lebih dalam seisi rumah. Keluarga dihubungkan oleh 

perkawinan, hubungan darah ataupun adopsi dan interaksi pada 

setiap anggota keluarga ada tujuannya yakni guna mewujudkan 

dan menjaga rasa nyaman terhadap keluarga, seperti peningkatan 

fisik, mental, emosional, dan sosial (Clara, 2020). 

b. Lingkungan 

Lingkungan adalah tempat di mana individu tinggal. 

Lingkungan dapat memengaruhi individu untuk melakukan 

sesuatu. Tidak hanya keluarga, tetapi juga lingkungan dapat 

memengaruhi motivasi individu untuk mengubah tingkah 

lakunya. 

c. Imbalan 

Individu dapat termotivasi untuk melakukan sesuatu apabila 

orang lain memberikan imbalan kepada individu tersebut. 

2. Variabel Terikat 

Variabel terikat (dependen) merupakan variabel yang 

dipengaruhi atau menjadi akibat dari variabel bebas 

(independent) (Sugiyono, 2022: 39). Variabel terikat dalam 

penelitian ini yaitu pilihan karir. Adapun pilihan karir mahasiswa 

prodi PKO FIKK UNY terdiri dari: 1) Pelatih cabang olahraga, 

2) Instruktur kebugaran, 3) Konsultan olahraga, 4) Jurnalis 

olahraga, 5) Pengelola sarana dan prasarana olahraga, 6) Terapis 
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fisik, 7) Wasit cabang olahraga, 8) Studi lanjut/S2, 9) Pendidikan 

Profesi Guru (PPG), 10) Wiraswasta, 11) TNI dan Polri, 12) 

Bekerja. 

E. Teknik dan Instrumen Pengumpulan Data 

1. Teknik Pengumpulan Data 

Dalam penelitian ini, data dikumpulkan melalui penggunaan angket, 

yang terdiri dari serangkaian pertanyaan tertulis yang diberikan kepada 

responden secara kebetulan untuk dijawab sesuai dengan kondisi nyata 

mereka. Data yang diperoleh dari jawaban angket tersebut kemudian 

dianalisis guna mengeksplorasi motivasi mahasiswa dalam memilih 

Prodi PKO serta pandangan mereka terhadap karir di FIKK UNY. 

Angket merupakan teknik pengumpulan data berupa pernyataan 

tertulis bersifat tertutup atau terbuka yang ditujukan kepada responden 

untuk dijawab (Sugiyono, 2018: 142). Penelitian ini menerapkan angket 

yang menggunakan Skala Guttman sebagai metode pengukuran. Skala 

Guttman adalah jenis skala pengukuran yang menghasilkan data dalam 

bentuk interval atau dikotomi, yang terdiri dari dua alternatif jawaban. 

Skor yang diberikan untuk setiap jawaban memiliki rentang antara 0 

(nol) sebagai nilai terendah dan 1 (satu) sebagai nilai tertinggi. 

Dalam menganalisis data yang berasal dari angket instrumen 

motivasi bernilai 0 sampai 1, peneliti menyimpulkan alternatif jawaban 

sebagai berikut: 

a. Jawaban “Ya” diberi nilai = 1 
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b. Jawaban “Tidak” diberi nilai = 0 

Tabel 1. Bobot Skor Instrumen Motivasi 

 

 

Kemudian analisis data yang berasal dari angket instrumen karir 

pilihan pertama sampai karir pilihan ketiga yang bernilai 12 sampai 10, 

peneliti menyimpulkan alternatif jawaban sebagai berikut: 

Tabel 2. Bobot Skor Instrumen Pilihan Karir 

 

 

Proses pengumpulan data dilaksanakan di Fakultas Ilmu 

Keolahragaan dan Kesehatan Universitas Negeri Yogyakarta. Setelah 

memperoleh persetujuan, peneliti mendistribusikan angket kepada 

mahasiswa Program Studi PKO dan memberikan waktu untuk 

pengisian. Selanjutnya, data dihitung berdasarkan angket yang telah 

dikembalikan. Pendekatan ini memastikan keutuhan pengambilan 

angket serta meningkatkan efisiensi waktu dalam proses pengumpulan 

data. 

2. Instrumen Penelitian 

Instrumen penelitian merupakan alat yang digunakan untuk 

mengukur fenomena alam maupun sosial yang diamati (Sugiyono, 

2015: 102). Dalam konteks penelitian ini, instrumen dapat disimpulkan 

Pernyataan Skor 

Ya 1 

Tidak 0 

Pilihan Karir Skor 

Tiga Pilihan Karir 33 

Dua Pilihan Karir 23 

Satu Pilihan Karir 12 
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sebagai alat ukur yang digunakan untuk menggali motivasi mahasiswa 

dalam memilih Program Studi PKO dan karir di FIKK UNY. 

Bentuk instrumen yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

angket. Menurut Sugiyono (2015: 142), angket adalah teknik 

pengumpulan data yang dilakukan dengan memberikan pernyataan 

tertulis kepada responden untuk dijawab. Sementara itu, Suharsimi 

Arikunto (2013: 194) menyatakan bahwa angket terdiri dari sejumlah 

pernyataan tertulis yang digunakan untuk mengumpulkan informasi dari 

responden. 

Berdasarkan penjelasan tersebut, dapat disimpulkan bahwa angket 

adalah teknik pengumpulan data yang berupa pernyataan tertulis yang 

diberikan kepada responden untuk dijawab guna memperoleh informasi. 

Adapun langkah-langkah dalam menyusun instrumen penelitian 

menurut Suharsimi Arikunto (2013: 146-150) adalah sebagai berikut: 

a) Mengidentifikasi kontrak atau variabel 

b) Menjabarkan variabel menjadi indikator 

c) Menjabarkan indikator menjadi sub indikator 

d) Merumuskan atau menyusun indikator menjadi butir-butir 

pertanyaan 

 

Tabel 3. Kisi-kisi Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

Variabel Indikator Sub Indikator No. Item Soal Jumlah 

Soal 

Motivasi 

Mahasiswa 

Masuk 

Prodi PKO 

FIKK UNY 

Faktor 

Intrinsik 

 Favorable Unfavorable  

a. 

Kebutuhan 

1. Ilmu yang 

diperoleh di Prodi 

PKO FIKK UNY 

1, 2, 3  3 
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Variabel Indikator Sub Indikator No. Item Soal Jumlah 

Soal 

2. Kebutuhan 

untuk memperoleh 

ilmu guna 

menggapai cita-

cita 

4, 5, 6  3 

3.Mengembangkan 

kemampuan dalam 

bidang olahraga  

7, 8, 9  3 

4. Peluang masuk 

Prodi PKO FIKK 

UNY lebih mudah 

10  1 

b. Harapan 1. Memperoleh 

ilmu yang 

bermanfaat  

11, 12, 13, 

14 

 4 

2. Memperoleh 

pengalaman baru 

15, 16  2 

3. Memperoleh 

prestasi dan 

mencapai 

kesuksesan 

17, 18  2 

4. Harapan untuk 

membanggakan 

orang tua 

19  1 

c. Minat  1. Tertarik pada 

bidang studi 

olahraga dan 

tenaga pendidik 

yang berkualitas 

20, 21   2 

2. Minat untuk 

melanjutkan studi 

di Prodi PKO 

FIKK UNY dan 

keinginan untuk 

menunjukkan jati 

diri 

22, 23  2 

Faktor 

Ekstrinsik 
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Tabel 4. Kisi-kisi Karir Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

Variabel Pilihan Karir Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

Pilihan 

Karir 

1. Pelatih cabang olahraga 

2. Instruktur kebugaran 

Variabel Indikator Sub Indikator No. Item Soal Jumlah 

Soal 

a. Dorongan 

Keluarga 

1. Memberikan 

motivasi dan 

semangat 

24, 25, 26   3 

2. Orang tua 

memahami 

keinginan 

mahasiswa dan 

selalu memberikan 

support 

27, 28, 29  3 

3. Orang tua 

memiliki rasa 

peduli terhadap 

mahasiswa 

30, 31  2 

b. 

Lingkungan 

1. Lingkungan 

yang nyaman 

32, 33  2 

2.  Lokasi kampus 

strategis dan 

fasilitas yang 

mencukupi 

34, 35  2 

3. Biaya hidup 36  1 

4. Kualitas 

pendidikan yang 

baik  

37, 38  2 

c. Imbalan 1. Memberikan 

motivasi dalam 

bentuk imbalan 

atau reward 

39, 40, 41  3 

2. Menghargai 

apapun bentuk 

imbalan yang 

diberikan 

42  1 

Jumlah 42 
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Mahasiswa 

Prodi PKO 

FIKK UNY 

3. Konsultan olahraga 

4. Jurnalis olahraga 

5. Pengelola sarana dan prasarana olahraga 

6. Terapis fisik 

7. Wasit cabang olahraga 

8. Studi lanjut/S2 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

10. Wiraswasta 

11. TNI dan Polri 

12. Bekerja 

 

F. Validitas dan Reliabilitas Instrumen 

1. Validitas Instrumen 

Instrumen yang valid yaitu alat ukur yang layak digunakan untuk 

memperoleh data. Penelitian ini menggunakan validitas isi yang 

dijabarkan sebagai berikut:    

a. Validitas Isi (Content Validity) 

Uji validitas merupakan persamaan data yang dilaporkan oleh 

peneliti dengan data yang diperoleh secara langsung yang terjadi pada 

subjek penelitian (Sugiyono, 2018: 267). Uji validitas digunakan untuk 

mengukur valid atau tidak suatu kuesioner. 

Pengujian validitas dalam penelitian ini menggunakan validitas isi. 

Validitas isi merupakan validitas diestimasi lewat pengujian terhadap 

kelayakan atau relevansi isi tes melalui analisis rasional oleh pakar ahli 

(expert judgment) (Azwar, 2012). Secara teknis, pengujian validitas isi 

dapat dibantu dengan kisi-kisi instrumen. Dalam kisi-kisi instrumen 

terdapat variabel yang diteliti, indikator dan sub indikator sebagai tolak 
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ukur, serta nomor butir (item) pernyataan yang telah dijabarkan dari sub 

indikator. 

Kemudian untuk menguji validitas butir-butir instrumen, 

dikonsultasikan dengan dua dosen dari Prodi Pendidikan Kepelatihan 

Olahraga yang ahli di bidang psikologi. Selanjutnya diuji cobakan dan 

dianalisis dengan analisis item. Pemberian pendapat dapat dilakukan 

dengan memberikan respon atas kesesuaian butir yang ditulis sesuai 

indikator dan sub indikator dari variabel dengan kriteria skor ”Ya” = 1, 

dan ”Tidak” = 0.  

Selanjutnya dilakukan perhitungan validitas isi dengan rumus 

Gregory sebagai berikut:  

Validitas Isi = 
D

A + B + C + D
 

Keterangan: 

A = kedua penilai menyatakan kurang relevan 

B = penilai 1 menyatakan kurang relevan, penilai 2 

menyatakan relevan 

C = penilai 1 menyatakan relevan, penilai 2 menyatakan 

kurang relevan 

D = kedua penilai menyatakan relevan 

Sumber: (Gregory, 2004) 

Tabel 5. Kriteria Validitas Isi 

No. Interval Kategori 

1. 0,80-1,00 Validitas sangat tinggi 

2. 0,60-0,80 Validitas tinggi 

3. 0,40-0,60 Validitas sedang 

4. 0,20-0,40 Validitas rendah 

5. 0,00-0,20 Validitas sangat rendah 

6. 𝑟𝑥𝑦 < 0,00 Tidak valid 
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2. Uji Reliabilitas 

Uji reliabilitas adalah derajat konsistensi dan stabilitas data. Data 

yang tidak reliabel, tidak dapat diproses lebih lanjut karena akan 

menghasilkan kesimpulan yang bias. Alat ukur dapat dikatakan reliabel 

apabila pengukuran tersebut menunjukkan hasil yang konsisten dari 

waktu ke waktu (Sugiyono, 2018: 268).  Dalam penelitian ini, peneliti 

menggunakan metode Alpha Cronbach diukur berdasarkan skala Alpha 

Cronbach dari 0 sampai 1. 

𝑟𝑖𝑖  = [
𝑘

(𝑘−1)
] [1 −

∑ 𝑎𝑏
2

𝑎𝑡2 ] 

Keterangan: 

𝑟𝑖𝑖   = reliabilitas instrumen 

∑ 𝑎𝑏
2
 = jumlah skor item tiap butir 

𝑎𝑡2 = varian skor total sampel uji coba 

𝑘  = jumlah butir 

Sumber: (Arikunto, 2010) 

 

Uji reliabilitas dapat dilakukan melalui program SPSS versi 25 

dengan menggunakan uji statistik cronbach alpha. Nilai pengujian 

dikatakan reliabel apabila cronbach alpha > 0,6 dan sebaliknya jika 

cronbach alpha < 0,6 maka dikatakan tidak reliabel (Sugiyono, 2017).  

Kemudian dilakukan uji koefisien korelasi skor item ganjil dan skor 

item genap oleh 30 responden menggunakan rumus korelasi product 

moment sebagai berikut: 
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𝑟𝑥𝑦 = 
𝑁 ∑ 𝑋𝑌−(∑ 𝑋)(∑ 𝑌)

 √{𝑁 ∑ 𝑋2 − (∑ 𝑋)
2

 (𝑁 ∑ 𝑌
2  

− (∑ 𝑌)
2

}

 

 

Keterangan: 

𝑟𝑥𝑦 = koefisien korelasi product moment 

∑ 𝑌2 = jumlah kuadrat dari skor total 

∑ X = jumlah harga dan skor butir 

∑ 𝑋2 = jumlah kuadrat dari skor butir 

∑ 𝑌 = jumlah harga dan skor total 

N = jumlah responden 

∑ 𝑋𝑌 = jumlah perkalian antara skor butir 

G. Teknik Analisis Data 

Teknik analisis merupakan sumber data yang diperoleh dari 

pengumpulan data. Data yang diperoleh merupakan hasil angket yang telah 

dibagikan kepada responden, yang kemudian responden akan menjawab 

pernyataan yang sudah tersusun secara sistematis dalam dalam lembar 

kuesioner atau angket (Sugiyono, 2019). 

Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan metode analisis data 

yaitu analisis deskriptif dengan persentase. Analisis deskriptif dengan 

persentase merupakan cara analisis yang bertujuan untuk mengetahui 

variabel agar dapat dipahami dan dianalisis pada tahap berikutnya. Setelah 

data dianalisis kemudian dibuat kategori dengan dibuat interval terlebih 

dahulu. Menurut Sudjana (2006: 27) penentuan kriteria menggunakan 

rumus sebagai berikut: 

a. Skor tertinggi = Jumlah butir soal x Skor tertinggi tiap soal 

b. Skor terendah = Jumlah butir soal x Skor terendah tiap butir soal 
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c. Selisih skor = Skor tertinggi – Skor terendah 

d. Kisaran nilai untuk setiap kriteria = 
𝑆𝑒𝑙𝑖𝑠𝑖ℎ 𝑠𝑘𝑜𝑟

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑘𝑟𝑖𝑡𝑒𝑟𝑖𝑎 𝑝𝑒𝑛𝑖𝑙𝑎𝑖𝑎𝑛
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BAB IV 

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 
 

A. Deskriptif Subjek Penelitian 

Penelitian ini menggunakan teknik pengambilan sampel dengan simple 

random sampling karena populasi dalam penelitian ini bersifat homogen. 

Populasi terdiri dari 11 kelas dari Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, 

dan 2022. Pengambilan sampel dilakukan dengan cara undian dan didapatkan 

kelas D angkatan 2024, kelas A angkatan 2023, dan kelas B angkatan 2022. 

Subjek penelitian ini adalah mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 

2024, 2023, dan 2022 yang berjumlah 11 kelas terdiri dari: 1) Kelas D angkatan 

2024 berjumlah 49 mahasiswa; 2) Kelas A angkatan 2023 berjumlah 56 

mahasiswa; dan 3) Kelas B angkatan 2022 berjumlah 47 mahasiswa. Jumlah 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 disajikan 

pada tabel berikut: 

Tabel 6. Jumlah Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, 

dan 2022 Berdasarkan Jenis Kelamin 

No. Jenis Kelamin Frekuensi Persentase 

1. Putra 117 77% 

2. Putri 35 23% 

Total 152 100% 

Sumber: (Lampiran 8, hal. 139-142) 

Tabel 7. Jumlah Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Berdasarkan Angkatan 

2024, 2023, dan 2022 

No. Angkatan Frekuensi Persentase 

1. 2024 49 32,2% 

2. 2023 56 36,8% 

3. 2022 47 30,9% 

 Total 152 100% 

 Sumber: (Lampiran 9, hal. 143-148) 
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B. Hasil Penelitian 

1. Validitas dan Reliabilitas 

a. Validitas 

Uji validitas yang digunakan dalam penelitian ini yaitu dengan 

menggunakan uji validitas isi versi Gregory. Uji validitas dilakukan dengan 

cara menguji validitas butir-butir instrumen dengan dua dosen dari Prodi 

Pendidikan Kepelatihan Olahraga yang ahli di bidang psikologi. 

Selanjutnya diuji cobakan dan dianalisis dengan analisis item. Pemberian 

pendapat dapat dilakukan dengan memberikan respon atas kesesuaian butir 

yang ditulis sesuai indikator dan sub indikator dari variabel dengan kriteria 

skor ”Ya” = 1, dan ”Tidak” = 0.  

Uji validitas isi versi Gregory yang telah diuji cobakan oleh dua ahli 

menunjukkan hasil 0,85. Berdasarkan kriteria validitas isi, dapat 

disimpulkan hasil uji validasi oleh dua ahli digolongkan pada ”validitas 

sangat tinggi”. (Lampiran 6, hal. 113-115). 

b. Reliabilitas 

Uji reliabilitas yang dilakukan dalam penelitian ini yaitu 

menggunakan metode Alpha Cronbach diukur dengan skala Alpha 

Cronbach dari 0 sampai 1. Uji reliabilitas dilakukan melalui program SPSS 

versi 25 dengan menggunakan uji statistik Cronbach alpha. Nilai pengujian 

dikatakan reliabel apabila Cronbach alpha > 0,6 dan sebaliknya jika 

cronbach alpha < 0,6 maka dikatakan tidak reliabel (Sugiyono, 2017). 
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Uji reliabilitas yang dilakukan melalui program SPSS dengan 

metode Alpha Cronbach menunjukkan hasil 0,850. Hasil tersebut 

menunjukkan bahwa Cronbach alpha lebih besar dari 0,6 berarti angket 

sudah reliabel. (Lampiran 6, hal. 116). 

Kemudian dilakukan uji koefisien korelasi product moment skor 

item ganjil genap oleh 30 responden. Setelah diuji cobakan dengan 30 

responden, dilakukan perhitungan secara manual menggunakan rumus 

korelasi Pearson. Perhitungan korelasi product moment ganjil genap 

diperoleh harga r = 0,743. Harga 𝑟𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙 pada tingkat signifikansi 5% dan 

N=30 adalah 𝑟𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙= 0,361. Harga r yang diperoleh dari perhitungan 

𝑟ℎ𝑖𝑡𝑢𝑛𝑔 = 0,743 > 𝑟𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙 = 0,361. Hal ini menunjukkan bahwa korelasi 

product moment ganjil genap berarti signifikan. (Lampiran 7, hal. 120). 

2. Hasil Perhitungan Penelitian 

1) Deskriptif Kualitatif Motivasi 

a) Deskriptif Kualitatif Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

Berdasarkan analisis data, motivasi yang memengaruhi mahasiswa 

masuk Prodi PKO FIKK UNY yang terdiri dari: 1) Kelas D angkatan 2024 

berjumlah 49 mahasiswa; 2) Kelas A angkatan 2023 berjumlah 56 

mahasiswa; dan 3) Kelas B angkatan 2022 berjumlah 47 mahasiswa 

memiliki hasil yang bervariasi. 

Deskripsi data hasil penelitian variabel motivasi mahasiswa masuk 

Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 dapat disajikan 

pada tabel 7 berikut: 
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Tabel 8. Distribusi Frekuensi Variabel Motivasi Mahasiswa Masuk 

Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022. 

No. 
Kelas 

Interval 
Kriteria F P 

1. 38 – 42 Sangat tinggi 81 53,3% 

2. 33 – 37 Tinggi 47 30,9% 

3. 28 – 32 Sedang 17 11,2% 

4. 23 – 27 Rendah 4 2,6% 

5. 17 – 22  Sangat rendah 3 2% 

Jumlah 152 100% 

  Sumber: (Lampiran 12, hal. 164-169) 

 

Berdasarkan tabel di atas, dapat dilihat bahwa sebanyak 81 

mahasiswa memiliki kriteria jawaban sangat tinggi, 47 mahasiswa 

memiliki kriteria jawaban tinggi, 17 mahasiswa memiliki kriteria 

jawaban sedang, 4 mahasiswa memiliki kriteria jawaban rendah, dan 3 

mahasiswa memiliki kriteria jawaban sangat rendah. Hal ini 

menunjukkan bahwa secara keseluruhan 53,3% mahasiswa Prodi PKO 

FIKK UNY memiliki motivasi sangat tinggi, 30,9% mahasiswa Prodi 

PKO FIKK UNY memiliki motivasi tinggi, 11,2% mahasiswa Prodi PKO 

FIKK UNY memiliki motivasi sedang, 2,6% mahasiswa Prodi PKO 

FIKK UNY memiliki motivasi rendah, dan 2% mahasiswa Prodi PKO 

FIKK UNY memiliki motivasi sangat rendah. 

Berikut adalah grafik ilustrasi motivasi mahasiswa masuk Prodi 

PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022: 
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b) Deskriptif Kualitatif Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY Angkatan 2024 

Berdasarkan analisis data, motivasi yang memengaruhi mahasiswa 

masuk Prodi PKO FIKK UNY kelas D angkatan 2024 yang berjumlah 49 

mahasiswa memiliki hasil yang bervariasi. 

Deskripsi data hasil penelitian variabel motivasi mahasiswa masuk 

Prodi PKO FIKK UNY kelas D angkatan 2024 dapat disajikan pada tabel 

8 berikut: 

Tabel 9. Distribusi Frekuensi Variabel Motivasi Mahasiswa Masuk 

Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 

No. 
Kelas 

Interval 
Kriteria F P 

1. 38 – 42 Sangat tinggi 23 46,9% 

2. 33 – 37 Tinggi 18 36,7% 

3. 28 – 32 Sedang 6 12,2% 

4. 23 – 27 Rendah 1 2% 

5. 17 – 22  Sangat rendah 1 2% 
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Sangat
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Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

Angkatan 2024, 2023, dan 2022

Gambar 2. Diagram Batang Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 
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No. 
Kelas 

Interval 
Kriteria F P 

Jumlah 49 100% 

  Sumber: (Lampiran 12, hal. 164-165) 

 

Berdasarkan tabel di atas, dapat dilihat bahwa mahasiswa Prodi 

PKO FIKK UNY kelas D angkatan 2024 sebanyak 23 mahasiswa memiliki 

kriteria jawaban sangat tinggi, 18 mahasiswa memiliki kriteria jawaban 

tinggi, 6 mahasiswa memiliki kriteria jawaban sedang, 1 mahasiswa 

memiliki kriteria jawaban rendah, dan 1 mahasiswa memiliki kriteria 

jawaban sangat rendah. Hal ini menunjukkan bahwa sebanyak 46,9% 

mahasiswa memiliki motivasi sangat tinggi, 36,7% mahasiswa memiliki 

motivasi tinggi, 12,2% mahasiswa memiliki motivasi sedang, 2% 

mahasiswa memiliki motivasi rendah, dan 2% mahasiswa memiliki 

motivasi sangat rendah. 

Berikut adalah grafik ilustrasi motivasi mahasiswa masuk Prodi 

PKO FIKK UNY kelas D angkatan 2024: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3. Diagram Batang Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY Kelas D Angkatan 2024 
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c) Deskriptif Kualitatif Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY Angkatan 2023 

Berdasarkan analisis data, motivasi yang memengaruhi mahasiswa 

masuk Prodi PKO FIKK UNY kelas A angkatan 2023 yang berjumlah 56 

mahasiswa memiliki hasil yang bervariasi. 

Deskripsi data hasil penelitian variabel motivasi mahasiswa masuk 

Prodi PKO FIKK UNY kelas A angkatan 2023 dapat disajikan pada tabel 

9 berikut: 

Tabel 10. Distribusi Frekuensi Variabel Motivasi Mahasiswa Masuk 

Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. 
Kelas 

Interval 
Kriteria F P 

1. 38 – 42 Sangat tinggi 30 53,6% 

2. 33 – 37 Tinggi 14 25% 

3. 28 – 32 Sedang 9 16,1% 

4. 23 – 27 Rendah 3 5,4% 

5. 17 – 22  Sangat rendah 0 0% 

Jumlah 56 100% 

  Sumber: (Lampiran 12, hal. 166-167) 

 

Berdasarkan tabel di atas, dapat dilihat bahwa mahasiswa Prodi 

PKO FIKK UNY kelas A angkatan 2023 sebanyak 30 mahasiswa 

memiliki kriteria jawaban sangat tinggi, 14 mahasiswa memiliki kriteria 

jawaban tinggi, 9 mahasiswa memiliki kriteria jawaban sedang, dan 3 

mahasiswa memiliki kriteria jawaban rendah. Hal ini menunjukkan 

bahwa sebanyak 53,6% mahasiswa memiliki motivasi sangat tinggi, 25% 

mahasiswa memiliki motivasi tinggi, 16,1% mahasiswa memiliki 

motivasi sedang, dan 5,4% mahasiswa memiliki motivasi rendah. 
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Berikut adalah grafik ilustrasi motivasi mahasiswa masuk Prodi 

PKO FIKK UNY kelas A angkatan 2023: 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

d) Deskriptif Kualitatif Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY Angkatan 2022 

Berdasarkan analisis data, motivasi yang memengaruhi mahasiswa 

masuk Prodi PKO FIKK UNY kelas B angkatan 2022 yang berjumlah 47 

mahasiswa memiliki hasil yang bervariasi. 

Deskripsi data hasil penelitian variabel motivasi mahasiswa masuk 

Prodi PKO FIKK UNY kelas B angkatan 2022 dapat disajikan pada tabel 

10 berikut: 

Tabel 11. Distribusi Frekuensi Variabel Motivasi Mahasiswa Masuk 

Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. 
Kelas 

Interval 
Kriteria F P 

1. 38 – 42 Sangat tinggi 28 59,6% 

2. 33 – 37 Tinggi 15 31,9% 
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Gambar 4. Diagram Batang Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY Kelas A Angkatan 2023 
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No. 
Kelas 

Interval 
Kriteria F P 

3. 28 – 32 Sedang 2 4,3% 

4. 23 – 27 Rendah 0 0% 

5. 17 – 22  Sangat rendah 2 4,3% 

Jumlah 47 100% 

  Sumber: (Lampiran 12, hal. 168-169) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat dilihat bahwa mahasiswa Prodi 

PKO FIKK UNY kelas B angkatan 2022 sebanyak 28 mahasiswa 

memiliki kriteria jawaban sangat tinggi, 15 mahasiswa memiliki kriteria 

jawaban tinggi, 2 mahasiswa mahasiswa memiliki kriteria jawaban 

sedang, dan 2 mahasiswa memiliki kriteria jawaban sangat rendah. Hal 

ini menunjukkan bahwa sebanyak 59,6% mahasiswa memiliki motivasi 

sangat tinggi, 31,9% mahasiswa memiliki motivasi tinggi, 4,3% 

mahasiswa memiliki motivasi sedang, dan 4,3% mahasiswa memiliki 

motivasi sangat rendah. 

Berikut adalah grafik ilustrasi motivasi mahasiswa masuk Prodi 

PKO FIKK UNY kelas B angkatan 2022: 
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Gambar 5. Diagram Batang Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY Kelas B Angkatan 2022 
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2) Deskriptif Kualitatif Pilihan Karir 

a) Deskriptif Kualitatif Pilihan Karir Mahasiswa Prodi PKO FIKK 

UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

Berdasarkan analisis data mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY yang 

berjumlah 11 kelas terdiri dari: 1) Kelas D angkatan 2024 berjumlah 49 

mahasiswa; 2) Kelas A angkatan 2023 berjumlah 56 mahasiswa; dan 3) 

Kelas B angkatan 2022 berjumlah 47 mahasiswa memiliki pilihan karir 

yang beragam. 

Deskripsi data hasil penelitian variabel pilihan karir mahasiswa 

Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 dapat disajikan 

pada tabel berikut: 

Tabel 12. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Pertama Pelatih Cabang 

Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, 

dan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 116 76,3% 

2. Instruktur Kebugaran 2 1,3% 

3. Konsultan Olahraga 4 2,6% 

4. Jurnalis Olahraga  0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
1 0,7% 

6. Terapis Fisik 2 1,3% 

7. Wasit Cabang Olahraga 4 2,6% 

8. Studi Lanjut/S2 4 2,6% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 10 6,6% 

10. Wiraswasta 2 1,3% 

11. TNI dan Polri 5 3,3% 

12. Bekerja 2 1,3% 

Total 152 100% 

  Sumber: (Lampiran 13, hal. 170-173) 
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Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 152 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 

memilih karir pilihan pertama yang terdiri dari: 1) pelatih cabang olahraga 

76,3% sebanyak 116 mahasiswa; 2) instruktur kebugaran 1,3% sebanyak 

2 mahasiswa; 3) konsultan olahraga 2,6% sebanyak 4 mahasiswa; 4) 

pengelola sarana dan prasarana olahraga 0,7% sebanyak 1 mahasiswa; 5) 

terapis fisik 1,3% sebanyak 2 mahasiswa; 6) wasit cabang olahraga 2,6% 

sebanyak 4 mahasiswa; 7) studi lanjut/S2 2,6% sebanyak 4 mahasiswa; 8) 

Pendidikan Profesi Guru (PPG) 6,6% sebanyak 10 mahasiswa; 9) 

wiraswasta 1,3% sebanyak 2 mahasiswa; 10) TNI dan Polri 3,3% sebanyak 

5 mahasiswa; dan 11) bekerja 1,3% sebanyak 2 mahasiswa. 

Tabel 13. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kedua Instruktur Kebugaran 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 34 26,8% 

3. Konsultan Olahraga 14 11% 

4. Jurnalis Olahraga 9 7,1% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
11 8,7% 

6. Terapis Fisik 5 3,9% 

7. Wasit Cabang Olahraga 15 11,8% 

8. Studi Lanjut/S2 10 7,9% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 14 11% 

10. Wiraswasta 3 2,4% 

11. TNI dan Polri 7 5,5% 

12. Bekerja 5 3,9% 

Total 127 100 

 Sumber: (Lampiran 14, hal. 174-176) 
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Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 127 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 memilih 

karir pilihan kedua yang terdiri dari: 1) instruktur kebugaran 26,8% 

sebanyak 34 mahasiswa; 2) konsultan olahraga 11% sebanyak 14 

mahasiswa; 3) jurnalis olahraga 7,1% sebanyak 9 mahasiswa; 4) pengelola 

sarana dan prasarana olahraga 8,7% sebanyak 11 mahasiswa; 5) terapis fisik 

3,9% sebanyak 5 mahasiswa; 6) wasit cabang olahraga 11,8% sebanyak 15 

mahasiswa; 7) studi lanjut/S2 7,9% sebanyak 10 mahasiswa; 8) Pendidikan 

Profesi Guru (PPG) 11% sebanyak 14 mahasiswa; 9) wiraswasta 2,4% 

sebanyak 3 mahasiswa; 10) TNI dan Polri 5,5% sebanyak 7 mahasiswa; dan 

11) bekerja 3,9% sebanyak 5 mahasiswa. 

Tabel 14. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Ketiga Konsultan Olahraga 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 24 21,8% 

4. Jurnalis Olahraga 11 10% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
9 8,2% 

6. Terapis Fisik 4 3,6% 

7. Wasit Cabang Olahraga 15 13,6% 

8. Studi Lanjut/S2 9 8,2% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 9 8,2% 

10. Wiraswasta 4 3,6% 

11. TNI dan Polri 9 8,2% 

12. Bekerja 16 14,5% 

Total 110 100% 

 Sumber: (Lampiran 15, hal. 178-179) 
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Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 110 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 memilih 

karir pilihan ketiga yang terdiri dari: 1) konsultan olahraga 21,8% sebanyak 

24 mahasiswa; 2) jurnalis olahraga 10% sebanyak 11 mahasiswa; 3) 

pengelola sarana dan prasarana olahraga 8,2% sebanyak 9 mahasiswa; 4) 

terapis fisik 3,6% sebanyak 4 mahasiswa; 5) wasit cabang olahraga 13,6% 

sebanyak 15 mahasiswa; 6) studi lanjut/S2 8,2% sebanyak 9 mahasiswa; 7) 

Pendidikan Profesi Guru (PPG) 8,2% sebanyak 9 mahasiswa; 8) wiraswasta 

3,6% sebanyak 4 mahasiswa; 9) TNI dan Polri 8,2% sebanyak 9 mahasiswa; 

dan 10) bekerja 14,5% sebanyak 16 mahasiswa. 

Tabel 15. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Keempat Jurnalis Olahraga 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 13 16% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
10 12,3% 

6. Terapis Fisik 4 4,9% 

7. Wasit Cabang Olahraga 12 14,8% 

8. Studi Lanjut/S2 9 11,1% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 12 14,8% 

10. Wiraswasta 8 9,9% 

11. TNI dan Polri 3 3,7% 

12. Bekerja 10 12,3% 

Total 81 100% 

 Sumber: (Lampiran 16, hal. 180-181) 
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Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 81 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 memilih 

karir pilihan keempat yang terdiri dari: 1) jurnalis olahraga 16% sebanyak 

13 mahasiswa; 2) pengelola sarana dan prasarana olahraga 12,3% sebanyak 

10 mahasiswa; 3) terapis fisik 4,9% sebanyak 4 mahasiswa; 4) wasit cabang 

olahraga 14,8% sebanyak 12 mahasiswa; 5) studi lanjut/S2 11,1% sebanyak 

9 mahasiswa; 6) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 14,8% sebanyak 12 

mahasiswa; 7) wiraswasta 9,9% sebanyak 8 mahasiswa; 8) TNI dan Polri 

3,7% sebanyak 3 mahasiswa; dan 9) bekerja 12,3% sebanyak 10 mahasiswa. 

Tabel 16. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kelima Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 

2023, dan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
8 12,9% 

6. Terapis Fisik 6 9,7% 

7. Wasit Cabang Olahraga 8 12,9% 

8. Studi Lanjut/S2 11 17,7% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 12 19,4% 

10. Wiraswasta 3 4,8% 

11. TNI dan Polri 9 14,5% 

12. Bekerja 5 8,1% 

Total 62 100% 

Sumber: (Lampiran 17, hal. 182-183) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 62 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 memilih 
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karir pilihan kelima yang terdiri dari: 1) pengelola sarana dan prasarana 

olahraga 12,9% sebanyak 8 mahasiswa; 2) terapis fisik 9,7% sebanyak 6 

mahasiswa; 3) wasit cabang olahraga 12,9% sebanyak 8 mahasiswa; 4) studi 

lanjut/S2 17,7% sebanyak 11 mahasiswa; 5) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

19,4% sebanyak 12 mahasiswa; 6) wiraswasta 4,8% sebanyak 3 mahasiswa; 

7) TNI dan Polri 14,5% sebanyak 9 mahasiswa; dan 8) bekerja 8,1% 

sebanyak 5 mahasiswa. 

Tabel 17. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Keenam Terapis Fisik 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 7 15,2% 

7. Wasit Cabang Olahraga 6 13% 

8. Studi Lanjut/S2 8 17,4% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 6 13% 

10. Wiraswasta 1 2,2% 

11. TNI dan Polri 5 10,9% 

12. Bekerja 13 28,3% 

Total 46 100% 

 Sumber: (Lampiran 18, hal. 184-185) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 46 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 memilih 

karir pilihan keenam yang terdiri dari: 1) terapis fisik 15,2% sebanyak 7 

mahasiswa; 2) wasit cabang olahraga 13% sebanyak 6 mahasiswa; 3) studi 
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lanjut/S2 17,4% sebanyak 8 mahasiswa; 4) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

13% sebanyak 6 mahasiswa; 5) wiraswasta 2,2% sebanyak 1 mahasiswa; 6) 

TNI dan Polri 10,9% sebanyak 5 mahasiswa; dan 7) bekerja 28,3% 

sebanyak 13 mahasiswa. 

Tabel 18. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Ketujuh Wasit Cabang 

Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 

2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 6 20,7% 

8. Studi Lanjut/S2 4 13,8% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 6 20,7% 

10. Wiraswasta 1 3,4% 

11. TNI dan Polri 5 17,2% 

12. Bekerja 7 24,1% 

Total 29 100% 

 Sumber: (Lampiran 19, hal. 186) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 29 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 memilih 

karir pilihan ketujuh yang terdiri dari: 1) wasit cabang olahraga 20,7% 

sebanyak 6 mahasiswa; 2) studi lanjut/S2 13,8% sebanyak 4 mahasiswa; 3) 

Pendidikan Profesi Guru (PPG) 20,7% sebanyak 6 mahasiswa; 4) 

wiraswasta 3,4% sebanyak 1 mahasiswa; 5) TNI dan Polri 17,2% sebanyak 

5 mahasiswa; dan 6) bekerja 24,1% sebanyak 7 mahasiswa. 
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Tabel 19. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kedelapan Studi Lanjut/S2 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 0 0% 

8. Studi Lanjut/S2 5 35,7% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 5 35,7% 

10. Wiraswasta 2 14,3% 

11. TNI dan Polri 1 7,1% 

12. Bekerja 1 7,1% 

Total 14 100% 

Sumber: (Lampiran 20, hal. 187) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 14 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 memilih 

karir pilihan kedelapan yang terdiri dari: 1) studi lanjut/S2 35,7% sebanyak 

5 mahasiswa; 2) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 35,7% sebanyak 5 

mahasiswa; 3) wiraswasta 14,3% sebanyak 2 mahasiswa; 4) TNI dan Polri 

7,1% sebanyak 1 mahasiswa; dan 5) bekerja 7,1% sebanyak 1 mahasiswa. 

b) Deskriptif Kualitatif Pilihan Karir Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

Angkatan 2024 

Berdasarkan analisis data mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY kelas 

D angkatan 2024 yang berjumlah 49 mahasiswa memiliki pilihan karir yang 

beragam. 
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Deskripsi data hasil penelitian variabel pilihan karir mahasiswa 

Prodi PKO FIKK UNY kelas D angkatan 2024 dapat disajikan pada tabel 

berikut: 

Tabel 20. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Pertama Pelatih Cabang 

Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 
 

 

 Sumber: (Lampiran 13, hal. 170) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 49 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024 memilih karir pilihan 

pertama yang terdiri dari: 1) pelatih cabang olahraga 81,6% sebanyak 40 

mahasiswa; 2) instruktur kebugaran 2% sebanyak 1 mahasiswa; 3) 

konsultan olahraga 2% sebanyak 1 mahasiswa; 4) terapis fisik 4,1% 

sebanyak 2 mahasiswa; 5) studi lanjut/S2 4,1% sebanyak 2 mahasiswa; 6) 

Pendidikan Profesi Guru (PPG) 2% sebanyak 1 mahasiswa; dan 7) TNI dan 

Polri 4,1% sebanyak 2 mahasiswa. 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 40 81,6% 

2. Instruktur Kebugaran 1 2% 

3. Konsultan Olahraga 1 2% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 2 4,1% 

7. Wasit Cabang Olahraga 0 0% 

8. Studi Lanjut/S2 2 4,1% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 1 2% 

10. Wiraswasta 0 0% 

11. TNI dan Polri 2 4,1% 

12. Bekerja 0 0% 

Total 49 100% 
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Tabel 21. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kedua Instruktur Kebugaran 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 14 33,3% 

3. Konsultan Olahraga 5 11,9% 

4. Jurnalis Olahraga 5 11,9% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
5 11,9% 

6. Terapis Fisik 1 2,4% 

7. Wasit Cabang Olahraga 5 11,9% 

8. Studi Lanjut/S2 0 0% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 2 4,8% 

10. Wiraswasta 2 4,8% 

11. TNI dan Polri 1 2,4% 

12. Bekerja 2 4,8% 

Total 42 100% 

 Sumber: (Lampiran 14, hal. 174) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 42 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024 memilih karir pilihan 

kedua yang terdiri dari: 1) instruktur kebugaran 33,3% sebanyak 14 

mahasiswa; 2) konsultan olahraga 11,9% sebanyak 5 mahasiswa; 3) jurnalis 

olahraga 11,9% sebanyak 5 mahasiswa; 4) pengelola sarana dan prasarana 

olahraga 11,9% sebanyak 5 mahasiswa; 5) terapis fisik 2,4% sebanyak 1 

mahasiswa; 6) wasit cabang olahraga 11,9% sebanyak 5 mahasiswa; 7) 

Pendidikan Profesi Guru (PPG) 4,8% sebanyak 2 mahasiswa; 8) wiraswasta 

4,8% sebanyak 2 mahasiswa; 9) TNI dan Polri 2,4% sebanyak 1 mahasiswa; 

dan 10) bekerja 4,8% sebanyak 2 mahasiswa. 
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Tabel 22. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Ketiga Konsultan Olahraga 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 13 34,2% 

4. Jurnalis Olahraga 4 10,5% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
3 7,9% 

6. Terapis Fisik 1 2,6% 

7. Wasit Cabang Olahraga 5 13,2% 

8. Studi Lanjut/S2 4 10,5% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 1 2,6% 

10. Wiraswasta 2 5,3% 

11. TNI dan Polri 3 7,9% 

12. Bekerja 2 5,3% 

Total 38 100% 

 Sumber: (Lampiran 15, hal. 177) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 38 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024 memilih karir pilihan 

ketiga yang terdiri dari: 1) konsultan olahraga 34,2% sebanyak 13 

mahasiswa; 2) jurnalis olahraga 10,5% sebanyak 4 mahasiswa; 3) pengelola 

sarana dan prasarana olahraga 7,9% sebanyak 3 mahasiswa; 4) terapis fisik 

2,6% sebanyak 1 mahasiswa; 5) wasit cabang olahraga 13,2% sebanyak 5 

mahasiswa; 6) studi lanjut/S2 10,5% sebanyak 4 mahasiswa; 7) Pendidikan 

Profesi Guru (PPG) 2,6% sebanyak 1 mahasiswa; 8) wiraswasta 5,3% 

sebanyak 2 mahasiswa; 9) TNI dan Polri 7,9% sebanyak 3 mahasiswa; dan 

10) bekerja 5,3% sebanyak 2 mahasiswa. 
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Tabel 23. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Keempat Jurnalis Olahraga 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 6 18,2% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
6 18,2% 

6. Terapis Fisik 1 3% 

7. Wasit Cabang Olahraga 3 9,1% 

8. Studi Lanjut/S2 4 12,1% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 6 18,2% 

10. Wiraswasta 2 6,1% 

11. TNI dan Polri 1 3% 

12. Bekerja 4 12,1% 

Total 33 100% 

 Sumber: (Lampiran 16, hal. 180) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 33 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024 memilih karir pilihan 

keempat yang terdiri dari: 1) jurnalis olahraga 18,2% sebanyak 6 

mahasiswa; 2) pengelola sarana dan prasarana olahraga 18,2% sebanyak 6 

mahasiswa; 3) terapis fisik 3% sebanyak 1 mahasiswa; 4) wasit cabang 

olahraga 9,1% sebanyak 3 mahasiswa; 5) studi lanjut/S2 12,1% sebanyak 4 

mahasiswa; 6) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 18,2% sebanyak 6 

mahasiswa; 7) wiraswasta 6,1% sebanyak 2 mahasiswa; 8) TNI dan Polri 

3% sebanyak 1 mahasiswa; dan 9) bekerja 12,1% sebanyak 4 mahasiswa. 
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Tabel 24. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kelima Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 

  

 

 Sumber: (Lampiran 17, hal. 182) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 27 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024 memilih karir pilihan 

kelima yang terdiri dari: 1) pengelola sarana dan prasarana olahraga 18,5% 

sebanyak 5 mahasiswa; 2) terapis fisik 11,1% sebanyak 3 mahasiswa; 3) 

wasit cabang olahraga 11,1% sebanyak 3 mahasiswa; 4) studi lanjut/S2 

14,8% sebanyak 4 mahasiswa; 5) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 11,1% 

sebanyak 3 mahasiswa; 6) wiraswasta 3,7% sebanyak 1 mahasiswa; 7) TNI 

dan Polri 22,2% sebanyak 6 mahasiswa; dan 8) bekerja 7,4% sebanyak 2 

mahasiswa. 

 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
5 18,5% 

6. Terapis Fisik 3 11,1% 

7. Wasit Cabang Olahraga 3 11,1% 

8. Studi Lanjut/S2 4 14,8% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 3 11,1% 

10. Wiraswasta 1 3,7% 

11. TNI dan Polri 6 22,2% 

12. Bekerja 2 7,4% 

Total 27 100% 



75 
 

Tabel 25. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Keenam Terapis Fisik 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 5 23,8% 

7. Wasit Cabang Olahraga 2 9,5% 

8. Studi Lanjut/S2 3 14,3% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 3 14,3% 

10. Wiraswasta 1 4,8% 

11. TNI dan Polri 1 4,8% 

12. Bekerja 6 28,6% 

Total 21 100% 

 Sumber: (Lampiran 18, hal 184) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 21 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024 memilih karir pilihan 

keenam yang terdiri dari: 1) terapis fisik 23,8% sebanyak 5 mahasiswa; 2) 

wasit cabang olahraga 9,5% sebanyak 2 mahasiswa; 3) studi lanjut/S2 

14,3% sebanyak 3 mahasiswa; 4) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 14,3% 

sebanyak 3 mahasiswa; 5) wiraswasta 4,8% sebanyak 1 mahasiswa; 6) TNI 

dan Polri 4,8% sebanyak 1 mahasiswa; dan 7) bekerja 28,6% sebanyak 6 

mahasiswa. 

Tabel 26. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Ketujuh Wasit Cabang 

Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 
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No. Pilihan Karir F P 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 4 26,7% 

8. Studi Lanjut/S2 1 6,7% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 2 13,3% 

10. Wiraswasta 1 6,7% 

11. TNI dan Polri 4 26,7% 

12. Bekerja 3 20% 

Total 15 100% 

 Sumber: (Lampiran 19, hal. 186) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 15 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024 memilih karir pilihan 

ketujuh yang terdiri dari: 1) wasit cabang olahraga 26,7% sebanyak 4 

mahasiswa; 2) studi lanjut 6,7% sebanyak 1 mahasiswa; 3) Pendidikan 

Profesi Guru (PPG) 13,3% sebanyak 2 mahasiswa; 4) wiraswasta 6,7% 

sebanyak 1 mahasiswa; 5) TNI dan Polri 26,7% sebanyak 4 mahasiswa; dan 

6) bekerja 20% sebanyak 3 mahasiswa. 

Tabel 27. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kedelapan Studi Lanjut/S2 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 0 0% 
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No. Pilihan Karir F P 

8. Studi Lanjut/S2 3 37,5% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 2 25% 

10. Wiraswasta 1 12,5% 

11. TNI dan Polri 1 12,5% 

12. Bekerja 1 12,5% 

Total 8 100% 

 Sumber: (Lampiran 20, hal. 187) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 8 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024 memilih karir pilihan 

kedelapan yang terdiri dari: 1) studi lanjut/S2 37,5% sebanyak 3 mahasiswa; 

2) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 25% sebanyak 2 mahasiswa; 3) 

wiraswasta 12,5% sebanyak 1 mahasiswa; 4) TNI dan Polri 12,5% sebanyak 

1 mahasiswa; dan 5) bekerja 12,5% sebanyak 1 mahasiswa. 

c) Deskriptif Kualitatif Pilihan Karir Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

Angkatan 2023 

Berdasarkan analisis data mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY kelas 

A angkatan 2023 yang berjumlah 56 mahasiswa memiliki pilihan karir yang 

beragam. 

Deskripsi data hasil penelitian variabel pilihan karir mahasiswa 

Prodi PKO FIKK UNY kelas A angkatan 2023 dapat disajikan pada tabel 

berikut: 

Tabel 28. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Pertama Pelatih Cabang 

Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 43 76,8% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 1 1,8% 
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 Sumber: (Lampiran 13, hal. 171-172) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 56 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2023  memilih karir pilihan 

pertama yang terdiri dari: 1) pelatih cabang olahraga 76,8% sebanyak 43 

mahasiswa; 2) konsultan olahraga 1,8% sebanyak 1 mahasiswa; 3) wasit 

cabang olahraga 3,6% sebanyak 2 mahasiswa; 4) studi lanjut/S2 1,8% 

sebanyak 1 mahasiswa; 5) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 7,1% sebanyak 

4 mahasiswa; 6) TNI dan Polri 5,4% sebanyak 3 mahasiswa; dan 7) bekerja 

3,6% sebanyak 2 mahasiswa. 

Tabel 29. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kedua Instruktur Kebugaran 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 14 31,1% 

3. Konsultan Olahraga 3 6,7% 

4. Jurnalis Olahraga 3 6,7% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
5 11,1% 

6. Terapis Fisik 1 2,2% 

No. Pilihan Karir F P 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 2 3,6% 

8. Studi Lanjut/S2 1 1,8% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 4 7,1% 

10. Wiraswasta 0 0% 

11. TNI dan Polri 3 5,4% 

12. Bekerja 2 3,6% 

Total 56 100% 



79 
 

No. Pilihan Karir F P 

7. Wasit Cabang Olahraga 4 8,9% 

8. Studi Lanjut/S2 5 11,1% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 7 15,6% 

10. Wiraswasta 0 0% 

11. TNI dan Polri 1 2,2% 

12. Bekerja 2 4,4% 

Total 45 100% 

 Sumber: (Lampiran 14, hal. 174-175) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 45 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2023 memilih karir pilihan 

kedua yang terdiri dari: 1) instruktur kebugaran 31,1% sebanyak 14 

mahasiswa; 2) konsultan olahraga 6,7% sebanyak 3 mahasiswa; 3) jurnalis 

olahraga 6,7% sebanyak 3 mahasiswa; 4) pengelola sarana dan prasarana 

olahraga 11,1% sebanyak 5 mahasiswa; 5) terapis fisik 2,2% sebanyak 1 

mahasiswa; 6) wasit cabang olahraga 8,9% sebanyak 4 mahasiswa; 7) studi 

lanjut/S2 11,1% sebanyak 5 mahasiswa; 8) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

15,6% sebanyak 7 mahasiswa; 9) TNI dan Polri 2,2% sebanyak 1 

mahasiswa; dan 10) bekerja 4,4% sebanyak 2 mahasiswa. 

Tabel 30. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Ketiga Konsultan Olahraga 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 8 20% 

4. Jurnalis Olahraga 3 7,5% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
2 5% 

6. Terapis Fisik 2 5% 

7. Wasit Cabang Olahraga 6 15% 
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No. Pilihan Karir F P 

8. Studi Lanjut/S2 2 5% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 6 15% 

10. Wiraswasta 1 2,5% 

11. TNI dan Polri 5 12,5% 

12. Bekerja 5 12,5% 

Total 40 100% 

 Sumber: (Lampiran 15, hal. 177-178) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 40 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2023 memilih karir pilihan 

ketiga yang terdiri dari: 1) konsultan olahraga 20% sebanyak 8 mahasiswa; 

2) jurnalis olahraga 7,5% sebanyak 3 mahasiswa; 3) pengelola sarana dan 

prasarana olahraga 5% sebanyak 2 mahasiswa; 4) terapis fisik 5% sebanyak 

2 mahasiswa; 5) wasit cabang olahraga 15% sebanyak 6 mahasiswa; 6) studi 

lanjut/S2 5% sebanyak 2 mahasiswa; 7) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

15% sebanyak 6 mahasiswa; 8) wiraswasta 2,5% sebanyak 1 mahasiswa; 9) 

TNI dan Polri 12,5% sebanyak 5 mahasiswa, dan 10) bekerja 12,5% 

sebanyak 5 mahasiswa. 

Tabel 31. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Keempat Jurnalis Olahraga 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 4 13,8% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
3 10,3% 

6. Terapis Fisik 3 10,3% 

7. Wasit Cabang Olahraga 3 10,3% 

8. Studi Lanjut/S2 4 13,8% 
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No. Pilihan Karir F P 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 3 10,3% 

10. Wiraswasta 4 13,8% 

11. TNI dan Polri 1 3,4% 

12. Bekerja 4 13,8% 

Total 29 100% 

 Sumber: (Lampiran 16, hal. 180-181) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 29 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2023 memilih karir pilihan 

keempat yang terdiri dari: 1) jurnalis olahraga 13,8% sebanyak 4 

mahasiswa; 2) pengelola sarana dan prasarana olahraga 10,3% sebanyak 3 

mahasiswa; 3) terapis fisik 10,3% sebanyak 3 mahasiswa; 4) wasit cabang 

olahraga 10,3% sebanyak 3 mahasiswa; 5) studi lanjut/S2 13,8% sebanyak 

4 mahasiswa; 6) Pendidikan Profesi Guru (G) 10,3% sebanyak 3 

mahasiswa; 7) wiraswasta 13,8% sebanyak 4 mahasiswa; 8) TNI dan Polri 

3,4% sebanyak 1 mahasiswa; dan 9) bekerja 13,8% sebanyak 4 mahasiswa. 

Tabel 32. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kelima Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
1 4,5% 

6. Terapis Fisik 2 9,1% 

7. Wasit Cabang Olahraga 4 18,2% 

8. Studi Lanjut/S2 5 22,7% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 5 22,7% 

10. Wiraswasta 1 4,5% 

11. TNI dan Polri 3 13,6% 
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No. Pilihan Karir F P 

12. Bekerja 1 4,5% 

Total 22 100% 

 Sumber: (Lampiran 17, hal. 182-183) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 22 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2023 memilih karir pilihan 

kelima yang terdiri dari: 1) pengelola sarana dan prasarana olahraga 4,5% 

sebanyak 1 mahasiswa; 2) terapis fisik 9,1% sebanyak 2 mahasiswa; 3) 

wasit cabang olahraga 18,2% sebanyak 4 mahasiswa; 4) studi lanjut/S2 

22,7% sebanyak 5 mahasiswa; 5) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 22,7% 

sebanyak 5 mahasiswa; 6) wiraswasta 4,5% sebanyak 1 mahasiswa; 7) TNI 

dan Polri 13,6% sebanyak 3 mahasiswa; dan 8) bekerja 4,5% sebanyak 1 

mahasiswa. 

Tabel 33. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Keenam Terapis Fisik 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 1 5,6% 

7. Wasit Cabang Olahraga 2 11,1% 

8. Studi Lanjut/S2 4 22,2% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 3 16,7% 

10. Wiraswasta 0 0% 

11. TNI dan Polri 3 16,7% 

12. Bekerja 5 27,8% 

Total 18 100% 

 Sumber: (Lampiran 18, hal. 184) 
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Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 18 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2023 memilih karir pilihan 

keenam yang terdiri dari: 1) terapis fisik 5,6% sebanyak 1 mahasiswa; 2) 

wasit cabang olahraga 11,1% sebanyak 2 mahasiswa; 3) studi lanjut/S2 

22,2% sebanyak 4 mahasiswa; 4) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 16,7% 

sebanyak 3 mahasiswa; 5) TNI dan Polri 16,7% sebanyak 3 mahasiswa; dan 

6) bekerja 27,8% sebanyak 5 mahasiswa. 

Tabel 34. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Ketujuh Wasit Cabang 

Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 1 9,1% 

8. Studi Lanjut/S2 1 9,1% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 4 36,4% 

10. Wiraswasta 0 0% 

11. TNI dan Polri 1 9,1% 

12. Bekerja 4 36,4% 

Total 11 100% 

 Sumber: (Lampiran 19, hal. 186) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 11 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2023 memilih karir pilihan 

ketujuh yang terdiri dari: 1) wasit cabang olahraga 9,1% sebanyak 1 

mahasiswa; 2) studi lanjut/S2 9,1% sebanyak 1 mahasiswa; 3) Pendidikan 
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Profesi Guru (PPG) 36,4% sebanyak 4 mahasiswa; 4) TNI dan Polri 9,1% 

sebanyak 1 mahasiswa; dan 5) bekerja 36,4% sebanyak 4 mahasiswa. 

Tabel 35. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kedelapan Studi Lanjut/S2 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2023 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 0 0% 

8. Studi Lanjut/S2 1 33,3% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 1 33,3% 

10. Wiraswasta 1 33,3% 

11. TNI dan Polri 0 0% 

12. Bekerja 0 0% 

Total 3 100% 

 Sumber: (Lampiran 20, hal. 187) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 3 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2023 memilih karir pilihan 

kedelapan yang terdiri dari: 1) studi lanjut/S2 33,3% sebanyak 1 mahasiswa; 

2) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 33,3% sebanyak 1 mahasiswa; dan 3) 

wiraswasta 33,3% sebanyak 1 mahasiswa. 

d) Deskriptif Kualitatif Pilihan Karir Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

Angkatan 2022 

Berdasarkan analisis data mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY kelas 

B angkatan 2022 yang berjumlah 47 mahasiswa memiliki pilihan karir yang 

beragam. 
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Deskripsi data hasil penelitian variabel pilihan karir mahasiswa 

Prodi PKO FIKK UNY kelas B angkatan 2022 dapat disajikan pada tabel 

berikut: 

Tabel 36. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Pertama Pelatih Cabang 

Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 33 70,2% 

2. Instruktur Kebugaran 1 2,1% 

3. Konsultan Olahraga 2 4,3% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
1 2,1% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 2 4,3% 

8. Studi Lanjut/S2 1 2,1% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 5 10,6% 

10. Wiraswasta 2 4,3% 

11. TNI dan Polri 0 0% 

12. Bekerja 0 0% 

Total 47 100% 

 Sumber: (Lampiran 13, hal. 172-173) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 47 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2022 memilih karir pilihan 

pertama yang terdiri dari: 1) pelatih cabang olahraga 70,2% sebanyak 33 

mahasiswa; 2) instruktur kebugaran 2,1% sebanyak 1 mahasiswa; 3) 

konsultan olahraga 4,3% sebanyak 2 mahasiswa; 4) pengelola sarana dan 

prasarana olahraga 2,1% sebanyak 1 mahasiswa; 5) wasit cabang olahraga 

4,3% sebanyak 2 mahasiswa; 6) studi lanjut/S2 2,1% sebanyak 1 

mahasiswa; 7) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 10,6% sebanyak 5 

mahasiswa; dan 8) wiraswasta 4,3% sebanyak 2 mahasiswa. 
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Tabel 37. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kedua Instruktur Kebugaran 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 6 15% 

3. Konsultan Olahraga 6 15% 

4. Jurnalis Olahraga 1 2,5% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
1 2,5% 

6. Terapis Fisik 3 7,5% 

7. Wasit Cabang Olahraga 6 15% 

8. Studi Lanjut/S2 5 12,5% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 5 12,5% 

10. Wiraswasta 1 2,5% 

11. TNI dan Polri 5 12,5% 

12. Bekerja 1 2,5% 

Total 40 100% 

 Sumber: (Lampiran 14, hal. 175-176) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 40 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2022 memilih karir pilihan 

kedua yang terdiri dari: 1) instruktur kebugaran 15% sebanyak 6 

mahasiswa; 2) konsultan olahraga 15% sebanyak 6 mahasiswa; 3) jurnalis 

olahraga 2,5% sebanyak 1 mahasiswa; 4) pengelola sarana dan prasarana 

olahraga 2,5% sebanyak 1 mahasiswa; 5) terapis fisik 7,5% sebanyak 3 

mahasiswa; 6) wasit cabang olahraga 15% sebanyak 6 mahasiswa; 7) studi 

lanjut/S2 12,5% sebanyak 5 mahasiswa’ 8) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

12,5% sebanyak 5 mahasiswa; 9) wiraswasta 2,5% sebanyak 1 mahasiswa; 

10) TNI dan Polri 12,5% sebanyak 5 mahasiswa; dan 11) bekerja 2,5% 

sebanyak 1 mahasiswa. 
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Tabel 38. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Ketiga Konsultan Olahraga 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 3 9,4% 

4. Jurnalis Olahraga 4 12,5% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
4 12,5% 

6. Terapis Fisik 1 3,1% 

7. Wasit Cabang Olahraga 4 12,5% 

8. Studi Lanjut/S2 3 9,4% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 2 6,3% 

10. Wiraswasta 1 3,1% 

11. TNI dan Polri 1 3,1% 

12. Bekerja 9 28,1% 

Total 32 100% 

 Sumber: (Lampiran 15, hal. 178-179) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 32 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2022 memilih karir pilihan 

ketiga yang terdiri dari: 1) konsultan olahraga 9,4% sebanyak 3 mahasiswa; 

2) jurnalis olahraga 12,5% sebanyak 4 mahasiswa; 3) pengelola sarana dan 

prasarana olahraga 12,5% sebanyak 4 mahasiswa; 4) terapis fisik 3,1% 

sebanyak 1 mahasiswa; 5) wasit cabang olahraga 12,5% sebanyak 4 

mahasiswa; 6) studi lanjut/S2 9,4% sebanyak 3 mahasiswa; 7) Pendidikan 

Profesi Guru (PPG) 6,3% sebanyak 2 mahasiswa; 8) wiraswasta 3,1% 

sebanyak 1 mahasiswa; 9) TNI dan Polri 3,1% sebanyak 1 mahasiswa; dan 

10) bekerja 28,1% sebanyak 9 mahasiswa. 
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Tabel 39. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Keempat Jurnalis Olahraga 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 3 15,8% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
1 5,3% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 6 31,6% 

8. Studi Lanjut/S2 1 5,3% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 3 15,8% 

10. Wiraswasta 2 10,5% 

11. TNI dan Polri 1 5,3% 

12. Bekerja 2 10,5% 

Total 19 100% 

 Sumber: (Lampiran 16, hal. 181) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 19 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2022 memilih karir pilihan 

keempat yang terdiri dari: 1) jurnalis olahraga 15,8% sebanyak 3 

mahasiswa; 2) pengelola sarana dan prasarana olahraga 5,3% sebanyak 1 

mahasiswa; 3) wasit cabang olahraga 31,6% sebanyak 6 mahasiswa; 4) studi 

lanjut/S2 5,3% sebanyak 1 mahasiswa; 5) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 

15,8% sebanyak 3 mahasiswa; 6) wiraswasta 10,5% sebanyak 2 mahasiswa; 

7) TNI dan Polri 5,3% sebanyak 1 mahasiswa; dan 8) bekerja 10,5% 

sebanyak 2 mahasiswa. 

Tabel 40. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kelima Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 
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No. Pilihan Karir F P 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
2 15,4% 

6. Terapis Fisik 1 7,7% 

7. Wasit Cabang Olahraga 1 7,7% 

8. Studi Lanjut/S2 2 15,4% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 4 30,8% 

10. Wiraswasta 1 7,7% 

11. TNI dan Polri 0 0% 

12. Bekerja 2 15,4% 

Total 13 100% 

 Sumber: (Lampiran 17, hal. 183) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 13 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2022 memilih karir pilihan 

kelima yang terdiri dari: 1) pengelola sarana dan prasarana olahraga 15,4% 

sebanyak 2 mahasiswa; 2) terapis fisik 7,7% sebanyak 1 mahasiswa; 3) 

wasit cabang olahraga 7,7% sebanyak 1 mahasiswa; 4) studi lanjut/S2 

15,4% sebanyak 2 mahasiswa; 5) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 30,8% 

sebanyak 4 mahasiswa; 6) wiraswasta 7,7% sebanyak 1 mahasiswa; dan 7) 

bekerja 15,4% sebanyak 2 mahasiswa. 

Tabel 41. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Keenam Terapis Fisik 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 
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No. Pilihan Karir F P 

6. Terapis Fisik 1 14,3% 

7. Wasit Cabang Olahraga 2 28,6% 

8. Studi Lanjut/S2 1 14,3% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 0 0% 

10. Wiraswasta 0 0% 

11. TNI dan Polri 1 14,3% 

12. Bekerja 2 28,6% 

Total 7 100% 

 Sumber: (Lampiran 18, hal. 184-185) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 7 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2022 memilih karir pilihan 

keenam yang terdiri dari: 1) terapis fisik 14,3% sebanyak 1 mahasiswa; 2) 

wasit cabang olahraga 28,6% sebanyak 2 mahasiswa; 3) studi lanjut/S2 

14,3% sebanyak 1 mahasiswa; 4) TNI dan Polri 14,3% sebanyak 1 

mahasiswa; dan 5) bekerja 28,6% sebanyak 2 mahasiswa. 

Tabel 42. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Ketujuh Wasit Cabang 

Olahraga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 1 33,3% 

8. Studi Lanjut/S2 2 66,7% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 0 0% 

10. Wiraswasta 0 0% 

11. TNI dan Polri 0 0% 

12. Bekerja 0 0% 

Total 3 100% 

 Sumber: (Lampiran 19, hal. 186) 
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Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 3 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2022 memilih karir pilihan 

ketujuh yang terdiri dari: 1) wasit cabang olahraga 33,3% sebanyak 1 

mahasiswa; dan 2) studi lanjut 66,7% sebanyak 2 mahasiswa. 

Tabel 43. Distribusi Frekuensi Pilihan Karir Kedelapan Studi Lanjut/S2 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2022 

No. Pilihan Karir F P 

1. Pelatih Cabang Olahraga 0 0% 

2. Instruktur Kebugaran 0 0% 

3. Konsultan Olahraga 0 0% 

4. Jurnalis Olahraga 0 0% 

5. 
Pengelola Sarana dan Prasarana 

Olahraga 
0 0% 

6. Terapis Fisik 0 0% 

7. Wasit Cabang Olahraga 0 0% 

8. Studi Lanjut/S2 1 33,3% 

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG) 2 66,7% 

10. Wiraswasta 0 0% 

11. TNI dan Polri 0 0% 

12. Bekerja 0 0% 

Total 3 100% 

 Sumber: (Lampiran 20, hal. 187) 

Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat 3 

mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2022 memilih karir pilihan 

kedelapan yang terdiri dari; 1) studi lanjut/S2 33,3% sebanyak 1 mahasiswa; 

dan 2) Pendidikan Profesi Guru (PPG) 66,7% sebanyak 2 mahasiswa. 

3) Hubungan antara Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

dan Karir 

 

a) Hubungan Antara Motivasi Intrinsik, Motivasi Ekstrinsik dan Karir 
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Penelitian ini menggunakan perhitungan uji koefisien korelasi 

product moment untuk mengetahui hubungan antara varibel motivasi 

intrinsik, motivasi ekstrinsik dan karir. Berdasarkan analisis data mahasiswa 

Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 yang berjumlah 152 

mahasiswa menunjukkan hasil bahwa hubungan antara motivasi intrinsik, 

motivasi ekstrinsik, dan karir adalah sangat rendah dan bernilai negatif. 

(Lampiran 7, hal. 121-126). 

b) Hubungan Antara Motivasi Intrinsik dan Karir 

 

Penelitian ini menggunakan perhitungan uji koefisien korelasi 

product moment untuk mengetahui hubungan antara varibel motivasi 

motivasi ekstrinsik dan karir. Berdasarkan analisis data mahasiswa Prodi 

PKO FIKK UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 yang berjumlah 152 

mahasiswa menunjukkan hasil bahwa hubungan antara motivasi intrinsik 

dan karir adalah sangat rendah dan bernilai negatif. (Lampiran 7, hal. 127-

132). 

c) Hubungan Antara Motivasi Ekstrinsik dan Karir 

 

Penelitian ini menggunakan perhitungan uji koefisien korelasi 

product moment untuk mengetahui hubungan antara varibel motivasi 

ekstrinsik dan karir. Berdasarkan analisis data mahasiswa Prodi PKO FIKK 

UNY Angkatan 2024, 2023, dan 2022 yang berjumlah 152 mahasiswa 

menunjukkan hasil bahwa hubungan antara motivasi ekstrinsik dan karir 

adalah sangat rendah dan bernilai positif. (Lampiran 7, hal. 133-138). 
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C. Pembahasan 

1. Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

Hasil analisis penelitian ini menunjukkan bahwa mahasiswa prodi 

PKO FIKK UNY memiliki motivasi sangat tinggi. Berdasarkan data 

penelitian, mahasiswa prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 

2022 memiliki motivasi sangat tinggi sebesar 53,3% yang berjumlah 81 

mahasiswa, motivasi tinggi 30,9% sebanyak 47 mahasiswa, motivasi 

sedang 11,2% sebanyak 17 mahasiswa, motivasi rendah 2,6% sebanyak 4 

mahasiswa, dan sangat rendah 2% sebanyak 3 mahasiswa. 

2. Pilihan Karir Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 2024, 2023, dan 2022 

memilih 1 (satu) sampai 8 (delapan) pilihan karir. Hasil penelitian pilihan 

karir mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY dari 152 mahasiswa dengan 

perhitungan total skor dengan persentase 100% menunjukkan hasil pelatih 

cabang olahraga 76,3% sebanyak 116 mahasiswa, instruktur kebugaran 

23,6% sebanyak 36 mahasiswa, konsultan olahraga 27,6% sebanyak 42 

mahasiswa, jurnalis olahraga 21,7% sebanyak 33 mahasiswa, pengelola 

sarana dan prasarana olahraga 25,6% sebanyak 39 mahasiswa, terapis fisik 

18,4% sebanyak 28 mahasiswa, wasit cabang olahraga 43,4% sebanyak 66 

mahasiswa, studi lanjut/S2 39,4% sebanyak 60 mahasiswa, Pendidikan 

Profesi Guru (PPG) 48,6% sebanyak 74 mahasiswa, wiraswasta 15,7% 

sebanyak 24 mahasiswa, TNI dan Polri 28,9% sebanyak 44 mahasiswa, dan 

bekerja 38,8% sebanyak 59 mahasiswa. 
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3. Hubungan antara Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

dan Karir 

 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa tidak ada hubungan secara 

signifikan antara motivasi mahasiswa masuk prodi PKO FIKK UNY dan 

karir. Berdasarkan analisis data menggunakan perhitungan uji koefisien 

korelasi product moment dengan bantuan program SPSS versi 25, 

didapatkan hasil: (1) Uji koefisien korelasi produk momen motivasi 

intrinsik, motivasi ekstrinsik dan karir memiliki nilai pearson correlation    

-0,023 bernilai negatif yang menunjukkan bahwa apabila persentase 

motivasi meningkat, karir menurun, begitu pula sebaliknya; (2) Uji 

koefisien korelasi produk momen motivasi intrinsik dan karir memiliki nilai 

pearson correlation -0,059 bernilai negatif yang menunjukkan bahwa 

apabila persentase motivasi intrinsik meningkat, karir menurun, begitu pula 

sebaliknya; dan (3) Uji koefisien korelasi produk momen motivasi 

ekstrinsik dan karir memiliki nilai pearson correlation 0,03 bernilai positif 

yang menunjukkan bahwa apabila persentase motivasi ekstrinsik 

meningkat, karir meningkat, begitu pula sebaliknya. 
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BAB V  

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah diuraikan pada 

bab sebelumnya, dapat disimpulkan bahwa: 

1. Hasil perhitungan total skor dengan persentase 100% dari 152 mahasiswa 

Prodi PKO FIKK UNY menunjukkan hasil motivasi mahasiswa Angkatan 

2024 sebesar 32,2% yang berjumlah 49 mahasiswa, motivasi mahasiswa 

Angkatan 2023 sebesar 36,8% yang berjumlah 56 mahasiswa, dan motivasi 

mahasiswa Angkatan 2022 sebesar 30,9% yang berjumlah 47 mahasiswa. 

2. Berdasarkan data penelitian, mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY angkatan 

2024, 2023, dan 2022 memilih 1 (satu) sampai 8 (delapan) pilihan karir. 

Pilihan karir pertama sebanyak 152 mahasiswa, pilihan karir kedua 

sebanyak 127 mahasiswa, pilihan karir ketiga sebanyak 110 mahasiswa, 

pilihan karir keempat sebanyak 81 mahasiswa, pilihan karir kelima 

sebanyak 62 mahasiswa, pilihan karir keenam sebanyak 46 mahasiswa, 

pilihn karir ketujuh sebanyak 29 mahasiswa, dan pilihan karir kedelapan 

sebanyak 14 mahasiswa.  

3. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa tidak ada hubungan secara 

signifikan antara motivasi mahasiswa masuk prodi PKO FIKK UNY dan 

karir. 

B. Implikasi Penelitian 

1. Baik buruknya motivasi tersebut dapat menjadi tolok ukur mahasiswa dalam 

melanjutkan jenjang pendidikan di Prodi PKO FIKK UNY. 
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2. Adanya penelitian ini Prodi PKO FIKK UNY dapat memahami situasi yang 

terjadi dalam kegiatan perkuliahan terutama mengenai motivasi mahasiswa. 

3. Bagi mahasiswa dapat dijadikan tolok ukur untuk memperbaiki diri dan 

mengikuti perkuliahan dengan baik. 

C. Keterbatasan Penelitian 

Penelitian ini telah dilakukan pembatasan masalah agar peneliti lebih 

fokus dalam melakukan penelitian. Namun, dalam pelaksanaan di lapangan 

masih ada kekurangan atau keterbatasan. Peneliti belum sepenuhnya mampu 

untuk mengkondisikan responden karena ada beberapa mahasiswa yang tidak 

mengikuti perkuliahan, sehingga peneliti harus menghubungi mahasiswa 

tersebut untuk mengisi kuesioner secara online melalui google form, dan kisi-

kisi yang hanya menggunakan favorable. 

D. Saran 

1. Pada situs website Prodi PKO FIKK UNY hendaknya lebih up to date 

terhadap perkembangan yang terjadi di Prodi PKO FIKK UNY. 

2. Bagi institusi, penelitian ini dapat digunakan sebagai acuan untuk 

mengetahui motivasi dan minat mahasiswa dalam melanjutkan jenjang 

pendidikan. 

3. Bagi para peneliti yang akan datang, hasil penelitian ini dapat dijadikan 

pembanding. 
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Lampiran 1. Surat Izin Penelitian 
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Lampiran 2. Surat Permohonan Validasi Instrumen Penelitian 
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Lampiran 2 Lanjut 1 
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Lampiran 3. Surat Persetujuan Expert Judgment 
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Lampiran 3. Lanjut  1 
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Lampiran 4. Surat Persetujuan Menjadi Responden Penelitian 
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Lampiran 4. Lanjut  1 
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Lampiran 4. Lanjut  2 
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Lampiran 5. Instrumen Penelitian 

ANGKET PENELITIAN 

 

A. Identitas Responden 

Nama   : 

Kelas/Angkatan : 

B. Petunjuk Cara Menjawab Pernyataan 

1. Cermati secara seksama setiap butir pernyataan dan alternatif jawaban. 

2. Pilihlah alternatif jawaban yang sesuai dengan pendapat Anda. 

3. Dimohon untuk menjawab semua butir pernyataan. 

4. Berilah tanda centang () pada salah satu kolom sesuai dengan pilihan 

Anda. 

 

No. Butir Pernyataan Ya Tidak 

Faktor Intrinsik 

 Kebutuhan 

1. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena ingin menambah ilmu 

pengetahuan tentang dunia olahraga. 

  

2.  Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena ingin mendapat ijazah keahlian 

di bidang olahraga. 

  

3.  Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena ingin menjadi seorang yang ahli 

di bidang olahraga. 

  

4. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena ingin menggapai cita-cita saya 

di bidang olahraga atau bidang studi 

tertentu. 

  

5. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena untuk memenuhi syarat 

lowongan pekerjaan dengan 

persyaratan minimal S1. 

  

6.  Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena banyak lowongan pekerjaan 

yang membutuhkan pelatih/guru 

olahraga. 
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No. Butir Pernyataan Ya Tidak 

7. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena ingin mengembangkan 

kemampuan di bidang olahraga. 

  

8. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena banyak kegiatan praktik di 

lapangan. 

  

9. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena ingin hidup sehat dengan 

olahraga. 

  

10. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena peluang masuk lebih mudah. 

  

 Harapan 

11. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

dapat memperoleh ilmu untuk bekal di 

masa depan.  

  

12. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

agar mampu berpikir kritis. 

  

13. Saya ingin melanjutkan studi/S2 Prodi 

PKO FIKK UNY. 

  

14. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

agar dapat lulus tepat waktu. 

  

15. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

agar dapat menambah relasi melalui 

organisasi mahasiswa. 

  

16. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

agar dapat bersaing dengan teman-

teman atlet lainnya. 

  

17. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

agar dapat meraih kesuksesan. 

  

18. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

agar dapat meraih prestasi di bidang 

akademik atau non akademik. 

  

19. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

agar dapat membanggakan orang tua. 

  

 Minat 

20. Saya memilih Prodi PKO FIKK UNY 

karena banyak lulusan atlet nasional 

maupun internasional. 
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No. Butir Pernyataan Ya Tidak 

21. Saya memilih Prodi PKO FIKK UNY 

karena banyak dosen lulusan S3 dan 

professor. 

  

22. Saya memilih Prodi PKO FIKK UNY 

karena ada teman atau saudara yang 

melanjutkan studi di UNY. 

  

23. Saya memilih Prodi PKO FIKK UNY 

karena ingin menunjukkan jati diri 

sebagai olahragawan. 

  

Faktor Ekstrinsik 

 Dorongan Keluarga 

24. Orang tua saya selalu memberikan 

semangat belajar untuk melanjutkan 

studi. 

  

25. Saya merasa bangga bisa masuk Prodi 

PKO FIKK UNY karena dukungan 

keluarga. 

  

26. Saya dapat menjalani perkuliahan 

dengan baik karena doa dan dukungan 

dari orang tua. 

  

27. Saya selalu membicarakan keinginan 

saya dengan orang tua. 

  

28. Orang tua saya selalu memahami 

keinginan saya. 

  

29. Orang tua saya tetap memberikan 

support apabila saya mengalami 

kegagalan. 

  

30. Orang tua saya selalu memberikan 

pujian atas segala pencapaian yang 

telah saya lakukan. 

  

31. Orang tua saya selalu menanyakan 

keadaan saya. 

  

 Lingkungan 

32. Saya tertarik masuk Prodi PKO FIKK 

UNY karena lingkungan kampus yang 

nyaman dan asri. 

  

33. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena lingkungan kampus yang ramah. 
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No. Butir Pernyataan Ya Tidak 

34. Saya tertarik masuk Prodi PKO FIKK 

UNY karena fasilitas yang sudah 

berstandar internasional. 

  

35. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena lokasi yang dekat dengan event 

kejuaraan, perlombaan, dll. 

  

36. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena biaya hidup di DIY lebih murah 

  

37. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena memiliki kualitas pendidikan 

yang baik. 

  

38. Saya masuk Prodi PKO FIKK UNY 

karena tidak ada fakultas ilmu 

keolahragaan di daerah asal. 

  

 Imbalan 

39. Saya mendapatkan imbalan apabila 

saya meraih prestasi di bidang 

akademik atau non akademik. 

  

40. Saya mendapatkan reward dari orang 

tua sebagai bentuk motivasi dalam 

mengerjakan tugas. 

  

41. Saya memiliki motivasi dan semangat 

belajar tanpa adanya imbalan. 

  

42. Saya selalu menghargai apapun bentuk 

imbalan atau reward dari orang tua. 
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Lampiran 5. Lanjut  1 

ANGKET PENELITIAN 

A. Identitas Responden 

Nama   : 

Kelas/Angkatan : 

B. Petunjuk Cara Menjawab  

1. Cermati secara seksama setiap butir pilihan karir dan alternatif jawaban. 

2. Pilihlah salah satu atau lebih alternatif pilihan karir sesuai dengan 

keinginan Anda. 

3. Berilah tanda centang () pada salah satu kolom sesuai dengan pilihan 

Anda. 

 

No. Pilihan Karir Ya Tidak 

1. Pelatih cabang olahraga   

2. Instruktur kebugaran   

3. Konsultan olahraga   

4. Jurnalis olahraga   

5. Pengelola sarana dan prasarana olahraga   

6. Terapis fisik   

7. Wasit cabang olahraga   

8. Studi lanjut/S2   

9. Pendidikan Profesi Guru (PPG)   

10. Wiraswasta   

11.  TNI dan Polri   

12. Bekerja   
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Lampiran 6. Uji Validitas dan Reliabilitas 

UJI VALIDITAS 

Tabel 44. Rekapitulasi Jawaban Kuesioner Oleh 2 Ahli 

Butir Ahli 1 Ahli 2 

1 Ya Ya 

2 Tidak Tidak 

3 Ya Ya 

4 Ya Ya 

5 Ya Ya 

6 Ya Ya 

7 Ya Ya 

8 Ya Ya 

9 Ya Ya 

10 Ya Tidak 

11 Ya Ya 

12 Ya Ya 

13 Ya Ya 

14 Ya Ya 

15 Ya Tidak 

16 Ya Ya 

17 Ya Ya 

18 Ya Ya 

19 Ya Ya 

20 Ya Ya 

21 Ya Ya 

22 Ya Tidak 

23 Ya Ya 

24 Ya Ya 

25 Ya Ya 

26 Ya Ya 

27 Ya Tidak 

28 Ya Ya 

29 Ya Ya 

30 Ya Ya 

31 Ya Ya 

32 Ya Ya 

33 Ya Ya 
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Butir Ahli 1 Ahli 2 

34 Ya Ya 

35 Ya Ya 

36 Ya Ya 

37 Ya Ya 

38 Ya Ya 

39 Ya Tidak 

40 Ya Ya 

41 Ya Ya 

42 Ya Ya 

 

Perhitungan validitas isi variabel motivasi mahasiswa masuk Prodi 

PKO FIKK UNY sebagai berikut:  

Tabel 45. Uji Validitas Gregory (Tabulasi Silang 2x2) 

 

 Ahli 2 

Tidak Kuat 

Ahli 1 

Tidak I 0 

Kuat 
IIII IIII IIII IIII IIII IIII 

IIII IIII I 

Sumber: (Data Penelitian) 

 

Hasil uji Gregory tersebut dapat dilihat melalui rumus sebagai 

berikut: 

 

Validitas Isi = 
D

A + B + C + D
 

        = 
36

42
 

 Validitas Isi = 0,85 

 

Hasil validitas Gregory tersebut, dapat dilihat kriteria sebagai 

berikut: 
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 Kriteria Validitas Isi: 

 0,80-1,00 : Validitas sangat tinggi 

 0,60-0,80 : Validitas tinggi 

 0,40-0,60 : Validitas sedang 

 0,20-0,40 : Validitas rendah 

 0,00-0,20 : Validitas sangat rendah 

 𝑟𝑥𝑦 < 0,00 : Tidak valid 

 

Berdasarkan kriteria tersebut, dapat disimpulkan hasil uji validasi produk 

oleh dua ahli digolongkan pada ”validitas sangat tinggi”. 
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Lampiran 6. Lanjut 1 

UJI RELIABILITAS 

Reliability 

 

Scale: ALL VARIABLES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cronbach’s Alpha 0,850 lebih besar dari 0,6 berarti angket sudah relibel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the Procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.850 42 
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Lampiran 7. Uji Koefisien Korelasi Product Moment 
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Lampiran 7. Lanjut 1 
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Lampiran 7. Lanjut 2 

UJI KOEFISIEN KORELASI PRODUCT MOMENT 

Tabel 46. Rekapitulasi Hasil Skor Item Ganjil Genap 

No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

1.  M. Yazid ‘Adnan 20 21 400 441 420 

2.  Eviana 15 14 225 196 210 

3.  Angelika 15 13 225 169 195 

4.  Diarti Oktaviani 18 17 324 289 306 

5.  Ananda Satria 13 13 169 169 169 

6.  Bintang 14 16 196 256 224 

7.  Isnaini Nur 10 12 100 144 120 

8.  Yogi 18 19 324 361 342 

9.  Afifah 19 19 361 361 361 

10.  Rekso Hadi 18 14 324 196 252 

11.  Pandu Widya 15 14 225 196 210 

12.  Yudi Irawan 21 21 441 441 441 

13.  Aji Kusuma 21 17 441 289 357 

14.  Naufal Aldi 19 17 361 289 323 

15.  Putri Cahyaningtyas 18 15 324 225 270 

16.  Alfian Khoiri 19 18 361 324 342 

17.  Rizki Dharmawan 20 17 400 289 340 

18.  Carissa 18 14 324 196 252 

19.  Asih Ayu 18 19 324 361 342 

20.  Valentina 20 21 400 441 420 

21.  Lutfiah 21 21 441 441 441 

22.  Amin Nur 21 16 441 256 336 

23.  M. Khanif 18 18 324 324 324 

24.  Anggun Maharani 21 17 441 289 357 

25.  Jefri Wida 19 17 361 289 323 

26.  Anak Agung Oka 21 21 441 441 441 

27.  Dienda Lutfi 20 21 400 441 420 

28.  M. Hijron 21 18 441 324 378 

29.  Risma 21 21 441 441 441 

30.  Alifia Hasna 18 15 324 225 270 

TOTAL 550 516 10.304 9.104 9.627 
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Lampiran 7. Lanjut 3 

Perhitungan Manual Uji Koefisien Korelasi Product Moment Ganjil Genap 

 

𝑟𝑥𝑦 = 
𝑁 ∑ 𝑋𝑌−(∑ 𝑋)(∑ 𝑌)

 √{𝑁 ∑ 𝑋2 − (∑ 𝑋)
2

 (𝑁 ∑ 𝑌
2  

− (∑ 𝑌)
2

}

 

       = 
30 𝑥 9.627−(550)(516)

√{30 𝑥 10.304−(302.500) (30 𝑥 9.104−(266.256))} 
 

 

      = 
288.810 − 283.800

√(6.620) (6.684) 
     

      = 
5.010

6.740
 

𝑟𝑥𝑦 = 0,743 

 

Dalam penelitian ini, ditentukan tingkat signifikansi 5% dengan melihat 

tabel r berdasarkan N = banyaknya responden. Pada perhitungan korelasi product 

moment ganjil genap diperoleh harga r = 0,743. Harga 𝑟𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙 pada tingkat 

signifikansi 5% dan N=30 adalah 𝑟𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙= 0,361. Harga r yang diperoleh dari 

perhitungan 𝑟ℎ𝑖𝑡𝑢𝑛𝑔 = 0,743 > 𝑟𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙 = 0,361. Hal ini menunjukkan bahwa korelasi 

product moment ganjil genap berarti signifikan. 
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Lampiran 7. Lanjut 4 

UJI KOEFISIEN KORELASI PRODUCT MOMENT 

Tabel 47. Rekapitulasi Skor Item Motivasi Intrinsik, Motivasi Ekstrinsik, dan Karir 

No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

1. Wisnu Cahyo Pamuji 39 33 1521 1089 1287 

2. Muhammad Rangga 40 33 1600 1089 1320 

3. Beta Agustina 36 33 1296 1089 1188 

4. Stefanus Sepa Aditama 41 33 1681 1089 1353 

5. David Wira Maulana 42 33 1764 1089 1386 

6. Gilang Aji Saputra 36 33 1296 1089 1188 

7. Andrean Very Prabowo 37 33 1369 1089 1221 

8. Luthfiana Zulfani 36 33 1296 1089 1188 

9. Bunga Cintya Nur 38 33 1444 1089 1254 

10. Bagas Maulana Rifki 34 12 1156 144 408 

11. Natanael Lumen 27 33 729 1089 891 

12. Shaka Fadil Eka 42 33 1764 1089 1386 

13. Zukhri Eka Mustofa 35 12 1225 144 420 

14. Cahya Aji Saputra 36 33 1296 1089 1188 

15. Nur Muhammad Haidar 34 33 1156 1089 1122 

16. Firman Ageng  33 23 1089 529 759 

17. Nasywa Azaria 33 33 1089 1089 1089 

18. Raditya Ravi  38 33 1444 1089 1254 

19. Rahmat Istiyadi 39 33 1521 1089 1287 

20. Muhamad Fahrur 32 33 1024 1089 1056 

21. Rizky Octavian 28 23 784 529 644 

22. Radika Dwi Aditya 39 33 1521 1089 1287 

23. Humaidy Zulfa  42 33 1764 1089 1386 

24. Sulthon Naufal 37 33 1369 1089 1221 

25. Muhammad Rafif  40 33 1600 1089 1320 

26. Bani Putra 33 33 1089 1089 1089 

27. Ariya Indra murtadha 36 33 1296 1089 1188 

28. Olfat Indra Fata 39 33 1521 1089 1287 

29. Pedang Wida 34 33 1156 1089 1122 

30. Imatus Sholehah  22 12 484 144 264 

31. Tri Astuti 41 33 1681 1089 1353 

32. Chelsea Galuh  40 33 1600 1089 1320 

33. Saniasa Alfarabby 35 23 1225 529 805 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

34. Rita Widiastuti 39 33 1521 1089 1287 

35. Nabilah Akmal Putri  33 12 1089 144 396 

36. Ferryansyah Adhi 37 12 1369 144 444 

37. Muhammad Dinul Haq 39 33 1521 1089 1287 

38. Aprillia Putri 38 33 1444 1089 1254 

39. Galih Saputra 40 23 1600 529 920 

40. Aisyah Rahma  30 12 900 144 360 

41. Wahyu Cahyo Dewanto 40 33 1600 1089 1320 

42. Faqih Khudhori 39 33 1521 1089 1287 

43. Ega Khusnul Istiqomah 37 33 1369 1089 1221 

44. Sabila Nurhalisa 39 33 1521 1089 1287 

45. Kafka Ringgo Shevana  42 12 1764 144 504 

46. Gigih Adhiyodha 32 33 1024 1089 1056 

47. Andita Maritza 31 33 961 1089 1023 

48. Kania 38 33 1444 1089 1254 

49. Maulinda 32 33 1024 1089 1056 

50. Nikki Berliano 42 33 1764 1089 1386 

51. Johan Tri Wicaksono 42 12 1764 144 504 

52. Rahmawati Puspita  42 33 1764 1089 1386 

53. Zakaria Abdan Huda 41 12 1681 144 492 

54. Ferdinand 42 33 1764 1089 1386 

55. Farid Nur Hayat 42 12 1764 144 504 

56. Pandu Putra 38 33 1444 1089 1254 

57. Agung Winarko 29 33 841 1089 957 

58. Arya Adhi Nugroho 37 12 1369 144 444 

59. Galih Prasetya 42 23 1764 529 966 

60. Victor 41 33 1681 1089 1353 

61. Rizqa Nurhikam 42 33 1764 1089 1386 

62. Dwi Annisa 40 23 1600 529 920 

63. Ikhsan Suryana 37 33 1369 1089 1221 

64. Restu Abdi Wibowo 42 12 1764 144 504 

65. Ochtareza Utomo  42 33 1764 1089 1386 

66. Lola Amalia Aqila 38 33 1444 1089 1254 

67. Hanif Arkan 35 33 1225 1089 1155 

68. Aziz Maulana  42 33 1764 1089 1386 

69. Jackro Pratama 38 33 1444 1089 1254 

70. Achmad Naufal 41 33 1681 1089 1353 

71. Sidiq Tri Kuncara 37 33 1369 1089 1221 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

72. Muchammad Salman 35 33 1225 1089 1155 

73. Ales Surya 38 12 1444 144 456 

74. Wikan Furadi 40 33 1600 1089 1320 

75. Zein Nurrachman 42 12 1764 144 504 

76. Ashfahani  41 33 1681 1089 1353 

77. Gabriel Candra 39 33 1521 1089 1287 

78. Rahma Nofitra 31 23 961 529 713 

79. Muhammad Khairul 34 33 1156 1089 1122 

80. Ruzbihan Azzami 41 33 1681 1089 1353 

81. Nazal Arya Abimanyu 38 33 1444 1089 1254 

82. Roofid Roziin  34 33 1156 1089 1122 

83. Rizaldy Ramadhan 35 12 1225 144 420 

84. Oktavianus Floriend 39 33 1521 1089 1287 

85. Zahra Hamdan 31 33 961 1089 1023 

86. Aryo Anugrah 32 33 1024 1089 1056 

87. Muhammad Qintara 31 33 961 1089 1023 

88. Axcel Arya 33 23 1089 529 759 

89. Muhammad Miqdad 34 33 1156 1089 1122 

90. Damar Setiadi 30 33 900 1089 990 

91. Moh Zibran 25 12 625 144 300 

92. Raka Octa 41 33 1681 1089 1353 

93. Najib Albana 34 33 1156 1089 1122 

94. Dominikus Dion 33 33 1089 1089 1089 

95. Octavian 41 33 1681 1089 1353 

96. Ahmad Didan 24 33 576 1089 792 

97. Alam Nugraha 26 33 676 1089 858 

98. Lutfi Ilham 29 33 841 1089 957 

99. Daffa Yuan 42 12 1764 144 504 

100. Andra Gilang 40 33 1600 1089 1320 

101. Rihan Akbar 28 12 784 144 336 

102. Ade Dimas 31 12 961 144 372 

103. Devano Dinar 35 33 1225 1089 1155 

104. Muhammad Faris 34 33 1156 1089 1122 

105. Gilang Fariz  42 33 1764 1089 1386 

106. Alivia Nadlifah Salma 35 33 1225 1089 1155 

107. Aishah 40 33 1600 1089 1320 

108. Tria Febryana Sari 42 12 1764 144 504 

109. Adinda Fajariyani 41 33 1681 1089 1353 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

110. Muhammad Ikhsan 42 12 1764 144 504 

111. Bisma Damar Wibawa 42 33 1764 1089 1386 

112. Ryan Ardhian 42 23 1764 529 966 

113. Alfian Adi Saputra 36 33 1296 1089 1188 

114. Harjuna 38 33 1444 1089 1254 

115. Adhyani Prameswara 40 33 1600 1089 1320 

116. Windy Nur  37 33 1369 1089 1221 

117. Diana Puspita Dewi 39 23 1521 529 897 

118. Helmi Rifdah 40 33 1600 1089 1320 

119. Ronald Vicky 42 23 1764 529 966 

120. Daffa Shidqii  33 12 1089 144 396 

121. Ahmad Harits Alifianto 42 12 1764 144 504 

122. Muh Ilham Fatahilla 38 33 1444 1089 1254 

123. Bagus Dwi Ragamurti 41 23 1681 529 943 

124. Adimas Satria 39 33 1521 1089 1287 

125. Iman Nur Hidayat 42 23 1764 529 966 

126. Dirga Aldiva Nanda 42 33 1764 1089 1386 

127. Shodiq Yuli Triyanto 33 33 1089 1089 1089 

128. Ananda Katon Bima 42 12 1764 144 504 

129. Dafa Arridho Santri 40 33 1600 1089 1320 

130. Riky Juli 36 33 1296 1089 1188 

131. Enggar Septa Prayoga 34 33 1156 1089 1122 

132. Novi Nur Yulianti 36 23 1296 529 828 

133. Suhendar 17 33 289 1089 561 

134. Anugraheni Nurul 33 33 1089 1089 1089 

135. Wisnu Adhi Candra 35 33 1225 1089 1155 

136. Muhammad Afnan 39 33 1521 1089 1287 

137. Siti Nabila Alwi 34 33 1156 1089 1122 

138. Rian Alfiando 34 33 1156 1089 1122 

139. Muhammad Tubagus 35 33 1225 1089 1155 

140. Noval Zaky Kurniawan 41 12 1681 144 492 

141. Muhammad Dany 42 33 1764 1089 1386 

142. Donny Pratama 28 33 784 1089 924 

143. Faras Ismail 21 33 441 1089 693 

144. Muhammad Arfa 42 33 1764 1089 1386 

145. Muhammad Gilang 36 12 1296 144 432 

146. Jati Satria 38 23 1444 529 874 

147. Lutfi Laila 37 33 1369 1089 1221 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

148. Farel Galih 38 33 1444 1089 1254 

149. Rifki Firman Aulia 38 33 1444 1089 1254 

150. Ilham Putra 32 33 1024 1089 1056 

151. Febriana Andita Putri 42 23 1764 529 966 

152. Hilmi Akhis 42 33 1764 1089 1386 

TOTAL 5.593 4.310 209.387 131.998 158.453 
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Lampiran 7. Lanjut 5 

Perhitungan Manual Uji Koefisien Korelasi Product Moment Motivasi 

Instrinsik, Ekstrinsik, dan Karir 

 

𝑟𝑥𝑦 = 
𝑁 ∑ 𝑋𝑌−(∑ 𝑋)(∑ 𝑌)

 √{𝑁 ∑ 𝑋2 − (∑ 𝑋)
2

 (𝑁 ∑ 𝑌
2  

− (∑ 𝑌)
2

}

 

       = 
152 𝑥 158.453−(5.593)(4.310)

√{152 𝑥 209.387−(31.281.649) (152 𝑥 131.998−(18.576.100))} 
 

 

      = 
24.084.856 − 24.105.830

√(545.175) (1.487.596) 
     

      = 
−20.974

900.555
 

𝑟𝑥𝑦 = - 0,023 

 

Interpretasi Koefisien Korelasi: 

0,00 – 0,119  : Sangat Rendah 

0,20 – 0,399  : Rendah 

0,40 – 0,599  : Sedang 

0,60 – 0,799  : Kuat 

0,80 – 1,00  : Sangat Kuat 

Sumber: (Sugiyono, 2006) 

 

Berdasarkan perhitungan diatas, korelasi pearson product moment 

menunjukkan nilai antara variabel motivasi intrinsik, motivasi ekstrinsik dan karir 

yaitu sebesar -0,023. Hasil perhitungan korelasi produk momen memiliki tanda 

negatif yang menunjukkan bahwa apabila persentase motivasi meningkat, karir 

menurun, begitu pula sebaliknya. Kemudian dapat disimpulkan bahwa variabel 

persentase motivasi intrinsik, motivasi ekstrinsik mahasiswa prodi PKO FIKK 

UNY dan karir memiliki hubungan yang sangat rendah dan negatif. 
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Lampiran 7. Lanjut 6 

Tabel 48. Rekapitulasi Skor Item Motivasi Intrinsik dan Karir 

No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

1. Wisnu Cahyo Pamuji 21 33 441 1089 693 

2. Muhammad Rangga 22 33 484 1089 726 

3. Beta Agustina 21 33 441 1089 693 

4. Stefanus Sepa Aditama 22 33 484 1089 726 

5. David Wira Maulana 23 33 529 1089 759 

6. Gilang Aji Saputra 20 33 400 1089 660 

7. Andrean Very Prabowo 21 33 441 1089 693 

8. Luthfiana Zulfani 20 33 400 1089 660 

9. Bunga Cintya Nur 22 33 484 1089 726 

10. Bagas Maulana Rifki 15 12 225 144 180 

11. Natanael Lumen 15 33 225 1089 495 

12. Shaka Fadil Eka 23 33 529 1089 759 

13. Zukhri Eka Mustofa 17 12 289 144 204 

14. Cahya Aji Saputra 20 33 400 1089 660 

15. Nur Muhammad Haidar 18 33 324 1089 594 

16. Firman Ageng  16 23 256 529 368 

17. Nasywa Azaria 21 33 441 1089 693 

18. Raditya Ravi  21 33 441 1089 693 

19. Rahmat Istiyadi 21 33 441 1089 693 

20. Muhamad Fahrur 16 33 256 1089 528 

21. Rizky Octavian 14 23 196 529 322 

22. Radika Dwi Aditya 22 33 484 1089 726 

23. Humaidy Zulfa  23 33 529 1089 759 

24. Sulthon Naufal 19 33 361 1089 627 

25. Muhammad Rafif  21 33 441 1089 693 

26. Bani Putra 17 33 289 1089 561 

27. Ariya Indra murtadha 20 33 400 1089 660 

28. Olfat Indra Fata 20 33 400 1089 660 

29. Pedang Wida 18 33 324 1089 594 

30. Imatus Sholehah  10 12 100 144 120 

31. Tri Astuti 23 33 529 1089 759 

32. Chelsea Galuh  21 33 441 1089 693 

33. Saniasa Alfarabby 20 23 400 529 460 

34. Rita Widiastuti 23 33 529 1089 759 

35. Nabilah Akmal Putri  19 12 361 144 228 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

36. Ferryansyah Adhi 19 12 361 144 228 

37. Muhammad Dinul Haq 21 33 441 1089 693 

38. Aprillia Putri 20 33 400 1089 660 

39. Galih Saputra 21 23 441 529 483 

40. Aisyah Rahma  19 12 361 144 228 

41. Wahyu Cahyo Dewanto 21 33 441 1089 693 

42. Faqih Khudhori 20 33 400 1089 660 

43. Ega Khusnul Istiqomah 22 33 484 1089 726 

44. Sabila Nurhalisa 21 33 441 1089 693 

45. Kafka Ringgo Shevana  23 12 529 144 276 

46. Gigih Adhiyodha 15 33 225 1089 495 

47. Andita Maritza 14 33 196 1089 462 

48. Kania 20 33 400 1089 660 

49. Maulinda 16 33 256 1089 528 

50. Nikki Berliano 23 33 529 1089 759 

51. Johan Tri Wicaksono 23 12 529 144 276 

52. Rahmawati Puspita  23 33 529 1089 759 

53. Zakaria Abdan Huda 23 12 529 144 276 

54. Ferdinand 23 33 529 1089 759 

55. Farid Nur Hayat 23 12 529 144 276 

56. Pandu Putra 21 33 441 1089 693 

57. Agung Winarko 16 33 256 1089 528 

58. Arya Adhi Nugroho 20 12 400 144 240 

59. Galih Prasetya 23 23 529 529 529 

60. Victor 22 33 484 1089 726 

61. Rizqa Nurhikam 23 33 529 1089 759 

62. Dwi Annisa 21 23 441 529 483 

63. Ikhsan Suryana 20 33 400 1089 660 

64. Restu Abdi Wibowo 23 12 529 144 276 

65. Ochtareza Utomo  23 33 529 1089 759 

66. Lola Amalia Aqila 20 33 400 1089 660 

67. Hanif Arkan 17 33 289 1089 561 

68. Aziz Maulana  23 33 529 1089 759 

69. Jackro Pratama 22 33 484 1089 726 

70. Achmad Naufal 22 33 484 1089 726 

71. Sidiq Tri Kuncara 20 33 400 1089 660 

72. Muchammad Salman 18 33 324 1089 594 

73. Ales Surya 21 12 441 144 252 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

74. Wikan Furadi 22 33 484 1089 726 

75. Zein Nurrachman 23 12 529 144 276 

76. Ashfahani  22 33 484 1089 726 

77. Gabriel Candra 20 33 400 1089 660 

78. Rahma Nofitra 19 23 361 529 437 

79. Muhammad Khairul 20 33 400 1089 660 

80. Ruzbihan Azzami 22 33 484 1089 726 

81. Nazal Arya Abimanyu 20 33 400 1089 660 

82. Roofid Roziin  20 33 400 1089 660 

83. Rizaldy Ramadhan 18 12 324 144 216 

84. Oktavianus Floriend 21 33 441 1089 693 

85. Zahra Hamdan 16 33 256 1089 528 

86. Aryo Anugrah 17 33 289 1089 561 

87. Muhammad Qintara 16 33 256 1089 528 

88. Axcel Arya 16 23 256 529 368 

89. Muhammad Miqdad 16 33 256 1089 528 

90. Damar Setiadi 15 33 225 1089 495 

91. Moh Zibran 11 12 121 144 132 

92. Raka Octa 22 33 484 1089 726 

93. Najib Albana 17 33 289 1089 561 

94. Dominikus Dion 16 33 256 1089 528 

95. Octavian 22 33 484 1089 726 

96. Ahmad Didan 15 33 225 1089 495 

97. Alam Nugraha 14 33 196 1089 462 

98. Lutfi Ilham 15 33 225 1089 495 

99. Daffa Yuan 23 12 529 144 276 

100. Andra Gilang 21 33 441 1089 693 

101. Rihan Akbar 16 12 256 144 192 

102. Ade Dimas 21 12 441 144 252 

103. Devano Dinar 17 33 289 1089 561 

104. Muhammad Faris 21 33 441 1089 693 

105. Gilang Fariz  23 33 529 1089 759 

106. Alivia Nadlifah Salma 20 33 400 1089 660 

107. Aishah 21 33 441 1089 693 

108. Tria Febryana Sari 23 12 529 144 276 

109. Adinda Fajariyani 22 33 484 1089 726 

110. Muhammad Ikhsan 23 12 529 144 276 

111. Bisma Damar Wibawa 23 33 529 1089 759 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

112. Ryan Ardhian 23 23 529 529 529 

113. Alfian Adi Saputra 18 33 324 1089 594 

114. Harjuna 19 33 361 1089 627 

115. Adhyani Prameswara 22 33 484 1089 726 

116. Windy Nur  19 33 361 1089 627 

117. Diana Puspita Dewi 22 23 484 529 506 

118. Helmi Rifdah 21 33 441 1089 693 

119. Ronald Vicky 23 23 529 529 529 

120. Daffa Shidqii  16 12 256 144 192 

121. Ahmad Harits Alifianto 23 12 529 144 276 

122. Muh Ilham Fatahilla 21 33 441 1089 693 

123. Bagus Dwi Ragamurti 22 23 484 529 506 

124. Adimas Satria 20 33 400 1089 660 

125. Iman Nur Hidayat 23 23 529 529 529 

126. Dirga Aldiva Nanda 23 33 529 1089 759 

127. Shodiq Yuli Triyanto 17 33 289 1089 561 

128. Ananda Katon Bima 23 12 529 144 276 

129. Dafa Arridho Santri 21 33 441 1089 693 

130. Riky Juli 19 33 361 1089 627 

131. Enggar Septa Prayoga 17 33 289 1089 561 

132. Novi Nur Yulianti 20 23 400 529 460 

133. Suhendar 6 33 36 1089 198 

134. Anugraheni Nurul 19 33 361 1089 627 

135. Wisnu Adhi Candra 18 33 324 1089 594 

136. Muhammad Afnan 20 33 400 1089 660 

137. Siti Nabila Alwi 18 33 324 1089 594 

138. Rian Alfiando 17 33 289 1089 561 

139. Muhammad Tubagus 18 33 324 1089 594 

140. Noval Zaky Kurniawan 22 12 484 144 264 

141. Muhammad Dany 23 33 529 1089 759 

142. Donny Pratama 13 33 169 1089 429 

143. Faras Ismail 9 33 81 1089 297 

144. Muhammad Arfa 23 33 529 1089 759 

145. Muhammad Gilang 22 12 484 144 264 

146. Jati Satria 20 23 400 529 460 

147. Lutfi Laila 20 33 400 1089 660 

148. Farel Galih 20 33 400 1089 660 

149. Rifki Firman Aulia 19 33 361 1089 627 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

150. Ilham Putra 15 33 225 1089 495 

151. Febriana Andita Putri 23 23 529 529 529 

152. Hilmi Akhis 23 33 529 1089 759 

TOTAL 2.999 4.310 60.685 131.998 84.808 
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Lampiran 7. Lanjut 7 

Perhitungan Manual Uji Koefisien Korelasi Product Moment Motivasi 

Intrinsik dan Karir  

 

𝑟𝑥𝑦 = 
𝑁 ∑ 𝑋𝑌−(∑ 𝑋)(∑ 𝑌)

 √{𝑁 ∑ 𝑋2 − (∑ 𝑋)
2

 (𝑁 ∑ 𝑌
2  

− (∑ 𝑌)
2

}

 

       = 
152 𝑥 84.808−(2.999)(4.310)

√{152 𝑥 60.685−(8.994.001) (152 𝑥 131.998−(18.576.100))} 
 

 

      = 
12.890.816 − 12.925.690

√(230.119) (1.487.596) 
     

      = 
−34.874

585.084
 

𝑟𝑥𝑦 = - 0,059 

Interpretasi Koefisien Korelasi: 

0,00 – 0,119  : Sangat Rendah 

0,20 – 0,399  : Rendah 

0,40 – 0,599  : Sedang 

0,60 – 0,799  : Kuat 

0,80 – 1,00  : Sangat Kuat 

Sumber: (Sugiyono, 2006) 

 

Berdasarkan perhitungan diatas, korelasi pearson product moment 

menunjukkan nilai antara variabel motivasi intrinsik dan karir yaitu sebesar -0,059. 

Hasil perhitungan korelasi produk momen memiliki tanda negatif yang 

menunjukkan bahwa apabila persentase motivasi meningkat, karir menurun, begitu 

pula sebaliknya. Kemudian dapat disimpulkan bahwa variabel persentase motivasi 

intrinsik mahasiswa prodi PKO FIKK UNY dan karir memiliki hubungan yang 

sangat rendah dan negatif. 
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Lampiran 7. Lanjut 8 

Tabel 49. Rekapitulasi Skor Item Motivasi Ekstrinsik dan Karir 

No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

1. Wisnu Cahyo Pamuji 18 33 324 1089 594 

2. Muhammad Rangga 18 33 324 1089 594 

3. Beta Agustina 15 33 225 1089 495 

4. Stefanus Sepa Aditama 19 33 361 1089 627 

5. David Wira Maulana 19 33 361 1089 627 

6. Gilang Aji Saputra 16 33 256 1089 528 

7. Andrean Very Prabowo 16 33 256 1089 528 

8. Luthfiana Zulfani 16 33 256 1089 528 

9. Bunga Cintya Nur 16 33 256 1089 528 

10. Bagas Maulana Rifki 19 12 361 144 228 

11. Natanael Lumen 12 33 144 1089 396 

12. Shaka Fadil Eka 19 33 361 1089 627 

13. Zukhri Eka Mustofa 18 12 324 144 216 

14. Cahya Aji Saputra 16 33 256 1089 528 

15. Nur Muhammad Haidar 16 33 256 1089 528 

16. Firman Ageng  17 23 289 529 391 

17. Nasywa Azaria 12 33 144 1089 396 

18. Raditya Ravi  17 33 289 1089 561 

19. Rahmat Istiyadi 18 33 324 1089 594 

20. Muhamad Fahrur 16 33 256 1089 528 

21. Rizky Octavian 14 23 196 529 322 

22. Radika Dwi Aditya 17 33 289 1089 561 

23. Humaidy Zulfa  19 33 361 1089 627 

24. Sulthon Naufal 18 33 324 1089 594 

25. Muhammad Rafif  19 33 361 1089 627 

26. Bani Putra 16 33 256 1089 528 

27. Ariya Indra murtadha 16 33 256 1089 528 

28. Olfat Indra Fata 19 33 361 1089 627 

29. Pedang Wida 16 33 256 1089 528 

30. Imatus Sholehah  12 12 144 144 144 

31. Tri Astuti 18 33 324 1089 594 

32. Chelsea Galuh  19 33 361 1089 627 

33. Saniasa Alfarabby 15 23 225 529 345 

34. Rita Widiastuti 16 33 256 1089 528 

35. Nabilah Akmal Putri  14 12 196 144 168 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

36. Ferryansyah Adhi 18 12 324 144 216 

37. Muhammad Dinul Haq 18 33 324 1089 594 

38. Aprillia Putri 18 33 324 1089 594 

39. Galih Saputra 19 23 361 529 437 

40. Aisyah Rahma  11 12 121 144 132 

41. Wahyu Cahyo Dewanto 19 33 361 1089 627 

42. Faqih Khudhori 19 33 361 1089 627 

43. Ega Khusnul Istiqomah 15 33 225 1089 495 

44. Sabila Nurhalisa 18 33 324 1089 594 

45. Kafka Ringgo Shevana  19 12 361 144 228 

46. Gigih Adhiyodha 17 33 289 1089 561 

47. Andita Maritza 17 33 289 1089 561 

48. Kania 18 33 324 1089 594 

49. Maulinda 16 33 256 1089 528 

50. Nikki Berliano 19 33 361 1089 627 

51. Johan Tri Wicaksono 19 12 361 144 228 

52. Rahmawati Puspita  19 33 361 1089 627 

53. Zakaria Abdan Huda 18 12 324 144 216 

54. Ferdinand 19 33 361 1089 627 

55. Farid Nur Hayat 19 12 361 144 228 

56. Pandu Putra 17 33 289 1089 561 

57. Agung Winarko 13 33 169 1089 429 

58. Arya Adhi Nugroho 17 12 289 144 204 

59. Galih Prasetya 19 23 361 529 437 

60. Victor 19 33 361 1089 627 

61. Rizqa Nurhikam 19 33 361 1089 627 

62. Dwi Annisa 19 23 361 529 437 

63. Ikhsan Suryana 17 33 289 1089 561 

64. Restu Abdi Wibowo 19 12 361 144 228 

65. Ochtareza Utomo  19 33 361 1089 627 

66. Lola Amalia Aqila 18 33 324 1089 594 

67. Hanif Arkan 18 33 324 1089 594 

68. Aziz Maulana  19 33 361 1089 627 

69. Jackro Pratama 16 33 256 1089 528 

70. Achmad Naufal 19 33 361 1089 627 

71. Sidiq Tri Kuncara 17 33 289 1089 561 

72. Muchammad Salman 17 33 289 1089 561 

73. Ales Surya 17 12 289 144 204 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

74. Wikan Furadi 18 33 324 1089 594 

75. Zein Nurrachman 19 12 361 144 228 

76. Ashfahani  19 33 361 1089 627 

77. Gabriel Candra 19 33 361 1089 627 

78. Rahma Nofitra 12 23 144 529 276 

79. Muhammad Khairul 14 33 196 1089 462 

80. Ruzbihan Azzami 19 33 361 1089 627 

81. Nazal Arya Abimanyu 18 33 324 1089 594 

82. Roofid Roziin  14 33 196 1089 462 

83. Rizaldy Ramadhan 17 12 289 144 204 

84. Oktavianus Floriend 18 33 324 1089 594 

85. Zahra Hamdan 15 33 225 1089 495 

86. Aryo Anugrah 15 33 225 1089 495 

87. Muhammad Qintara 15 33 225 1089 495 

88. Axcel Arya 17 23 289 529 391 

89. Muhammad Miqdad 18 33 324 1089 594 

90. Damar Setiadi 15 33 225 1089 495 

91. Moh Zibran 14 12 196 144 168 

92. Raka Octa 19 33 361 1089 627 

93. Najib Albana 17 33 289 1089 561 

94. Dominikus Dion 17 33 289 1089 561 

95. Octavian 19 33 361 1089 627 

96. Ahmad Didan 9 33 81 1089 297 

97. Alam Nugraha 12 33 144 1089 396 

98. Lutfi Ilham 14 33 196 1089 462 

99. Daffa Yuan 19 12 361 144 228 

100. Andra Gilang 19 33 361 1089 627 

101. Rihan Akbar 12 12 144 144 144 

102. Ade Dimas 10 12 100 144 120 

103. Devano Dinar 18 33 324 1089 594 

104. Muhammad Faris 13 33 169 1089 429 

105. Gilang Fariz  19 33 361 1089 627 

106. Alivia Nadlifah Salma 15 33 225 1089 495 

107. Aishah 19 33 361 1089 627 

108. Tria Febryana Sari 19 12 361 144 228 

109. Adinda Fajariyani 19 33 361 1089 627 

110. Muhammad Ikhsan 19 12 361 144 228 

111. Bisma Damar Wibawa 19 33 361 1089 627 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

112. Ryan Ardhian 19 23 361 529 437 

113. Alfian Adi Saputra 18 33 324 1089 594 

114. Harjuna 19 33 361 1089 627 

115. Adhyani Prameswara 18 33 324 1089 594 

116. Windy Nur  18 33 324 1089 594 

117. Diana Puspita Dewi 17 23 289 529 391 

118. Helmi Rifdah 19 33 361 1089 627 

119. Ronald Vicky 19 23 361 529 437 

120. Daffa Shidqii  17 12 289 144 204 

121. Ahmad Harits Alifianto 19 12 361 144 228 

122. Muh Ilham Fatahilla 17 33 289 1089 561 

123. Bagus Dwi Ragamurti 19 23 361 529 437 

124. Adimas Satria 19 33 361 1089 627 

125. Iman Nur Hidayat 19 23 361 529 437 

126. Dirga Aldiva Nanda 19 33 361 1089 627 

127. Shodiq Yuli Triyanto 16 33 256 1089 528 

128. Ananda Katon Bima 19 12 361 144 228 

129. Dafa Arridho Santri 19 33 361 1089 627 

130. Riky Juli 17 33 289 1089 561 

131. Enggar Septa Prayoga 17 33 289 1089 561 

132. Novi Nur Yulianti 16 23 256 529 368 

133. Suhendar 11 33 121 1089 363 

134. Anugraheni Nurul 14 33 196 1089 462 

135. Wisnu Adhi Candra 17 33 289 1089 561 

136. Muhammad Afnan 19 33 361 1089 627 

137. Siti Nabila Alwi 16 33 256 1089 528 

138. Rian Alfiando 17 33 289 1089 561 

139. Muhammad Tubagus 17 33 289 1089 561 

140. Noval Zaky Kurniawan 19 12 361 144 228 

141. Muhammad Dany 19 33 361 1089 627 

142. Donny Pratama 15 33 225 1089 495 

143. Faras Ismail 12 33 144 1089 396 

144. Muhammad Arfa 19 33 361 1089 627 

145. Muhammad Gilang 14 12 196 144 168 

146. Jati Satria 18 23 324 529 414 

147. Lutfi Laila 17 33 289 1089 561 

148. Farel Galih 18 33 324 1089 594 

149. Rifki Firman Aulia 19 33 361 1089 627 
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No. Nama X Y 𝒙𝟐 𝒚𝟐 xy 

150. Ilham Putra 17 33 289 1089 561 

151. Febriana Andita Putri 19 23 361 529 437 

152. Hilmi Akhis 19 33 361 1089 627 

TOTAL 2.594 4.310 45.036 131.998 73.645 
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Lampiran 7. Lanjut 9 

Perhitungan Manual Uji Koefisien Korelasi Product Moment Motivasi 

Ekstrinsik dan Karir  

 

𝑟𝑥𝑦 = 
𝑁 ∑ 𝑋𝑌−(∑ 𝑋)(∑ 𝑌)

 √{𝑁 ∑ 𝑋2 − (∑ 𝑋)
2

 (𝑁 ∑ 𝑌
2  

− (∑ 𝑌)
2

}

 

       = 
152 𝑥 73.645−(2.594)(4.310)

√{152 𝑥 45.036−(6.728.836) (152 𝑥 131.998−(18.576.100))} 
 

 

      = 
11.194.040 − 11.180.140

√(116.636) (1.487.596) 
     

      = 
13.900

416.542
 

𝑟𝑥𝑦 = 0,03 

Interpretasi Koefisien Korelasi: 

0,00 – 0,119  : Sangat Rendah 

0,20 – 0,399  : Rendah 

0,40 – 0,599  : Sedang 

0,60 – 0,799  : Kuat 

0,80 – 1,00  : Sangat Kuat 

Sumber: (Sugiyono, 2006) 

 

Berdasarkan perhitungan diatas, korelasi pearson product moment 

menunjukkan nilai antara variabel motivasi ekstrinsik dan karir yaitu sebesar 0,03. 

Hasil perhitungan korelasi produk momen memiliki tanda positif yang 

menunjukkan bahwa apabila persentase motivasi meningkat, karir meningkat, 

begitu pula sebaliknya. Kemudian dapat disimpulkan bahwa variabel persentase 

motivasi ekstrinsik mahasiswa prodi PKO FIKK UNY dan karir memiliki hubungan 

yang sangat rendah dan positif. 
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Lampiran 8. Jumlah Responden Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Berdasarkan Jenis Kelamin 

Putra 

No Nama NIM Kelas Angkatan 

1. Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 2024 

2. Muh. Rangga 24060330048 PKO D 2024 

3. Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 

4. David Wira 24060330105 PKO D 2024 

5. Gilang Aji 24060330185 PKO D 2024 

6. Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 

7. Maulana Rifki 24060330098 PKO D 2024 

8. Natanael 24060330200 PKO D 2024 

9. Shaka Fadil 24060330118 PKO D 2024 

10. Zukhri Eka 24060330143 PKO D 2024 

11. Cahya Aji 24060330074 PKO D 2024 

12. Nur Haidar 24060330042 PKO D 2024 

13. Firman Ageng 24060330191 PKO D 2024 

14. Raditya Ravi 24060330209 PKO D 2024 

15. Rahmat 24060330063 PKO D 2024 

16. Fahrur 24060330083 PKO D 2024 

17. Octavian 24060330162 PKO D 2024 

18. Radika Dwi 24060330090 PKO D 2024 

19. Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 

20. Rafif 24060330203 PKO D 2024 

21. Bani Putra 24060330021 PKO D 2024 

22. Ariya Indra 24060330140 PKO D 2024 

23. Olfat Indra 24060330142 PKO D 2024 

24. Pedang Wida 24060330199 PKO D 2024 

25. Ferryansyah 24060330035 PKO D 2024 

26. Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 

27. Galih Saputra 24060330195 PKO D 2024 

28. Wahyo Cahyo 24060330172 PKO D 2024 

29. Faqih K 24060330169 PKO D 2024 

30. Kafka Ringgo 24060330040 PKO D 2024 

31. Gigih Adhi 24060330092 PKO D 2024 

32. Nikki Berliano 23060330003 PKO A 2023 

33. Johan Tri 23060330188 PKO A 2023 

34. Zakaria 23060330103 PKO A 2023 

35. Ferdinand 23060330054 PKO A 2023 

36. Farid Nur 23060330156 PKO A 2023 

37. Pandu Putra 23060330135 PKO A 2023 

38. Agung W 23060330170 PKO A 2023 

39. Arya Adhi 23060330149 PKO A 2023 

40. Galih Pras 23060330146 PKO A 2023 
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41. Victor 23060330161 PKO A 2023 

42. Nurhikam 23060330060 PKO A 2023 

43. Ikhsan S 23060330092 PKO A 2023 

44. Restu Abdi 23060330166 PKO A 2023 

45. Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 

46. Hanif Arkan 23060330006 PKO A 2023 

47. Aziz Maulana 23060330151 PKO A 2023 

48. Jackro 23060330046 PKO A 2023 

49. Naufal 23060330050 PKO A 2023 

50. Sidiq Tri 23060330154 PKO A 2023 

51. Salman 23060330045 PKO A 2023 

52. Ales Surya 23060330077 PKO A 2023 

53. Wikan Furandi 23060330073 PKO A 2023 

54. Zein Nur 23060330001 PKO A 2023 

55. Ashfahani 23060330109 PKO A 2023 

56. Gabriel 23060330175 PKO A 2023 

57. Rahma Nofitra 23060330038 PKO A 2023 

58. Muh. Khairul 23060330185 PKO A 2023 

59. Ruzbihan 23060330132 PKO A 2023 

60. Nazal Arya 23060330165 PKO A 2023 

61. Roofid Rozim 23060330052 PKO A 2023 

62. Rizaldy 23060330034 PKO A 2023 

63. Oktavianus 23060330072 PKO A 2023 

64. Aryo Anugrah 23060330047 PKO A 2023 

65. Muh. Qintara 23060330164 PKO A 2023 

66. Axcel Arya 23060330022 PKO A 2023 

67. Miqdad 23060330029 PKO A 2023 

68. Damar Setiadi 23060330056 PKO A 2023 

69. Moh. Zibran 23060330070 PKO A 2023 

70. Raka Octa 23060330084 PKO A 2023 

71. Najib Albana 23060330087 PKO A 2023 

72. Dominikus 23060330093 PKO A 2023 

73. Octavian 23060330100 PKO A 2023 

74. Ahmad Didan 23060330106 PKO A 2023 

75. Alam Anugraha 23060330110 PKO A 2023 

76. Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 2023 

77. Daffa Yuan 23060330124 PKO A 2023 

78. Andra Gilang 23060330168 PKO A 2023 

79. Rihan Akbar 23060330181 PKO A 2023 

80. Ade Dimas 23060330193 PKO A 2023 

81. Devano Dinar 23060330005 PKO A 2023 

82. Muh. Faris 23060330207 PKO A 2023 

83. Gilang Fariz 23060330098 PKO A 2023 
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84. Muh. Ikhsan 22602241060 PKO B 2022 

85. Bisma Damar 22602241004 PKO B 2022 

86. Ryan Ardhian 22602241102 PKO B 2022 

87. Alfian Adi 22602241026 PKO B 2022 

88. Harjuna 22602244032 PKO B 2022 

89. Adhyani 22602241049 PKO B 2022 

90. Ronald Vicky 22602244018 PKO B 2022 

91. Daffa Shidqi 22602241097 PKO B 2022 

92. Ahmad Harits 22602241048 PKO B 2022 

93. Muh. Ilham 22602241089 PKO B 2022 

94. Bagus Dwi 22602241053 PKO B 2022 

95. Adimas Satria 22602241101 PKO B 2022 

96. Iman Nur 22602241016 PKO B 2022 

97. Shodiq Yuli 22602244045 PKO B 2022 

98. Ananda Katon 22602241010 PKO B 2022 

99. Dafa Arridho 22602241042 PKO B 2022 

100. Riky Juli 22602241092 PKO B 2022 

101. Enggar Septa 22602244054 PKO B 2022 

102. Suhendar 22602241008 PKO B 2022 

103. Wisnu Adhi 22602241021 PKO B 2022 

104. Muh. Afnan 22602241023 PKO B 2022 

105. Rian Alfiando 22602241065 PKO B 2022 

106. Muh. Tubagus 22602241070 PKO B 2022 

107. Noval Zaky 22602241078 PKO B 2022 

108. Muh. Danny 22602241105 PKO B 2022 

109. Donny P 22602244007 PKO B 2022 

110. Faras Ismail 22602244025 PKO B 2022 

111. Muh. Arfa 22602244027 PKO B 2022 

112. Muh. Gilang 22602244031 PKO B 2022 

113. Jati Satria 22602244035 PKO B 2022 

114. Farel Galih 22602244040 PKO B 2022 

115. Rifki Firman 22602244050 PKO B 2022 

116. Ilham Putra 22602244060 PKO B 2022 

117. Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 2022 
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Lampiran 8. Jumlah Responden Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Berdasarkan Jenis Kelamin 

Putri 

No Nama NIM Kelas Angkatan 

1.  Beta Agustina 24060330024 PKO D 2024 

2.  Luthfiana 24060330073 PKO D 2024 

3.  Bunga Cintya 24060330030 PKO D 2024 

4.  Nasywa 24060330070 PKO D 2024 

5.  Humaidy Zulfa 24060330201 PKO D 2024 

6.  Imatus S 24060330029 PKO D 2024 

7.  Tri Astuti 24060330032 PKO D 2024 

8.  Chelsea Galuh 24060330009 PKO D 2024 

9.  Alfarabby 24060330203 PKO D 2024 

10.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 

11.  Nabilah A 24060330061 PKO D 2024 

12.  Aprillia Putri 24060330025 PKO D 2024 

13.  Aisyah Rahma 24060330002 PKO D 2024 

14.  Ega Khusnul 24060330036 PKO D 2024 

15.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 

16.  Andita Maritza 24060330095 PKO D 2024 

17.  Kania 24060330088 PKO D 2024 

18.  Maulinda 24060330122 PKO D 2024 

19.  Rahmawati 23060330088 PKO A 2023 

20.  Dwi Annisa 23060330141 PKO A 2023 

21.  Lola Amalia 23060330024 PKO A 2023 

22.  Zahra Hamdan 23060330081 PKO A 2023 

23.  Alivia Nadlifah 22602244010 PKO B 2022 

24.  Aishah 22602244039 PKO B 2022 

25.  Tria Febryana 22602244068 PKO B 2022 

26.  Adinda F 22602244056 PKO B 2022 

27.  Windy Nur 22602241051 PKO B 2022 

28.  Diana Puspita 22602241002 PKO B 2022 

29.  Helmi Rifdah 22602241006 PKO B 2022 

30.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 

31.  Novi Nur 22602241033 PKO B 2022 

32.  Anugraheni N 22602241009 PKO B 2022 

33.  Siti Nabila 22602241055 PKO B 2022 

34.  Lutfi Laila 22602244036 PKO B 2022 

35.  Febriana A 22602244061 PKO B 2022 
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Lampiran 9. Jumlah Responden Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Berdasarkan Angkatan 

Angkatan 2024 

No. Nama NIM Kelas 

1. Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 

2. Muh. Rangga 24060330048 PKO D 

3. Beta Agustina 24060330024 PKO D 

4. Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 

5. David Wira 24060330105 PKO D 

6. Gilang Aji 24060330185 PKO D 

7. Andrean Very 24060330157 PKO D 

8. Luthfiana 24060330073 PKO D 

9. Bunga Cintya 24060330030 PKO D 

10. Maulana Rifki 24060330098 PKO D 

11. Natanael 24060330200 PKO D 

12. Shaka Fadil 24060330118 PKO D 

13. Zukhri Eka 24060330143 PKO D 

14. Cahya Aji 24060330074 PKO D 

15. Nur Haidar 24060330042 PKO D 

16. Firman Ageng 24060330191 PKO D 

17. Nasywa 24060330070 PKO D 

18. Raditya Ravi 24060330209 PKO D 

19. Rahmat 24060330063 PKO D 

20. Fahrur 24060330083 PKO D 

21. Octavian 24060330162 PKO D 

22. Radika Dwi 24060330090 PKO D 

23. Humaidy Zulfa 24060330201 PKO D 

24. Sulthon N 24060330102 PKO D 

25. Rafif 24060330203 PKO D 

26. Bani Putra 24060330021 PKO D 

27. Ariya Indra 24060330140 PKO D 

28. Olfat Indra 24060330142 PKO D 

29. Pedang Wida 24060330199 PKO D 

30. Imatus S 24060330029 PKO D 

31. Tri Astuti 24060330032 PKO D 

32. Chelse Galuh 24060330009 PKO D 

33. Alfarabby 24060330203 PKO D 

34. Widiastuti 24060330013 PKO D 

35. Nabilah A 24060330061 PKO D 

36. Ferryansyah 24060330035 PKO D 

37. Dinul Haq 24060330205 PKO D 

38. Aprillia Putri 24060330025 PKO D 

39. Galih Saputra 24060330195 PKO D 

40. Aisyah Rahma 24060330002 PKO D 
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Angkatan 2024 

No. Nama NIM Kelas 

41. Wahyu Cahyo 24060330172 PKO D 

42. Faqih K 24060330169 PKO D 

43. Ega Khusnul 24060330036 PKO D 

44. Nurhalisa 24060330022 PKO D 

45. Kafka Ringgo 24060330040 PKO D 

46. Gigih Adhi 24060330092 PKO D 

47. Andita Maritza 24060330095 PKO D 

48. Kania 24060330088 PKO D 

49. Maulinda 24060330122 PKO D 
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Lampiran 9. Jumlah Responden Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Berdasarkan Angkatan 

Angkatan 2023 

No. Nama NIM Kelas 

1. Nikki Berliano 23060330003 PKO A 

2. Johan Tri 23060330188 PKO A 

3. Rahmawati 23060330088 PKO A 

4. Zakaria 23060330103 PKO A 

5. Ferdinand 23060330054 PKO A 

6. Farid Nur 23060330156 PKO A 

7. Pandu Putra 23060330135 PKO A 

8. Agung W 23060330170 PKO A 

9. Arya Adhi 23060330149 PKO A 

10. Galih Pras 23060330146 PKO A 

11. Victor 23060330161 PKO A 

12. Nurhikam 23060330060 PKO A 

13. Dwi Annisa 23060330141 PKO A 

14. Ikhsan S 23060330092 PKO A 

15. Restu Abdi 23060330166 PKO A 

16. Ochtareza 23060330037 PKO A 

17. Lola Amalia 23060330024 PKO A 

18. Hanif Arkan 23060330006 PKO A 

19. Aziz Maulana 23060330151 PKO A 

20. Jackro 23060330046 PKO A 

21. Naufal 23060330050 PKO A 

22. Sidiq Tri 23060330154 PKO A 

23. Salman 23060330045 PKO A 

24. Ales Surya 23060330077 PKO A 

25. Wikan Furadi 23060330073 PKO A 

26. Zein Nur 23060330001 PKO A 

27. Ashfahani 23060330109 PKO A 

28. Gabriel 23060330175 PKO A 

29. Rahma Nofitra 23060330038 PKO A 

30. Muh. Khoirul 23060330185 PKO A 

31. Ruzbihan 23060330132 PKO A 

32. Nazal Arya 23060330165 PKO A 

33. Roofid Roziin 23060330052 PKO A 

34. Rizaldy 23060330034 PKO A 

35. Oktavianus 23060330072 PKO A 

36. Zahra Hamdan 23060330081 PKO A 

37. Aryo Anugrah 23060330047 PKO A 

38. Muh. Qintara 23060330164 PKO A 

39. Axcel Arya 23060330022 PKO A 

40. Miqdad 23060330029 PKO A 
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Angkatan 2023 

No. Nama NIM Kelas 

41. Damar Setiadi 23060330056 PKO A 

42. Moh. Zibran 23060330070 PKO A 

43. Raka Octa 23060330084 PKO A 

44. Najib Albana 23060330087 PKO A 

45. Dominikus 23060330093 PKO A 

46. Octavian 23060330100 PKO A 

47. Ahmad Didan 23060330106 PKO A 

48. Alam Anugraha 23060330110 PKO A 

49. Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 

50. Daffa Yuan 23060330124 PKO A 

51. Andra Gilang 23060330168 PKO A 

52. Rihan Akbar 23060330181 PKO A 

53. Ade Dimas 23060330193 PKO A 

54. Devano Dinar 23060330005 PKO A 

55. Muh. Faris 23060330207 PKO A 

56. Gilang Fariz 23060330098 PKO A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



147 
 

Lampiran 9. Jumlah Responden Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY Berdasarkan Angkatan 

Angkatan 2022 

No. Nama NIM Kelas 

1. Alivia Nadlifah 22602244010 PKO B 

2. Aishah 22602244039 PKO B 

3. Tria Febryana 22602244068 PKO B 

4. Adinda F 22602244056 PKO B 

5. Muh. Ikhsan 22602241060 PKO B 

6. Bisma Damar 22602241004 PKO B 

7. Ryn Ardhian 22602241102 PKO B 

8. Alfian Adi 22602241026 PKO B 

9. Harjuna 22602244032 PKO B 

10. Adhyani 22602241049 PKO B 

11. Windy Nur 22602241051 PKO B 

12. Diana Puspita 22602241002 PKO B 

13. Helmi Rifdah 22602241006 PKO B 

14. Ronald Vicky 22602244018 PKO B 

15. Daffa Shidqii 22602241097 PKO B 

16. Ahmad Harits 22602241048 PKO B 

17. Muh. Ilham 22602241089 PKO B 

18. Bagus Dwi 22602241053 PKO B 

19. Adimas Satria 22602241101 PKO B 

20. Iman Nur 22602241016 PKO B 

21. Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 

22. Shodiq Yuli 22602244045 PKO B 

23. Ananda Katon 22602241010 PKO B 

24. Dafa Arridho 22602241042 PKO B 

25. Riky Juli 22602241092 PKO B 

26. Enggar Septa 22602244054 PKO B 

27. Novi Nur 22602241033 PKO B 

28. Suhendar 22602241008 PKO B 

29. Anugraheni N 22602241009 PKO B 

30. Wisnu Adhi 22602241021 PKO B 

31. Muh. Afnan 22602241023 PKO B 

32. Siti Nabila 22602241055 PKO B 

33. Rian Alfiando 22602241065 PKO B 

34. Muh. Tubagus 22602241070 PKO B 

35. Noval Zaky 22602241078 PKO B 

36. Muh. Dany 22602241105 PKO B 

37. Donny P 22602244007 PKO B 

38. Faras Ismail 22602244025 PKO B 

39. Muh. Arfa 22602244027 PKO B 

40. Muh. Gilang 22602244031 PKO B 
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Angkatan 2022 

No. Nama NIM Kelas 

41. Jati Satria 22602244035 PKO B 

42. Lutfi Laila 22602244036 PKO B 

43. Farel Galih 22602244040 PKO B 

44. Rifki Firman 22602244050 PKO B 

45. Ilham Putra 22602244060 PKO B 

46. Febriana A 22602244061 PKO B 

47. Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 
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Lampiran 10. Data Penelitian Instrumen Motivasi 
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Lampiran 10. Lanjut 1 
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Lampiran 10. Lanjut 2 
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Lampiran 10. Lanjut 2 
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Lampiran 10. Lanjut  3 
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Lampiran 10. Lanjut 5 
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Lampiran 10. Lanjut 6 
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Lampiran 11. Data Penelitian Instrumen Pilihan Karir 
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Lampiran 11. Lanjut 1 
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Lampiran 11. Lanjut 2 
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Lampiran 11. Lanjut 3 
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Lampiran 11. Lanjut 4 
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Lampiran 11. Lanjut 5 
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Lampiran 11. Lanjut 6 
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Lampiran 11. Lanjut 7 
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Lampiran 12. Tabulasi Data Kategori Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY 

Angkatan 2024 

No. Nama NIM Kelas  
Skor 

Total 
Kategori 

1. Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 39 Sangat Tinggi 

2. Muh. Rangga 24060330048 PKO D 40 Sangat Tinggi 

3. Beta Agustina 24060330024 PKO D 36 Tinggi 

4. Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 41 Sangat Tinggi 

5. David Wira 24060330105 PKO D 42 Sangat Tinggi 

6. Gilang Aji 24060330185 PKO D 36 Tinggi 

7. Andrean Very 24060330157 PKO D 37 Tinggi 

8. Luthfiana 24060330073 PKO D 36 Tinggi 

9. Bunga Cintya 24060330030 PKO D 38 Sangat Tinggi 

10. Maulana Rifki 24060330098 PKO D 34 Tinggi 

11. Natanael 24060330200 PKO D 27 Rendah 

12. Shaka Fadil 24060330118 PKO D 42 Sangat Tinggi 

13. Zukhri Eka 24060330143 PKO D 35 Tinggi 

14. Cahya Aji 24060330074 PKO D 36 Tinggi 

15. Nur Haidar 24060330042 PKO D 34 Tinggi 

16. Firman Ageng 24060330191 PKO D 33 Tinggi 

17. Nasywa 24060330070 PKO D 33 Tinggi 

18. Raditya Ravi 24060330209 PKO D 38 Sangat Tinggi 

19. Rahmat 24060330063 PKO D 39 Sangat Tinggi 

20. Fahrur 24060330083 PKO D 32 Sedang 

21. Octavian 24060330162 PKO D 28 Sedang 

22. Radika Dwi 24060330090 PKO D 39 Sangat Tinggi 

23. Humaidy Zulfa 24060330201 PKO D 42 Sangat Tinggi 

24. Sulthon N 24060330102 PKO D 37 Tinggi 

25. Rafif 24060330203 PKO D 40 Sangat Tinggi 

26. Bani Putra 24060330021 PKO D 33 Tinggi 

27. Ariya Indra 24060330140 PKO D 36 Tinggi 

28. Olfat Indra 24060330142 PKO D 39 Sangat Tinggi 

29. Pedang Wida 24060330199 PKO D 34 Tinggi 

30. Imatus S 24060330029 PKO D 22 Sangat Rendah 

31. Tri Astuti 24060330032 PKO D 41 Sangat Tinggi 

32. Chelse Galuh 24060330009 PKO D 40 Sangat Tinggi 

33. Alfarabby 24060330203 PKO D 35 Tinggi 

34. Widiastuti 24060330013 PKO D 39 Sangat Tinggi 

35. Nabilah A 24060330061 PKO D 33 Tinggi 
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Angkatan 2024 

No. Nama NIM Kelas  
Skor 

Total 
Kategori 

36. Ferryansyah 24060330035 PKO D 37 Tinggi 

37. Dinul Haq 24060330205 PKO D 39 Sangat Tinggi 

38. Aprillia Putri 24060330025 PKO D 38 Sangat Tinggi 

39. Galih Saputra 24060330195 PKO D 40 Sangat Tinggi 

40. Aisyah Rahma 24060330002 PKO D 30 Sedang 

41. Wahyu Cahyo 24060330172 PKO D 40 Sangat Tinggi 

42. Faqih K 24060330169 PKO D 39 Sangat Tinggi 

43. Ega Khusnul 24060330036 PKO D 37 Tinggi 

44. Nurhalisa 24060330022 PKO D 39 Sangat Tinggi 

45. Kafka Ringgo 24060330040 PKO D 42 Sangat Tinggi 

46. Gigih Adhi 24060330092 PKO D 32 Sedang 

47. Andita Maritza 24060330095 PKO D 31 Sedang 

48. Kania 24060330088 PKO D 38 Sangat Tinggi 

49. Maulinda 24060330122 PKO D 32 Sedang 
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Lampiran 12. Tabulasi Data Kategori Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY 

Angkatan 2023 

No. Nama NIM Kelas 
Skor 

Total 
Kategori 

1. Nikki Berliano 23060330003 PKO A 42 Sangat Tinggi 

2. Johan Tri 23060330188 PKO A 42 Sangat Tinggi 

3. Rahmawati 23060330088 PKO A 42 Sangat Tinggi 

4. Zakaria 23060330103 PKO A 41 Sangat Tinggi 

5. Ferdinand 23060330054 PKO A 42 Sangat Tinggi 

6. Farid Nur 23060330156 PKO A 42 Sangat Tinggi 

7. Pandu Putra 23060330135 PKO A 38 Sangat Tinggi 

8. Agung W 23060330170 PKO A 29 Sedang 

9. Arya Adhi 23060330149 PKO A 37 Tinggi 

10. Galih Pras 23060330146 PKO A 42 Sangat Tinggi 

11. Victor 23060330161 PKO A 41 Sangat Tinggi 

12. Nurhikam 23060330060 PKO A 42 Sangat Tinggi 

13. Dwi Annisa 23060330141 PKO A 40 Sangat Tinggi 

14. Ikhsan S 23060330092 PKO A 37 Tinggi 

15. Restu Abdi 23060330166 PKO A 42 Sangat Tinggi 

16. Ochtareza 23060330037 PKO A 42 Sangat Tinggi 

17. Lola Amalia 23060330024 PKO A 38 Sangat Tinggi 

18. Hanif Arkan 23060330006 PKO A 35 Tinggi 

19. Aziz Maulana 23060330151 PKO A 42 Sangat Tinggi 

20. Jackro 23060330046 PKO A 38 Sangat Tinggi 

21. Naufal 23060330050 PKO A 41 Sangat Tinggi 

22. Sidiq Tri 23060330154 PKO A 37 Tinggi 

23. Salman 23060330045 PKO A 35 Tinggi 

24. Ales Surya 23060330077 PKO A 38 Sangat Tinggi 

25. Wikan Furadi 23060330073 PKO A 40 Sangat Tinggi 

26. Zein Nur 23060330001 PKO A 42 Sangat Tinggi 

27. Ashfahani 23060330109 PKO A 41 Sangat Tinggi 

28. Gabriel 23060330175 PKO A 39 Sangat Tinggi 

29. Rahma Nofitra 23060330038 PKO A 31 Sedang 

30. Muh. Khoirul 23060330185 PKO A 34 Tinggi 

31. Ruzbihan 23060330132 PKO A 41 Sangat Tinggi 

32. Nazal Arya 23060330165 PKO A 38 Sangat Tinggi 

33. Roofid Roziin 23060330052 PKO A 34 Tinggi 

34. Rizaldy 23060330034 PKO A 35 Tinggi 

35. Oktavianus 23060330072 PKO A 39 Sangat Tinggi 
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Angkatan 2023 

No. Nama NIM Kelas 
Skor 

Total 
Kategori 

36. Zahra Hamdan 23060330081 PKO A 31 Sedang 

37. Aryo Anugrah 23060330047 PKO A 32 Sedang 

38. Muh. Qintara 23060330164 PKO A 31 Sedang 

39. Axcel Arya 23060330022 PKO A 33 Tinggi 

40. Miqdad 23060330029 PKO A 34 Tinggi 

41. Damar Setiadi 23060330056 PKO A 30 Sedang 

42. Moh. Zibran 23060330070 PKO A 25 Rendah 

43. Raka Octa 23060330084 PKO A 41 Sangat Tinggi 

44. Najib Albana 23060330087 PKO A 34 Tinggi 

45. Dominikus 23060330093 PKO A 33 Tinggi 

46. Octavian 23060330100 PKO A 41 Sangat Tinggi 

47. Ahmad Didan 23060330106 PKO A 24 Rendah 

48. Alam Anugraha 23060330110 PKO A 26 Rendah 

49. Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 29 Sedang 

50. Daffa Yuan 23060330124 PKO A 42 Sangat Tinggi 

51. Andra Gilang 23060330168 PKO A 40 Sangat Tinggi 

52. Rihan Akbar 23060330181 PKO A 28 Sedang 

53. Ade Dimas 23060330193 PKO A 31 Sedang 

54. Devano Dinar 23060330005 PKO A 35 Tinggi 

55. Muh. Faris 23060330207 PKO A 34 Tinggi 

56. Gilang Fariz 23060330098 PKO A 42 Sangat Tinggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



168 
 

Lampiran 12. Tabulasi Data Kategori Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK 

UNY 

Angkatan 2022 

No. Nama NIM Kelas 
Skor 

Total 
Kategori 

1. Alivia Nadlifah 22602244010 PKO B 35 Tinggi 

2. Aishah 22602244039 PKO B 40 Sangat Tinggi 

3. Tria Febryana 22602244068 PKO B 42 Sangat Tinggi 

4. Adinda F 22602244056 PKO B 41 Sangat Tinggi 

5. Muh. Ikhsan 22602241060 PKO B 42 Sangat Tinggi 

6. Bisma Damar 22602241004 PKO B 42 Sangat Tinggi 

7. Ryn Ardhian 22602241102 PKO B 42 Sangat Tinggi 

8. Alfian Adi 22602241026 PKO B 36 Tinggi 

9. Harjuna 22602244032 PKO B 38 Sangat Tinggi 

10. Adhyani 22602241049 PKO B 40 Sangat Tinggi 

11. Windy Nur 22602241051 PKO B 37 Tinggi 

12. Diana Puspita 22602241002 PKO B 39 Sangat Tinggi 

13. Helmi Rifdah 22602241006 PKO B 40 Sangat Tinggi 

14. Ronald Vicky 22602244018 PKO B 42 Sangat Tinggi 

15. Daffa Shidqii 22602241097 PKO B 33 Tinggi 

16. Ahmad Harits 22602241048 PKO B 42 Sangat Tinggi 

17. Muh. Ilham 22602241089 PKO B 38 Sangat Tinggi 

18. Bagus Dwi 22602241053 PKO B 41 Sangat Tinggi 

19. Adimas Satria 22602241101 PKO B 39 Sangat Tinggi 

20. Iman Nur 22602241016 PKO B 42 Sangat Tinggi 

21. Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 42 Sangat Tinggi 

22. Shodiq Yuli 22602244045 PKO B 33 Tinggi 

23. Ananda Katon 22602241010 PKO B 42 Sangat Tinggi 

24. Dafa Arridho 22602241042 PKO B 40 Sangat Tinggi 

25. Riky Juli 22602241092 PKO B 36 Tinggi 

26. Enggar Septa 22602244054 PKO B 34 Tinggi 

27. Novi Nur 22602241033 PKO B 36 Tinggi 

28. Suhendar 22602241008 PKO B 17 Sangat Rendah 

29. Anugraheni N 22602241009 PKO B 33 Tinggi 

30. Wisnu Adhi 22602241021 PKO B 35 Tinggi 

31. Muh. Afnan 22602241023 PKO B 39 Sangat Tinggi 

32. Siti Nabila 22602241055 PKO B 34 Tinggi 

33. Rian Alfiando 22602241065 PKO B 34 Tinggi 

34. Muh. Tubagus 22602241070 PKO B 35 Tinggi 

35. Noval Zaky 22602241078 PKO B 41 Sangat Tinggi 
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Angkatan 2022 

No. Nama NIM Kelas 
Skor 

Total 
Kategori 

36. Muh. Dany 22602241105 PKO B 42 Sangat Tinggi 

37. Donny P 22602244007 PKO B 28 Sedang 

38. Faras Ismail 22602244025 PKO B 21 Sangat Rendah 

39. Muh. Arfa 22602244027 PKO B 42 Sangat Tinggi 

40. Muh. Gilang 22602244031 PKO B 36 Tinggi 

41. Jati Satria 22602244035 PKO B 38 Sangat Tinggi 

42. Lutfi Laila 22602244036 PKO B 37 Tinggi 

43. Farel Galih 22602244040 PKO B 38 Sangat Tinggi 

44. Rifki Firman 22602244050 PKO B 38 Sangat Tinggi 

45. Ilham Putra 22602244060 PKO B 32 Sedang 

46. Febriana A 22602244061 PKO B 42 Sangat Tinggi 

47. Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 42 Sangat Tinggi 
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Lampiran 13. Tabulasi Data Kategori Pilihan Karir Pertama Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

No. Nama NIM Kelas Angkatan Pilihan Karir 

1.  Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

2.  Muh. Rangga 24060330048 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

3.  Beta Agustina 24060330024 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

4.  Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

5.  David Wira 24060330105 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

6.  Gilang Aji 24060330185 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

7.  Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

8.  Luthfiana 24060330073 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

9.  Bunga Cintya 24060330030 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

10.  Maulana Rifki 24060330098 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

11.  Natanael 24060330200 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

12.  Shaka Fadil 24060330118 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

13.  Zukhri Eka 24060330143 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

14.  Cahya Aji 24060330074 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

15.  Nur Haidar 24060330042 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

16.  Firman Ageng 24060330191 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

17.  Nasywa 24060330070 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

18.  Raditya Ravi 24060330209 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

19.  Rahmat 24060330063 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

20.  Fahrur 24060330083 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

21.  Octavian 24060330162 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

22.  Radika Dwi 24060330090 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

23.  Humaidy Zulfa 24060330201 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

24.  Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

25.  Rafif 24060330203 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

26.  Bani Putra 24060330021 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

27.  Ariya Indra 24060330140 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

28.  Olfat Indra 24060330142 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

29.  Pedang Wida 24060330199 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

30.  Imatus S 24060330029 PKO D 2024 TNI dan Polri 

31.  Tri Astuti 24060330032 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

32.  Chelse Galuh 24060330009 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

33.  Alfarabby 24060330203 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

34.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

35.  Nabilah A 24060330061 PKO D 2024 TNI dan Polri 

36.  Ferryansyah 24060330035 PKO D 2024 PPG 

37.  Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

38.  Aprillia Putri 24060330025 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

39.  Galih Saputra 24060330195 PKO D 2024 Terapis Fisik 

40.  Aisyah Rahma 24060330002 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

41.  Wahyu Cahyo 24060330172 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

42.  Faqih K 24060330169 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

43.  Ega Khusnul 24060330036 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

44.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 
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45.  Kafka Ringgo 24060330040 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

46.  Gigih Adhi 24060330092 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

47.  Andita Maritza 24060330095 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

48.  Kania 24060330088 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

49.  Maulinda 24060330122 PKO D 2024 Pelatih Cabang Olahraga 

50.  Nikki Berliano 23060330003 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

51.  Johan Tri 23060330188 PKO A 2023 PPG 

52.  Rahmawati 23060330088 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

53.  Zakaria 23060330103 PKO A 2023 PPG 

54.  Ferdinand 23060330054 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

55.  Farid Nur 23060330156 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

56.  Pandu Putra 23060330135 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

57.  Agung W 23060330170 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

58.  Arya Adhi 23060330149 PKO A 2023 Bekerja 

59.  Galih Pras 23060330146 PKO A 2023 TNI dan Polri 

60.  Victor 23060330161 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

61.  Nurhikam 23060330060 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

62.  Dwi Annisa 23060330141 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

63.  Ikhsan S 23060330092 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

64.  Restu Abdi 23060330166 PKO A 2023 PPG 

65.  Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

66.  Lola Amalia 23060330024 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

67.  Hanif Arkan 23060330006 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

68.  Aziz Maulana 23060330151 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

69.  Jackro 23060330046 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

70.  Naufal 23060330050 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

71.  Sidiq Tri 23060330154 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

72.  Salman 23060330045 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

73.  Ales Surya 23060330077 PKO A 2023 TNI dan Polri 

74.  Wikan Furadi 23060330073 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

75.  Zein Nur 23060330001 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

76.  Ashfahani 23060330109 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

77.  Gabriel 23060330175 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

78.  Rahma Nofitra 23060330038 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

79.  Muh. Khoirul 23060330185 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

80.  Ruzbihan 23060330132 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

81.  Nazal Arya 23060330165 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

82.  Roofid Roziin 23060330052 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

83.  Rizaldy 23060330034 PKO A 2023 PPG 

84.  Oktavianus 23060330072 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

85.  Zahra Hamdan 23060330081 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

86.  Aryo Anugrah 23060330047 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

87.  Muh. Qintara 23060330164 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

88.  Axcel Arya 23060330022 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

89.  Miqdad 23060330029 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

90.  Damar Setiadi 23060330056 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 
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91.  Moh. Zibran 23060330070 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

92.  Raka Octa 23060330084 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

93.  Najib Albana 23060330087 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

94.  Dominikus 23060330093 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

95.  Octavian 23060330100 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

96.  Ahmad Didan 23060330106 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

97.  Alam Anugraha 23060330110 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

98.  Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

99.  Daffa Yuan 23060330124 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

100.  Andra Gilang 23060330168 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

101.  Rihan Akbar 23060330181 PKO A 2023 Bekerja 

102.  Ade Dimas 23060330193 PKO A 2023 TNI dan Polri 

103.  Devano Dinar 23060330005 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

104.  Muh. Faris 23060330207 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

105.  Gilang Fariz 23060330098 PKO A 2023 Pelatih Cabang Olahraga 

106.  Alivia Nadlifah 22602244010 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

107.  Aishah 22602244039 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

108.  Tria Febryana 22602244068 PKO B 2022 PPG 

109.  Adinda F 22602244056 PKO B 2022 PPG 

110.  Muh. Ikhsan 22602241060 PKO B 2022 Wiraswasta 

111.  Bisma Damar 22602241004 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

112.  Ryn Ardhian 22602241102 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

113.  Alfian Adi 22602241026 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

114.  Harjuna 22602244032 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

115.  Adhyani 22602241049 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

116.  Windy Nur 22602241051 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

117.  Diana Puspita 22602241002 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

118.  Helmi Rifdah 22602241006 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

119.  Ronald Vicky 22602244018 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

120.  Daffa Shidqii 22602241097 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

121.  Ahmad Harits 22602241048 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

122.  Muh. Ilham 22602241089 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

123.  Bagus Dwi 22602241053 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

124.  Adimas Satria 22602241101 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

125.  Iman Nur 22602241016 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

126.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

127.  Shodiq Yuli 22602244045 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

128.  Ananda Katon 22602241010 PKO B 2022 PPG 

129.  Dafa Arridho 22602241042 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

130.  Riky Juli 22602241092 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

131.  Enggar Septa 22602244054 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

132.  Novi Nur 22602241033 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

133.  Suhendar 22602241008 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

134.  Anugraheni N 22602241009 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

135.  Wisnu Adhi 22602241021 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

136.  Muh. Afnan 22602241023 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 
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137.  Siti Nabila 22602241055 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

138.  Rian Alfiando 22602241065 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 

139.  Muh. Tubagus 22602241070 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

140.  Noval Zaky 22602241078 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

141.  Muh. Dany 22602241105 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

142.  Donny P 22602244007 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

143.  Faras Ismail 22602244025 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

144.  Muh. Arfa 22602244027 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

145.  Muh. Gilang 22602244031 PKO B 2022 PPG 

146.  Jati Satria 22602244035 PKO B 2022 PPG 

147.  Lutfi Laila 22602244036 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

148.  Farel Galih 22602244040 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

149.  Rifki Firman 22602244050 PKO B 2022 Wiraswasta 

150.  Ilham Putra 22602244060 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 

151.  Febriana A 22602244061 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

152.  Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 2022 Pelatih Cabang Olahraga 
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Lampiran 14. Tabulasi Data Kategori Pilihan Karir Kedua Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

No. Nama NIM Kelas Angkatan Pilihan Karir 

1.    Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

2.  Muh. Rangga 24060330048 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

3.  Beta Agustina 24060330024 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

4.  Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

5.  David Wira 24060330105 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

6.  Gilang Aji 24060330185 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

7.  Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

8.  Luthfiana  24060330073 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

9.  Bunga Cintya 24060330030 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

10.  Natanael  24060330200 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

11.  Shaka Fadil  24060330118 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

12.  Cahya Aji  24060330074 PKO D 2024 PPG 

13.  Nur 24060330042 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

14.  Firman Ageng  24060330191 PKO D 2024 TNI dan Polri 

15.  Nasywa  24060330070 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

16.  Raditya Ravi  24060330209 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

17.  Rahmat  24060330063 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

18.  Fahrur 24060330083 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

19.  Octavian 24060330162 PKO D 2024 Bekerja 

20.  Radika Dwi 24060330090 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

21.  Humaidy Zulfa  24060330201 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

22.  Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

23.  Rafif  24060330203 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

24.  Bani Putra 24060330021 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

25.  Ariya Indra 24060330140 PKO D 2024 Terapis Fisik 

26.  Olfat Indra 24060330142 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

27.  Pedang Wida 24060330199 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

28.  Tri Astuti 24060330032 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

29.  Chelsea Galuh 24060330009 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

30.  Alfarabby 24060330203 PKO D 2024 Bekerja 

31.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

32.  Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

33.  Aprillia Putri 24060330025 PKO D 2024 PPG 

34.  Galih Saputra 24060330195 PKO D 2024 Wiraswasta 

35.  Wahyu Cahyo 24060330172 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

36.  Faqih K 24060330169 PKO D 2024 Wiraswasta  

37.  Ega Khusnul 24060330036 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

38.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 Instruktur Kebugaran 

39.  Gigih Adhi 24060330092 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

40.  Andita Maritza 24060330095 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

41.  Kania 24060330088 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

42.  Maulinda 24060330122 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

43.  Nikki Berliano 23060330003 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

44.  Johan Tri 23060330188 PKO A 2023 Bekerja 
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45.  Rahmawati 23060330088 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

46.  Ferdinand 23060330054 PKO A 2023 PPG 

47.  Pandu Putra 23060330135 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

48.  Agung W 23060330170 PKO A 2023 PPG 

49.  Galih Pras 23060330146 PKO A 2023 Bekerja 

50.  Victor 23060330161 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

51.  Nurhikam 23060330060 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

52.  Dwi Annisa 23060330141 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

53.  Ikhsan S 23060330092 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

54.  Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

55.  Lola Amalia 23060330024 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

56.  Hanif Arkan 23060330006 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

57.  Aziz Maulana  23060330151 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

58.  Jackro 23060330046 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

59.  Naufal 23060330050 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

60.  Sidiq Tri 23060330154 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

61.  Salman 23060330045 PKO A 2023 Terapis Fisik 

62.  Wikan Furadi 23060330073 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

63.  Ashfahani  23060330109 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

64.  Gabriel 23060330175 PKO A 2023 PPG 

65.  Rahma Nofitra 23060330038 PKO A 2023 PPG 

66.  Muh Khairul 23060330185 PKO A 2023 PPG 

67.  Ruzbihan 23060330132 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

68.  Nazal Arya 23060330165 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

69.  Roofid Roziin  23060330052 PKO A 2023 Intruktur Kebugaran 

70.  Oktavianus 23060330072 PKO A 2023 PPG 

71.  Zahra Hamdan 23060330081 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

72.  Aryo Anugrah 23060330047 PKO A 2023 TNI dan Polri 

73.  Muh Qintara 23060330164 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

74.  Axcel Arya 23060330022 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

75.  Miqdad 23060330029 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

76.  Damar Setiadi 23060330056 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

77.  Raka Octa 23060330084 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

78.  Najib Albana 23060330087 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

79.  Dominikus 23060330093 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

80.  Octavian 23060330100 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

81.  Ahmad Didan 23060330106 PKO A 2023 PPG 

82.  Alam Nugraha 23060330110 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

83.  Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

84.  Andra Gilang 23060330168 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

85.  Devano Dinar 23060330005 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

86.  Muh Faris 23060330207 PKO A 2023 PPG 

87.  Gilang Fariz 23060330098 PKO A 2023 Instruktur Kebugaran 

88.  Alivia Nadlifah 22602244010 PKO B 2022 Wiraswasta 

89.  Aishah 22602244039 PKO B 2022 Jurnalis Olahraga 

90.  Adinda F 22602244056 PKO B 2022 TNI dan Polri 
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91.  Bisma Damar 22602241004 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

92.  Ryan Ardhian 22602241102 PKO B 2022 PPG 

93.  Alfian Adi 22602241026 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 

94.  Harjuna 22602244032 PKO B 2022 TNI dan Polri 

95.  Adhyani 22602241049 PKO B 2022 Instruktur Kebugaran 

96.  Windy Nur  22602241051 PKO B 2022 Instruktur Kebugaran  

97.  Diana Puspita 22602241002 PKO B 2022 PPG 

98.  Helmi Rifdah 22602241006 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

99.  Ronald Vicky 22602244018 PKO B 2022 Bekerja 

100.  Muh Ilham 22602241089 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 

101.  Bagus Dwi 22602241053 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

102.  Adimas Satria 22602241101 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

103.  Iman Nur 22602241016 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

104.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 Instruktur Kebugaran 

105.  Shodiq Yuli 22602244045 PKO B 2022 Terapis Fisik 

106.  Dafa Arridho 22602241042 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 

107.  Riky Juli 22602241092 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 

108.  Enggar Septa 22602244054 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

109.  Novi Nur 22602241033 PKO B 2022 TNI dan Polri 

110.  Suhendar 22602241008 PKO B 2022 PPG 

111.  Anugraheni N 22602241009 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

112.  Wisnu Adhi 22602241021 PKO B 2022 Instruktur Kebugaran 

113.  Muh Afnan 22602241023 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

114.  Siti Nabila 22602241055 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

115.  Rian Alfiando 22602241065 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

116.  Muh Tubagus 22602241070 PKO B 2022 Instruktur Kebugaran 

117.  Muh Dany 22602241105 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

118.  Donny P 22602244007 PKO B 2022 Terapis Fisik 

119.  Faras Ismail 22602244025 PKO B 2022 PPG 

120.  Muh Arfa 22602244027 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 

121.  Jati Satria 22602244035 PKO B 2022 TNI dan Polri 

122.  Lutfi Laila 22602244036 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

123.  Farel Galih 22602244040 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 

124.  Rifki Firman 22602244050 PKO B 2022 TNI dan Polri 

125.  Ilham Putra 22602244060 PKO B 2022 Terapis Fisik 

126.  Febriana A 22602244061 PKO B 2022 PPG 

127.  Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 2022 Instruktur Kebugaran 
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Lampiran 15. Tabulasi Data Kategori Pilihan Karir Ketiga Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

No. Nama NIM Kelas Angkatan Pilihan Karir 

1.   Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

2.  Muh. Rangga 24060330048 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

3.  Beta Agustina 24060330024 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

4.  Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

5.  David Wira 24060330105 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

6.  Gilang Aji 24060330185 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

7.  Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

8.  Luthfiana  24060330073 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

9.  Bunga Cintya 24060330030 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

10.  Natanael  24060330200 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

11.  Shaka Fadil  24060330118 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

12.  Cahya Aji  24060330074 PKO D 2024 Bekerja 

13.  Nur 24060330042 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

14.  Nasywa  24060330070 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

15.  Raditya Ravi  24060330209 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

16.  Rahmat  24060330063 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

17.  Fahrur 24060330083 PKO D 2024 PPG 

18.  Radika Dwi 24060330090 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

19.  Humaidy Zulfa  24060330201 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

20.  Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

21.  Rafif  24060330203 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

22.  Bani Putra 24060330021 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

23.  Ariya Indra 24060330140 PKO D 2024 Wiraswasta 

24.  Olfat Indra 24060330142 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

25.  Pedang Wida 24060330199 PKO D 2024 Wiraswasta 

26.  Tri Astuti 24060330032 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

27.  Chelsea Galuh 24060330009 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

28.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

29.  Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

30.  Aprillia Putri 24060330025 PKO D 2024 TNI dan Polri 

31.  Wahyu Cahyo 24060330172 PKO D 2024 TNI dan Polri 

32.  Faqih K 24060330169 PKO D 2024 Bekerja 

33.  Ega Khusnul 24060330036 PKO D 2024 TNI dan Polri 

34.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

35.  Gigih Adhi 24060330092 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

36.  Andita Maritza 24060330095 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

37.  Kania 24060330088 PKO D 2024 Konsultan Olahraga 

38.  Maulinda 24060330122 PKO D 2024 Terapis Fisik 

39.  Nikki Berliano 23060330003 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

40.  Rahmawati 23060330088 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

41.  Ferdinand 23060330054 PKO A 2023 TNI dan Polri 

42.  Pandu Putra 23060330135 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

43.  Agung W 23060330170 PKO A 2023 TNI dan Polri 

44.  Victor 23060330161 PKO A 2023 Terapis Fisik 
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45.  Nurhikam 23060330060 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

46.  Ikhsan S 23060330092 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

47.  Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

48.  Lola Amalia 23060330024 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

49.  Hanif Arkan 23060330006 PKO A 2023 TNI dan Polri 

50.  Aziz Maulana  23060330151 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

51.  Jackro 23060330046 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

52.  Naufal 23060330050 PKO A 2023 PPG 

53.  Sidiq Tri 23060330154 PKO A 2023 PPG 

54.  Salman 23060330045 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

55.  Wikan Furadi 23060330073 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

56.  Ashfahani  23060330109 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

57.  Gabriel 23060330175 PKO A 2023 Bekerja 

58.  Muh Khairul 23060330185 PKO A 2023 Bekerja 

59.  Ruzbihan 23060330132 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

60.  Nazal Arya 23060330165 PKO A 2023 PPG 

61.  Roofid Roziin  23060330052 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

62.  Oktavianus 23060330072 PKO A 2023 TNI dan Polri 

63.  Zahra Hamdan 23060330081 PKO A 2023 Bekerja 

64.  Aryo Anugrah 23060330047 PKO A 2023 Bekerja 

65.  Muh Qintara 23060330164 PKO A 2023 TNI dan Polri 

66.  Miqdad 23060330029 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

67.  Damar Setiadi 23060330056 PKO A 2023 Bekerja 

68.  Raka Octa 23060330084 PKO A 2023 Terapis Fisik 

69.  Najib Albana 23060330087 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

70.  Dominikus 23060330093 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

71.  Octavian 23060330100 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

72.  Ahmad Didan 23060330106 PKO A 2023 Wiraswasta 

73.  Alam Nugraha 23060330110 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

74.  Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

75.  Andra Gilang 23060330168 PKO A 2023 PPG 

76.  Devano Dinar 23060330005 PKO A 2023 PPG 

77.  Muh Faris 23060330207 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

78.  Gilang Fariz 23060330098 PKO A 2023 Konsultan Olahraga 

79.  Alivia Nadlifah 22602244010 PKO B 2022 Bekerja 

80.  Aishah 22602244039 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

81.  Adinda F 22602244056 PKO B 2022 Bekerja 

82.  Bisma Damar 22602241004 PKO B 2022 TNI dan Polri 

83.  Alfian Adi 22602241026 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

84.  Harjuna 22602244032 PKO B 2022 Bekerja 

85.  Adhyani 22602241049 PKO B 2022 Jurnalis Olahraga 

86.  Windy Nur  22602241051 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 

87.  Helmi Rifdah 22602241006 PKO B 2022 Bekerja 

88.  Muh Ilham 22602241089 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

89.  Adimas Satria 22602241101 PKO B 2022 Wiraswasta 

90.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 
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91.  Shodiq Yuli 22602244045 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

92.  Dafa Arridho 22602241042 PKO B 2022 Jurnalis Olahraga 

93.  Riky Juli 22602241092 PKO B 2022 Terapis Fisik 

94.  Enggar Septa 22602244054 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

95.  Suhendar 22602241008 PKO B 2022 Bekerja 

96.  Anugraheni N 22602241009 PKO B 2022 Bekerja 

97.  Wisnu Adhi 22602241021 PKO B 2022 Jurnalis Olahraga 

98.  Muh Afnan 22602241023 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

99.  Siti Nabila 22602241055 PKO B 2022 PPG 

100.  Rian Alfiando 22602241065 PKO B 2022 PPG 

101.  Muh Tubagus 22602241070 PKO B 2022 Jurnalis Olahraga 

102.  Muh Dany 22602241105 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

103.  Donny P 22602244007 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

104.  Faras Ismail 22602244025 PKO B 2022 Bekerja 

105.  Muh Arfa 22602244027 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

106.  Lutfi Laila 22602244036 PKO B 2022 Bekerja 

107.  Farel Galih 22602244040 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

108.  Rifki Firman 22602244050 PKO B 2022 Bekerja 

109.  Ilham Putra 22602244060 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

110.  Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 2022 Konsultan Olahraga 
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Lampiran 16. Tabulasi Data Kategori Pilihan Karir Keempat Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

No. Nama NIM Kelas Angkatan Pilihan Karir 

1.  Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

2.  Muh. Rangga 24060330048 PKO D 2024 PPG 

3.  Beta Agustina 24060330024 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

4.  Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

5.  David Wira 24060330105 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

6.  Gilang Aji 24060330185 PKO D 2024 PPG 

7.  Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

8.  Luthfiana  24060330073 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

9.  Bunga Cintya 24060330030 PKO D 2024 PPG 

10.  Natanael  24060330200 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

11.  Shaka Fadil  24060330118 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

12.  Nasywa  24060330070 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

13.  Raditya Ravi  24060330209 PKO D 2024 Terapis Fisik 

14.  Rahmat  24060330063 PKO D 2024 PPG 

15.  Fahrur 24060330083 PKO D 2024 Bekerja 

16.  Radika Dwi 24060330090 PKO D 2024 PPG 

17.  Humaidy Zulfa  24060330201 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

18.  Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

19.  Rafif  24060330203 PKO D 2024 Wiraswasta 

20.  Bani Putra 24060330021 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

21.  Ariya Indra 24060330140 PKO D 2024 Bekerja 

22.  Olfat Indra 24060330142 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

23.  Pedang Wida 24060330199 PKO D 2024 TNI dan Polri 

24.  Tri Astuti 24060330032 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

25.  Chelsea Galuh 24060330009 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

26.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

27.  Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 Jurnalis Olahraga 

28.  Wahyu Cahyo 24060330172 PKO D 2024 Bekerja 

29.  Ega Khusnul 24060330036 PKO D 2024 Bekerja 

30.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

31.  Andita Maritza 24060330095 PKO D 2024 PPG 

32.  Kania 24060330088 PKO D 2024 Wiraswasta 

33.  Maulinda 24060330122 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

34.  Nikki Berliano 23060330003 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

35.  Rahmawati 23060330088 PKO A 2023 PPG 

36.  Ferdinand 23060330054 PKO A 2023 Bekerja 

37.  Pandu Putra 23060330135 PKO A 2023 TNI dan Polri 

38.  Victor 23060330161 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

39.  Nurhikam 23060330060 PKO A 2023 Terapis Fisik 

40.  Ikhsan S 23060330092 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

41.  Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 Terapis Fisik 

42.  Lola Amalia 23060330024 PKO A 2023 PPG 

43.  Hanif Arkan 23060330006 PKO A 2023 Bekerja 

44.  Aziz Maulana  23060330151 PKO A 2023 Wiraswasta 
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45.  Jackro 23060330046 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

46.  Naufal 23060330050 PKO A 2023 Wiraswasta 

47.  Sidiq Tri 23060330154 PKO A 2023 Wiraswasta 

48.  Salman 23060330045 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

49.  Wikan Furadi 23060330073 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

50.  Ashfahani  23060330109 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

51.  Ruzbihan 23060330132 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

52.  Nazal Arya 23060330165 PKO A 2023 Bekerja 

53.  Roofid Roziin  23060330052 PKO A 2023 Jurnalis Olahraga 

54.  Raka Octa 23060330084 PKO A 2023 Wasit Cabanga Olahraga 

55.  Dominikus 23060330093 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

56.  Octavian 23060330100 PKO A 2023 Wasit Cabanga Olahraga 

57.  Alam Nugraha 23060330110 PKO A 2023 Terpis Fisik 

58.  Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

59.  Andra Gilang 23060330168 PKO A 2023 Bekerja 

60.  Devano Dinar 23060330005 PKO A 2023 Wiraswasta 

61.  Muh Faris 23060330207 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

62.  Gilang Fariz 23060330098 PKO A 2023 PPG 

63.  Aishah 22602244039 PKO B 2022 PPG 

64.  Alfian Adi 22602241026 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

65.  Adhyani 22602241049 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

66.  Windy Nur  22602241051 PKO B 2022 Jurnalis Olahraga 

67.  Muh Ilham 22602241089 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

68.  Adimas Satria 22602241101 PKO B 2022 Bekerja 

69.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 Jurnalis Olahraga 

70.  Shodiq Yuli 22602244045 PKO B 2022 Wiraswasta 

71.  Dafa Arridho 22602241042 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

72.  Riky Juli 22602241092 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

73.  Enggar Septa 22602244054 PKO B 2022 PPG 

74.  Muh Afnan 22602241023 PKO B 2022 PPG 

75.  Siti Nabila 22602241055 PKO B 2022 TNI dan Polri 

76.  Muh Tubagus 22602241070 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

77.  Donny P 22602244007 PKO B 2022 Bekerja 

78.  Muh Arfa 22602244027 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

79.  Farel Galih 22602244040 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

80.  Ilham Putra 22602244060 PKO B 2022 Wiraswasta 

81.  Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 2022 Jurnalis Olahraga 

 

 

 

 

 

 

 

https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5
https://siakad.uny.ac.id/presensi/detail_pesertajadwal/MjM2MzA5


182 
 

Lampiran 17. Tabulasi Data Kategori Pilihan Karir Kelima Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

No. Nama NIM Kelas Angkatan Pilihan Karir 

1.  Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

2.  Muh. Rangga 24060330048 PKO D 2024 Wiraswasta 

3.  Beta Agustina 24060330024 PKO D 2024 TNI dan Polri 

4.  Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 Terapis Fisik 

5.  David Wira 24060330105 PKO D 2024 PPG 

6.  Gilang Aji 24060330185 PKO D 2024 TNI dan Polri 

7.  Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

8.  Luthfiana  24060330073 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

9.  Bunga Cintya 24060330030 PKO D 2024 TNI dan Polri 

10.  Natanael  24060330200 PKO D 2024 PPG 

11.  Shaka Fadil  24060330118 PKO D 2024 TNI dan Polri 

12.  Nasywa  24060330070 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

13.  Raditya Ravi  24060330209 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

14.  Rahmat  24060330063 PKO D 2024 Bekerja 

15.  Radika Dwi 24060330090 PKO D 2024 TNI dan Polri 

16.  Humaidy Zulfa  24060330201 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

17.  Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

18.  Rafif  24060330203 PKO D 2024 TNI dan Polri 

19.  Bani Putra 24060330021 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

20.  Olfat Indra 24060330142 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

21.  Tri Astuti 24060330032 PKO D 2024 PPG 

22.  Chelsea Galuh 24060330009 PKO D 2024 Terapis Fisik 

23.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 Terapis Fisik 

24.  Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

25.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

26.  Kania 24060330088 PKO D 2024 Bekerja 

27.  Maulinda 24060330122 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

28.  Nikki Berliano 23060330003 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

29.  Rahmawati 23060330088 PKO A 2023 Bekerja 

30.  Victor 23060330161 PKO A 2023 PPG 

31.  Nurhikam 23060330060 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

32.  Ikhsan S 23060330092 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

33.  Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

34.  Lola Amalia 23060330024 PKO A 2023 TNI dan Polri 

35.  Aziz Maulana  23060330151 PKO A 2023 TNI dan Polri  

36.  Jackro 23060330046 PKO A 2023 PPG 

37.  Sidiq Tri 23060330154 PKO A 2023 TNI dan Polri 

38.  Salman 23060330045 PKO A 2023 PPG 

39.  Wikan Furadi 23060330073 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

40.  Ashfahani  23060330109 PKO A 2023 Terapis Fisik 

41.  Ruzbihan 23060330132 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

42.  Roofid Roziin  23060330052 PKO A 2023 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

43.  Raka Octa 23060330084 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

44.  Dominikus 23060330093 PKO A 2023 PPG 
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45.  Octavian 23060330100 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

46.  Alam Nugraha 23060330110 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

47.  Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 2023 Terapis Fisik 

48.  Muh Faris 23060330207 PKO A 2023 PPG 

49.  Gilang Fariz 23060330098 PKO A 2023 Wiraswasta 

50.  Aishah 22602244039 PKO B 2022 Wiraswasta 

51.  Alfian Adi 22602241026 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

52.  Adhyani 22602241049 PKO B 2022 Terapis Fisik 

53.  Windy Nur  22602241051 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

54.  Muh Ilham 22602241089 PKO B 2022 PPG 

55.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 Pengelola Sarana dan Prasarana Olahraga 

56.  Shodiq Yuli 22602244045 PKO B 2022 Bekerja 

57.  Dafa Arridho 22602241042 PKO B 2022 PPG 

58.  Riky Juli 22602241092 PKO B 2022 PPG 

59.  Enggar Septa 22602244054 PKO B 2022 Bekerja 

60.  Muh Arfa 22602244027 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

61.  Farel Galih 22602244040 PKO B 2022 PPG 

62.  Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 
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Lampiran 18. Tabulasi Data Kategori Pilihan Karir Keenam Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

No. Nama NIM Kelas Angkatan Pilihan Karir 

1.  Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

2.  Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

3.  David Wira 24060330105 PKO D 2024 Wiraswasta 

4.  Gilang Aji 24060330185 PKO D 2024 Bekerja 

5.  Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 PPG 

6.  Luthfiana  24060330073 PKO D 2024 Terapis Fisik 

7.  Natanael  24060330200 PKO D 2024 Bekerja 

8.  Shaka Fadil  24060330118 PKO D 2024 Bekerja 

9.  Nasywa  24060330070 PKO D 2024 Bekerja 

10.  Raditya Ravi  24060330209 PKO D 2024 PPG 

11.  Radika Dwi 24060330090 PKO D 2024 Bekerja 

12.  Humaidy Zulfa  24060330201 PKO D 2024 Terapis Fisik 

13.  Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 Terapis Fisik 

14.  Rafif  24060330203 PKO D 2024 Bekerja 

15.  Bani Putra 24060330021 PKO D 2024 PPG 

16.  Olfat Indra 24060330142 PKO D 2024 Terapis Fisik 

17.  Tri Astuti 24060330032 PKO D 2024 TNI dan Polri 

18.  Chelsea Galuh 24060330009 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

19.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

20.  Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 Terapis Fisik 

21.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

22.  Nikki Berliano 23060330003 PKO A 2023 TNI dan Polri 

23.  Victor 23060330161 PKO A 2023 Bekerja 

24.  Nurhikam 23060330060 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

25.  Ikhsan S 23060330092 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

26.  Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

27.  Lola Amalia 23060330024 PKO A 2023 Bekerja 

28.  Jackro 23060330046 PKO A 2023 TNI dan Polri 

29.  Sidiq Tri 23060330154 PKO A 2023 Bekerja 

30.  Salman 23060330045 PKO A 2023 Bekerja 

31.  Wikan Furadi 23060330073 PKO A 2023 PPG 

32.  Ashfahani  23060330109 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

33.  Roofid Roziin  23060330052 PKO A 2023 Terapis Fisik 

34.  Raka Octa 23060330084 PKO A 2023 PPG 

35.  Octavian 23060330100 PKO A 2023 PPG 

36.  Alam Nugraha 23060330110 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

37.  Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

38.  Muh Faris 23060330207 PKO A 2023 TNI dan Polri 

39.  Gilang Fariz 23060330098 PKO A 2023 Bekerja 

40.  Alfian Adi 22602241026 PKO B 2022 Bekerja 

41.  Adhyani 22602241049 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

42.  Windy Nur  22602241051 PKO B 2022 Terapis Fisik 

43.  Muh Ilham 22602241089 PKO B 2022 TNI dan Polri 

44.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 
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45.  Riky Juli 22602241092 PKO B 2022 Bekerja 

46.  Hilmi Akhis 22602244069 PKO B 2022 Terapis Fisik 
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Lampiran 19. Tabulasi Data Kategori Pilihan Karir Ketujuh Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

No. Nama NIM Kelas Angkatan Pilihan Karir 

1.  Wisnu Cahyo 24060330077 PKO D 2024 TNI dan Polri 

2.  Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 PPG 

3.  David Wira 24060330105 PKO D 2024 Bekerja 

4.  Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 TNI dan Polri 

5.  Luthfiana  24060330073 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

6.  Raditya Ravi  24060330209 PKO D 2024 TNI dan Polri 

7.  Humaidy Zulfa  24060330201 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

8.  Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

9.  Bani Putra 24060330021 PKO D 2024 Bekerja 

10.  Olfat Indra 24060330142 PKO D 2024 TNI dan Polri 

11.  Tri Astuti 24060330032 PKO D 2024 Bekerja 

12.  Chelsea Galuh 24060330009 PKO D 2024 PPG 

13.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

14.  Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 Wasit Cabang Olahraga 

15.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 Wiraswasta 

16.  Nurhikam 23060330060 PKO A 2023 Bekerja 

17.  Ikhsan S 23060330092 PKO A 2023 PPG 

18.  Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 PPG 

19.  Jackro 23060330046 PKO A 2023 Bekerja 

20.  Wikan Furadi 23060330073 PKO A 2023 TNI dan Polri 

21.  Ashfahani  23060330109 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

22.  Roofid Roziin  23060330052 PKO A 2023 Wasit Cabang Olahraga 

23.  Raka Octa 23060330084 PKO A 2023 Bekerja 

24.  Octavian 23060330100 PKO A 2023 Bekerja 

25.  Alam Nugraha 23060330110 PKO A 2023 PPG 

26.  Lutfi Ilham 23060330114 PKO A 2023 PPG 

27.  Adhyani 22602241049 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

28.  Windy Nur  22602241051 PKO B 2022 Wasit Cabang Olahraga 

29.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 
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Lampiran 20. Tabulasi Data Kategori Pilihan Karir Kedelapan Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

No. Nama NIM Kelas Angkatan Pilihan Karir 

1.  Stefanus Sepa 24060330033 PKO D 2024 Wiraswasta 

2.  Andrean Very 24060330157 PKO D 2024 Bekerja 

3.  Luthfiana  24060330073 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

4.  Humaidy Zulfa  24060330201 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

5.  Sulthon N 24060330102 PKO D 2024 Studi Lanjut/S2 

6.  Widiastuti 24060330013 PKO D 2024 PPG 

7.  Dinul Haq 24060330205 PKO D 2024 PPG 

8.  Nurhalisa 24060330022 PKO D 2024 TNI dan Polri 

9.  Ochtareza 23060330037 PKO A 2023 Wiraswasta 

10.  Ashfahani  23060330109 PKO A 2023 PPG 

11.  Roofid Roziin  23060330052 PKO A 2023 Studi Lanjut/S2 

12.  Adhyani 22602241049 PKO B 2022 PPG 

13.  Windy Nur  22602241051 PKO B 2022 Studi Lanjut/S2 

14.  Dirga Aldiva 22602241083 PKO B 2022 PPG 
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Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 
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Total Responden Mahasiswa Prodi PKO FIKK UNY 

Angkatan 2024, 2023, dan 2022 Berdasarkan Jenis 

Kelamin
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 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Putra 117 77.0 77.0 77.0 

Putri 35 23.0 23.0 100.0 

Total 152 100.0 100.0  
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Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

Total Responden Mahasiswa Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2024 49 32.2 32.2 32.2 

2023 56 36.8 36.8 69.1 

2022 47 30.9 30.9 100.0 

Total 152 100.0 100.0  
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Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

 

Kategori Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 

2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Sangat Tinggi 81 53.3 53.3 53.3 

Tinggi 47 30.9 30.9 84.2 

Sedang 17 11.2 11.2 95.4 

Rendah 4 2.6 2.6 98.0 

Sangat Rendah 3 2.0 2.0 100.0 

Total 152 100.0 100.0  
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Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

 

Kategori Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 

2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Sangat Tinggi 23 46.9 46.9 46.9 

Tinggi 18 36.7 36.7 83.7 

Sedang 6 12.2 12.2 95.9 

Rendah 1 2.0 2.0 98.0 

Sangat Rendah 1 2.0 2.0 100.0 

Total 49 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

0,0%

10,0%

20,0%

30,0%

40,0%

50,0%

Sangat

tinggi

Tinggi Sedang Rendah Sangat

rendah

46,9%

36,7%

12,2%

2% 2%

Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

Angkatan 2024 



192 
 

Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

 

Kategori Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Sangat Tinggi 30 53.6 53.6 53.6 

Tinggi 14 25.0 25.0 78.6 

Sedang 9 16.1 16.1 94.6 

Rendah 3 5.4 5.4 100.0 

Total 56 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

0,0%

20,0%

40,0%

60,0%

Sangat

tinggi

Tinggi Sedang Rendah Sangat

rendah

53,6%

25%
16,1%

5,4%
0%

Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY 

Angkatan 2023



193 
 

Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

 

Kategori Motivasi Mahasiswa Masuk Prodi PKO FIKK UNY Angkatan 

2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Sangat Tinggi 28 59.6 59.6 59.6 

Tinggi 15 31.9 31.9 91.5 

Sedang 2 4.3 4.3 95.7 

Sangat Rendah 2 4.3 4.3 100.0 

Total 47 100.0 100.0  
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Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

Pilihan Karir Pertama Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pelatih Cabang Olahraga 116 76.3 76.3 76.3 

Instruktur Kebugaran 2 1.3 1.3 77.6 

Konsultan Olahraga 4 2.6 2.6 80.3 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

1 .7 .7 80.9 

Terapis Fisik 2 1.3 1.3 82.2 

Wasit Cabang Olahraga 4 2.6 2.6 84.9 

Studi Lanjut/S2 4 2.6 2.6 87.5 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

10 6.6 6.6 94.1 

Wiraswasta 2 1.3 1.3 95.4 

TNI dan Polri 5 3.3 3.3 98.7 

Bekerja 2 1.3 1.3 100.0 

Total 152 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kedua Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Instruktur Kebugaran 34 26.8 26.8 26.8 

Konsultan Olahraga 14 11.0 11.0 37.8 

Jurnalis Olahraga 9 7.1 7.1 44.9 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

11 8.7 8.7 53.5 

Terapis Fisik 5 3.9 3.9 57.5 
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Wasit Cabang Olahraga 15 11.8 11.8 69.3 

Studi Lanjut/S2 10 7.9 7.9 77.2 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

14 11.0 11.0 88.2 

Wiraswasta 3 2.4 2.4 90.6 

TNI dan Polri 7 5.5 5.5 96.1 

Bekerja 5 3.9 3.9 100.0 

Total 127 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Ketiga Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Konsultan Olahraga 24 21.8 21.8 21.8 

Jurnalis Olahraga 11 10.0 10.0 31.8 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

9 8.2 8.2 40.0 

Terapis Fisik 4 3.6 3.6 43.6 

Wasit Cabang Olahraga 15 13.6 13.6 57.3 

Studi Lanjut/S2 9 8.2 8.2 65.5 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

9 8.2 8.2 73.6 

Wiraswasta 4 3.6 3.6 77.3 

TNI dan Polri 9 8.2 8.2 85.5 

Bekerja 16 14.5 14.5 100.0 

Total 110 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Keempat Angkatan 2024, 2023, dan 2022 
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 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jurnalis Olahraga 13 16.0 16.0 16.0 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

10 12.3 12.3 28.4 

Terapis Fisik 4 4.9 4.9 33.3 

Wasit Cabang Olahraga 12 14.8 14.8 48.1 

Studi Lanjut/S2 9 11.1 11.1 59.3 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

12 14.8 14.8 74.1 

Wiraswasta 8 9.9 9.9 84.0 

TNI dan Polri 3 3.7 3.7 87.7 

Bekerja 10 12.3 12.3 100.0 

Total 81 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kelima Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

8 12.9 12.9 12.9 

Terapis Fisik 6 9.7 9.7 22.6 

Wasit Cabang Olahraga 8 12.9 12.9 35.5 

Studi Lanjut/S2 11 17.7 17.7 53.2 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

12 19.4 19.4 72.6 

Wiraswasta 3 4.8 4.8 77.4 

TNI dan Polri 9 14.5 14.5 91.9 

Bekerja 5 8.1 8.1 100.0 

Total 62 100.0 100.0  
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Pilihan Karir Keenam Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Terapis Fisik 7 15.2 15.2 15.2 

Wasit Cabang Olahraga 6 13.0 13.0 28.3 

Studi Lanjut/S2 8 17.4 17.4 45.7 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

6 13.0 13.0 58.7 

Wiraswasta 1 2.2 2.2 60.9 

TNI dan Polri 5 10.9 10.9 71.7 

Bekerja 13 28.3 28.3 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Ketujuh Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Wasit Cabang Olahraga 6 20.7 20.7 20.7 

Studi Lanjut/S2 4 13.8 13.8 34.5 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

6 20.7 20.7 55.2 

Wiraswasta 1 3.4 3.4 58.6 

TNI dan Polri 5 17.2 17.2 75.9 

Bekerja 7 24.1 24.1 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kedelapan Angkatan 2024, 2023, dan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 
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Valid Studi Lanjut/S2 5 35.7 35.7 35.7 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

5 35.7 35.7 71.4 

Wiraswasta 2 14.3 14.3 85.7 

TNI dan Polri 1 7.1 7.1 92.9 

Bekerja 1 7.1 7.1 100.0 

Total 14 100.0 100.0  
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Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

 

Pilihan Karir Pertama Kelas D Angkatan 2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pelatih cabang Olahraga 40 81.6 81.6 81.6 

Instruktur Kebugaran 1 2.0 2.0 83.7 

Konsultan Olahraga 1 2.0 2.0 85.7 

Terapis Fisik 2 4.1 4.1 89.8 

Studi Lanjut/S2 2 4.1 4.1 93.9 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

1 2.0 2.0 95.9 

TNI dan Polri 2 4.1 4.1 100.0 

Total 49 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kedua Kelas D Angkatan 2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Instruktur Kebugaran 14 33.3 33.3 33.3 

Konsultan Olahraga 5 11.9 11.9 45.2 

Jurnalis Olahraga 5 11.9 11.9 57.1 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

5 11.9 11.9 69.0 

Terapis Fisik 1 2.4 2.4 71.4 

Wasit Cabang Olahraga 5 11.9 11.9 83.3 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

2 4.8 4.8 88.1 

Wiraswasta 2 4.8 4.8 92.9 

TNI dan Polri 1 2.4 2.4 95.2 
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Bekerja 2 4.8 4.8 100.0 

Total 42 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Ketiga Kelas D Angkatan 2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Konsultan Olahraga 13 34.2 34.2 34.2 

Jurnalis Olahraga 4 10.5 10.5 44.7 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

3 7.9 7.9 52.6 

Terapis Fisik 1 2.6 2.6 55.3 

Wasit Cabang Olahraga 5 13.2 13.2 68.4 

Studi Lanjut/S2 4 10.5 10.5 78.9 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

1 2.6 2.6 81.6 

Wiraswasta 2 5.3 5.3 86.8 

TNI dan Polri 3 7.9 7.9 94.7 

Bekerja 2 5.3 5.3 100.0 

Total 38 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Keempat Kelas D Angkatan 2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jurnalis Olahraga 6 18.2 18.2 18.2 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

6 18.2 18.2 36.4 

Terapis Fisik 1 3.0 3.0 39.4 

Wasit Cabang Olahraga 3 9.1 9.1 48.5 
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Studi Lanjut/S2 4 12.1 12.1 60.6 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

6 18.2 18.2 78.8 

Wiraswasta 2 6.1 6.1 84.8 

TNI dan Polri 1 3.0 3.0 87.9 

Bekerja 4 12.1 12.1 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kelima Kelas D Angkatan 2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

5 18.5 18.5 18.5 

Terapis Fisik 3 11.1 11.1 29.6 

Wasit Cabang Olahraga 3 11.1 11.1 40.7 

Studi Lanjut/S2 4 14.8 14.8 55.6 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

3 11.1 11.1 66.7 

Wiraswasta 1 3.7 3.7 70.4 

TNI dan Polri 6 22.2 22.2 92.6 

Bekerja 2 7.4 7.4 100.0 

Total 27 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Keenam Kelas D Angkatan 2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Terapis Fisik 5 23.8 23.8 23.8 

Wasit Cabang Olahraga 2 9.5 9.5 33.3 
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Studi Lanjut/S2 3 14.3 14.3 47.6 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

3 14.3 14.3 61.9 

Wiraswasta 1 4.8 4.8 66.7 

TNI dan Polri 1 4.8 4.8 71.4 

Bekerja 6 28.6 28.6 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Ketujuh Kelas D Angkatan 2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Wasit Cabang Olahraga 4 26.7 26.7 26.7 

Studi Lanjut/S2 1 6.7 6.7 33.3 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

2 13.3 13.3 46.7 

Wiraswasta 1 6.7 6.7 53.3 

TNI dan Polri 4 26.7 26.7 80.0 

Bekerja 3 20.0 20.0 100.0 

Total 15 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kedelapan Kelas D Angkatan 2024 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Studi Lanjut/S2 3 37.5 37.5 37.5 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

2 25.0 25.0 62.5 

Wiraswasta 1 12.5 12.5 75.0 

TNI dan Polri 1 12.5 12.5 87.5 
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Bekerja 1 12.5 12.5 100.0 

Total 8 100.0 100.0  
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Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

 

Pilihan Karir Pertama Kelas A Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pelatih Cabang Olahraga 43 76.8 76.8 76.8 

Konsultan Olahraga 1 1.8 1.8 78.6 

Wasit Cabang Olahraga 2 3.6 3.6 82.1 

Studi Lanjut/S2 1 1.8 1.8 83.9 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

4 7.1 7.1 91.1 

TNI dan Polri 3 5.4 5.4 96.4 

Bekerja 2 3.6 3.6 100.0 

Total 56 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kedua Kelas A Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Instruktur Kebugaran 14 31.1 31.1 31.1 

Konsultan Olahraga 3 6.7 6.7 37.8 

Jurnalis Olahraga 3 6.7 6.7 44.4 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

5 11.1 11.1 55.6 

Terapis Fisik 1 2.2 2.2 57.8 

Wasit Cabang Olahraga 4 8.9 8.9 66.7 

Studi Lanjut/S2 5 11.1 11.1 77.8 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

7 15.6 15.6 93.3 

TNI dan Polri 1 2.2 2.2 95.6 
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Bekerja 2 4.4 4.4 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Ketiga Kelas A Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Konsultan Olahraga 8 20.0 20.0 20.0 

Jurnalis Olahraga 3 7.5 7.5 27.5 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

2 5.0 5.0 32.5 

Terapis Fisik 2 5.0 5.0 37.5 

Wasit Cabang Olahraga 6 15.0 15.0 52.5 

Studi Lanjut/S2 2 5.0 5.0 57.5 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

6 15.0 15.0 72.5 

Wiraswasta 1 2.5 2.5 75.0 

TNI dan Polri 5 12.5 12.5 87.5 

Bekerja 5 12.5 12.5 100.0 

Total 40 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Keempat Kelas A Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jurnalis Olahraga 4 13.8 13.8 13.8 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

3 10.3 10.3 24.1 

Terapis Fisik 3 10.3 10.3 34.5 

Wasit Cabang Olahraga 3 10.3 10.3 44.8 
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Studi Lanjut/S2 4 13.8 13.8 58.6 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

3 10.3 10.3 69.0 

Wiraswasta 4 13.8 13.8 82.8 

TNI dan Polri 1 3.4 3.4 86.2 

Bekerja 4 13.8 13.8 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kelima Kelas A Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

1 4.5 4.5 4.5 

Terapis Fisik 2 9.1 9.1 13.6 

Wasit Cabang Olahraga 4 18.2 18.2 31.8 

Studi Lanjut/S2 5 22.7 22.7 54.5 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

5 22.7 22.7 77.3 

Wiraswasta 1 4.5 4.5 81.8 

TNI dan Polri 3 13.6 13.6 95.5 

Bekerja 1 4.5 4.5 100.0 

Total 22 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Keenam Kelas A Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Terapis Fisik 1 5.6 5.6 5.6 

Wasit Cabang Olahraga 2 11.1 11.1 16.7 
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Studi Lanjut/S2 4 22.2 22.2 38.9 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

3 16.7 16.7 55.6 

TNI dan Polri 3 16.7 16.7 72.2 

Bekerja 5 27.8 27.8 100.0 

Total 18 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Ketujuh Kelas A Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Wasit Cabang Olahraga 1 9.1 9.1 9.1 

Studi Lanjut/S2 1 9.1 9.1 18.2 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

4 36.4 36.4 54.5 

TNI dan Polri 1 9.1 9.1 63.6 

Bekerja 4 36.4 36.4 100.0 

Total 11 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kedelapan Kelas A Angkatan 2023 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Studi Lanjut/S2 1 33.3 33.3 33.3 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

1 33.3 33.3 66.7 

Wiraswasta 1 33.3 33.3 100.0 

Total 3 100.0 100.0  
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Lampiran 21. Frekuensi Data Hasil Penelitian 

 

Pilihan Karir Pertama Kelas B Angkatan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pelatih Cabang Olahraga 33 70.2 70.2 70.2 

Instruktur Kebugaran 1 2.1 2.1 72.3 

Konsultan Olahraga 2 4.3 4.3 76.6 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

1 2.1 2.1 78.7 

Wasit Cabang Olahraga 2 4.3 4.3 83.0 

Studi Lanjut/S2 1 2.1 2.1 85.1 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

5 10.6 10.6 95.7 

Wiraswasta 2 4.3 4.3 100.0 

Total 47 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kedua Kelas B Angkatan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Instruktur Kebugaran 6 15.0 15.0 15.0 

Konsultan Olahraga 6 15.0 15.0 30.0 

Jurnalis Olahraga 1 2.5 2.5 32.5 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

1 2.5 2.5 35.0 

Terapis Fisik 3 7.5 7.5 42.5 

Wasit Cabang Olahraga 6 15.0 15.0 57.5 

Studi Lanjut/S2 5 12.5 12.5 70.0 
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Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

5 12.5 12.5 82.5 

Wiraswasta 1 2.5 2.5 85.0 

TNI dan Polri 5 12.5 12.5 97.5 

Bekerja 1 2.5 2.5 100.0 

Total 40 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Ketiga Kelas B Angkatan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Konsultan Olahraga 3 9.4 9.4 9.4 

Jurnalis Olahraga 4 12.5 12.5 21.9 

Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

4 12.5 12.5 34.4 

Terapis Fisik 1 3.1 3.1 37.5 

Wasit Cabang Olahraga 4 12.5 12.5 50.0 

Studi Lanjut/S2 3 9.4 9.4 59.4 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

2 6.3 6.3 65.6 

Wiraswasta 1 3.1 3.1 68.8 

TNI dan Polri 1 3.1 3.1 71.9 

Bekerja 9 28.1 28.1 100.0 

Total 32 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Keempat Kelas B Angkatan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jurnalis Olahraga 3 15.8 15.8 15.8 
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Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

1 5.3 5.3 21.1 

Wasit Cabang Olahraga 6 31.6 31.6 52.6 

Studi Lanjut/S2 1 5.3 5.3 57.9 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

3 15.8 15.8 73.7 

Wiraswasta 2 10.5 10.5 84.2 

TNI dan Polri 1 5.3 5.3 89.5 

Bekerja 2 10.5 10.5 100.0 

Total 19 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kelima Kelas B Angkatan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Pengelola Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

2 15.4 15.4 15.4 

Terapis Fisik 1 7.7 7.7 23.1 

Wasit Cabang Olahraga 1 7.7 7.7 30.8 

Studi Lanjut/S2 2 15.4 15.4 46.2 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

4 30.8 30.8 76.9 

Wiraswasta 1 7.7 7.7 84.6 

Bekerja 2 15.4 15.4 100.0 

Total 13 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Keenam Kelas B Angkatan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Terapis Fisik 1 14.3 14.3 14.3 
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Wasit Cabang Olahraga 2 28.6 28.6 42.9 

Studi Lanjut/S2 1 14.3 14.3 57.1 

TNI dan Polri 1 14.3 14.3 71.4 

Bekerja 2 28.6 28.6 100.0 

Total 7 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Ketujuh Kelas B Angkatan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Wasit Cabang Olahraga 1 33.3 33.3 33.3 

Studi Lanjut/S2 2 66.7 66.7 100.0 

Total 3 100.0 100.0  

 

Pilihan Karir Kedelapan Kelas B Angkatan 2022 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Studi Lanjut/S2 1 33.3 33.3 33.3 

Pendidikan Profesi Guru 

(PPG) 

2 66.7 66.7 100.0 

Total 3 100.0 100.0  
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Lampiran 22. Proses Responden Mengisi Angket 
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Lampiran 22. Lanjut 1 

 

 


