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ABSTRAK

Penelitian ini adalah penelitian ex post facto yang dilakukan pada
perusahaan berkategori high profile yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh profitabilitas, ukuran
perusahaan, kepemilikan saham publik, dewan komisaris, leverage dan
pengungkapan media terhadap pengungkapan Corporate Social Responsibility.

Metode pengumpulan data yang digunakan di dalam penelitian ini adalah
metode studi dokumentasi dengan mendapatkan data berupa laporan tahunan dan
laporan keberlanjutan yang telah dikeluarkan oleh perusahaan. Populasi yang
digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan berkategori high profile yang
terdaftar di BEI tahun 2008-2010. Metode pengambilan sampel menggunakan
purposive sampling. Metode analisis yang digunakan di dalam penelitian ini
adalah metode regresi berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa profitabilitas yang diproksi dengan
ROA menunjukkan tidak berpengaruh terhadap pengungkapan CSR dengan nilai
t hitung -0,378 pada tingkat signifikansi 0,707. Ukuran perusahaan yang diproksi
dengan Total Asset berpengaruh positif dan signifikan terhadap pengungkapan
CSR dengan nilai t hitung 4,773 pada tingkat signifikansi 0,000. Kepemilikan
saham publik tidak berpengaruh terhadap pengungkapan CSR dengan nilai t
hitung -0,818 pada tingkat signifikansi 0,417. Dewan komisaris berpengaruh
negatif dan signifikan terhadap pengungkapan CSR dengan nilai t hitung sebesar -
0,792 pada tingkat signifikansi 0,003. Leverage yang diproksi dengan DER (debt
equity ratio) menunjukkan berpengaruh negatif dan signifikan terhadap
pengungkapan CSR dengan t hitung sebesar -0,331 pada tingkat signifikansi
0,003. Pengungkapan media tidak berpengaruh terhadap pengungkapan CSR
dengan nilai t hitung -0,143 dan pada tingkat signifikansi 0,494. Adapun nilai F
hitung adalah sebesar 5,925 pada tingkat signifikansi 0,000 dengan nilai
R? sebesar 0,350 ini berarti bahwa variabel profitabiltas, ukuran perusahaan,
kepemilikan saham publik, dewan komisaris, /everage dan pengungkapan media
(media exposure) secara bersama-sama (simultan) berpengaruh terhadap
pengungkapan CSR.
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