BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesmpulan

Berdasarkan hasil penelitian secara keseluruhanatdajitarik

kesimpulan sebagai berikut:

1.

Terdapat pengaruh positif dan signifikan antaraivast menjadi guru
terhadap kesiapan menjadi guru yang profesiatadi(pada mahasiswa
angkatan 2008 Fakultas Ekonomi UNY). Hal ini dittk§an dari hasil
perhitungan nilat hitung sebesar 2,306 dengan signifikansi 0,028n O
karena nilai signifikansi kurang dari 0,05, makadtiolak.

Terdapat pengaruh positif dan signifikan antarsemsi tentang sikap
guru pembimbing PPL terhadap kesiapan menjadi gyang
profesional §tudi pada mahasiswa angkatan 2008 Fakultas Ekonomi
UNY). Hal ini ditunjukkan darit hitung sebesar 2,130 dengan
signifikansi 0,035. Oleh karena nilai signifikangirang dari 0,05,
maka Ho ditolak

Terdapat pengaruh positif dan signifikan antaraivast dan persepsi
tentang sikap guru pembimbing PPL secara bersamaama
(simultan) terhadap kesiapan menjadi guru yangegrohal §tudi
pada mahasiswa angkatan 2008 Fakultas Ekonomi UNYal ini
berdasarkan hasil pengujian analisis regresi gditdenukan harga F
hitung sebesar 25,274 dengan Signifikansi 0,00@hQdarena nilai

signifikansi kurang dari 0,05, maka Ho ditolak.
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B. Saran

Berdasarkan penelitian ini dapat diberikan bebersg@an sebagai

berikut;

1.

Kesiapan menjadi guru yang profesional dengan atdikmemiliki

kompetensi sosial perlu ditingkatkan oleh mahasig®endidikan
Ekonomi dan Akuntansi Angkatan 2008. Hal ini dibk&h dengan
rata-rata nilai indikator tersebut merupakan yasgrgridah dibanding
indikator lain, seperti indikator memiliki kompetepedagogik,

kompetensi kepribadian, dan kompetensi profesiddiah karena itu,
mahasiswa harus memiliki kesadaran untuk meningkatsa sosial,
baik dengan bergaul dengan siswa, sesama guru @eyarakat
sekolah. Kesadaran tersebut dapat dibina selama kudigah dengan
cara berkomunikasi antarsesama teman, antara realadan dosen,
serta antara mahasiswa dan masyarakat universitas.

Motivasi menjadi guru dengan indikator memiliki getahuan dan
informasi tentang guru perlu ditingkatkan oleh ns$ma Pendidikan
Ekonomi dan Akuntansi angkatan 2008. Hal ini ditkdd dengan
rata-rata nilai indikator tersebut merupakan yagrgridah dibanding
indikator lain, seperti pengalaman dan minat mengutu. Oleh

karena itu, mahasiswa menumbuhkan kesadaran daltamesgenai

pentingnya mengumpulkan artikel dan informasi, g diharapkan
dengan seringnya mereka membaca artikel dan mémgetdormasi

tentang guru, motivasi mereka menjadi guru akan imgkat.

Kesadaran tersebut dapat ditumbuhkan melalui matahkmata
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kuliah kependidikan. Para dosen dapat memberikgastatau materi
yang dapat menambah pengetahuan dan informasntegteu.

3. Sikap guru pembimbing PPL dilihat dari persepsi assdwa dengan
indikator aspek afektif perlu ditingkatkan lagi. IHai dibuktikan
dengan rata-rata nilai indikator tersebut merupakang terendah
dibanding indikator lain, seperti aspek kognitifnd&onatif. Oleh
karena itu, guru pembimbing perlu menumbuhkan lased diri
untuk mendampingi mahasiswa dalam mengajar karena
perkembangan mengajar mahasiswa akan dapat difineltlui
pendampingan dan pembimbingan dari para pembimhergiama
guru pembimbing. Selain itu, guru pembimbing dilpiean dapat

lebih menghargai dan mempercayai mahasiswa sel&na P

C. Keterbatasan Penelitian

Ada beberapa keterbatasan-keterbatasan yang peamphikan

dalam penelitian ini yaitu:

1. Sampel penelitian ini hanya mengambil salah satgkatan dari
Fakultas Ekonomi UNY, yaitu angkatan 2008 Prodi dtdikan
Ekonomi dan Pendidikan Akuntansi dikarenakan aragkat
sebelumnya sebagian besar sudah lulus dan mempp@ygalaman
kerja, sehingga jika angket motivasi dan kesiapafikdn kepada
mahasiswa angkatan sebelumnya akan kurang dapgukwensesuai
apa yang diinginkan penulis. Berbeda dengan angka@®8 yang

baru saja mengikuti PPL pada tahun 2011, sedanghkiauk angkatan
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tahun sesudah 2008, yaitu 2009 ke atas, sebagsar behasiswa
belum mengikuti PPL (kecuali PKS)

Penelitian ini hanya mengkaji variabel motivasi padn guru dan
persepsi tentang sikap guru pembimbing PPL yang peagaruhi
kesiapan menjadi guru yang profesional sebesar 3@%dangkan
masih ada 70% variabel lain yang mempengaruhi gasianenjadi
guru yang profesional. Hal ini menunjukkan bahwa gariabel yang
diteliti belum mampu menjelaskan faktor apa yangnmmengaruhi

kesiapan menjadi guru yang profesional secara tegein.
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