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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, maka dapat ditarik sebuah 

kesimpulan bahwa pembelajaran dengan menggunakan gaya kepemimpinan 

situasional guru dalam pembelajaran berpengaruh positif terhadap prestasi belajar 

siswa kelas V SD Negeri 2 Sanggrahan Kranggan Temanggung tahun ajaran 

2011/2012. Hasil analisis uji t menunjukkan bahwa nilai t sebesar -27,936 dan sig 

0,000. Dari hasil analisis uji t menunjukkan ada perbedaan yang signifikan prestasi 

belajar sebelum treatment dengan prestasi belajar siswa setelah treatment kelompok 

eksperimen. Sumbangan gaya kepemimpinan situasional guru dalam pembelajaran 

terhadap prestasi belajar siswa adalah sebesar 31,4%.  

 

B. Implikasi 

Penggunaan gaya kepemimpinan situasional dalam pembelajaran di kelas 

terbukti berhasil meningkatkan prestasi belajar siswa. Oleh karena itu gaya 

kepemimpinan situasional dapat dijadikan alternatif dalam mengarahkan dan 

mendukung siswa didalam pembelajaran. Penggunaan gaya kepemimpinan 

situasional akan lebih mudah diterima pada guru yang masih memiliki kebiasaan 

mengajar dengan memberikan tugas kepada siswa. 
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C. Saran 

Gaya kepemimpinan situasional hanya salah satu dari beberapa macam gaya 

kepemimpinan. Setiap gaya kepemimpinan memiliki kelebihan dan kelemahan.  

Berdasarkan kesimpulan dan dengan memperhatikan keterbatasan penelitian ini, 

maka saran yang dapat disampaikan adalah: 

1. Bagi Kepala Sekolah 

a. Mengambil kebijakan mengenai gaya kepemimpinan situasional dalam 

menyampaikan mata pelajaran pokok. 

2. Bagi Guru 

a. Hendaknya guru dapat menggunakan gaya kepemimpinan situasional dalam 

pembelajaran yang dapat mempermudah siswa dalam memahami materi pelajaran. 

Hal ini bertujuan supaya dapat meningkatkan prestasi belajar siswa. 

b. Pembelajaran dengan menggunakan gaya kepemimpinan situasional 

membutuhkan kemampuan yang baik untuk melaksanakan, sehingga guru 

hendaknya berlatih secara terus menerus dan mencoba menerapkan gaya 

kepemimpinan situasional secara berulang-ulang didalam pembelajaran di kelas. 

3. Bagi Peneliti 

a. Sebagai bahan kajian untuk dapat dimanfaatkan dalam penulisan karya ilmiah 

selanjutnya dan untuk mengadakan penelitian lanjutan. 

b. Perlu dilakukannya penelitian dengan menggunakan gaya kepemimpinan yang 

lain untuk dapat dibandingkan agar diperoleh gaya kepemimpinan yang betul-

betul efektif dan dapat direkomendasikan dalam rangka meningkatkan prestasi 

siswa sekolah dasar. 
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