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M O T T O 

 

“ Sesungguhnya setelah kesulitan itu ada jalan keluar (kemudahan) maka apabila 

kamu telah selesai (dari suatu urusan) kerjakan dengan  

sungguh-sungguh (urusan) yang lain “. 

(Q. S. Al-Insyirah: 6) 

“ Bersyukurlah atas apa yang telah kita miliki, berusahalah menjadi yang terbaik, 

dan percayalah Allah akan memberikan sesuatu  

yang indah  di waktu yang tepat ”. 

(penulis) 

“Kesulitan hanya tunduk pada orang yang berjuang, kesukaran hanya  

takluk pada orang yang sabar, dan kekuatan akan  

mengiringi orang yang tawakal”. 

(penulis) 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: (1) pengaruh pengalaman PPL 

terhadap minat menjadi guru pada mahasiswa FE UNY Angkatan 2008, 

(2)pengaruh prestasi belajar terhadap minat menjadi guru pada mahasiswa FE 

UNY Angkatan 2008, (3) pengaruh pengalaman PPL dan prestasi belajar terhadap 

minat menjadi guru pada mahasiswa FE UNY Angkatan 2008. 

Populasi dalam penelitian ini adalah semua mahasiswa FE UNYAngkatan 

2008 khususnya Pendidikan Ekonomi dan Pendidikan Akuntansi yang telah 

mengikuti PPL sebanyak 186 mahasiswa. Pengumpulan data dengan metode 

kuesioner atau angket dan dokumentasi.Uji coba instrumen penelitian 

dilakukan terhadap 30 mahasiswa baik Pendidikan Ekonomi maupun 

Pendidikan Akuntansi FE UNY angkatan 2008. Sedangkan teknik analisis 

data menggunakan pengujian persyaratan analisis dan pengujian hipotesis 

menggunakan analisis sederhana. 

Hasil penelitian ini adalah: (1) terdapat pengaruh positif pengalaman PPL 

terhadap minat menjadi guru pada mahasiswa FE UNY angkatan 2008 yang 

ditunjukkan dengan nilai thitung>ttabel yaitu: 4,295>1,658 dengan koefisien 

determinasi sebesar 18,16 yang artinya variabel ini mempengaruhi minat menjadi 

guru sebesar 18,16%,  (2) terdapat pengaruh positif prestasi belajar terhadap 

terhadap minat menjadi guru pada mahasiswa FE UNY angkatan 2008 yang 

ditunjukkan dengan nilai thitung>ttabel yaitu: 2,902>1,658 dengan koefisien 

determinasi sebesar 10,60 yang artinya variabel ini mempengaruhi minat menjadi 

guru sebesar 10,60%, (3) terdapat pengaruh positif pengalaman PPL dan prestasi 

belajar terhadap minat menjadi guru pada mahasiswa FE UNY angkatan 2008 

yang ditunjukkan dengan nilai Fhitung>Ftabel yaitu: 23,824>3,070 pada taraf 

signifikansi 5% dan koefisien determinasi sebesar 28,76 yang artinya kedua 

variabel ini secara bersama-sama mempengaruhi minat menjadi guru sebesar 

28,76%. 

 

Kata kunci: pengalaman PPL, prestasi belajar, minat menjadi guru. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to find out: (1) the effect of the  teaching practicum 

experience on the interest in becoming teachers among 2008 enrolment students 

of the Faculty of Economics, the Yogyakarta State University (FE YSU), (2) the 

effect of the learning achievement on the interest in becoming teachers among 

2008 enrolment students of FE YSU, and (3) the effects of the teaching practicum 

experience and learning achievement on the interest in becoming teachers among 

2008 enrolment students of FE YSU.  

The research population comprised all 2008 enrolment students of the Faculty 

of Economics, especially 186 students of Economic Education and Accounting 

Education joining the teaching practicum. The data were collected through a 

questionnaire and documents. The research instrument tryout was conducted by 

involving 30 2008-enrolment students of both Economic Education and 

Accounting  Education FE YSU. The data were analyzed by means of pre-

analysis testing and the hypothesis testing employed a simple analysis.  

The results of the study show that: (1) there is a positive effect of the teaching 

practicum experience on the interest in becoming teachers among 2008 enrolment 

students of FE YSU, indicated by the value of tobserved > ttable, i.e. 4.295 >1.658, 

with a determination coefficient of 18.16, showing that this variable affects the 

interest in becoming teachers as much as 18.16%, (2) there is a positive effect of 

the learning achievement on the interest in becoming teachers among 2008 

enrolment students of FE YSU, indicated by the value of tobserved > ttable, i.e. 

2.902>1.658 with a determination coefficient of 10.60,  showing that this variable 

affects the interest in becoming teachers as much as 10.60%, and (3) there are 

positive effects of the teaching practicum experience and learning achievement on  

the interest in becoming teachers among 2008 enrolment students of FE YSU, 

indicated by the value of Fobserved > Ftable, i.e. 23,824>3,070 at the significance 

level of 5% and a determination coefficient of 28.76, showing  that the two 

variables as an aggregate affect the interest in becoming teachers as much as 

28.76%.  

 

Keywords: teaching practicum experience, learning achievement, interest in   

becoming teachers  
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