
 

 

 

LAMPIRAN 

 

 



Lampiran 1. Indikator minat dari beberapa jurnal internasional 

Segal2005 (42-57) Luhtje2003 (135-147) Graevenitz 

2009 (90-112) 

International Journal of 

Entrepreneurial Behaviour & 

Research 

R&D Management Journal of Economic 

Behavior & Organization 

1. Individu membandingkan 

keinginan wirausaha 

dengan bekerja untuk 

orang lain 

2. Individu menilai apakah 

mereka memiliki 

pengetahuan , 

keterampilan, dan 

kemampuan yang 

diperlukan untuk menjadi 

wirausaha 

3. Individu menentukan 

apakah mereka bersedia 

untuk menerima resiko 

dari aktivitas wirausaha 

Kecenderungan 

mengambil resiko 

 

Mampu menghadapi 

hambatan 

 

Optimis 

Kepercayaan diri dalam 

kemampuan membuat usaha 

 

Keyakinan dalam 

berwirausaha 

Vanevenhoven2013 (315-

328) 

Giacomin2010 (219-

238) 

Rauch2007 (353-385) 

Journal of Small Business 

Management 

Int Entrep Manag J European Journal of Work 

and Organizational 

Psychology 

Dapat mengatasi masalah 

sulit dan tetap tenang saat 

menghadapi kesulitan 

 

Kepercayaan pada 

kemampuan 

Mengetahui pandangan 

tentang pendapat orang lain 

Mengejar keuntungan 

dan status social 

 

Keinginan mandiri 

 

Keinginan 

menciptakan lapangan 

kerja 

 

Mengembangkan diri 

Ketidakpuasan bekerja 

untuk orang lain 

 

 

Kebutuhan untuk pencapaian 

 

Etikasi diri yang 

digeneralisasikan 

 

Inovasi,toleransi,stress 

Kebutuhan akan otonomi 

Kepribadian yang proaktif 



 

 

Rodermund2004 (498-518) Vangelis 2007 Shinnar 2009 

Journal of Vocational 

Behavior 

Journal of Business 

Venturing (566-591) 
Journal of Education for 

Business (151-159) 

Mengetahui kemampuan diri 

 

Kemauan membuat inovasi 

baru 

 

Dapat membuka lapangan 

kerja 

 

Percaya diri dan semangat 

berjuang 

 

Keinginan berwirausaha 

Kepemimpinan 

 

Berorientasi pada masa depan 

Peluang ekonomi 

 

Tantangan = 

memiliki pekerjaan 

yang menantang 

 

Otonomi = 

kebebasan, 

kemandirian, dapat 

memilih pekerjaan 

sendiri, menjadi bos 

  

Otoritas = memiliki 

kekuatan untuk 

membuat keputusan  

 

Kesadaran diri   

 

Berpartisipasi 

1. Peluang untuk 

mengimplementasikan 

ide sendiri  

2. Kemandirian  

3. Kesempatan untuk 

secara finansial 

independen 

4. Meningkatkan kualitas 

hidup saya 

5. Membangun kekayaan 

pribadi 

6. Menghasilkan lebih 

banyak uang daripada 

dengan bekerja untuk 

upah  

7. Menciptakan lapangan 

kerja 

8. Memiliki lebih banyak 

waktu luang 

9. Mendapatkan status 

social yang tinggi  

Peterman 2003 Taormina, R. J 2007 Shane 2003 

Entrepreneurship Theory and 

Practice (129-144) 

International Journal 

of Entrepreneurial 

Behaviour & Research 

(200-221) 

Human Resource 

Management Review (257-

279) 

Kelayakan yang dirasakan  

 

Keinginan yang dirasakan  

 

Pengalaman wirausaha  

Pengalaman positif 

Keinginan untuk 

mendapatkan 

penghasilan yang 

lebih tinggi  

 

Keinginan untuk 

bersenang – senang  

Perlu prestasi  

 

Mengambil resiko  

 

Toleransi untuk 

ambiguitas 

https://journals.sagepub.com/home/etp
https://journals.sagepub.com/home/etp


M raposo, rapida da ponco,j 

Ferreira 

Yu-Fen Chen 2010 

Journal of Small Business and 

Enterprise Development405-

418 

Social Behavior And Personality (1-12) 

1.kepemimpinan dan percaya 

diri 

2.ambisi ekonomi 

3.optimisme 

4.otonomi 

5.dedikasi  untuk bekerja 

1. Ingin mengambil risiko 

 

2. Percaya bahwa keterampilan manajerial mereka 

lebih baik daripada orang lain 

 

3. Percaya bahwa keahlian mereka dapat 

dikembangkan menjadi sebuah perusahaan 

 

 

Kebutuhan akan 

prestasi  

 

Keinginan untuk 

memberikan 

kontribusi langsung 

pada keberhasilan 

suatu perusahaan  

Percaya pada kemampuan 

diri  

 

keyakinan pada 

kemampuan seseorang 

untuk mengumpulkan dan 

mengimplementasikan 

pribadi yang diperlukan 

sumber daya, ketrampilan, 

dan kompetensi 

Clement K. Wang 2004 Gurel, E., Altinay, L., 

& Daniele, R. 2010 

Grisna Anggadwita and 

Wawan Dhewanto 2016 

Technovation 163-172 Annals of Tourism 

Research 646-669 

International Journal of 

Entrepreneurship and Small 

Business 131-148 

1.Tingkat minat dalam 

kewirausahaan terkait terhadap 

gender; minat pria lebih tinggi. 

2.Latar belakang keluarga yang 

sudah memulai bisnis biasanya 

akan memiliki ketertarikan juga 

dibidang kewirausahaan 

3.Seseorang dengan minat 

rendah kewirausahaan lebih 

menghindari risiko daripada 

mereka dari kelompok minat  

Tinggi 

1. Berani mengambil 

resiko 

2. inovasi,  

3. toleransi ambiguitas  

4. locus of control 

faktor sosial budaya 

1. Kemampuan mengambil 

resiko yang 

diperhitungkan 

2. Inovasi  

3. Faktor keuangan (laba dan 

kekayaan) 

4. Non finansial (menjadi 

bos, punya waktu luang 

untuk aktivitas pribadi 



4. mereka telah mengembangkan produk atau layanan 

dan percaya ada peluang di pasar 

 

5. dipengaruhi oleh keluarga, teman, atau tradisi 

keluarga 

 

6. individu memiliki kecenderungan untuk memulai 

sebuah perusahaan sebagai : 

1. realisasi diri, 

2. kesuksesan finansial 

 

  



Lampiran 2. Instrumen minat berwirausaha (kuisioner atau angket) 

PENGARUH HASIL BELAJAR PRODUKTIF TERHADAP MINAT 

BERWIRAUSAHA SISWA SMK DI KOTA YOGYAKARTA 

I. Identitas Responden  

Nama Siswa   : ………………………………....  

Sekolah   : …………………………………  

No Telepon  : ………………………………… 

II. Petunjuk Pengisian  

1. Jawablah masing-masing peryataan dibawah ini sesuai dengan  keadaan yang ada.  

2. Dimohon kesungguhan dan  kejujuran saudara dalam  menjawab setiap pertanyaan.  

3. Angket ini hanya untuk kepentingan ilmiah dan tidak akan berpengaruh terhadap nilai 

Anda di sekolah ini. 
4. Pililah salah satu jawaban dari kelima alternatif jawaban yang ada dengan cara 

memberi tanda centang (√) pada jawaban yang anda pilih.  

 

III. Alternatif Jawaban  

SS  = Sangat Setuju   TS  = Tidak Setuju  

S  = Setuju     STS  = Sangat Tidak Setuju 

A. Minat Berwirausaha 

No Pertanyaan 
Jawaban 

SS S TS STS 

 1 Dalam mengembangkan usaha, saya dapat 

mengatasi kesulitan dengan kemampuan yang saya 

miliki  

    

2 saya dapat membangun usaha yang sukses dengan 

kemampuan yang saya  miliki 

    

3 Bagi orang yang berwirausaha kegagalan adalah pengalaman 

untuk belajar 

    

4 Saya merasa optimis dalam memulai usaha     

5 Jika ada masalah dalam  kelas saya ikut membantu 

menyelesaikan masalah  tersebut 

    

6 Saya merasa kurang senang bila mendapat kritik 

dan saran dari orang lain 

    

7 Saya suka menggali hal-hal yang baru dalam 

berwirausaha 

    



8 Berwirausaha dapat Menuangkan  ide baru dalam 

pekerjaan yang saya kerjakan 

    

9 Saya mengerjakan kegiatan atau pekerjaan tanpa 

diperintah oleh orang lain 

    

10 Wirausaha terlalu menguras waktu, tenaga, dan 

pikiran 

    

11 Saya memperhatikan trend barang maupun jasa 

yang berorientasi di masa depan 

    

12 Saya memiliki target yang ingin saya capai dalam 

usaha saya 

    

13 Saya berwirausaha untuk dapat memenuhi kebutuhan 

keluarga 

    

14 Saya berwirausaha untuk mendapatkan kedudukan 

yang tinggi dimasyarakat 

    

15 Saya merasa berwirausaha lebih menantang daripada 

menjadi karyawan 

    

16 Dengan berwirausaha saya dapat melatih diri 

menghadapi situasi yang sulit 

    

17 Usaha dalam bidang busana lebih digemari oleh 

kaum wanita 

    

18 Banyak kaum pria yang menjadi desainer busana 

yang sukses 

    

19 Saya merasa kesulitan dalam mencari kesempatan-

kesempatan baru dalam berwirausaha 

    

20 Saya merasa memiliki peluang yang besar dalam 

berwirausaha 

    

21 Saya berwirausaha karena ingin hidup mandiri     

22 Menurut saya menciptakan lapangan kerja lebih baik dari 

pada mencari pekerjaan 

    

23 Melihat keluarga saya yang sukses berwirausaha 

menjadi pemicu dalam berwirausaha 

    

24 Orangtua saya selalu mendorong saya untuk 

membuka usaha dalam bidang busana 

    

  



Lampiran 3. Uji  validitas instrument berdasarkan pendapat ahli ( judgement expert) 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 



 

  



Lampiran 4. Uji validitas instrument hasil olah data menggunkan SPSS 

  
    

skor1 Pearson 
Correlation 

.792** skor13 Pearson Correlation  

Sig. (2-tailed) ,000  
Sig. (2-tailed) .773** 

N 30  N ,000 

skor2 Pearson 
Correlation 

.469** skor14 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,009  Sig. (2-tailed) .773** 

N 30  N ,000 

skor3 Pearson 
Correlation 

.638** skor15 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,000  Sig. (2-tailed) .393* 

N 30  N ,031 

skor4 Pearson 
Correlation 

.531** skor16 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,003  Sig. (2-tailed) .792** 

N 30  N ,000 

skor5 Pearson 
Correlation 

.693** skor17 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,000  Sig. (2-tailed) .533** 

N 30  N ,002 

skor6 Pearson 
Correlation 

.638** skor18 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,000  
Sig. (2-tailed) .638** 

N 30  N ,000 

skor7 Pearson 
Correlation 

.774** skor19 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,000  Sig. (2-tailed) .696** 

N 30  N ,000 

skor8 Pearson 
Correlation 

.792** skor20 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,000  
Sig. (2-tailed) .687** 

N 30  N ,000 

skor9 Pearson 
Correlation 

.773** skor21 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,000  Sig. (2-tailed) .531** 

N 30  N ,003 



skor10 Pearson 
Correlation 

.469** skor22 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,009  
Sig. (2-tailed) .449* 

N 30  N ,013 

skor11 Pearson 
Correlation 

.773** skor23 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,000  
Sig. (2-tailed) .609** 

N 30  N ,000 

skor12 Pearson 
Correlation 

.693** skor24 Pearson Correlation 30 

Sig. (2-tailed) ,000  
Sig. (2-tailed) .531** 

N 30  N ,003 

 

  



Lampiran 5. Hasil Uji Reliabilitas instrument hasil olah data menggunkan SPSS 

Item-Total Statistics 

  
Scale Mean if 
Item Deleted 

Scale 
Variance if 

Item 
Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Squared 
Multiple 

Correlation 

Cronbach's 
Alpha if Item 

Deleted 

skor1 76,67 64,437 ,768   ,931 

skor2 76,67 67,195 ,420   ,935 

skor3 76,53 65,844 ,600   ,933 

skor4 76,53 66,740 ,486   ,934 

skor5 76,73 64,685 ,656   ,932 

skor6 77,07 63,995 ,585   ,933 

skor7 76,80 64,924 ,750   ,931 

skor8 76,67 64,437 ,768   ,931 

skor9 76,77 64,806 ,748   ,931 

skor10 76,67 67,195 ,420   ,935 

skor11 76,77 64,806 ,748   ,931 

skor12 76,73 64,685 ,656   ,932 

skor13 76,77 64,806 ,748   ,931 

skor14 76,77 64,806 ,748   ,931 

skor15 76,83 68,075 ,345   ,936 

skor16 76,67 64,437 ,768   ,931 

skor17 76,87 66,051 ,481   ,935 

skor18 77,07 63,995 ,585   ,933 

skor19 77,17 63,040 ,648   ,932 

skor20 76,87 64,533 ,648   ,932 

skor21 76,87 65,637 ,473   ,935 

skor22 76,87 66,878 ,391   ,936 

skor23 76,87 66,533 ,574   ,933 

skor24 76,87 65,637 ,473   ,935 

 

  



Lampiran 6. Hasil Uji Normalitas hasil olah data menggunkan SPSS 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 prestasi Minat 

N 152 152 

Normal Parametersa,b Mean 82.78 82.70 

Std. Deviation 1.906 8.276 

Most Extreme Differences Absolute .137 .107 

Positive .137 .086 

Negative -.093 -.107 

Test Statistic .137 .107 

Asymp. Sig. (2-tailed) .000c .000c 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

 

  



Lampiran 7. Hasil Uji Linearitas hasil olah data menggunkan SPSS 

ANOVA Table 

 
Sum of 

Squares df 
Mean 

Square F Sig. 

minat * 
prestasi 

Between 
Groups 

(Combined) 1780.091 10 178.009 2.932 .002 

Linearity 1109.607 1 1109.607 18.274 .000 

Deviation from 

Linearity 
670.484 9 74.498 1.227 .283 

Within Groups 8561.587 141 60.720   

Total 10341.678 151    

 

  



Lampiran 8. Hasil Uji Regresi Linear Sederhana menggunkan SPSS 

 

 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Estimate 

1 .328a .107 .101 7.845 

a. Predictors: (Constant), prestasi 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients Standardized Coefficients 

T Sig. 
B Std. Error Beta 

1 (Constant) 78.947 .856  92.207 .000 

Prestasi -.010 .005 -.168 -2.085 .039 

a. Dependent Variable: Minat 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig. 

1 Regression 1109.607 1 1109.607 18.029 .000b 

Residual 9232.071 150 61.547   

Total 10341.678 151    

a. Dependent Variable: minat 

b. Predictors: (Constant), prestasi 

 



Lampiran 9. Surat  Izin Penelitian 

 

 


