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PENGEMBANGAN SISTEM INFORMASI BURSA KERJA KHUSUS (BKK)
BERBASIS WEB DENGAN PHP DAN MYSQL
DI SMK NEGERI 2 WONOSARI

Oleh :
David Surya Aji Saputra
NIM. 12520241029

ABSTRAK

Penyaluran informasi lowongan kerja di SMK Negeri 2 Wonosari belum
terpusat. Selain itu penelusuran alumni juga dilakukan sekali sekitar 10 bulan
setelah kelulusan dengan mendatangi rumah alumni. Penelusuran dilakukan oleh
tim BKK SMK Negeri 2 Wonosari. Berdasarkan masalah yang teridentifikasi,
penelitian ini bertujuan untuk: (1) Mengembangkan sistem informasi bursa kerja
khusus berbasis web di SMK Negeri 2 Wonosari agar informasi terpusat. (2)
Mengetahui tingkat kualitas sistem informasi bursa kerja khusus berdasarkan
standar kualitas perangkat lunak ISO 25010 yang mencakup functional suitability,
performance efficiency, compatibility, usability, reliability, security, maintainability
dan portability.

Metode yang digunakan adalah Research and Development (R&D) yang
mengacu pada metode R&D Sugiyono. Terdapat 10 langkah dalam penelitian ini
yaitu: (1) Potensi dan masalah. (2) Pengumpulan data. (3) Desain produk. (4)
Validasi desain. (5) Revisi desain. (6) Ujicoba produk. (7) Revisi produk. (8)
Ujicoba pemakaian. (9) Revisi produk. (10) Produksi masal.

Hasil penelitian ini adalah: (1) Untuk mengatasi penyaluran informasi
lowongan yang belum terpusat yaitu dengan mengembangkan sistem informasi
bursa kerja khusus di SMK Negeri 2 Wonosari. (2) Sistem informasi bursa kerja
khusus diuji dengan 1SO 25010 dengan hasil yaitu: (1) Pada aspek functional
suitability diperoleh X sebesar 1. (2) Aspek performance efficiency diperoleh nilai
rata-rata PageSpeed Insight sebesar 97,35, YSlow sebesar 86,47, dan waktu
rata-rata 1,46 detik. (3) Pada aspek compatibility telah terpenuhi. (4) Pada aspek
usability diperoleh nilai SUS yaitu 73,125. (5) Pada aspek reliability diperoleh nilai
99,1%. (6) Pada aspek security diperoleh tingkat celah keamanan level 1. (7)
Pada aspek maintainability diperoleh nilai Maintainability Index 116,44. (8) Pada
aspek portability telah terpenuhi. Berdasarkan hasil pengujian disimpulkan sistem
informasi bursa kerja khusus di SMK Negeri 2 Wonosari telah memenuhi standar
kualitas ISO 25010.

Kata kunci: sistem informasi bursa kerja khusus, web, ISO 25010
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pendidikan merupakan salah satu aspek penting yang menjadi tolok ukur
tingkat kecerdasan suatu negara. Indonesia telah berupaya untuk selalu
meningkatkan kualitas pendidikan. Untuk mewujudkan pendidikan yang baik,
Indonesia menerapkan tiga jalur pendidikan yang terdiri atas pendidikan formal,
nonformal, dan informal (UU Nomor 20 tahun 2003). Salah satu pendidikan formal
pada pendidikan menengah yaitu Sekolah Menengah Kejuruan (SMK).

Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) merupakan pendidikan formal yang
berguna untuk mempersiapkan peserta didik untuk memenuhi kebutuhan tenaga
kerja di industri. Peserta didik yang telah lulus dari SMK diharapkan mampu
bekerja sesuai dengan bidang yang diminati. Hal ini sesuai dengan Undang-
Undang Nomor 20 tahun 2003.

Data pengangguran terbuka hingga tahun 2015 oleh Badan Pusat Statistik
terus mengalami peningkatan, khususnya pada tingkat SMK. Beberapa lulusan
SMK yang belum mendapatkan pekerjaan disebabkan kurangnya seputar
informasi dunia kerja (Okezone, 2015).

Minat masyarakat terhadap SMK semakin meningkat (Okezone, 2016). Fakta
ini harus diimbangi dengan peningkatan kualitas SMK. Salah satunya yaitu
menyediakan informasi seputar dunia kerja untuk peserta didik. Pada era digital
ini, arus informasi begitu cepat. Hal ini dapat dimanfaatkan oleh SMK untuk

menyalurkan informasi khususnya terkait dunia kerja.



Penyaluran informasi bursa kerja di SMK Negeri 2 Wonosari masih manual
dan belum terpusat. Menurut Mujiyono selaku ketua tim BKK di SMK Negeri 2
Wonosari, selama ini penyaluran informasi kepada alumni dengan memanfaatkan
sosial media, sms atau telepon ke nomor alumni yang bersangkutan. Nomor
telepon alumni didapatkan dari angket yang disebarkan oleh tim BKK pada waktu
siswa telah naik kelas XII.

Masalah yang dihadapi tim BKK pada penyaluran informasi melalui sms atau
telepon yaitu banyak alumni yang sering ganti nomor telepon sehingga sering kali
kesulitan dalam menghubungi alumni yang bersangkutan apabila ada penawaran
lowongan dari industri. Menurut Mujiyono jumlah alumni yang sering ganti nomor
telepon yaitu sekitar 60% hingga 70%.

SMK Negeri 2 Wonosari memiliki tim untuk penelusuran alumni. Tim
penelusuran SMK Negeri 2 Wonosari melakukan penelusuran 10 bulan setelah
pengumuman kelulusan dan hanya sekali itu saja. Penelusuran dilakukan dengan
cara mendatangi rumah setiap alumni untuk mengetahui perkembangan alumni
setelah kelulusan. Perkembangan alumni tersebut misalnya alumni yang
bersangkutan melanjutkan studi, telah bekerja di industri, atau masih belum
mendapat pekerjaan. Alumni yang belum mendapat pekerjaan nantinya akan
dihubungi tim BKK apabila terdapat tawaran kerja dari industri. Penelusuran
alumni merupakan salah satu kepedulian dari pihak sekolah kepada alumni.

Masalah lain yang dihadapi tim BKK yaitu banyak siswa atau alumni yang
terjun ke industri tidak sesuai harapan. Selain itu beberapa siswa atau alumni
yang lolos tes dari perusahaan akan tetapi tidak jadi mengambil pekerjaan
tersebut. Menurut Mujiyono hal ini disebabkan beberapa faktor misalnya siswa

atau alumni tidak diijinkan oleh orang tuanya, faktor lokasi, dsb.



SMK Negeri 2 Wonosari belum memiliki sistem informasi sendiri terkait bursa
kerja khusus. Berdasarkan masalah yang ada, penulis akan mengembangkan
sistem informasi terkait bursa kerja khusus. Sistem informasi dikembangkan
berbasis web dengan teknologi internet yang dapat diakses di manapun. Selain
mempermudah alumni mengakses informasi dari mana saja, sistem informasi ini
juga mempermudah tim SMK Negeri 2 Wonosari dalam melakukan penelusuran.
Penelusuran pun dapat dilakukan secara berlanjut.

Pengguna internet di Indonesia (Social, 2016), tahun 2015 sebanyak 88,1 juta
dari 259,1 juta penduduk Indonesia atau sekitar 34%. Sedangkan dari 259,1 juta
penduduk Indonesia memiliki 326,3 juta telepon genggam yang terhubung dengan
internet. Menurut Mujiyono, sebanyak 60% hingga 70% alumni SMK Negeri 2
Wonosari sering ganti nomor karena mereka lebih memilih membeli kartu perdana
yang lebih murah. Kartu perdana tersebut sudah termasuk paket data yang dapat
digunakan untuk mengakses internet. Hal ini menunjukkan bahwa telah banyak
alumni yang memakai internet.

Berdasarkan permasalahan yang ada, perlu dikembangkan sistem informasi
bursa kerja khusus berbasis web di SMK Negeri 2 Wonosari. Sistem informasi ini
diharapkan dapat digunakan oleh alumni SMK Negeri 2 Wonosari dan admin
sekolah sebagai penyaluran informasi bursa kerja. Sebelum benar-benar bisa
digunakan dengan baik oleh pengguna, sistem harus melalui tahap pengujian
terlebih dahulu untuk menjamin tidak ada kendala fatal yang muncul pada saat
pengguna memanfaatkan sistemnya (Fatta, 2007). Kendala yang muncul
disebabkan oleh kesalahan yang terdapat pada sistem. Kesalahan sistem
perangkat lunak dapat terjadi mulai dari output yang salah, sistem yang crash,

sampai pada sistem yang menggunakan memori terlalu banyak (Fatta, 2007).



Menurut Suryn (2013) terdapat beberapa standar pengujian yaitu McCall,
Boehm, Dromey, ISO/IEC 9126, dan ISO/IEC 25010. ISO/IEC 25010:2011
merupakan standar pengujian perangkat lunak terbaru yang menggantikan
ISO/IEC 9126-1:2001 (International Organization for Standardization, 2011).
Terdapat 8 karakteristik dalam ISO/IEC 25010:2011 yaitu Functional Suitability,
Performance Efficiency, Compatibility, Usability, Reliability, Security,
Maintainability dan Portability yang terbagi lagi menjadi 31 sub karakteristik
(International Organization for Standardization, 2011). Penulis menggunakan
ISO/IEC 25010:2011 untuk pengujian sistem informasi bursa kerja khusus yang

dikembangkan di SMK Negeri 2 Wonosari.

B. Identifikasi Masalah
Berdasarkan dari uraian latar belakang, terdapat beberapa permasalahan

yang dapat diidentifikasi adalah sebagai berikut :

1. Sejumlah peserta didik yang lulus dari SMK masih belum terjun ke dunia
kerja.

2. Siswa dan alumni SMK masih kurang informasi seputar dunia kerja.

3. Penyaluran informasi bursa kerja di SMK Negeri 2 Wonosari masih manual
dan belum terpusat.

4. Banyak alumni SMK Negeri 2 Wonosari yang sering ganti nomor telepon.

5. Siswa atau alumni SMK Negeri 2 Wonosari yang terjun ke industri tidak
sesuai harapan.

6. SMK Negeri 2 Wonosari belum memiliki sistem informasi bursa kerja khusus

berbasis web.



C. Batasan Masalah

Berdasarkan banyaknya masalah yang telah diidentifikasi dan mengingat
waktu penelitian yang terbatas, maka penelitian ini difokuskan pada penyaluran
informasi lowongan dari industri ke alumni yang belum terpusat. Oleh karena itu
dibutuhkan sistem informasi bursa kerja khusus di SMK Negeri 2 Wonosari.
Sistem ini juga dapat digunakan untuk penelusuran alumni SMK Negeri 2

Wonosari.

D. Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang, dapat diperoleh rumusan masalah sebagai

berikut :

1. Bagaimana cara mengatasi penyaluran informasi lowongan dari industri
kepada alumni SMK Negeri 2 Wonosari yang belum terpusat?

2. Bagaimana kualitas perangkat lunak sistem informasi bursa kerja khusus di
SMK Negeri 2 Wonosari yang dikembangkan?

E. Tujuan Penelitian
Tujuan dari penelitian ini adalah sesuai/menjawab rumusan masalah sebagai

berikut:

1. Mengembangkan sistem informasi bursa kerja khusus di SMK Negeri 2
Wonosari agar informasi lowongan dapat terpusat.

2. Mengetahui kualitas sistem informasi bursa kerja khusus berbasis web di
SMK Negeri 2 Wonosari dengan melakukan pengujian berdasarkan standar
ISO/IEC 25010 dari aspek functional suitability, performance efficiency,

compatibilty, usability, reliability, security, maintainability dan portability.



F.

Spesifikasi Produk yang Dikembangkan

Produk yang dihasilkan dari penelitian ini adalah Sistem Informasi Bursa

Kerja Khusus untuk SMK Negeri 2 Wonosari dengan spesifikasi :

1.

2.

Perangkat lunak berbasis web.

Pengembangan perangkat lunak menggunakan framework laravel dengan

database mysq|l.

Terdapat 2 level pengguna dalam sistem yaitu admin dan alumni.

Fitur utama yaitu informasi lowongan kerja dan pendataan keterserapan

tenaga kerja alumni.

Hanya admin yang dapat menambah, mengubah, dan menghapus informasi

lowongan.

Admin dapat melihat rekap alumni terkait pekerjaan dan memiliki wewenang

manajemen akun alumni.

Alumni dapat melihat, mencari, melamar lowongan kerja, dan memperbarui

data diri termasuk telah bekerja di mana.

Sistem dapat mencari secara otomatis siswa/alumni yang sesuai dengan

kriteria lowongan yang dibutuhkan.

Manfaat Penelitian

Manfaat Teoritis

a. Memberikan referensi bagi peneliti yang sedang atau akan melakukan
penelitian sejenis.

b. Memberikan kontribusi dalam dunia IPTEK.

Manfaat Praktis

a. Mempermudah penyaluran informasi lowongan dari industri.

b. Mempermudah pendataan alumni secara berkala bagi pihak sekolah.



Menghemat biaya dan waktu dalam melakukan pendataan alumni SMK
Negeri 2 Wonosari.

Siswa dan alumni SMK Negeri 2 Wonosari dapat mengetahui
perkembangan informasi lowongan pekerjaan.

Mempermudah alumni SMK Negeri 2 Wonosari dalam pengisian data
alumni dalam hal pengalaman kerja tanpa harus datang ke sekolah.
Mengetahui teknik pengembangan sistem informasi bursa kerja khusus
berbasis website.

Mengetahui teknik pengujian kualitas sistem informasi bursa kerja

khusus sesuai standar.



BAB Il

KAJIAN PUSTAKA

A. Kajian Teori
1. Pengertian Sistem Informasi

Sistem informasi adalah seperangkat komponen yang saling terkait yang
mengumpulkan, memanipulasi, menyimpan, dan menyebarkan data dan
informasi dan memberikan mekanisme umpan balik untuk memenuhi tujuan (Stair
& Reynolds, 2016). Dengan kata lain, sistem informasi akan mengolah data dan
informasi untuk memenuhi tujuan.

Terdapat kata data dan informasi dari pernyataan Stair & Reynolds. Data
merupakan fakta pernyataan (hasil pengukuran atau pengamatan) yang berasal
kenyataan (Sutarman, 2009). Informasi menurut Hutahaean (2015) yaitu data
yang diolah menjadi bentuk yang lebih berguna untuk penerima.

Anwar (2009) mengatakan bahwa sistem informasi merupakan sekumpulan
bagan-bagan yang membentuk suatu kesatuan untuk menghasilkan informasi.
Teori lain menyebutkan sistem informasi merupakan sebuah sistem dalam
organisasi yang mempertemukan kebutuhan pengelolaan transaksi harian,
mendukung operasi, bersifat manajerial, dan kegiatan strategi suatu organisasi
dan menyediakan pihak luar tertentu dengan laporan-laporan yang dibutuhkan
(Hutahaean, 2015). Sistem informasi yang baik dan handal adalah sistem yang

memberikan informasi kapan saja saat diperlukan (Ramadhina, 2015).

Input Output
Data Pemrosesan Data

Gambar 1. Konsep Sistem Informasi (Fatta, 2007)



Dari teori di atas ditarik kesimpulan sistem informasi adalah sebuah sistem
yang terdiri dari masukan berupa data yang diproses sehingga menjadi informasi
yang berguna bagi yang membutuhkan.

2. Pengertian Bursa Kerja Khusus

SMK merupakan pendidikan menengah kejuruan yang memiliki peran untuk
mempersiapkan peserta didik agar siap terjun ke dunia kerja. SMK memiliki
lembaga yang dinamakan Bursa Kerja Khusus (BKK). Melalui lembaga ini, SMK
dapat memenuhi tujuan pendidikan yang tertuang dalam Undang-Undang Nomor
20 Tahun 2003.

Bursa kerja merupakan tempat pelayanan penempatan tenaga kerja
(PER.O7/MEN/IV/2008). Bursa kerja khusus menurut Thomas dan Putut (2007)
adalah bursa kerja di Satuan Pendidikan Menengah, Pendidikan Tinggi dan
Lembaga Pelatihan Kerja yang melakukan kegiatan memberikan informasi
pasar kerja, pendaftaran pencari kerja, memberi penyuluhan dan bimbingan karir
serta penyaluran dan penempatan tenaga kerja. Sedangkan menurut
PER.07/MEN/IV/2008 bursa kerja khusus yaitu lembaga pelayanan penempatan
tenaga kerja di satuan pendidikan menengah dan satuan pendidikan tinggi. Bursa
Kerja Khusus merupakan jembatan antara SMK dengan dunia industry
(Masdarini, 2014).

Berdasarkan berbagai teori tersebut dapat ditarik kesimpulan bursa kerja
khusus adalah suatu lembaga di SMK yang memiliki fungsi sebagai perantara

antara siswa/pencari kerja dengan dunia industri.



3. Website

Website merupakan kumpulan halaman web yang tehubung dalam internet
yang terdapat file-file hypermedia (McLeod & Schell, 2008). Secara teknis web
adalah sebuah sistem dengan informasi dalam bentuk teks, gambar, suara, dll
yang tersimpan dalam web server (Simarmata, 2010). Website disimpan dalam
sebuah web server yang menjalankan fungsi menerima dan mendistribusikan
halaman web (Sfetcu, 2014).

3] The request is
sent from the

web client to the ‘Wb server

web server b) After it receives
the request, the
web server
searches its
system for the
FESOUICE

“Web client
Internet

Gambar 2. Interaksi Client dan Server (Paul Deitel et al, 2011)

HTML (Hypertext Markup Language) merupakan teknologi utama dalam
pembuatan web, sedangkan HTTP (Hypertext Transfer Protocol) adalah protokol
yang memungkinkan pengguna melihat HTML melalui web browser (Suwanto &
Istiyanto, 2003). Web memiliki 3 langkah interaksi yaitu permintaan dari client
menggunakan web browser, pemrosesan oleh server, dan jawaban dari hasil
permintaan (Simarmata, 2010).

Dari beberapa teori di atas dapat ditarik kesimpulan bahwa web adalah
teknologi yang menggunakan internet yang berisi informasi dari file-file yang
saling memilki hubungan. WWW (World Wide Web) merupakan layanan agar
komputer dapat mengeksekusi aplikasi web, melihat dokumen melalui internet

(Paul Deitel et al, 2011).
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4. PHP

PHP merupakan singkatan dari Hypertext Preprocessor yang sering
disisipkan pada HTML (PHP.net, 2016). Thomas Blom Hansen dan Jason
Lengstorf (2014) mengatakan PHP digunakan untuk script pada sisi server yang
sering dipakai untuk membuat website dinamis. Selain itu Kevin Tatroe et al.
(2013) menambahkan PHP dapat digunakan untuk command-line scripting dan
client-side GUI applications.

Walaupun PHP merupakan bahasa server-side namun pengguna tidak perlu
melakukan instalasi aplikasi khusus untuk melihat hasil dari proses PHP.
Pengguna hanya membutuhkan web browser untuk melihat halaman website
dinamis yang telah dibuat. Lain halnya dengan pengembang website dinamis
yang menggunakan bahasa PHP. Mereka memerlukan instalasi web server yang
telah terpasang PHP agar file PHP dapat berjalan (Olsson, 2016).

Terdapat beberapa bahasa pemrograman server-side selain PHP yaitu
ASP.NET, Java, ColdFusion, Ruby. W3techs.com melakukan survei terhadap
popularitas bahasa pemrograman server-side. PHP merupakan bahasa
pemrograman terpopuler yang sering digunakan untuk membangun website.

2015 2015 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016
1 Nowv 1 Dec 1 Jan 1 Feb 1 Mar 1 Apr 1 May 1 Jun 1 Jul 1 Aug 1 Sep 1 Oct 1 Mowv 5 Mow

PHP 81.4% 81.6% 81.7% 81.7% 81.9% B82.1% 82.3% 82.1% B82.1% B82.1% 82.0% 821.9% B82.2% B82.2%

ASP.NET 16.3% 16.1% 16.0% 15.9% 15.8% 15.7% 15.7% 15.8% 15.8% 15.8% 15.7% 15.7% 15.6% 15.5%

Java 3.0% 3.0% 3.0% 3.0% 3.1% 2.9% 2.7% 2.7% 2.7% 2.7% 2.8% 2.9% 2.7% 2.7%

static files 1.6% 1.6% 1.6% 1.6% 1.5% 1.5% 1.5% 1.5% 1.5% 1.5% 1.5% 1.5% 1.5% 1.5%
ColdFusion 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7%
Ruby 0.56% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.6% 0.6% 0.6% 0.6% 0.6% 0.6% 0.6% 0.6%

Perl 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.4% 0.4% 0.4% 0.4% 0.4% 0.4%
JavaScript 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.3% 0.3% 0.3% 0.3% 0.3% 0.3% 0.3%
Python 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2%
Erlang 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1%
Miva Script 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% =<0.1% <0.1% <0.1% <0.1% <0.1% <0.1% <0.1% <0.1%

Gambar 3. Survei Popularitas Server-side Programming (W3Techs, 2016)
diakses pada 5 November 2016
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Seperti bahasa pemrograman lain, PHP juga mengalami perbaikan dengan
meningkatkan versi. PHP versi pertama dirilis pada tahun 1995 dibuat oleh
Rasmus Lerdorf dan terus berkembang hingga saat ini telah rilis PHP 7 (Olsson,
2016). Walaupun PHP 7 telah rilis PHP 5 masih menduduki versi PHP yang paling

banyak digunakan.

Version 5 97.1%
Version 7 1.8%
Version 4 f§1.0%

Version 3 |less than 0.1%
W3Techs com, 5 Nowvember 2016

Percentages of websites using various versions of PHP

Gambar 4. Survei (W3Techs, 2016) Versi PHP Paling Banyak dipakai
diakses pada 5 November 2016

5. MySQL Database

Basis data merupakan sistem komputerisasi untuk memelihara informasi dan
membuat informasi tersedia ketika dibutuhkan (Dessy dan Yuniar, 2014). Sistem
informasi memiliki data-data yang dapat diolah menjadi informasi yang berguna,
oleh karena itu data-data tersebut harus disimpan. Data-data yang tersimpan
saling memiliki hubungan secara logika dan diatur dengan susunan tertentu yang
disebut dengan database atau basis data (Komputer, 2010).

MySQL merupakan salah satu basis data open source yang memiliki
kemampuan untuk bersaing secara eksklusif (Bell, 2012) dan menjadi salah satu
basis data yang populer. MySQL populer karena cepat, mudah dibangun, mudah
digunakan. Selain itu MySQL dapat berjalan pada lingkungan Unix dan Windows
(DuBois, 2014). Hal ini karena MySQL dikembangkan menggunakan bahasa

C/C++ (Bell, 2012).
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Sistem pada MySQL menggunakan konsep client-server di mana server
dapat memanipulasi database (DuBois, 2014). Sedangkan client yang ingin
melakukan manipulasi data dapat dilakukan dengan berkomunikasi dengan
server melalui perintah SQL (Structured Query Language). Hal ini merupakan
salah satu kelebihan MySQL yaitu MySQL mendukung penuh perintah SQL (Bell,
2012).

6. Laravel Framework

Perkembangan teknologi informasi saat ini semakin pesat. Salah satu bentuk
sistem informasi adalah website. Seiring berkembangnya jaman, website yang
dikembangkan terus meningkat. Penulisan kode program tidak hanya sekedar
logika aplikasi yang unik (Stauffer, 2016).

Framework adalah kumpulan dari komponen-komponen pihak ke tiga yang
tergabung menjadi satu (Stauffer, 2016) sehingga memungkinkan pengguna
framework untuk membuat produk lebih cepat. Framework PHP adalah kumpulan
kelas, komponen (libraries) yang ditulis dalam bahasa PHP (Surguy, 2014).
Laravel adalah salah satu framework PHP dengan konsep MVC (Model-View-
Controller). Surguy (2014) mengatakan MVC merupakan pemisahan antara
informasi (model), interaksi pengguna (controller), dan deklarasi informasi kepada
pengguna (view).

a. Model

Model tempat semua logika bisnis aplikasi tersimpan (Pitt, 2012). Di dalam
model terdapat kelas yang berisi program yang dapat melakukan query data pada
tabel di dalam database (Otwell, 2016). Laravel memiliki model ORM yang
bernama Eloquent ORM (Object Relational Mapping) yang dapat melakukan

tugas tersebut dengan kode program yang indah dan ekspresif.
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b. View

View adalah kode program di mana elemen user interface tersimpan (Pitt,
2012). Data yang telah diolah pada controller dapat ditampilkan melalui view.
Komponen view dapat menyertakan HTML, JavaScript, dan CSS (Pitt, 2012).
Laravel memiliki 2 format view yaitu blade dan php (Stauffer, 2016).
c. Controller

Komponen yang menghubungkan antara model dan view (Pitt, 2012). Di
dalam controller terdapat kelas yang berfungsi untuk mengelompokkan logika
program untuk penanganan request (Otwell, 2016). Request yang masuk ke
routes pada Laravel dapat dialihkan ke controller untuk diolah menjadi satu
tempat. Tugas utama controller adalah menangkap HTTP Request dan

meneruskannya ke aplikasi (Stauffer, 2016).

View |« Controller Model

[}

Gambar 5. Interaksi MVC dengan Pengguna (Surguy, 2014)

7. Unified Modeling Language

Grady Booch, Ivar Jacobson, dan James Rumbaugh menggagas ide untuk
membuat standar diagram pada tahun 1995 yang disebut dengan UML (Alan
Dennis et al, 2015) dengan konsep object oriented yang dapat menggambarkan
keseluruhan sistem (Martina Seidl et al, 2014). Tahun 1997, UML rilis dengan
versi UML 1.0. UML terus meningkat dan mengalami revisi. Hingga saat ini UML

telah mencapai versi 2.5 (Alan Dennis et al, 2015).
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Model disajikan dalam bentuk diagram yang menggambarkan bagian fakta
yang dideskripsikan oleh model (Martina Seidl et al, 2014). UML versi 2.5 memiliki
15 diagram yang terbagi menjadi 2 kategori yaitu structure diagrams
(menggambarkan data dan hubungan statis dalam sistem informasi) dan
behaviour diagrams untuk memodelkan kebutuhan sistem (Alan Dennis et al,
2015). Structure diagrams meliputi class, object, package, deployment,
component, composite structure, dan profle diagrams. Sedangkan behaviour
diagrams meliputi activity, sequence, communication, interaction overview, timing,
behavior state machine, protocol state machine, and use-case diagrams.

Dari 15 model diagram tersebut, penelitian ini hanya mengambil 4 model
diagram yaitu use case diagram, activity diagram, sequence diagram dan class
diagram.

a. Use Case Diagram

Diagram ini membantu menentukan fungsi dan fitur produk dari perspektif
pengguna (Pressman & Maxim, 2015). Use case diagram menggambarkan
pengguna menggunakan fungsi-fungsi sistem namun tidak sampai detalil
implementasinya (Martina Seidl et al, 2014).

b. Activity Diagram

Menggambarkan lingkungan sistem yang dinamis melalui aliran kontrol
antara aksi/tindakan dengan apa yang sistem kerjakan (Pressman & Maxim,
2015). Pressman (2015) mengatakan activity diagram mirip seperti flowchart tapi
activity diagram dapat menampilkan aliran secara bersamaan. Activity diagram
menggunakan konsep flow-oriented language serta dapat digunakan untuk
object-oriented systems dan non-object-oriented systems (Martina Seidl et al,

2014).
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c. Sequence Diagram

Menunjukkan komunikasi yang dinamis antar obyek selama tugas dieksekusi
(Martina Seidl et al, 2014). Sequence diagram fokus pada urutan waktu sebuah
aktivitas yang menempati obyek, sehingga memudahkan pemahaman ketika use
cases dalam jumlah yang kompleks (Alan Dennis et al, 2015).
d. Class Diagram

Konsep yang digunakan dalam class diagram yaitu untuk menentukan
struktur data dan obyek pada sistem (Martina Seidl et al, 2014). Hal utama dalam
membuat class diagram adalah adanya kelas yang digunakan untuk menyimpan
dan mengatur informasi dalam sistem (Alan Dennis et al, 2015).
8. Kualitas Perangkat Lunak

Pengujian perangkat lunak merupakan salah satu cara untuk menghasilkan
produk perangkat lunak yang berkualitas. ISO/IEC 9126 adalah standar pengujian
kualitas perangkat lunak sejak tahun 2001. Tahun 2011 ISO/IEC 25010
menggantikan ISO/IEC 9126 sebagai standar pengujian internasional untuk
menentukan kualitas perangkat Ilunak (International Organization for
Standardization, 2011). Faktor kualitas menurut ISO/IEC 25010:2011 meliputi 8
karakteristik kualitas sebagai berikut:
a. Functional Suitablity

Karakteristik yang menguji sejauh mana produk atau sistem dapat
menyediakan fungsi untuk memenuhi kebutuhan yang dapat digunakan pada
kondisi tertentu. Functional Suitability terbagi menjadi 3 sub karakteristik:
1. Functional completeness, mengukur sejauh mana fungsi mencakup semua

tugas dan tujuan pengguna.
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Functional correctness, mengukur sejauh mana produk atau sistem
memberikan hasil yang tepat sesuai kebutuhan.

Functional appropriateness, mengukur sejauh mana fungsi dapat
memfasilitasi untuk menyelesaikan tugas dan tujuan tertentu.

Performance Efficiency

Kinerja relatif terhadap jumlah sumber daya yang digunakan pada kondisi

tertentu. Karakteristik ini terbagi menjadi 3 subkarakteristik:

1.

Time behaviour, mengukur waktu respon dan proses dan kesalahan
memenuhi persyaratan ketika menjalankan fungsi.

Resource utilization, mengukur jumlah dan jenis sumber daya yang
digunakan oleh produk atau sistem dapat memenuhi persyaratan ketika
menjalankan fungsi.

Capacity, mengukur batas maksimal parameter produk atau sistem dapat
memenuhi persyaratan.

Compatibility

Sejauh mana produk, sistem atau komponen dapat saling bertukar informasi

dengan produk lain, sistem atau komponen, dan / atau menjalankan fungsinya

diperlukan, sementara berbagi perangkat keras atau perangkat lunak lingkungan

yang sama. Compatibility terbagai atas subkarakteristik:

1.

Co-existence, sejauh mana suatu produk dapat menjalankan fungsinya yang
dibutuhkan secara efisien sementara berbagi sumber daya dengan produk
lainnya, tanpa dampak merugikan pada produk lainnya.

Interoperability, sejauh mana dua atau lebih sistem, produk atau komponen
dapat saling bertukar informasi dan menggunakan informasi yang telah

ditukar
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d.

Usability

Sejauh mana produk atau sistem dapat digunakan oleh pengguna tertentu

untuk mencapai tujuan tertentu dengan efektif, efisien dan kepuasan dalam

konteks penggunaan tertentu. Karakteristik ini terbagi menjadi 6 subkarakteristik:

1.

Appropriateness recognizability, sejauh mana pengguna dapat mengenali
apakah suatu produk atau sistem yang sesuai dengan kebutuhan mereka.
Learnability, sejauh mana produk atau sistem dapat digunakan oleh
pengguna tertentu untuk mencapai tujuan tertentu dari pembelajaran untuk
menggunakan produk atau sistem dengan efektif, efisien, bebas dari risiko
dan kepuasan dalam konteks tertentu dalam penggunaan.

Operability, sejauh mana produk atau sistem memiliki atribut yang
membuatnya mudah dioperasikan dan dikontrol.

User error protection, sejauh mana sistem melindungi dari pengguna jika
membuat kesalahan.

User interface aesthetics, sejauh mana user interface memungkinkan
interaksi yang menyenangkan dan memuaskan bagi pengguna.
Accessibility, sejauh mana produk atau sistem dapat digunakan oleh orang-
orang dalam jangkauan luas dari karakteristik dan kemampuan untuk
mencapai suatu tujuan tertentu dalam konteks tertentu dalam penggunaan.
Reliability

Sejauh mana sistem, produk atau komponen menjalankan fungsi tertentu
pada kondisi dalam jangka waktu tertentu. Karakteristik ini terdiri dari
subkarakteristik:

Maturity, sejauh mana sistem, produk atau komponen dapat diandalkan

dalam keadaan di bawah normal.

18



Availability, sejauh mana sistem, produk atau komponen dapat dioperasikan
dan dapat diakses bila diperlukan.

Fault tolerance, sejauh mana sistem, produk atau komponen dapat
beroperasi sebagaimana mestinya meskipun terjadi kesalahan pada
perangkat keras atau perangkat lunak.

Recoverability, sejauh mana produk atau sistem dapat mengembalikan data
yang terkena dampak jika terdapat gangguan secara langsung serta
membangun kembali keadaan seperti semula.

Security

Sejauh mana produk atau sistem melindungi informasi dan data sehingga

pengguna atau produk atau sistem lainnya dapat mengakses data sesuai dengan

jenis dan tingkat wewenang mereka.

1.

Confidentiality, sejauh mana produk atau sistem memastikan bahwa data
dapat diakses hanya untuk mereka yang berwenang untuk mengakses.
Integrity, sejauh mana sistem, produk atau komponen mencegah akses yang
tidak sah untuk mengakses data.

Non-repudiation, sejauh mana tindakan atau peristiwa dapat dibuktikan telah
terjadi, sehingga tidak ada penolakan pada peristiwa atau tindakan.
Accountability, sejauh mana tindakan entitas dapat ditelusuri secara unik.
Authenticity, sejauh mana identitas subjek atau sumber daya dapat terbukti
menjadi salah satu yang diklaim.

Maintainability

Tingkat efektivitas dan efisiensi suatu produk dapat dimodifikasi untuk

diperbaiki atau diadaptasi pada lingkungan baru oleh pengembang. Karakteristik

maintainability terbagai menjadi subkarakteristik:
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Modularity, tingkat dimana suatu sistem atau program komputer terdiri dari
komponen diskrit sehingga perubahan ke salah satu komponen memiliki
dampak minimal pada komponen lainnya.

Reusability, sejauh mana aset dapat digunakan di lebih dari satu sistem, atau
digunakan untuk membangun aset lainnya.

Analysability, tingkat efektivitas dan efisiensi untuk menilai dampak pada
perubahan satu atau lebih bagian produk atau sistem, mendiagnosa
penyebab kegagalan produk, mengidentifikasi bagian yang akan diubah.
Modifiability, sejauh mana produk atau sistem dapat dimodifikasi tanpa ada
cacat atau menurunkan kualitas produk yang sudah ada.

Testability, tingkat efektivitas dan efisiensi pada kriteria uji dapat dibangun
untuk perangkat lunak dan pengujian dapat dilakukan untuk menentukan
apakah kriteria tersebut telah terpenuhi.

Portability

Tingkat efektivitas dan efisiensi sejauh mana sistem, produk atau komponen

dapat dipindah dari satu perangkat keras, perangkat lunak atau digunakan pada

lingkungan yang berbeda. Portability terbagi menjadi 3 subkarakteristik:

1.

Adaptability, sejauh mana produk atau sistem secara efektif dan efisien dapat
diadaptasi perangkat keras, perangkat lunak, atau lingkungan yang berbeda.
Installability, tingkat efektivitas dan efisiensi di mana produk atau sistem dapat
dipasang atau dihapus pada lingkungan tertentu.

Replaceability, sejauh mana suatu produk dapat menggantikan produk lain
untuk tujuan yang sama pada lingkungan yang sama.

Kajian Penelitian yang Relevan

Beberapa penelitian yang relevan dengan penelitian ini yaitu :
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Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan Pada Bursa Kerja Khusus (BKK)
Berbasis SMS oleh Agung Hari Wahyudi. Penelitian ini bertujuan untuk
merealisasikan rancang bangun, algoritma pemrograman, dan mengetahui
unjuk kerja sistem. Sistem ini dibangun dengan menggabungkan beberapa
komponen vyaitu input (kode sms dan data alumni), output (SMS berisi
lowongan), hardware (2 mobile phone dan komputer), software (Visual Basic
6.0), dan basis data (Microsoft Access). Relevansi dengan penelitian ini
adalah pengembangan sistem informasi. Perbedaan dengan penelitian ini
adalah penulis menggunakan MySQL sebagai database serta PHP sebagai
bahasa pemrograman utama.

Pengembangan Sistem Informasi Bursa Kerja Khusus Berbasis Web di SMK
Islam Batu oleh Novi Adi Triswandi. Penelitian ini bertujuan untuk
mengembangkan dan mengetahui kelayakan Sistem Informasi Bursa Kerja
Khusus Berbasis Web di SMK Islam Batu dengan model pengembangan
waterfall Pressman (2010). Penguijian sistem dilakukan pada aspek usabilitas
dan fungsionalitas. Hasil validasi dan pengujian sistem didapatkan
persentase rata-rata skor usabilitas sistem sebesar 88,70%. Hasil validasi
dan pengujian aspek fungsionalitas sistem didapatkan hasil sebesar 100%.
Relevansi dengan penelitian ini adalah pengembangan sistem informasi
bursa kerja khusus berbasis web. Perbedaan dengan penelitian ini yaitu
penulis menguji functional suitability, performance efficiency, compatibility,
usability, reliability, security, maintanability dan portability berdasarkan
ISO/IEC 25010:2011.

Pembuatan Website Profil Bursa Kerja Khusus (BKK) Sekolah Menengah

Kejuruan Negeri Dua Karanganyar oleh Ali Marsanto dan Bambang Eka

21



Purnama. Penelitian ini bertujuan untuk menghasilkan website BKK yang
dapat diakses di manapun oleh alumnus. Pembuatan sistem menggunakan
bahasa pemrograman PHP dan MySQL sebagai basis datanya. Relevansi
dengan penelitian ini adalah teknis pembuatan sistem dengan menggunakan
PHP dan database MySQL. Perbedaan dengan penelitian ini adalah sistem
informasi bursa kerja khusus di SMK N Wonosari tidak melibatkan
perusahaan ke dalam sistem. Informasi lowongan pekerjaan hanya dapat

ditambahkan oleh admin.

C. Kerangka Pikir

Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) merupakan lembaga pendidikan tingkat
menengah yang memiliki peran penting dalam mempersiapkan peserta didik yang
berkualitas untuk memenuhi kebutuhan dunia industri. Bursa kerja khusus
merupakan lembaga di tingkat pendidikan menengah yang memberikan informasi
serta mengantarkan pencari kerja kepada dunia kerja. Dalam hal ini pencari kerja
yaitu siswa/alumni SMK Negeri 2 Wonosari. Penyaluran informasi seputar
lowongan kerja di SMK Negeri 2 Wonosari belum dilakukan secara terpusat.
Penelusuran atau pendataan keterserapan tenaga kerja oleh tim bursa kerja
khusus SMK Negeri 2 Wonosari masih konvensional sehingga membutuhkan
waktu lebih lama.

Teknologi internet telah berkembang pesat. Website merupakan salah satu
media informasi yang menggunakan teknologi internet. Sistem informasi bursa
kerja khusus di SMK Negeri 2 Wonosari dapat dikembangkan dengan basis
website, sehingga pengguna dapat mengakses informasi dari mana saja dan
kapan saja dengan syarat memiliki akses internet. Pengembangan sistem

informasi bursa kerja khusus mengacu pada metode Research and Development
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yang terdiri dari 10 langkah yaitu potensi dan masalah, pengumpulan data, desain
produk, validasi desain, revisi desain, ujicoba produk, revisi produk, ujicoba
pemakaian, revisi produk, dan produksi masal (Sugiyono, 2016).

Sistem informasi bursa kerja khusus di SMK Negeri 2 Wonosari diharapkan
merupakan produk perangkat lunak yang berkualitas. Diperlukan pengujian
produk agar menghasilkan perangkat lunak berkualitas. Pengujian standar
internasional untuk menguiji kualitas produk perangkat lunak yang relevan dan
terbaru saat ini adalah ISO/IEC 25010. ISO/IEC 25010 menggantikan standar
pengujian sebelumnya yaitu ISO/IEC 9126. ISO/IEC 25010 memiliki 8
karakteristik yaitu functional suitability, performance efficiency, compatibility,
usability, reliability, security, maintanability dan portability.

Gambar 6 berikut merupakan kerangka pikir dari Pengembangan Sistem

Informasi Bursa Kerja Khusus di SMK Negeri 2 Wonosari:
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Masalah

Penyaluran informasi Siswa/alumni Penel I ]
lowongan kerja membutuhkan informasi edr?le't‘sll(“an akuTm
belum terpusat lowongan kerja llakukan sekali

Solusi

Mengembangkan Sistem Informasi Bursa Kerja Khusus

Pengembangan dan Penelitian

Potensi dan | Pengumpulan

Masalah Data Desain Produk | Validasi Desain | Revisi Desain

Ujicoba Produk | Revisi Produk Ujicoba Revisi Produk | Produksi Masal
Pemakaian

|

Pengujian kualitas perangkat lunak berdasarkan ISO/IEC 25010:2011

Hasil

Sistem Informasi Bursa Kerja Khusus SMK Negeri 2 Wonosari yang
memenuhi standar kualitas ISO/IEC 25010:2011

Gambar 6. Kerangka Berpikir

D. Pertanyaan Penelitian

Pertanyaan penelitian dari pengembangan sistem informasi bursa kerja

khusus SMK Negeri 2 Wonosari sebagai berikut:

1.

Bagaimana pengembangan sistem informasi bursa kerja khusus di SMK
Negeri 2 Wonosari?

Bagaimana kualitas sistem informasi bursa kerja khusus di SMK Negeri 2
Wonosari berdasarkan aspek functional suitability, performance efficiency,

compatibilty, usability, reliability, security, maintainability dan portability?
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BAB llI
METODE PENELITIAN
A. Model Pengembangan
Jenis penelitian “Pengembangan Sistem Informasi Bursa Kerja Khusus (BKK)
Berbasis Web dengan PHP dan MySQL di SMK Negeri 2 Wonosari” adalah
Research & Development (R&D). Metode penelitian dan pengembangan
merupakan metode penelitian yang digunakan untuk menghasilkan produk

tertentu, dan menguji keefektifan produk tersebut (Sugiyono, 2016).
Potensi dan Pengumpulan U\ Desain Validasi Desain
Masalah data rl/ Produk
Ujicoba Revisi Produk Ujicoba Revisi
Pemakaian Produk Desain
Produksi
Masal

Revisi
Produk

Gambar 7. Langkah Metode Penelitian dan Pengembangan
(Sugiyono, 2016)

B. Prosedur Pengembangan
1. Potensi dan Masalah

Potensi dan masalah yang dikemukakan dalam penelitian harus ditunjukkan
dengan data empirik (Sugiyono, 2016). Pada tahap ini wawancara dilakukan untuk
menganalisis masalah serta mencari solusi atas masalah itu. Peneliti melakukan
wawancara dengan guru selaku ketua tim BKK di SMK Negeri 2 Wonosari.
Permasalahan yang diangkat dari proses ini yaitu tentang penyaluran informasi

bursa kerja khusus di SMK Negeri 2 Wonosari kepada siswa/alumni.
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2. Pengumpulan Data

Setelah permasalahan mengerucut, solusi dapat ditentukan dengan jelas.
Peneliti dan guru melakukan kolaborasi untuk merealisasikan solusi tersebut.
Pengembangan perangkat lunak BKK yang dapat menjadi media informasi
lowongan kerja terpusat merupakan solusi atas permasalahan yang ada. Dari
solusi tersebut dapat dilakukan pengumpulan data yang meliputi analisis
kebutuhan fungsi, analisis kebutuhan perangkat lunak, dan analisis kebutuhan
perangkat keras.

a. Analisis kebutuhan fungsi (functional)

Hasil wawancara tentang permasalahan dianalisis untuk mencari fungsi yang
akan dimasukkan ke dalam sistem informasi bursa kerja khusus. Sehingga dari
analisis ini diharapkan produk yang dikembangkan sesuai dengan kebutuhan
siswa/alumni maupun pihak sekolah.

b. Analisis kebutuhan perangkat lunak (software)

Produk yang dikembangkan merupakan perangkat lunak sistem informasi
berbasis web yang dapat diakses oleh semua siswa/alumni melalui internet.
Analisis kebutuhan software bertujuan untuk mengetahui perangkat lunak apa
saja yang digunakan untuk mengembangkan produk sistem informasi bursa kerja
khusus.

c. Analisis kebutuhan perangkat keras (hardware)

Tujuan dari analisis kebutuhan hardware adalah menjamin software yang
digunakan untuk mengembangkan produk dapat berjalan dengan baik. Software
yang mendukung pengembangan produk memiliki spesifikasi minimum hardware
agar berjalan dengan baik. Sehingga pengembangan produk dapat dilakukan

tanpa kendala.
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3. Desain Produk

Sebelum membuat produk secara teknis, desain harus dibuat. Penelitian ini
menggunakan 3 desain yaitu desain UML, desain basis data, dan desain
antarmuka pengguna.
a. Desain Unified Modelling Language

UML digunakan untuk menggambarkan bagaimana program bekerja yang
melliputi class diagram, use case diagram, activity diagram, dan sequence
diagram.
b. Desain basis data (database)

Menentukan tabel-tabel serta relasinya yang akan digunakan untuk
menyimpan data sistem informasi bursa kerja khusus.
c. Desain antarmuka (interface)

Perancangan antarmuka dilakukan dengan membuat storyboard agar
pengguna memiliki gambaran tampilan yang akan digunakan.
4. Validasi Desain

Desain yang telah dibuat, divalidasi oleh guru bursa kerja khusus di SMK
Negeri 2 Wonosari.
5. Revisi Desain

Setelah desain divalidasi, akan ditemukan kelemahan pada desain tersebut.
Untuk mengurangi kelemahan tersebut, dilakukan revisi desain.
6. Ujicoba Produk

Desain produk yang telah dibuat tidak bisa langsung diuji coba, namun harus
dibuat terlebih dahulu sehingga dapat diuji coba (Sugiyono, 2016). Pembuatan
dilakukan dengan coding sedangkan pengujian dilakukan setelah pengkodean

selesai.
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a. Pengkodean (coding)

Pembuatan baris-baris program sesuai dengan desain yang telah dibuat.
Pengkodean ini menggunakan framework Laravel. Penggunaan framework dapat
mempercepat proses pengkodean.

b. Pengujian (testing)

Pengujian dilakukan untuk menemukan error serta menguiji kualitas produk yang
dikembangkan. Pengujian perangkat lunak dilakukan dengan menggunakan
standar kualitas perangkat lunak ISO/IEC 25010. Perangkat lunak yang diuji harus
memenuhi standar ISO/IEC 25010 yang meliputi functional suitability,
performance efficiency, compatibilty, reliability, security, maintainability dan
portability.

7. Revisi Produk

Jika terdapat error akan dilakukan perbaikan pada pengkodean. Selain itu,
revisi produk dilakukan untuk meningkatkan hasil pengujian jika hasil pengujian
yang dilakukan sebelumnya masih rendah.

8. Ujicoba Pemakaian

Setelah dilakukan revisi produk dan tidak ada lagi kesalahan yang fatal, maka
dilakukan ujicoba pemakaian. Dalam penelitian ini dilakukan ujicoba pemakaian
yang dilakukan oleh guru dan siswa kelas XII sebagai calon pengguna. Pengujian
yang dilakukan yaitu berdasarkan ISO 25010 pada aspek usability.

9. Revisi Produk
Apabila pada ujicoba pemakaian masih terdapat kekurangan, maka dilakukan

perbaikan produk untuk meminimalisir kekurangan tersebut.
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10. Produksi Masal

Pembuatan produk masal dilakukan jika produk yang diujicoba telah efektif
dan layak diproduksi masal (Sugiyono, 2016). Produksi masal dilakukan dengan
mendistribusikan produk secara langsung ke pihak sekolah. Distribusi ini

diharapkan pengguna dapat menggunakan produk dengan mudah.

C. Subjek Penelitian

Subjek penelitian pada aspek performance efficiency, compatibilty, reliability,
security, maintainability dan portability adalah sistem informasi bursa kerja
khusus. Aspek pengujian functional suitability menggunakan subjek penelitian
yaitu 2 responden ahli pengembangan web. Subjek penelitian pada aspek
usability menggunakan 20 reponden yang terdiri 3 guru tim BKK di SMK Negeri 2
Wonosari dan 17 siswa kelas XIl SMK Negeri 2 Wonosari.

Pengambilan subjek penelitian ini menggunakan sampel. Penentuan jumlah
sampel mengacu pada Nielsen (2012) bahwa uji pengguna pada penelitian

kuantitatif paling sedikit 20 responden.

D. Metode dan Alat Pengumpul Data
1. Metode Pengumpulan Data
a. Wawancara

Wawancara digunakan untuk mengumpulkan data sebagai analisis
kebutuhan. Narasumber dalam wawancara ini adalah guru yang memiliki tugas
sebagai tim bursa kerja khusus di SMK Negeri 2 Wonosari. Wawancara yang
dilakukan adalah wawancara tidak terstruktur, sehingga pewawancara hanya
membawa pedoman berisi garis besar pertanyaan. Hal yang dibahas pada waktu
wawancara adalah masalah yang dihadapi oleh BKK SMK Negeri 2 Wonosari

serta solusi atas masalah tersebut.
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b. Observasi

Metode observasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah observasi
nonpartisipan yang berarti peneliti tidak terlibat secara langsung dan hanya
menjadi pengamat independen (Sugiyono, 2016). Dari segi instrumentasi yang
digunakan, peneliti menggunakan obervasi terstruktur karena telah jelas variabel
yang akan diamati. Pengamatan dilakukan untuk mengetahui hasil pengujian
pada aspek performance efficiency, reliability, security, maintainability dan
portability.

c. Angket

Penelitian ini menggunakan metode angket untuk mengumpulkan data pada
aspek pengujian functional suitability dan usability. Instrumen functional suitability
berupa angket yang divalidasi oleh 2 guru BKK. Sedangkan instrumen usability
menggunakan angket SUS yang telah valid.

Angket disebar kepada ahli pengembang web untuk menguji functional
suitability, sedangkan pada pengujian usability disebar kepada guru tim bursa
kerja khusus dan siswa kelas Xll sebagai calon pengguna sistem. Selain itu
pendataan alumni dilakukan pada waktu kenaikan kelas XII.

2. Alat Pengumpulan Data

Instrumen pengumpulan data yaitu untuk metode pengamatan serta angket
berdasarkan standar pengujian ISO/IEC 25010. Berikut penjabaran instrumen
yang dipakai dalam penelitian ini berdasarkan ISO/IEC 25010:

a. Instrumen functional suitability

Instrumen untuk aspek functional suitability berupa angket yang berisi fungsi

sesuai analisis kebutuhan. Tabel 1 berikut menjelaskan angket yang digunakan

dalam penelitian ini:
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Tabel 1. Instrumen Functional Suitability

No | Fungsi Deskripsi

1 | Login Fungsi masuk ke dashboard

2 | Logout Fungsi keluar dari dashboard

3 | Register Fungsi daftar akun baru

4 | Lupa password Fungsi mereset password berdasarkan
email jika pengguna lupa

Halaman Admin

5 | Dashboard Fungsi menampilkan halaman
dashboard

6 | Manajemen alumni Fungsi menambah, mengubah,
menghapus data alumni, dan mereset
password alumni

7 | Manajemen informasi Fungsi menambah, mengubah,
menghapus informasi lowongan kerja

8 | Keterserapan tenaga kerja Fungsi menambah, mengubah,
menghapus data, dan mengunduh
rekap keterserapan tenaga kerja

9 | Manajemen program studi Fungsi menambah, mengubah,
menghapus data program studi dan
jurusan

10 | Manajemen industri Fungsi menambah, mengubah,
menghapus data industri

11 | Pengaturan Fungsi untuk maintenance mode dan
mengirim emalil peringatan ke
siswa/alumni

12 | Profil Fungsi mengubah profil admin

13 | Ubah password Fungsi ubah password

Siswa/Alumni

14 | Dashboard Fungsi menampilkan semua informasi
yang tersedia

15 | Rekomendasi Fungsi menampilkan informasi sesuai
dengan kriteria siswa/alumni

16 | Lamar pekerjaan Fungsi melamar lowongan pekerjaan
dan juga membatalkan lamaran

17 | Download lowongan kerja Fungsi mengunduh lowongan pekerjaan
berjalan dengan benar

18 | Lamaran saya Fungsi menampilkan lowongan
pekerjaan yang telah dilamar dan
melihat statusnya

19 | Profil Fungsi menambah, mengubah, dan
menghapus data diri

20 | Ubah password Fungsi mengubah password
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b.

berd

Instrumen Performance Efficiency

Instrumen ini menggunakan aplikasi GTMetrix. GTMetrix menguji

asarkan 2 aturan yaitu YSlow yang dikembangkan oleh Yahoo Developer

Network dan PageSpeed Insights yang dikembangkan oleh Google.

C.

Tidak dilakukan pengujian karena sistem informasi bursa kerja khusus tidak

berb

Instrumen Compatibility

agi dengan lingkungan perangkat keras dan perangkat lunak lain secara

bersamaan.

d.

Instrumen Usability

Pengujian pada aspek usability menggunakan instrumen System Usability

Scale (SUS) . Berikut adalah tabel instrumen usability:

Tabel 2. Instrumen Usability dengan System Usability Scale (SUS)

No | Pernyataan

Saya akan sering menggunakan aplikasi ini

Menurut saya aplikasi ini terlalu kompleks

Saya merasa aplikasi ini mudah digunakan

1
2
3
4

Saya pikir bahwa saya akan membutuhkan dukungan dari orang teknis
untuk dapat menggunakan aplikasi ini

5

Saya menemukan berbagai fungsi dalam aplikasi ini terintegrasi
dengan
baik

Menurut saya terlalu banyak ketidakkonsistenan dalam aplikasi ini

Saya rasa kebanyakan orang akan belajar dengan sangat cepat untuk
menggunakan aplikasi ini

Aplikasi ini sangat rumit untuk digunakan

6
7
8
9

Saya yakin dapat menggunakan aplikasi ini

10 | Saya perlu belajar banyak hal sebelum menggunakan aplikasi ini

e.

Test

Instrumen Reliability

Menggunakan WAPT (Web Application Load, Stress and Performance

ing) yang mana WAPT akan memberikan beban pada perangkat lunak

sehingga akan diketahui seberapa jauh perangkat lunak dapat berjalan.
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f.  Instrumen Security
Menggunakan aplikasi Acunetix Online Vulnerability Scanner yang dijalankan
secara online. Instrumen pada security yaitu:

Tabel 3. Instrumen Security

No. Parameter
1 | Blind SQL Injection
2 | Cross Site Scripting
3 | Googling Hacking Database (GHDB)
4 | Microsoft IIS tilde directory enumeration
5 | SQL Injection
6 | Weak password
7 | Directory Traversal
8 | Application error message
9 | Script Source Code Disclosure
10 | HTML Form without CSRF protection
11 | User credentials are sent in clear text
12 | ASP.NET version disclosure
13 | Clickjacking: X-Frame-Options header missing
14 | Cookie without HttpOnly flag set
15 | Cookie without Secure flag set
16 | Login page password-guessing attack
17 | OPTIONS method is enabled
18 | Broken links
19 | Microsoft IIS version disclosure
20 | Password type input with auto-complete enabled

g. Instrumen Maintainability

Instrumen untuk menguji aspek maintability menggunakan tools PHPmetrics.
PHPmetrics memiliki berbagai macam metrik. Penelitian ini menggunakan metrik
Maintainability Index (MI) yang dihasilkan oleh pengujian PHPmetrics.
Perhitungan metrik Ml berdasarkan metrik Halstead, LOC dan jumlah Cyclomatic

Complexity (Lépine, Metrics of PHPMetrics, 2015).
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h. Instrumen Portability

Pengujian aspek portability menggunakan aplikasi BrowseEmAII.
BrowseEmAIl dapat menjalankan virtual web browser sehingga dapat digunakan
untuk menguji berbagai macam browser. Web browser untuk menguji aspek
portability adalah Google Chrome, Mozilla Firefox, dan Internet Explore.
Pengujian pada browser mobile yaitu iOS browser dan android browser.
E. Teknik Analisis Data
1. Aspek Functional Suitability

Pengukuran functional suitability menggunakan skala Guttman. Skala
Guttman digunakan untuk mendapatkan jawaban yang tegas terhadap suatu
permasalahan (Sugiyono, 2016). Penghitungan hasil pengujian functional
suitability yaitu dengan rumus matriks Feature Completeness yang berfungsi
mengukur semua fitur yang dirancang dapat diimplementasikan (Acharya dan

Sinha, 2013).

Keterangan :
P = Jumlah fitur yang dirancang
I = Jumlah fitur yang berhasil diimplementasikan
2. Aspek Performance Efficiency

Aplikasi GTMetrix menghasilkan 2 pengujian yaitu YSlow dan PageSpeed
Insights. Parameter yang digunakan oleh YSlow untuk mengukur performance
efficiency sebagai berikut:

Parameter di atas digunakan untuk mengukur skor performance efficiency di
mana semakin tinggi skor semakin baik kualitas dari performance efficiency. Tabel

berikut merupakan klasifikasi skor yang didapat dari Y Slow:
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Tabel 4. Aturan Tools YSlow

No | Aturan

1 | Minimize HTTP Requests

2 | Use a Content Delivery Network

3 | Avoid empty src or href

4 | Add an Expires or a Cache-Control Header
5 | Gzip Components

6 | Put StyleSheets at the Top

7 | Put Scripts at the Bottom

8 | Avoid CSS Expressions

9 | Make JavaScript and CSS External

10 | Reduce DNS Lookups

11 | Minify JavaScript and CSS

12 | Avoid Redirects

13 | Remove Duplicate Scripts

14 | Configure Etags

15 | Make AJAX Cacheable

16 | Use GET for AJAX Requests

17 | Reduce the Number of DOM Elements
18 | No 404s

19 | Reduce Cookie Size

20 | Use Cookie-Free Domains for Components
21 | Avoid Filters

22 | Do Not Scale Images in HTML

23 | Make favicon.ico Small and Cacheable

Setelah seluruh parameter pada Y Slow dihitung, maka ditemukan skor akhir.
Y Slow memiliki 5 klasifikasi skor akhir yang dijabarkan pada tabel berikut:

Tabel 5. Kriteria Skor Tools YSlow

No | Grade Kriteria Skor
90 <= Skor <= 100
80 <= Skor < 90

70 <= Skor < 80

60 <= Skor < 70

50 <= Skor < 60

0 <= Skor < 50

mimo0|w|>

OO WIN|F-
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PageSpeed Insights memiliki parameter sedikit berbeda dengan Y Slow untuk
mengukur performance efficiency. Sejak Januari 2015, PageSpeed Insights
terbagi menjadi 2 grup seperti “SPEED” atau “USABILITY” (Google, Release
Notes, 2016). Parameter tersebut dijabarkan pada tabel berikut ini:

Tabel 6. Aturan Speed pada Tools PageSpeed Insights

Z
o

Aturan

Avoid Landing Page Redirects
Enable Compression

Improve Server Response Time

Leverage Browser Caching

Minify Resources (HTML, CSS, and JavaScript)
Optimize Images

Optimize CSS Delivery

Reduce the size of the above-the-fold content

©O©| O N| O O] | W N| -

Remove Render-Blocking JavaScript

[N
o

Use Asynchronous Scripts

Tabel 7. Aturan Usability pada Tools PageSpeed Insights

No | Aturan

Avoid Plugins

Configure the Viewport

Size Content to Viewport

Size Tap Targets Appropriately
Use Legible Font Sizes

gl Al W[ N -

Setelah pengujian berdasarkan parameter di atas, PageSpeed
menampilkan skor akhir. Skor PageSpeed memiliki rentang 0-100 di mana
halaman web bekerja baik jika memiliki skor di atas 85 (Google, 2015).

Nielsen (2010) mengatakan 10 detik merupakan batas waktu untuk
menjaga pengguna pada halaman. Sehingga waktu respon web baik jika kurang

dari 10 detik.
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3. Aspek Compatibility

Tidak dilakukan pengujian pada aspek compatibility sehingga tidak dilakukan
analisis data pada aspek compatibility.
4. Aspek Usability

Pengukuran instrumen yang digunakan adalah skala Likert. Menurut

Sugiyono (2016) untuk keperluan analisis kuantitatif, jawaban diberi skor:

a. Setuju/selalu/sangat positif 5
b. Setuju/sering/positif 4
c. Ragu-ragu/kadang-kadang/netral 3

d. Tidak setuju/hampir tidak pernah/negatif: 2
e. Sangat tidak setuju/tidak pernah/ 01

SUS memiliki 10 poin pertanyaan dengan skala 5. Perhitungan SUS adalah
sebagai berikut:
a. Pada butir ganijil, skor responden dikurangi 1
b. Pada butir genap, 5 dikurangi skor responden
c. Jumlah 10 skor lalu hasilnya dikalikan 2,5

Jeff Sauro (2011) mengatakan bahwa skor rata-rata SUS adalah 68. Skor di
atas 68 dianggap di atas rata-rata sebaliknya dianggap di bawah rata-rata.
Sehingga kualitas aspek usability dinyatakan baik jika memiliki skor di atas 68.
5. Aspek Reliability

Penguijian pada aspek reliability menggunakan tools WAPT (Web Application
Load, Stress and Performance Testing). Standar Telcordia bahwa produk

dinyatakan lolos uji reliabilitas jika berhasil minimal 95%.
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6. Aspek Security

Analisis data untuk aspek security yaitu dari hasil pengujian dengan tools
Acunetix Online Vulnerability Scanner.
7. Aspek Maintainability

Maintainability Index memiliki rentang skor 0-118. Menurut Lépine (2015) dari
rentang skor tersebut dapat dijabarkan menurut tabel berikut:

Tabel 8. Kriteria Skor pada Maintainability Index

Rentang Skor Hasil Keterangan

<64 Low maintainability Terdapat masalah teknis

65-84 Medium maintainability | Terdapat masalah tapi tidak serius
>85 High maintainability Bagus

Berdasarkan skor di atas, semakin tinggi skor yang didapat maka semakin
baik tingkat maintainability. Neils Ernst, et. al (2014) menjabarkan perhitungan Ml
yaitu:

MI =171 =52 % log,V — 0.23 * G — 16.2 * log,LOC + 50 * sin(v/2.46 * CM)
Keterangan:
MI = Maintainability Index
V = Halstead Volume
LOC = jumlah sumber Lines of Code
CM = prosentase baris Comments
8. Aspek Portability

Sistem informasi bursa kerja khusus diuji dengan mengakses dari browser
Google Chrome, Mozilla Firefox, dan Internet Explore dengan berbagai versi yang
berbeda setiap browsernya. Schach (2008) mengatakan bahwa aplikasi berbasis
web harus berjalan baik di berbagai browser agar memenuhi aspek portability.

Pengujian ini dilakukan dengan tools BrowseEmAII.
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BAB IV

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

A. Hasil Penelitian

1.

Potensi dan Masalah

Peneliti melakukan wawancara dengan ketua tim bursa kerja khusus di SMK

Negeri 2 Wonosari untuk menggali potensi dan masalah. Hasil wawancara

dengan Mujiyono selaku ketua tim bursa kerja khusus SMK Negeri 2 Wonosari

yaitu:

a.

b.

Penyampaian informasi lowongan biasanya melalui sosial media
Siswa/alumni sering ganti nomor telepon karena paket internet kartu perdana
lebih murah

Siswa/alumni yang bekerja di industri sering tidak sesuai harapan mereka
Penelusuran alumni dilakukan sekitar 10 bulan pertama pasca kelulusan
Diperlukan sistem informasi untuk memanajemen bursa kerja khusus

Masalah yang ada yaitu informasi bursa kerja belum terpusat. Nomor alumni

yang sering ganti nomor terkadang membuat tim BKK sulit menghubungi alumni

yang bersangkutan jika ada lowongan. Potensi yang dapat dikembangkan adalah

mengembangkan sistem informasi dengan media internet karena siswa/alumni

sering ganti nomor untuk paket data internet.

2.

Pengumpulan Data

Peneliti melakukan pengumpulan data dari hasil potensi dan masalah.

Pengumpulan data tersebut digunakan untuk menganalisis kebutuhan fungsi,

kebutuhan perangkat lunak, dan kebutuhan perangkat keras.
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a.

Analisis kebutuhan fungsi

aktor yaitu admin dan siswa/alumni.

Tabel 9. Kebutuhan Fungsi

Berdasarkan hasil wawancara, kebutuhan fungsi pengguna terbagi menjadi 2

No

Aktor

Fungsi

Keterangan

1

Admin

Manajemen alumni

Menampilkan, mengubah,
menghapus, dan reset password
alumni. Selain itu juga dapat memfilter
data alumni.

Manajemen informasi

Menampilkan, menambah, mengubah,
dan menghapus informasi lowongan.
Admin juga dapat mendownload
lowongan yang disimpan dalam format
pdf.

Manajemen
kerja

tenaga

Menampilkan, menambah, mengubah,
dan menghapus keterserapan tenaga
kerja. Keterserapan tenaga kerja yaitu
jumlah siswa/alumni yang diterima
kerja. Admin dapat mendownload
rekap yang disimpan dalam format xIs.

Manajemen program
studi

Menampilkan, menambah, mengubabh,
dan menghapus data program studi.
Fungsi ini mempengaruhi siswa/alumni
yang akan mendaftar di sistem saat
memilih jurusan.

Manajemen industri

Menampilkan, menambah, mengubah,
dan menghapus data industri. Fungsi
mempengaruhi data industri yang akan
ditampilkan di lowongan.

Pengaturan

Mengubah sistem untuk maintenance
serta mengatur pengiriman email
peringatan kepada siswa/alumni untuk
memperbarui data diri.

Siswa/
Alumni

Rekomendasi

Menampilkan detail informasi
lowongan kerja yang
direkomendasikan oleh sistem sesuai
dengan kriteria lowongan dan data diri.
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Lamar pekerjaan

Siswa/alumni dapat melamar melalui
sistem. Hal ini berguna untuk
mengetahui keterserapan tenaga kerja
oleh admin.

Download
kerja

lowongan

Mendownload lowongan kerja yang
diinginkan dan disimpan dalam format
pdf.

Lamaran saya

Menampilkan lowongan yang dilamar
serta statusnya.

3 | Umum | Login Fungsi untuk masuk ke sistem.
Logout Fungsi untuk keluar dari sistem.
Register Fungsi untuk mendaftar sebagai

siswa/alumni baru di sistem.

Lupa password

Jika pengguna lupa password, dapat
menggunakan fungsi ini dengan
memasukkan alamat email. Jika emalil
benar dan terdaftar dalam sistem,
maka akan ada pemberitahuan untuk
mereset password.

Profil

Mengubah data diri pengguna.

Ganti password

Mangubah password pengguna.

b.

Analisis kebutuhan perangkat lunak

Perangkat lunak untuk mengembangkan sistem informasi bursa kerja khusus

yaitu:

Tabel 10. Kebutuhan Perangkat Lunak

(@)

Perangkat Lunak

Sistem operasi linux (Ubuntu 16.04)

Nginx web server

MySQL server

PHP 7

QAR WIN|F

sistem informasi

Laravel 5.2 sebagai kerangka kerja pembuatan

Sublime Text 3 untuk pengkodean

Web browser untuk melihat hasil pengkodean

Corel Draw X4 untuk membuat mockup

[(efeciiN]o)]

StarUML 2.8.0 untuk membuat desain UML
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c. Analisis kebutuhan perangkat keras
Perangkat keras yang dibutuhkan untuk sistem informasi bursa kerja khusus
adalah:

Tabel 11. Kebutuhan Perangkat Keras

No | Perangkat Keras

1 | Pada sisi server yaitu laptop yang terkonfigurasi LEMP
dan terhubung internet

2 | Pada sisi pengguna yaitu laptop/PC yang terpasang
web browser dan terhubung dengan internet

3. Desain Produk

a. Use Case Diagram

Dalam sistem informasi bursa kerja khusus ini terdapat 2 aktor yaitu admin
dan siswa/alumni. Deskripsi aktor tersebut dijabarkan sebagai berikut:

Tabel 12. Deskripsi Aktor pada Use Case Diagram

Aktor Deskripsi

Admin Pengguna dari pihak sekolah yang memiliki hak
akses penuh terhadap pengelolaan sistem.
Siswa/Alumni | Pengguna yang memiliki akses terbatas dalam
sistem setelah terdaftar dalam sistem.

Admin harus melakukan login ke sistem untuk melihat beranda, manajemen
alumni, manajemen informasi, manajemen keterserapan tenaga Kerja,
manajemen jurusan, manajemen industri, dan melakukan pengaturan. Definisi

use case admin dijelaskan pada tabel 13.
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Tabel 13. Definisi Use Case Admin

No | Use Case Deskripsi
1 | Login Merupakan proses masuk ke sistem
informasi bursa kerja khusus.
2 | Logout Merupakan proses keluar dari sistem
informasi bursa kerja khusus.
3 | Beranda Merupakan proses melihat informasi

jumlah siswa/alumni, jumlah informasi,
jumlah industri, dan jumlah jurusan.

4 | Manajemen Alumni Merupakan proses mengelola pengguna
(siswa/alumni) yang meliputi melihat,
menambah, mengubah, dan menghapus
data siswa/alumni.

5 | Manajemen Informasi Merupakan proses mengelola informasi
lowongan yang meliputi  melihat,
menambah, mengubah, dan menghapus
informasi lowongan kerja.

6 | Manajemen Industri Merupakan proses mengelola data
industri yang meliputi melihat,
menambah, mengubah, dan menghapus
data industri.

7 | Manajemen Jurusan Merupakan proses mengelola data
jurusan yang meliputi melihat,
menambah, mengubah, dan menghapus
data jurusan.

8 | Pengaturan Merupakan proses di mana admin dapat
mengirim  email  peringatan  untuk
memperbarui data diri alumni serta
melakukan maintenance pada sistem
informasi bursa kerja khusus.
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Melihat jumlah informasi
Melihat jumlah jurusan
Melihat jml siswalalumni

Melihat jumlah industri Melihat data siswalalumni

/«include» 3 : -
Manajemen S|swaIAIun%\<]“ Mengubah siswalalumni

«include» Menghapus siswalalumni

G >
% //7 V aseg, Menambah informasi
: . é/ Melihat data informasi

Admin «include» .~ «includen; -, «include» R PR
. Manajemen Informasi q\

; i Mengubah informasi

H «include» .

2\ . Menghapus informasi

ﬂ Manajemen Industri S, I
Menambah industri
Maintenance Mode Melihat jurusan \

Melihat data industri

Menghapus jurusan
Menambah jurusan Mengubsh jirusan
Mengubah data industri
Menghapus data industri

«include» ;i
Beranda

--------------------- ‘; L

Gambar 8. Use Case Diagram Admin
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Alumni yang ingin melihat lowongan kerja, melamar kerja, melihat lamaran,
dan mengubah profil harus melakukan login terhadap sistem. Definisi use case
untuk alumni dapat dijabarkan pada tabel 14 berikut.

Tabel 14. Definisi Use Case Alumni

No | Use Case Deskripsi

1 | Profil Merupakan proses di mana siswa/alumni
untuk membuat portofolio yang meliputi
mengubah profil, mengubah riwayat
pendidikan, mengubah riwayat kerja, dan
mengubah nilai.
2 | Lamar Lowongan Merupakan proses di mana siswa/alumni
melamar suatu informasi lowongan yang
terdapat dalam sistem.
3 | Download PDF Merupakan proses di mana siswa/alumni
dapat menyimpan informasi lowongan ke
dalam bentuk pdf.
4 | Melihat Informasi Merupakan proses di mana siswa/alumni
melihat informasi lowongan yang telah
ditambahkan oleh admin.
5 | Melihat Lamaran Merupakan proses di mana siswa/alumni
melihat daftar lowongan mana saja yang
telah dilamar melalui sistem.
6 | Login Merupakan proses di mana siswa/alumni
masuk ke dalam sistem informasi bursa
kerja khusus.
7 | Logout Merupakan proses di mana siswa/alumni
keluar dari sistem informasi bursa kerja
khusus.
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Download PDF

«include» <
/ » Melihat Informasi
Croon O
— <...__ «include»
Siswalalumni
\ «include» Melihat lamaran

«include»!

/«include»

<)__,_.< Mengubah password
Mengubah profil —’—D

Mengubah riwayat pendidikan
Mengubah riwayat kerja

Gambar 9. Use Case Diagram Alumni
Setiap use case memiliki skenario yang terdiri dari skenario normal dan
skenario alternatif jika skenario normal tidak terpenuhi.
1) Skenario Use Case Menambah Informasi Lowongan

Tabel 15. Skenario Use Case Menambah Informasi Lowongan

Aksi Aktor | Reaksi Sistem
Skenario Normal

1. Mengisi data sesuai kolom
yang tersedia

2. Memeriksa valid atau tidaknya
data yang dimasukkan

3. Menyimpan data ke dalam
basis data

4. Menampilkan pesan data
berhasil disimpan

Skenario Alternatif

1. Mengisi data sesuai kolom

yang tersedia

2. Memeriksa valid atau tidaknya
data yang dimasukkan
3. Menampilkan pesan kesalahan

4. Memperbaiki kesalahan input
data pada kolom yang tersedia
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5. Memeriksa valid atau tidaknya
data yang dimasukkan

6. Menyimpan data ke dalam
basis data

7. Menampilkan pesan kesalahan

2) Skenario Use Case Lamar Lowongan

Tabel 16. Skenario Use Case Lamar Lowongan

Aksi Aktor | Reaksi Sistem
Skenario Normal
1. Mengklik tombol lamar
lowongan
2. Menyimpan data ke dalam
basis data

3) Skenario Use Case Download PDF
Tabel 17. Skenario Use Case Download PDF

Aksi Aktor | Reaksi Sistem

Skenario Normal
1. Mengklik tombol download
PDF

2. Mengubah data informasi
lowongan ke dalam bentuk pdf
3. Mengunduh informasi lowongan

b. Activity Diagram
1) Activity Diagram Tambah Informasi

Admin yang telah login dapat mengelola informasi lowongan kerja salah
satunya yaitu menambah informasi lowongan kerja yang dapat dilakukan pada
menu manajemen informasi. Terdapat 2 tahap dalam menambah informasi yaitu
menambah informasi utama dan menambah posisi atau jabatan yang dibutuhkan
pada informasi utama. Posisi atau jabatan dapat lebih dari satu. Alur menambah

informasi lowongan oleh admin dijelaskan pada gambar 10.
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Admin Sistem

klik tombol tambah

menampilkan form informasi
(mengisi data kolom yang tersediaL
klik tombol lanjut \( bah data informasi utamﬂ

[menampilkan form posisiljabatan

(mengisi data kolom yang tersediaL |

E(Iik tombol tambah posisilselesalj menambah data jabatanlposisj

tombol selesai Lmbol tambah posisi

@~

Gambar 10. Activity Diagram Tambah Informasi
2) Activity Diagram Detail Lowongan
Informasi yang ditampilkan pada halaman beranda alumni hanya deskripsi
informasi utama. Apabila alumni ingin melihat informasi lowongan secara lengkap,

alumni harus memilih informasi yang diinginkan.

Alumni Sistem

memilih info

[menampilkan data detail info]

fampil detail info Iowongaa,

Gambar 11. Activity Diagram Detail Informasi
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3) Activity Diagram Lamar Lowongan

Alumni dapat melamar informasi lowongan melalui sistem. Hal ini akan
mempermudah admin bursa kerja khusus untuk merekap keterserapan tenaga
kerja. Sebelum melamar, alumni harus memilih informasi lowongan yang akan
dilamar kemudian dilakukan pengecekan oleh sistem apakah alumni tersebut

telah melamar atau belum.

Alumni Sistem

memilih info

klik tombol lamar kerja 5 validasi

telah melamar

belum melamar

Eampll pesan telah melamar] . memperbaharui (Iatabasﬂ

A
(@)

N’

Gambar 12. Activity Diagram Lamar Lowongan

4) Activity Diagram Ubah Status Pelamar

Admin dapat melakukan pengubahan status terhadap alumni atau siswa yang
mendaftar lowongan pada sistem. Terdapat 3 status dalam sistem yaitu diterima,
ditolak, dan menunggu. Status secara default ketika siswa atau alumni melamar
informasi yaitu menunggu yang berarti menunggu pengubahan status oleh admin.
Jika pelamar diterima maka admin mengubah status menjadi diterima, sebaliknya
jika pelamar ditolak maka admin mengubah status menjadi ditolak. Activity

diagram pengubahan status pelamar dijelaskan pada gambar 13.
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Admin

Sistem

l

f(lik tombol pelamar salah satu infﬂ

|

] menampilkan data pelamar info
/l lowongan yg dipilih

(mengubah status pelamar\/

O

rmengupdate database pelamaq

Gambar 13. Activity Diagram Ubah Status Pelamar

c. Sequence Diagram

1) Sequence Diagram Tambah Informasi

Admin yang menekan tombol tambah untuk menambah informasi akan

memanggil fungsi postTambahinformasi() dengan parameter request yang berisi

informasi utama. Setelah itu admin akan mengisi jabatan/posisi yang dibutuhkan,

hal ini akan memanggil fungsi postTambahPosisi(). Kemudian sistem akan

menambah record pada database. Sequence diagram untuk admin pada saat

menambah informasi dijelaskan pada gambar 14.

Admin

InformationView

1 - Klik tombol tambah

AdminController

InformationModel

Database

'
-

l 2 - postTambahinformasi(request) !

4:

3 : postTambahPosisi() !

insert()

'
[

l 6 : tampilkan pesan

Gambar 14. Sequence Diagram Tambah Informasi
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2) Sequence Diagram Detail Informasi

Alumni memilih informasi yang ingin ditampilkan secara lengkap. Fungsi

getinformasi() dalam kelas UserController dipanggil dengan id sebagai parameter.

Model informasi akan memilih informasi berdasarkan id yang diberikan kemudian

menampilkan kepada alumni data informasi lowongan secara lengkap.

Alumni

T

InformationView

T

::L : Klik tombol selengkapn@é

2 : getinformasi(id)

UserController

InformationModel

Database

T
'

3 - Information:-findOrFail(id)

Ly

T
'

I 4 : selectrecord

U7 : tampilkan info lowongan

; .
I 5 : return record
I - return informasi lowongan

Gambar 15. Sequence Diagram Detail Informasi

3) Sequence Diagram Lamar Lowongan

T)

Alumni dapat melamar lowongan yang terapat dalam sistem dengan

menekan tombol lamar setelah memilih informasi yang akan dilamar. Setelah

menekan tombol lamar maka fungsi postLamar() di dalam kelas UserController

akan dipanggil dengan parameter id informasi. Kemudian tabel applicant_user

akan ditambah recordnya. Gambar 16 menjelaskan sequence diagram alumni

yang melamar lowongan.

Alumni

InformationView

UserController

T

T
'

1 : Kiik tombol lamar

U 2 : postLamar(id)

InformationModel

Database

T
'

3]: information->apphcant()->ema}:h()

=

l 5 : tampilkan pesan

Gambar 16. Sequence Diagram Lamar Lowongan
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4) Sequence Diagram Ubah Status Pelamar

Status awal alumni atau siswa yang melamar lowongan melalui sistem adalah
menunggu. Artinya alumni atau siswa belum tentu diterima atau tidak diterima.
Setelah melakukan tes dan menyelesaikan administrasi lainnya, siswa atau
alumni baru akan diketahui antara diterima atau tidak. Admin akan mengubah
status pelamar tersebut dengan memilih data pelamar pada informasi lowongan

tertentu. Kemudian admin mengubah status pelamar.

Admin ApplicantView AdminController InformationModel Database

1 : memilih status yg tersedia i
"1 | 2:postUbahstatus(id) . '

-—I_! 3 : Suser->applicant()->updateExistingPivot()
: rl—! 4 : update record -

;

. : !
LJ 5 : tampil status terbaru |

Gambar 17. Sequence Diagram Ubah Status Pelamar

d. Class Diagram

Laravel merupakan salah satu kerangka kerja bahasa PHP yang menganut
konsep MVC (Model, View, Controller). Masing-masing model, view, dan
controller merupakan kelas (class) dan saling memiliki pertukaran data. Model
yang dibuat dalam membangun sistem informasi adalah user, job, education,
department, position, information, role, score, dan industry. Setiap model
menghubungkan tabel database yang berbeda. Controller yang dibuat ada 3 yaitu
HomeController, UserController, dan AdminController. Controller memanggil
kelas-kelas pada model untuk mengambil data, mengolah data, lalu menampilkan
data ke kelas view untuk ditampilkan kepada pengguna. Gambar 18 merupakan

class diagram sistem informasi bursa kerja khusus.
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|

Position

Information Role

Score User

]

AuthController

AdminController

+table

+table +table

+illable +fillable +illable

+table +illable
+fillable +hidden

+information() +user() +user()

+user() +role()

+industry()
+applicant()

+is()
+information()
+applicant()
+education()
+ob()
+score()

% t)

+getLogin()
+postLogin(request)
+getLogout()

+requests

+__construct(request)
+getindex()
+getAlumni()

+dol 41

UserController

+requests

v

v

—D Model

—>
=

<

Job

Education

=

Industry

+able
+fillable

+table +able
+hllable +fillable

+table
+Hllable

+user()

+user() +user()

+information()

|

+__construct{request)
+getProfil()
+putProfil(request)
+getinformasi()
+getDownloadPdf(id)
+Rekomendasilnformasi()
+putPasswordResel(request)
+postLamar(id)

+getLamar()
+getDownloadCv()
+usercv(user)
+putUpdatescore{request)
+postUpdatesekolah(request)
+postHapussekolah{request)
+postTambahkerja(request)
+postHapuskena(request)

Controller

HomeController

+getindex() -
+postRegister(request)
+getRegister()

Gambar 18. Class Diagram Sistem Informasi Bursa Kerja Khusus
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View

\ad)
+putAlumniReset(id)
+putAlumni(id, request)
+getinformasi(id)
+getTambahinformasi(id)
+getTambahPosisi(id)
+postTambahPosisi(request, id)
+postTambahinformasi(request, id)
+getEditinformasi(id, param)
+deletelnformasi(id)
+putEditinformasi(request, id)
+getinformasiSembunyi(id)
+getinformasiTampil(id)
+getEditPosisi(id)
+putEditPosisi(request, id)
+deleteHapusPosisi(id)
+getProdi()
+postProdi(request)
+deleteProdi(id)
+putProdi(id, request)
+getPengaturan()
+getindsutri()
+postindustri(request, id)
+putindustri(id, request)
+deletelndustri(id)
+getProfil()
+putProfil{request)
+getDownloadPdf(id)
+putPasswordReset(request)
+getPelamar(id)
+deletePelamar(info_id, user_id)
+getTenagaKerja(request)
+postUbahstatus{request, id)
+postSendMail()
+getCu(id) ,
+getTambahalumni()




e. Entity Relationship Diagram

Sebelum mengimplementasikan database ke dalam program, hal yang
pertama dilakukan adalah membuat rancangan database. Rancangan tersebut
dimuat dalam sebuah Entity Relationship Diagram (ERD). ERD dibuat dalam
bentuk notasi Chen.

Terdapat 9 tabel dalam pembuatan desain ERD yaitu tabel user, tabel score,
tabel role, tabel job, tabel department, tabel education, tabel information, tabel
position, dan tabel applicant_user. Setiap user dapat memiliki nilai (tabel score)
lebih dari satu, riwayat kerja (tabel job) lebih dari satu, riwayat pendidikan (tabel
education) lebih dari satu, dan dapat melamar lowongan (tabel applicant_user)
lebih dari satu. Terdapat tabel role yang berguna untuk memilah antara admin dan
siswa/alumni. Satu role dapat digunakan oleh lebih dari satu pengguna. Tabel
department digunakan untuk menyimpan data jurusan. Satu jurusan dapat
digunakan oleh banyak pengguna. Informasi utama yang tersimpan dalam tabel
information dapat memiliki jabatan lebih dari satu yang disimpan ke dalam tabel
position. Secara keseluruhan ERD sistem informasi bursa kerja khusus tertuang

dalam gambar 19.
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Gambar 19. Entity Relationship Diagram untuk Database
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f. Desain Interface

1) Desain Interface Halaman Tambah Informasi

Halaman tambah informasi berguna untuk admin yang ingin menambahkan

informasi lowongan. Desain interface halaman tambah informasi dijelaskan pada

gambar 20.

Dashboard BKK

—
—
—

&4

Administrator

Administrator

Beranda

Manajemen Alumni
Manajemen Informasi
Keterserapan Tenaga Kerja
Manajemen Jurusan
Manajemen Industri

Pengaturan

Judul Informasi

Perusahaan

Gambaran Umum Lowongan Kerja

I Persyaratan Umum

I Batas akhir

Foto/Gambar

Browse...

Info Lainnya

| Tampilkan

Gambar 20. Desain Interface Halaman Tambah Informasi

2) Desain Interface Halaman Detail Informasi

Halaman detail informasi digunakan untuk menampilkan informasi lowongan

lengkap. Desain interface halaman detail informasi dijelaskan pada gambar 21

berikut.

Dashboard BKK

Lamaran saya Nama

Informasi Lowongan 1
Tanggal informasi oleh admin

Nama Industri
Industri A

Deadline
27 November 2016

Gambaran Umum
Lorem ipsum dolor sit amet

Persyaratan Umum

1. Syarat umum 1

2. Syarat umum 2

Posisi yang dibutuhkan

1. Posisi/jabatan A

2. Posisi/jabatan B
Informasi Lainnya

Lorem ipsum dolor sit amet

Nama Industri

No Telepon

Rekomendasi

Rekomendasi informasi 1
Rekomendasi informasi 2
Rekomendasi informasi 3
Rekomendasi informasi 4
Rekomendasi informasi 5
Rekomendasi informasi 6
Rekomendasi informasi 7

Gambar 21. Desain Interface Halaman Detail Informasi

56




3) Desain Interface Halaman Lamaran Saya
Halaman lamar lowongan digunakan untuk menampilkan daftar lowongan
yang telah dilamar oleh alumni. Desain interface halaman lamaran saya dijelaskan

pada gambar 22.

Dashboard BKK Lamaran saya Nama

Lowongan yang telah dilamar Rekomendasi
Nama Lowongan Tanggal Lamaran Status Rekomendasi informasi 1
Lowongan 1 1 Januari 2016 Ditolak Rokamandas) iniomes) 2
Lowongan 2 4 Maret 2016 Ditolak s:ﬁgz:ggz:: :zgg:mzz: g

" - Rekomendasi informasi 6
Lowongan 3 7 Mei 2016 Ditolak Rekomendasi informasi 7
Lowongan 4 8 April 2016 Ditolak
Lowongan 5 17 Juni 2016 Diterima
Lowongan 6 17 Januari 2017 Diterima

Gambar 22. Desain Interface Halaman Lamaran Saya

4) Desain Interface Halaman Ubah Status Pelamar
Halaman ubah status pelamar diperuntukkan bagi admin yang akan
menentukan pelamar diterima atau tidaknya pada sebuah lowongan. Desain

interface halaman ubah status pelamar dijelaskan pada gambar 23.

— agica
Dashboard BKK | == [N Administrator
Administrator Informasi Lowongan 1
Tanggal informasi oleh admin
Nama Email Telepon Status Aksi
Beranda
Nama Email Telepon Status Hapus
Manajemen Alumni
Nama Email Telepon Status Hapus
Manajemen Informasi -
Nama Email Telepon Status Hapus
Keterserapan Tenaga Kerja Nama Email Telepon Status Hapus
Manajemen Jurusan Nama Email Telepon Status Hapus
Manajemen Industri Nama Email Telepon Status Hapus

Pengaturan

Gambar 23. Desain Interface Halaman Ubah Status Pelamar
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4. Validasi Desain

Desain telah divalidasi oleh guru bursa kerja khusus SMK Negeri 2 Wonosari
dan tidak ada perbaikan pada desain.
5. Revisi Desain

Desain yang telah divalidasi dinyatakan layak digunakan, oleh karena itu tidak
dilakukan revisi desain.
6. Ujicoba Produk
a. Implementasi Basis Data

Setelah perancangan basis data selesai maka dilakukan implementasi basis
data, basis data yang digunakan adalah MySQL. Laravel memiliki schema
migration yang digunakan untuk versioning dalam pembuatan database, sehingga
memudahkan kita untuk memodifikasi skema basis data. Untuk
mengimplementasikan skema basis data pada laravel dengan menggunakan

perintah artisan pada command prompt.

MINGW64:/c/Users/codeaddict = =
is i

Gambar 24. Implementasi Skema Basis Data
1) Tabel User
Tabel user berfungsi untuk menyimpan data diri siswa/alumni terdaftar. Tabel
lain yang saling berelasi untuk menyimpan data diri adalah tabel department, tabel

job, tabel education. Gambar 25 merupakan implementasi tabel user.
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# Name Type Collation Attributes MNull Default Extra

1 id int{10) UNSISNEZ  Np  None AUTO_INCREMENT
2 department_id  inf(10) UNEISNED  No  None
3 role_id int{10) UNSISNED Mo None
4 username varchar(255) Mo MNone
5 name varchar(255) Mo  MNone
6 email varchar(255) No  MNone
7 phone varchar(12) No  None
4 password varchar(255) No  MNone
9  birthday date Mo  MNone
10 sex varchar(1) Mo MNone
11 graduation varchar(4) Mo  MNone
12  address text No  MNone
13 img varchar(255) No  fimage/default.png
14 skill text No  None
15  height int{10) UNSISNED Mo None
16  weight int{10) UNSISNED Mg None
17 location text Mo  MNone
18 remember_token varchar(100} Yes MNULL
18  created_at timestamp Yes MNULL
20 updated_at timestamp Yes MNULL

Gambar 25. Implementasi Tabel User
2) Tabel Information
Tabel information berfungsi untuk menyimpan informasi utama pada
lowongan. Tabel lain yang saling berelasi adalah tabel position. Gambar 26

merupakan implementasi tabel information.

#  Name Type Collation Attributes Null Default Extra
1 id. o int(10) UNSIGNED  Np  None  AUTO_INCREMENT
2 user_id int(10) UNSIGNED N None
3 industry_id int(11) No  None
4 title varchar(255) No  None
5 definition  text Mo None
6 deadline date No  None
7 requirement text Mo None
& other text Mo None
9 img varchar(255) No  None

10 hidden tinyint(1) No  None
11 read int(10) UNSIENED  Np  None

12 created_at timestamp Yes NULL

13 updated_at timestamp Yes NULL

Gambar 26. Implementasi Tabel Inforrmation
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3) Tabel Position
Tabel position berfungsi untuk menyimpan data posisi atau jabatan pada

informasi utama lowongan. Gambar 27 merupakan implementasi tabel position.

# Name Type Collation Attributes Null Default Extra
1 id > int{10}) UNSIGNED  No  None  AUTO_INCREMENT
2 information_id int(10) UNSISNED  No  None
3 npame varchar(255) No  None
4 definition text No  None
5 skill text No  None
6 height int(10) UNSISNED  No  None
7 weight int(10) UNSIGNED  Ng  None
8 score double No  MNone
9  total int(11) No  None

10 min_age int(11) No  None
11 max_age int(11) No  None

12 sex varchar(3) No  None

13 requirement  text No  None

14 location varchar(255) No  None

15  created_at timestamp Yes NULL

16 updated_at timestamp Yes NULL

Gambar 27. Implementasi Tabel Position
4) Tabel Applicant_user
Tabel applicant_user berfungsi menyimpan data pelamar. Tabel ini
merupakan gabungan antara tabel user dengan tabel information. Informasi
keterserapan tenaga kerja diambil dari database melalui tabel applicant_user.

Gambar 28 merupakan implementasi tabel applicant_user.

# Name Type Collation Attributes Null Default Extra

1 id > int(10) UNSIGNED  No  None  AUTO_INCREMENT
2 user_id int(10) UNSIGNED  No  None

3 information_id int(10) UNSIGNED  No  None

4 status varchar(%) No  MNone

5 created_at timestamp Yes NULL

6 updated_at timestamp Yes MNULL

Gambar 28. Implementasi Tabel Applicant_user
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b. Implementasi Interface

1)

Implementasi Interface Halaman Tambah Informasi

Gambar 29 merupakan implementasi desain interface halaman tambah
informasi.

Chouse File

ExN
Gambar 29. Implementasi Interface Halaman Tambah Informasi
2) Implementasi Interface Halaman Detail Informasi

Gambar 30 merupakan implementasi desain interface halaman detail
informasi.

Manajemen Informasi

B Lowongan Kerja AHM
14 December 2016 oleh Admist

9 () Admiistrtor 8k
:
o
Gambar 30. Implementasi Interface Halaman Detail Informasi
3) Implementasi Interface Halaman Lamaran Saya

Gambar 31 merupakan implementasi desain interface halaman lamaran saya
yang dapat dilihat oleh siswa/alumni.
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Dashboard BKK Lamaransayay () AmayungBaweno Edi

Informasi Lowongan

i= Lowongan yang telah dilamar i= Rekomendasi

1 v perhelaman Cari

Nama Lowongan 4 Tanggallamaran Status
Lowongan Kerja AHM 17 January 2017

Total 1 data.

Gambar 31. Implementasi Interface Halaman Lamaran Saya

4) Implementasi Interface Halaman Ubah Status Pelamar

Gambar 32 merupakan implementasi desain interface halaman ubah status

pelamar oleh admin.

Dashboard BKK

. Administrator GRK A dmin

Gambar 32. Implementasi Interface Halaman Ubah Status Pelamar
c. Pengkodean
Proses pengkodean sistem dengan menggunakan Sublime Text 3 sedangkan
pengembangannya menggunakan framework Laravel 5.2. Kerangka kerja
Laravel 5.2 menggunakan konsep MVC (Model-View-Controller). Selain itu
Laravel 5.2 juga memiliki file routes.php yang berguna untuk menangani request
yang dapat dimasukkan ke dalam kelas controller. Berikut ini merupakan

potongan program untuk kelas routes, model, view, dan controller.
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dline’,

requirement’,

Gambar 36. Potongan Program Kelas Controller
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d.

ahli dalam bidang web. Hasil dari uji fungsi dijelaskan pada tabel 14 berikut.

Pengujian Aspek Functional Suitability

Tabel 18. Hasil Pengujian Aspek Functional Suitability

Fungsi yang terdapat pada sistem informasi bursa kerja khusus diuji oleh 2

_ - Lolos
No | Fungsi Deskripsi Ya T Tidak
1 | Login Fungsi masuk ke dashboard berjalan 2 0
dengan benar
Fungsi masuk ke dashboard sesuai dengan 2 0
jenis pengguna berjalan dengan benar
2 | Logout Fungsi keluar dari dashboard berjalan 2 0
dengan benar
3 | Register Fungsi daftar akun baru berjalan dengan 2 0
benar
Fungsi mendaftar akun baru sesuai dengan 2 0
parameter yang ditentukan berjalan dengan
benar
4 | Lupa password | Fungsi mereset password berdasarkan 2 0
email jika pengguna lupa berjalan dengan
benar
Halaman Admin
5 | Dashboard Fungsi menampilkan halaman dashboard 2 0
Fungsi menampilkan jumlah siswa/alumni, 2 0
informasi lowongan, jurusan, dan industri
sesuai dengan data yang tersimpan berjalan
dengan benar
6 | Manajemen Fungsi menambah, mengubah, menghapus 2 0
alumni data siswa/alumni, mereset password, dan
mengunduh data siswa/alumni berjalan
dengan benar
7 | Manajemen Fungsi menambah, mengubah, menghapus 2 0
informasi informasi lowongan kerja berjalan dengan
benar
8 | Keterserapan Fungsi menambah, mengubah, menghapus 2 0
tenaga kerja data, dan mengunduh rekap keterserapan
tenaga kerja berjalan dengan benar
9 | Manajemen Fungsi menambah, mengubah, menghapus 2 0
jurusan data jurusan berjalan dengan benar
10 | Manajemen Fungsi menambah, mengubah, menghapus 2 0
industri data industri berjalan dengan benar
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11 | Pengaturan Fungsi untuk maintenance mode dan | 2 0
mengirim email peringatan ke siswa/alumni
berjalan dengan benar
12 | Profil Fungsi mengubah profil admin berjalan 2 0
dengan benar
13 | Ubah password | Fungsi ubah password berjalan dengan 2 0
benar
Siswa/alumni
14 | Dashboard Fungsi menampilkan semua informasi yang 2 0
tersedia berjalan dengan benar
15 | Rekomendasi Fungsi menampilkan informasi sesuai 2 0
dengan kriteria siswa/alumni  berjalan
dengan benar
16 | Lamar Fungsi melamar lowongan pekerjaan 2 0
pekerjaan berjalan dengan benar
17 | Download Fungsi mengunduh lowongan pekerjaan 2 0
lowongan kerja | berjalan dengan benar
18 | Lamaran saya | Fungsi menampilkan lowongan pekerjaan 2 0
yang telah dilamar berjalan dengan benar
19 | Profil Fungsi menambah, mengubah, dan 2 0
menghapus data diri berjalan dengan benar
20 | Ubah password | Fungsi mengubah password berjalan 2 0
dengan benar
Total 40 0

Perhitungan pengujian aspek functional suitability mengacu pada rumus

Acharya dan Sinha (2013) yaitu:

Keterangan :

P = Jumlah fitur yang dirancang

I = Jumlah fitur yang berhasil diimplementasikan

Rumus di atas diimplementasikan berdasarkan hasil tabel pengujian aspek

functional suitability:

P = jumlah fitur x jumlah penguji =20 x 2 =40

I = jumlah fitur berhasil x jumlah penguji =20 x 2 = 40

sehingga X =

40 _

40

1.
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e. Pengujian Aspek Performance Efficiency

Penguijian ini dengan menggunakan tools GTMetrix yang dilakukan secara
online yang akan menghasilkan score yaitu PageSpeed dan YSlow. Selain itu
GTMetrix akan menghasilkan waktu yang dibutuhkan untuk memuat halaman saat
diuji. Penguijian dilakukan pada setiap halaman yang ada pada sistem informasi
bursa kerja khusus. Berikut ini adalah hasil pengujian dengan tools GTMetrix:
1) Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Tambah Informasi

Hasil pengujian performance efficiency halaman tambah informasi yaitu skor
PageSpeed sebesar 97, skor YSlow sebesar 88, dan waktu muat halaman selama

1,9 detik.

Latest Performance Report for:
http://bkk.smk2wonosari.xyz/admin/tsmbah-informasi

Report generated:
Test Server Region: 141
Using: @
Analysis options: & ¥

Performance Scores Page Details

PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size

A (97%) 2 195~ 300KB ~

Gambar 37. Hasil Uji Performance Efficiency Tambah Informasi
2) Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Detail Informasi
Hasil pengujian performance efficiency halaman detail informasi yaitu skor
PageSpeed sebesar 98, skor YSlow sebesar 86, dan waktu muat halaman selama

1,7 detik.

66



= - Latest Performance Report for:
— https:/bkk.unydev.xyz/alumni/informasi/2

Report generated:

P Test Server Region: I+l

Using: @

Analysis options: @

Performance Scores

Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size
A (98%) ~ 3 (86%) ~ 175~ 271KB ~

Gambar 38. Hasil Uji Performance Efficiency Detail Informasi
3) Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Lamaran Saya
Hasil pengujian performance efficiency halaman lamaran saya yaitu skor

PageSpeed sebesar 98, skor YSlow sebesar 82, dan waktu muat halaman selama

1,6 detik.

: — - Latest Performance Report for:
Lo . =~ https://bkk .unydev.xyz/alumni/lamar

Report generated

Test Server Region: 141

Using: @

Analysis options: @y

Performance Scores

Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size
A (98%) ~ 3 (82%) 1.6s~ 277KB ~

Gambar 39. Hasil Uji Performance Efficiency Lamaran Saya
4) Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Keterserapan Tenaga Kerja
Hasil pengujian performance efficiency halaman keterserapan tenaga kerja

yaitu skor PageSpeed sebesar 96, skor YSlow sebesar 84, dan waktu muat

halaman selama 1,3 detik.
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-~ Latest Performance Report for:
http:/bkk.smk2wonosari.xyz/admin/tenaga-kerja

Report generated

Test Server Region: I*

Using

I+l
3
Analysis options: @ P

Performance Scores Page Details

PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size

\ (96%) 2 1.3s~ 31KB~

Gambar 40. Hasil Uji Performance Efficiency Keterserapan Tenaga Kerja
Dari berbagai hasil pengujian performance efficiency di atas dapat dirangkum
pada Tabel 14 berikut.

Tabel 19. Hasil Pengujian Performance Efficiency

No | Halaman Hasil Pengujian
PageSpeed (%) | YSlow (%) | Waktu (s)
1 Login 98 89 1,7
2 Register 95 86 1,2
3 Reset password 98 90 11
4 Dashboard admin 98 91 1,6
5 Manajemen alumni 98 86 1,3
6 Manajemen informasi 98 89 11
7 Tambah informasi 97 88 1,9
8 Keterserapan  tenaga 96 84 1,3
kerja
9 Manajemen prodi 98 86 15
10 | Manajemen industri 98 85 1,8
11 | Pengaturan 98 88 1,1
12 | Profil admin 98 85 1,3
13 | Dashboard alumni 93 81 1,4
14 | Detail informasi 98 86 1,7
15 | Daftar lamaran 98 88 1,8
16 | Profil alumni 98 86 1,5
17 | Lamaran saya 98 82 1,6
Rata-rata 97,35 86,47 1,46

f.  Pengujian Aspek Compatibility
Pengujian aspek compatibility tidak dilakukan karena tidak ada sumber daya

yang dipakai bersama dengan sistem informasi bursa kerja khusus.
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g. Pengujian Aspek Reliability

Pengujian reliability dengan menggunakan tools WAPT 9.3 dengan
melakukan stress testing. Metrik yang diukur yaitu sessions, pages, dan hits.
Berikut ini adalah hasil pengujian reliability dengan tools WAPT 9.3:
1) Hasil Pengujian Reliability Halaman Login

Pengujian reliability pada halaman login memperoleh 21 total error. Pengujian
dilakukan selama 10 menit dengan simulasi pengguna sebanyak 20 user. Gambar
41 adalah hasil pengujian reliability pada halaman login.

Pass/Fail Criteria
Name

Session error rate for each profile

Summary
Profile | Successful sessions Failed sessions | Successful pages | Failed pages | Successful hits | Failed hits | Other errors

Profilel |313 [ 3193 [ 6345 9 0

Number of active users

Profile 0:00:00 - 0:01:00 0:01:00 - 0:02:00 0:02:00 - 0:03:00 0:03:00 - 0:04:00 0:04:00 - 0:05:00 0:05:00 - 0:
Profilel |6 1z 18 20 20 20

Total [ 12 18 20 20 20

Gambar 41. Hasil Pengujian Reliability Halaman Login
2) Hasil Pengujian Reliability Halaman Register
Penguijian reliability pada halaman register memperoleh 11 total error.
Pengujian dilakukan selama 10 menit dengan simulasi pengguna sebanyak 20

user. Gambar 42 adalah hasil pengujian reliability pada halaman register.

Pass/Fail Criteria
Name

Session error rate for each profile

Summary
Profile Successful sessions Failed sessions | Successful pages | Failed pages | Successful hits | Failed hits | Other errors

Profilel | 334 3 3394 3 7986 5 0
Number of active users
Profile 0:00:00 - 0:01:00 0:01:00 - 0:02:00 0:02:00 - 0:03:00 0:03:00 - 0:04:00 0:04:00 - 0:05:00 0:05:00 - 0:

Profilel |6 iz i8 20 20 20
Total 6 iz 18 20 20 20

Gambar 42. Hasil Pengujian Reliability Halaman Register
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3) Hasil Pengujian Reliability Halaman Reset Password

Tidak terdapat error pada pengujian reliability halaman reset password.
Pengujian dilakukan selama 10 menit dengan simulasi pengguna sebanyak 20
user. Gambar 43 adalah hasil pengujian reliability pada halaman reset password.

Pass/Fail Criteria

Name

Session error rate for each profile

Summary

Profile Successful sessions Failed sessions | Successful pages |Failed pages | Successful hits | Failed hits | Other errors
Profilel | 258 1] 2646 0 5421 0 0

Number of active users

Profile 0:00:00 - 0:01:00 0:01:00 - 0:02:00 0:02:00 - 0:03:00 0:03:00 - 0:04:00 0:04:00 - 0:05:00 0:05:00 - 0:
Profilel |6 12 18 20 20 20

Total 6 1z 13 20 20 20

Gambar 43. Hasil Pengujian Reliability Halaman Reset Password
4) Hasil Pengujian Reliability Halaman Admin
Pengujian reliability pada halaman admin memperoleh 412 total error.
Pengujian dilakukan selama 10 menit dengan simulasi pengguna sebanyak 20

user. Gambar 44 adalah hasil penguijian reliability pada halaman admin.

Pass/Fail Criteria

Name

Session error rate for each profile

Summary

Profile Successful sessions Failed sessions | Successful pages | Failed pages | Successful hits | Failed hits | Other errors
Profilel |341 18 3483 18 7803 376 1]
Number of active users

Profile 0:00:00 - 0:01:00 0:01:00 - 0:02:00 0:02:00 - 0:03:00 0:03:00 - 0:04:00 0:04:00 - 0:05:00 0:05:00 - 0
Profilel |6 12 18 20 20 20

Total 6 12 18 20 20 20

Gambar 44. Hasil Pengujian Reliability Halaman Admin
5) Hasil Pengujian Reliability Halaman Alumni
Pengujian reliability pada halaman alumni memperoleh 46 total error.
Pengujian dilakukan selama 10 menit dengan simulasi pengguna sebanyak 20

user. Gambar 45 adalah hasil pengujian reliability pada halaman alumni.
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Pass/Fail Criteria

Name

Session error rate for each profile

Summary
Profile | Successful sessions | Failed sessions | Successful pages | Failed pages | Successful hits | Failed hits | Other errors

Profilel | 325 15 3320 15 8131 16 o

Number of active users

Praofile 0:00:00 - 0:01:00 0:01:00 - 0:02:00 0:02:00 - 0:03:00 0:03:00 - 0:04:00 0:04:00 - 0:05:00 0:05:00 - 0:
Profilel |6 12 13 20 20 20

Total 6 12 13 20 20 20

Gambar 45. Hasil Pengujian Reliability Halaman Alumni
Hasil pengujian dengan aplikasi WAPT 9.3 didapatkan hasil pada tabel 15.

Tabel 20. Hasil Pengujian Reliability

Halaman | Successful | Failed Successful | Failed | Successful | Failed
sessions sessions | pages pages | hits hits
Login 313 6 3193 6 6848 9
Register | 334 3 3394 3 7986 5
Reset 258 0 2646 0 5421 0
password
Admin 341 18 3483 18 7803 376
Alumni 325 15 3320 15 8131 16
Jumlah 1571 42 16036 42 36189 406

h. Pengujian Aspek Security

Pengujian dilakukan menggunakan aplikasi Acunetix Web Vulnerability
Scanner 10.5. Hasil dari pengujian security yaitu ditemukan celah keamanan low
level yang dapat digambarkan pada gambar 46 berikut.

.;IJJ Alerts summary 6 alerts ':;')
M ocunetix threat level Acunetix Threat Level 1
One or more low-severity type
Level 1: Low vulnerabilities have been
- discovered by the scanner,
Total alerts found 6
@ High 0
@
O Low ¢ I
@ Informational ]
5| Target information https://localhost:443/bkk3/public '::)
@ Statistics 31633 requests C}

Gambar 46. Hasil Pengujian Security
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i.  Pengujian Aspek Maintainability
Pengujian maintainability menggunakan tools PHPmetrics yang akan
mengukur Maintainability Index. Berikut ini merupakan hasil pengujian dengan

tools PHPmetrics.

Name loc  lloc CommW Length WVolume Vocabulary Eff. M MiwC  Diff

Jbkkd 13577 1248 [EERZY] 11785 462563 5496.9 104.7
)

Gambar 47. Hasil Pengujian Aspek Maintainability
Berdasarkan hasil pengujian di atas, diperoleh skor Maintainability Index
sebesar 116,44.
j-  Pengujian Aspek Portability
Menggunakan tools BrowseEmAIl dengan 4 versi browser dari 3 browser

(Chrome, Mozilla Firefox, dan Internet Explore).

Select a Browser v
Intemet Explorer 11 Delete
Intemet Explorer 10 Delete

@ Fiefox 50 Delete

@ Fiefox 49 Delete

@ Fiefox 43 Delete

G Chrome 54 Delete

G Chrome 53 Delete

G Chrome 52 Celete

E iPhone 4 Delete

i0s XK Delete
Mesaus 5 Delete
Galay 55 Delete

Gambar 48. Browser yang Dipakai Pengujian Portability
Hasil pengujian portability dengan menggunakan aplikasi BrowseEmAII tidak
terdapat error. Pengujian meliputi HTML, CSS, JavaScript, dan sumber daya lain
yang digunakan dalam sistem informasi bursa kerja khusus. Gambar 49 adalah

hasil pengujian pada aspek portability.
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https://bkk.smk2woneosari.xyz

O @ 8 8 o o

Summary HTML CSS JavaScript Resources Compatibility
(0) (0) (0) (0) (0)

Summary
M 0 possible HTML problems found

0 possible CSS problems found.

0 possible JavaScript problems found
9 0 possible resources problems found
o

Q’ 0 possible compatibility problems found.

Gambar 49. Hasil Pengujian Portability dengan Aplikasi BrowseEmAII

7. Revisi Produk

Pada langkah ini tidak dilakukan revisi produk karena tidak terdapat
kesalahan produk yang berarti.
8. Ujicoba Pemakaian
a. Demo Sistem

Pada tahap ini calon pengguna mencoba sistem informasi bursa kerja
khusus. Calon pengguna yang mencoba sistem ini yaitu guru bursa kerja khusus
dan siswa kelas Xl TKJ.
b. Pengujian Aspek Usability

Setelah mendemonstrasikan sistem, calon pengguna diminta untuk mengisi
angket yang telah disediakan. Angket tersebut digunakan untuk mendapatkan
data uji usability. Calon pengguna yang mengisi angket terdiri dari 3 guru bursa
kerja khusus dan 17 siswa.

Rata-rata skor yang didapat setelah calon pengguna mengisi angket SUS
yaitu sebesar 73,125. Hasil angket SUS (System Usability Scale) dijelaskan pada

tabel 16 berikut.
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Tabel 21. Hasil Pengujian Aspek Usability

Butir Pertanyaan Skor
Daftar Responden
1/2|3|4|5(6|7|8|9|10| SUS
Responden 1 5/2(5|5|5|2|5|2|5]| 5 72,5
Responden 2 5/2|5|3|5]2|5|1|5|1 90
Responden 3 5/4/5|3|5]1|5|1|5|1 87,5
Responden 4 4/3|4(2|4|3|5|24| 4 67,5
Responden 5 4124121424124 2 75
Responden 6 5/5/5|5|5]1|5|1|5|1 80
Responden 7 4/2|5(3|14|2|5|2|5]| 3 77,5
Responden 8 4121413412334 2 67,5
Responden 9 3341241 |5|1|4] 2 77,5
Responden 10 413144141242 |5]| 4 65
Responden 11 41414341242 |5]| 3 67,5
Responden 12 313|424 |3(4|2|5]| 2 70
Responden 13 4/4|5(4|5|3[4|3|5]|2 67,5
Responden 14 4145|553 |5[2|5]| 2 70
Responden 15 5|/5/4(3|4|2|4|24)| 4 62,5
Responden 16 4/3|4(3|3|2|3|24| 4 60
Responden 17 4134243424 2 70
Responden 18 4121412412424 2 75
Responden 19 514511414111 77,5
Responden 20 5(3|5|5/5|2|5]1|5]| 1 82,5
Rata-rata 73,125

9. Revisi Produk

Pada tahap ujicoba pemakaian oleh calon pengguna, peneliti mendapat
masukan dari guru bursa kerja khusus. Masukan tersebut yaitu untuk
menambahkan kolom nilai pada data diri. Sehingga dilakukan penambahan fitur
nilai pada data diri.
10. Produksi Masal

Produksi masal dilakukan setelah dilakukan penambahan fitur nilai. Peneliti

menyerahkan produk jadi ke pihak sekolah.
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B. Pembahasan
1. Pembahasan Hasil Pengujian Functional Suitability

Hasil uji terhadap fungsi pada sistem informasi bursa kerja khusus dengan
beberapa ahli menunjukkan tidak ada fungsi yang gagal. Sehingga kualitas
perangkat lunak pada aspek functional suitability telah terpenuhi.
2. Pembahasan Hasil Pengujian Performance Efficiency

Hasil pengujian dengan menggunakan tools GTMetrix bahwa skor rata-rata
PageSpeed Insight adalah 97,35. Sedangkan rata-rata skor YSlow adalah 86,47
serta waktu rata-rata untuk memuat suatu halaman adalah 1,46 detik.

Aturan PagePeed Insight web bekerja dengan baik jika memiliki skor di atas
85. YSlow memiliki aturan rentang skor 80 — 90 diklasifikasikan ke dalam grade
B. Nielsen (2010) mengatakan batas waktu pengguna menunggu halaman
termuat adalah 10 detik. Sehingga kualitas perangkat lunak pada aspek
performance efficiency telah terpenuhi.
3. Pembahasan Hasil Pengujian Compatibility

Tingkat keberhasilan pada aspek compatibility adalah 100% karena tidak ada
sumber daya lain yang digunakan bersama sistem informasi bursa kerja khusus.
4. Pembahasan Hasil Pengujian Usability

Hasil yang diperoleh dalam pengujian aspek usability dengan instrumen SUS
yaitu 73,125. Jeff Sauro (2011) mengatakan bahwa skor rata-rata SUS adalah 68.
Sehingga kualitas perangkat lunak pada aspek usability telah terpenuhi.
5. Pembahasan Hasil Pengujian Reliability

Pengujian menggunakan aplikasi WAPT 9.3 akan menghasilkan jumlah
request yang berhasil dan gagal. Perhitungan untuk menghasilkan angka

reliability yaitu:
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Success request

o)
Total request x100%
53796 100% = 99,1%
54286 1 o0 T ISP

Menurut standar Telcordia produk dinyatakan lolos uji reliabilitas apabila
berhasil minimal 95%. Sehingga kualitas perangkat lunak pada aspek reliability
telah terpenuhi.

6. Pembahasan Hasil Pengujian Security

Pengujian kualitas perangkat lunak pada aspek security dengan aplikasi
Acunetix Web Vulnerability Scanner menunjukkan terdapat celah keamanan level
1 yang merupakan ancaman keamanan tingkat rendah. Ancaman tingkat rendah
disebabkan oleh kurangnya lalu lintas data atau penemuan jalur direktori
(Acunetix, 2016).

7. Pembahasan Hasil Pengujian Maintainability

Pengujian kualitas perangkat lunak pada aspek maintainability dengan
mengukur maintainability index menggunakan tools PHPMetrics. Hasil yang
diperoleh sebesar 116,44. Berdasarkan dokumentasi PHPMetrics nilai tersebut
telah melebihi angka 85 yang berarti high maintainability (bagus).

8. Pembahasan Hasil Pengujian Portability

Hasil pengujian menggunakan aplikasi BrowseEmAIl menunjukkan bahwa
tidak ada masalah dalam membuka sistem informasi bursa kerja khusus melalui
beberapa macam browser. Sehingga kualitas perangkat lunak pada aspek

portability telah terpenuhi.
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BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, peneliti menyimpulkan

bahwa:

1.

Untuk mengatasi penyaluran informasi lowongan kerja dari industri kepada
alumni SMK Negeri 2 Wonosari yang belum terpusat yaitu dengan
mengembangkan sistem informasi bursa kerja khusus. Sistem Informasi
Bursa Kerja Khusus di SMK Negeri 2 Wonosari dikembangkan dengan
framework Laravel. Fitur yang terdapat di dalam sistem ini yaitu manajemen
alumni, manajemen informasi lowongan, keterserapan tenaga kerja, dan
manajemen industri.

Kualitas Sistem Informasi Bursa Kerja di SMK Negeri 2 Wonosari telah layak
berdasarkan standar ISO 25010. Fungsi dalam sistem informasi bursa kerja
khusus berjalan 100% dengan nilai X sebesar 1, sehingga aspek functional
suitability telah terpenuhi. Pada aspek performance efficiency, sistem telah
memenuhi standar dengan nilai rata-rata PageSpeed Insight sebesar 97,35,
YSlow sebesar 86,47, dan waktu rata-rata 1,46 detik. Pada aspek
compatibility telah terpenuhi karena tidak ada sumber daya yang terbagi
bersama sistem/aplikasi lain. Pada aspek usability telah terpenuhi dengan
nilai SUS vyaitu 73,125. Pada aspek reliability telah terpenuhi dengan nilai
99,1%. Pada aspek security telah terpenuhi dengan tingkat celah keamanan
level 1. Pada aspek maintainability telah terpenuhi dengan nilai

Maintainability Index 116,44. Pada aspek portability telah terpenuhi karena
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tidak terdapat kode yang error ketika dijalankan pada berbagai browser
desktop dan mobile.

B. Keterbatasan Produk
Pengembangan sistem informasi bursa kerja khusus di SMK Negeri 2

Wonosari memiliki keterbatasan sebagai berikut:

1. Belum ada pemberitahuan informasi lowongan secara otomatis melalui email
yang sesuai kriteria lowongan dengan alumni ketika admin menambah
informasi lowongan.

2. Rekomendasi informasi lowongan masih berdasarkan pada query MySQL.

C. Pengembangan Produk Lebih Lanjut
Produk dapat dikembangkan lebih lanjut berdasarkan keterbatasan produk.

Pemberitahuan infomasi lowongan secara otomatis melalui email yang sesuai

kriteria lowongan sehingga alumni selalu update melalui pemberitahuan tersebut.

Algoritma untuk merekomendasikan lowongan Kkerja berdasarkan kriteria

diperbaiki.

D. Saran
Berdasarkan simpulan serta keterbatasan produk, penulis menyarankan

pada pengembangan penelitian yang relevan berikutnya:

1. Perlu pemberitahuan informasi lowongan yang sesuai kriteria alumni melalui
email.

2. Perlu perbaikan algoritma untuk merekomendasikan informasi lowongan

kepada alumni.
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DIJINKAN untuk melakukan kegialan survevpeneltian/pendataan/pengembangan/pengkajan/studi lapangan kepada
Nama DAVID SURYA AJI SAPUTRA

NIP/NIM - 12520241029
Alamat FAKULTAS TEKNIK, PENDIDIKAN TEKNIK INFORMATIKA , UNIVERSITAS NEGERI
YOGYAKARTA

PENGEMBANGAN SISTEM INFORMAS| RURSA KERJA KHUSUS (BKK) BERBASIS WEB
. DENGAN PHP DAN MYSQL DI SMK NEGERI 2 WONOSARI

Lokasi DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA DIY
Wakiu 7 DESEMBER 2016 s/0 7 MARET 20417

Judul

Dengan Ketentuan

1 Menyerahkan sural kelerangan/iin survevpeneliian/pendataan/pengembangan/pengkapan/studi lapangan *) dar Pemenntah Daerah DIY kepada
BupatiWalkota melalui nstitusi yang berwenang mengeluarkan yin dimaksud,

2 Menyerahkan solt copy hasil peneltiannya bak kepada Gubemur Daerah Istimewa Yogyakana melalu Biro Administrasi Pembangunan Setda DIY
dalam compact disk (CD) maupun mengunggah (upload) melalul website adbang jogjaprov.go 1d dan menunjukkan cetakan ash yang sudah disahka
dan dibubuhi cap institusy,

3 Ijinini hanya dipergunakan untuk keperiuan iimiah dan pemegang yin wajb mentaali ketentuan yang beraku di lokast kegiatan

4 ljin penelliar dapal dipemanjang maksimal 2 (dua) kal dengan menunjukkan suiat ini kembal sebelum berakhir waktunya setelah mengajukan
perpanjangan melalul website adbang jogjaprov go id,

S 1pn yang dibenkan dapat dibalalkan sewaklu-waktu apabila pemegang (in ini idak memenuhi kelentuan yang beriaku

Dikeluarkan di Yogyakarta
Pada tanggal 7 DESEMBER 2016
A n Sekretans Daerah
Asisten Perekonomian dan Pembangunan
Ub
Kepql&_&xm Aqgugnas-Pembangunan
o

Tembusan

e1. GUBERNUR DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA (SEBAGAI LAPORAN)
2. BUPATI GUNUNGKIDUL C.Q KPPTSP GUNUNGKIDUL
3. DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA DIY

4. WAKIL DEKAN | FAKULTAS TEKNIK, UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA
5. YANG BERSANGKUTAN
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Lampiran 3. Surat ljin dari KPMPT Gunung Kidul

PEMERINTAH KABUPATEN GUNUNGKIDUL

KANTOR PENANAMAN MODAL PELAYANAN TERPADU
Alamat : Jalan Brigjen Katamso No. 1 Tlp (0274) 391942 Wonosari 55812

SURAT KETERANGAN / UIN
Nomor : 0985/PEN/XI1/2016
Membacz - Surat dari SEKRETARIAT DAERAH, Nomor : 070/REG/V/108/12/2016
tanggal 07 Desember 2016, hal : Izin Penelitian
Mengingat . 1. Keputusan Menteri dalam Negeri Nomor 9 Tahun 1983 tentang

Pedoman Pendataan Sumber dan Potensi Daerah;

2.  Keputusan Menteri dalam Negeri Nomor 61 Tahun 1983 tentang
Pedoman  Penyelenggaraan Pelaksanaan Penelitian dan
Pengembangan di lingkungan Departemen Dalam Negeri;

3.  Surat Keputusan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor
38/12/2004 tentang Pemberian lzin Penelitian di Provinsi Daerah

Istimewa Yogyakarta;
Diijinkan kepada
Nama - David Surya Aji Saputra NIM : 12520241029
Fakultas/Instansi - Teknik/UNY
Alamat Instansi :JIl. Colombo No 1 Yogyakarta
Alamat Rumah - Wirokerten RT 02, Wirokerten, Banguntapan, Bantul
Keperluan : ljin penelitian dengan judul : "PENGEMBANGAN SISTEM INFORMASI

BURSA KERJA KHUSUS (BKK) BERBASIS WEB DENGAN PHP DAN MYSQL DI
SMK NEGERI 2 WONOSARI"

Lokasi Penelitian : SMK Negeri 2 Wonosari Kab. Gunungkidul
Dosen Pembimbing :  Adi Dewanto, M.Kom
Waktunya - Mulai tanggal : 08 Desember 2016 s/d 08 Maret 2017

Dengan ketentuan

Terlebih dahulu memenuhi/melaporkan diri kepada Pejabat setempat (Camat, Lurah/Kepala Desa, Kepala

Instansi) untuk mendapat petunjuk seperiunya.

1. Wajib menjaga tata tertib dan mentaati ketentuan-ketentuan yang berlaku setempat

2. Wajib memberi laporan hasil penelitiannya kepada Bupati Gunungkidul (cq. BAPPEDA  Kab. Gunungkidul)
dalam bentuk softcopy format pdf yang tersimpan dalam keping compact Disk ( CD) dan dalam bentuk data yan
dikirim via e-mail ke alamat : /itbongboppeda.gk@amail.com dengan tembusan ke Kantor Perpustakaan dan
Arsip Daerah dengan alamat e-mail : kpadgunungkidul@ymail.com.

3. ljin ini tidak disalahgunakan untuk tujuan tertentu yang dapat mengganggu kestabilan Pemerintah dan hanya
diperiukan untuk keperluan ilmiah.

4. Suratijin ini dapat diajukan lagi untuk mendapat perpanjangan bila diperlukan.

5. Suratijin ini dibatalkan sewaktu-waktu apabila tidak dipenuhi ketentuan-ketentuan tersebut diatas.

Kemudian kepada para Pejabat Pemerintah setempat diharapkan dapat memberikan bantuan seperlunya.

Dikeluarkan di : Wonosari
pada Tanggal 08 Desember 2016
A PATI GUNUNGKIDUL

Tembusan disampaikan kepada Yth.

1. Bupati Kab. Gunungkidul (Sebagai Laporan) ;

2. Kepala BAPPEDA Kab. Gunungkidul ;

3. Kepala Kantor KESBANGPOL Kab. Gunungkidul ;
4. Kepala Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kab. Gunungkidul ;
5. Kepala SMK Negeri 2 Wonosari Kab. Gunungkidul ;

6. Arsip. ;
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Lampiran 4. Surat Keterangan Dosen Pembimbing

KEPUTUSAN DEKAN
FAKULTAS TEKNIK
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA
NOMOR : 201 /ELK/Q-1/X1/2016
TENTANG
PENGANGKATAN PEMBIMBING TUGAS AKHIR SKRIPSI
BAGI MAHASISWA FAKULTAS TEKNIK UNI VERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

DEKAN FAKULTAS TEKNIK
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

Menimbang : 1. Bahwa sehubungan dengan telah dipenuhi syarat untuk penulisan Tugas Akhir SKripsi
bagi mahasiswa Fakultas Teknik Universitas Negeri Yogyakarta, perlu diangkat
pembimbing.

5

. Bahwa untuk keperluan dimaksud perlu ditetapkan dengan Keputusan Dekan.

Mengingat 1. Undang-undang Nomor 20 tahun 2003
2. Peraturan Pemerintah RI Nomor 60 tahun 1999,
3. Keputusan Presiden R1-a. Nomor 93 tahun 1999; b 305/M tahun 1999
4. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI: Nomor 274/0/1999.
5. Keputusan Mendiknas RI Nomor 003/0/2001
6. Keputusan Rektor UNY Nomor © 1160/UN34/KP/2011
MEMUTUSKAN
Menetapkan
Pertama  : Mengangkat Pembimbing Tugas AKhir Skripsi bagi mahasiswa Fakultas Teknik Universitas
Negeri Yogyakarta sebagai berikut
Nama Pembimbing Adi Dewanto, M.Kom
Bagi mahasiswa 3
Nama/No.Mahasiswa David Surva Aji Saputra /12520241029
Jurusan/Prodi Pendidikan Teknik Elektronika / Pendidikan Teknik Informatika
Judul Sl\ripxl Pengembangan Sistem Informasi Bursa Kerja Khusus (BKK) Berbasis Web
dengan PHP dan MySQL D1 SMK Negerr 2 Wonosari
Kedua Dosen pembimbing diserahi tugas membimbing penulisan Tugas AKhir SKripsi sesuai dengan
Pedoman Tugas Akhir Skripsi
Ketiga Keputusan ini berlaku sejak ditetapkan
Keempat Segala sesuatu akan diubah dan dibetulkan sebagamana mestinya apabila di Kemudian hari

ternyata terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini.

7 ovog,  Ritetapkan - di Yogyakarta
/’I/””}J/- ‘c\‘x‘[@Q»“"‘ggi'l 14 Nopember 2016
(-4 ) Dcl\(glh\

\ \2 sl % ;4/
R S ,‘,\</mn.n M Pd

-»'le/ 19631230 198812 1 (»m&
=

Tembusan Yih
I Wakil Dekan [, FT UNY
Ketua Jurusan Pendidikan Teknik Elektronika
Kasub. Bag. Pendidikan I'T UNY
Yang bersangkutan

2w
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Lampiran 5. Lembar Persetujuan Penelitian

LEMBAR PERSETUJUAN

Proposal penelitian yang berjudul “Pengembangan Sistem Informasi Bursa Kerja
Khusus (BKK) Berbasis Web dengan PHP dan MySQL di SMK Negeri 2 Wonosari”

yang disusun oleh David Surya Aji Saputra. NIM: 12520241029 ini telah disetujui

oleh pembimbing.

Yogyakarta, November 2016

Ketua Jurusan,

Pendidikan Tekni lektronika

Dr. Fatchul Arifif, S.T., M.T.

NIP. 19720508 199802 4 002

T NIP. 19631230 198812 1 001%
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Lampiran 6. Desain Activity Diagram

1.

2.

3.

Desain Activity Diagram Login

Alumni

Sistem

memasukkan
username dan
password

menampilkan pesan

validasi

Desain Activity Diagram Ubah Profil

gagal
berhjasil
meLna}mpilkan
dashboard
Alumni Sistem

klik tombol update

mengisi kolom yang tersedia

validasi

dapat kesalahan

tampil data diri terbaru

tdk adg kesalahan

memperbarui data

Desain Activity Diagram Download Informasi

Alumni

Sistem

memilih info

klik tombol d: load pdf

mengubah info menjadi file pdf

duh file pdf

O]
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4. Desain Activity Diagram Ubah Informasi

5.

Admin Sistem
C(Iik tombol edit salah satu inf(j
| J pilkan informasi utama yg akan diubaij

[mengubah data informasi utama

klik simpan & lanjutk

o

N

informasi utama]

|

(menampilkan jabatan informasi terkaij

[mengubah data jabatan terkaia

\l‘ klik edit posig

klik hapys posisi

bah data jabatan

hapus data jabatan

(mengupdate data jabatan

®-

Admin

Desain Activity Diagram Hapus Informasi

Sistem

klik tombol papus .

satu

konfirmasi

l

(menampilkan pop up konﬁrmasi]

idak

f ghap datajabatantevkajq

menghapus informasi utama
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6.

7.

Desain Activity Diagram Tambah Industri

Admin

Sistem

klik tombol tambah industri

mengisi kolom yang tersedia

klik tombol tambah

menampilkan pop u;
tambgh indSst,:i P

-

[ ilkan pesan kesalah Bt terjadi kesalahan

tdk ad@ kesalahan

bah data industri

®-

Desain Activity Diagram Ubah Industri

Admin

Sistem

_)(klik ubah tombol salah satu industrﬂi
(mengisi kolom yang akan diuba!q(_

klik tombol update

menampilkan pop up
ub: indusmp

5 validasi ]

kesalahan

[tampil pesan k 1ah } terjad|

tdk adg kesalahan

@~

bah data industri
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Lampiran 7. Desain Sequence Diagram

1. Desain Sequence Diagram Tambah Alumni

Admin AdminView HomeController DepartmentModel Database

1 : Klik tombol tambah !

 postRegister(request)

4 - insert record

I—rs : Tampilkan pesan

2. Desain Sequence Diagram Hapus Alumni

Admin AdminView AdminController UserModel Database

i 1:Klik tombol hapus : :
: 2 : Konfirmasi

<

3 : deleteAlumni(id) _ |

4 : delete()

5 : delete record

U 6 : tampilkan pesan

3. Desain Sequence Diagram Ubah Alumni

Admin AdminView AdminController UserModel Database

1 - Klik tombol ubah | :
: 2 : putAlumni(id request)

3 : update()

4 : update record

U 5 - tampilkan pesan

4. Desain Sequence Diagram Hapus Informasi

| Admin InformationView | AdminController InformationModel Database |
1 : Klik tombol hapus— H o
3: deletelnformasi(id) _ |
4 : delete()

5 : delete record

U‘ 6 - tampilkan pesan
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Desain Sequence Diagram Ubah Informasi

Admin InformationView

! 1 Kiik tombol ubah

AdminController

Madel

Inf,
Infor

6 : tampilkan pesan

Desain Sequence Diagram Tambah Industri

Admin IndustryView

i1 - Klik tombol tambah

4 : update()

2 : putEditinformasi(id, request) 3 - putEditPosisi(id)

5 : update record :

AdminController

IndustryModer|

Database

2 : postTambahindustri(request)

Lr 5 - tampilkan pesan

Desain Sequence Diagram Hapus Industri

Admin IndustryView

11 - Klik tombol hapus

-]

2 - Konfirmasi

3 :insert()

4 - insert record

AdminController

IndustryModel

Database

3 : deletelndustri(id) _

-

U 6 - tampilkan pesan !

Desain Sequence Diagram Ubah Industri

4 - delete()

5 : delete record

Admin IndustryView

AdminController

InductryModel
Y

i1 - Klik tombol hapus :

2 : putindustri(id, request) :

Lr 5 : tampilkan pesan
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Lampiran 8. Hasil Pengujian Functional Suitability

LEMBAR PENGUJIAN FUNCTIONALITY SUITABILITY
Pengembangan Sistem Informasi Bursa Kerja Khusus (BKK)
Berbasis Web dengan PHP dan MySQL di SMK Negeri 2 Wonosari

Nama Lengkap . Muhammad Xt—par\ Lu(’w{:}
Pekerjaan : L—a{mmmer
Instansi - ML (qden

Petunjuk Pengisian

Berilah tanda centang (V) pada kolom Ya jika fungsi berjalan dengan baik dan
Tidak jika fungsi tidak berjalan dengan baik.

No | F E Diskiiset Lolos
o | Fu
ngsi eskripsi Ya | Tidak

1 | Login Fungsi masuk ke dashboard berjalan

dengan benar b

Fungsi masuk ke dashboard sesuai

dengan jenis pengguna berjalan dengan | \/

benar \
2 | Logout Fungsi keluar dari dashboard berjalan1 s
dengan benar | ’
3 | Register Fungsi daftar akun baru berjalan dengan
benar v

Fungsi mendaftar akun baru sesuai
dengan parameter yang ditentukan | V'~

berjalan dengan benar
4 | Lupa password | Fungsi mereset password berdasarkan

email jika pengguna lupa berjalan \/
dengan benar

Halaman Admin

5 | Dashboard Fungsi menampilkan halaman
dashboard ol
Fungsi menampilkan jumiah
siswa/alumni, informasi  lowongan, | / |

jurusan, dan industri sesuai dengan data !

L yang tersimpan berjalan dengan benar
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6 | Manajemen Fungsi menambah, mengubah,
alumni menghapus data siswa/alumni, mereset
password, dan mengunduh data
siswa/alumni berjalan dengan benar
7 | Manajemen Fungsi menambah, mengubah,
informasi menghapus informasi lowongan kerja
berjalan dengan benar
8 | Keterserapan Fungsi menambah, mengubah,
tenaga kerja menghapus data, dan mengunduh
rekap keterserapan tenaga kerja
berjalan dengan benar
9 | Manajemen Fungsi menambabh, mengubah,
jurusan menghapus data jurusan berjalan
dengan benar
10 | Manajemen Fungsi menambah, mengubah,
industri menghapus data industri berjalan
dengan benar
11 | Pengaturan Fungsi untuk maintenance mode dan
mengirim email peringatan ke
siswa/alumni berjalan dengan benar
12 | Profil Fungsi mengubah profil admin berjalan
dengan benar
13 | Ubah password | Fungsi ubah password berjalan dengan
benar
Siswa/alumni
14 | Dashboard Fungsi menampilkan semua informasi
yang tersedia berjalan dengan benar
15 | Rekomendasi Fungsi menampilkan informasi sesuai
dengan kriteria siswa/alumni berjalan
dengan benar
16 | Lamar Fungsi melamar lowongan pekerjaan
_Wke& berjalan dengan benar
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17 | Download Fungsi mengunduh lowongan pekerjaan |
lowongan kerja | berjalan dengan benar ]

18 | Lamaran saya | Fungsi menampilkan lowongan |
pekerjaan yang telah dilamar berjalan | \/
dengan benar J

19 | Profil Fungsi menambah, mengubah, dan.
menghapus data diri berjalan dengan v
benar

20 | Ubah password | Fungsi mengubah password berjalan A
\ dengan benar

Komentar dan Saran:

Yogyakarta, 2o chem\oef 20l 6

Peryu'i,
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Lampiran 9. Hasil Pengujian Usability

LEMBAR PENGUJIAN USABILITY
Pengembangan Sistem Informasi Bursa Kerja Khusus (BKK)

Berbasis Web dengan PHP dan MySQL di SMK Negeri 2 Wonosari

A. Identitas Responden

Nama Lengkap : lo AQl am
Ll

Pekerjaan : Pelqllﬂf

Instansi . SMEN 2 Worogn

B. Petunjuk Umum
1. Sebelum mengisi angket ini, pastikan Anda telah menggunakan sistem
informasi bursa kerja khusus.
2. Tulis identitas Anda pada tempat yang telah disediakan.
3. Bacalah setiap pertanyaan dengan teliti sebelum memilih jawaban.
4. Berilah tanda centang (V) pada kolom yang sesuai dengan persepsi Anca
masing-masing.
Pilihan Jawaban:
STS : Sangat Tidak Setuju S . Setuju
TS : Tidak Setuju SS : Sangat Setuju
RG : Ragu-ragu

Jawaban

STS | TS | RG | S | SS

No | Pernyataan

1 | Saya akan sering menggunakan aplikasi
ini \/ ;

Menurut saya aplikasi ini terlalu kompleks v
|

Saya merasa aplikasi ini mudah
digunakan V4

4 | Saya pikir bahwa saya akan |
membutuhkan dukungan dari orang teknis \/ ]
untuk dapat menggunakan aplikasi ini |

5 | Saya menemukan berbagai fungsi dalam

aplikasi ini terintegrasi dengan baik ‘ \/v
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Menurut saya terlalu banyak j
ketidakkonsistenan dalam aplikasi ni \/

Saya rasa kebanyakan orang akan belajar

dengan sangat cepat untuk L/
L menggunakan aplikasi ini

Aplikasi ini sangat rumit untuk digunakan \/

B

w|

Saya yakin dapat menggunakan aplikasi

ini \/
Saya perlu belajar banyak hal sebelum \/
menggunakan aplikasi ini

—_
o

Terima kasih saya ucapkan atas bantuan dan partisipasi Anda dalam penelitian

ini.

Yogyakarta, Ki D@Mfﬁ Q/Olb

Responden,

I~

(Do Aeaiges 1

)
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Lampiran 10. Hasil Pengujian Performance Efficiency

1. Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Login

— Latest Performance Report for:
) http://bkk.smk2wonosari xyz/
= Report generated: Sun, Dec 4 AM -08
Test Server Region: |
Using: @ Firefo Pag
Performance Scores Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size Requests
A (98%) 3 (89%) ~ 17382 209KB ~ 18~

2. Hasil Penguijian Performance Efficiency Halaman Register

e Latest Performance Report for:
http://bkk smk2wonosari.xyz/register

Report generated: Sun, Dec 4, 2

Test Server Region: I+l va

Using: @ Firefox (Desktop) 49 0.2, PageSpeed
Performance Scores Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size Requests.
A (95%) ~ 3 (86%) ~ 125~ 210KB ~ &=

3. Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Reset Password

Latest Performance Report for:

) http://bkk .smk2wonosari.xyz/password/reset
==
Report generated: Sun, Dec 4, 2 36 AM -0800
Test Server Region: I+
Using: @ Fir 2, Pagespeed 115
Performance Scores Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size Requests.
A (98%) A (90%) ~ 115~ 204KB ~ 16 ~

4. Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Dashboard Admin

Latest Performance Report for:

‘|aano http://bkk.smk2wonosari.xyz/admin

Report generated: Thu, Dec 10 AM -0800

Test Server Region: I+l
using: @
Analysis options: @ Cookies

Performance Scores Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size Requests
A (98%) ~ A (91%) ~ 1.6s~ 261KB ~ 18+
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5. Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Manajemen Alumni

Latest Performance Report for:
= http://bkk smk2wonosari.xyz/admin/alumni

"
]
Report generated: Sun, Dec 4 41AM -0800

Test Server Region

Using

Analysis options:

Performance Scores Page Details

PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size Requests
A (98%) ~ 3(86%) + 1.354 329KB ~ 272

6. Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Manajemen Informasi

Latest Performance Report for:
http://bkk smk2wonosari xyz/admin/informasi

Report generated: Sun, Dec 4

Test Server Region

Using;

Analysis options

Performance Scores Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size Requests
A (98%) ~ 3(89%) 11~ 274KB~ 2=

7. Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Industri

— — Latest Performance Report for:
S - = = “--  http:/bkk.smk2wonosari.xyz/admin/industri

Report generated: Sun, Dec 4 6, 4:04 AM -0800
Test Server Region: 141

Using: @
Analysis options: @y Cookies

Performance Scores Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size Requests
A (98%) ~ 3(85%) 1.8s+ 310KB » 253

8. Hasil Pengujian Performance Efficiency Halaman Profil Alumni

E— Latest Performance Report for:

http://bkk .smk2wonosari.xyz/alumni/profil

£
N
PN
Report generated
Serv
Bl »
Performance Scores Page Details
PageSpeed Score YSlow Score Page Load Time Total Page Size Requests
A (98%) 3 (86%) ~ .55~ 368KB ~ 24 ~
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Lampiran 11. Dokumentasi Pengujian Usability
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