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Abstrak

Kegiatan PPM Unggulan ini bertujuan untuk: meningkatkan partisipasi belajar siswa SMK Kompetensi Keahlian Administrasi Perkantoran di Propinsi Daerah Istimewa Yogyakarta, dan meningkatkan kemampuan guru SMK Kompetensi Keahlian Administrasi Perkantoran di Propinsi Daerah Istimewa Yogyakarta dalam mengembangkan model pembelajaran KIP.
Khalayak sasaran dari kegiatan PPM ini adalah para guru SMK Kompetensi Keahlian Administrasi Perkantoran  yang tergabung dalam MGMP Administrasi Perkantoran propinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. Kegiatan PPM Unggulan ini dilakukan dalam bentuk pelatihan dengan menggunakan metode ceramah, tanya jawab, demonstrasi, dan praktik. Langkah-langkah yang dilakukan dalam PPM Unggulan ini meliputi: persiapan, pelaksanaan, evaluasi.
Hasil dari kegiatan PPM Unggulan ini adalah berupa Model Pembelajaran Kreatif, Inovatif, dan Produktif (KIP) yang terdiri dari tahap Orientasi, Eksplorasi, Interpretasi, Re-Kreas, dan Implementasi. Model pembelajaran yang dikembangkan tersebut disosialisasikan dalam bentuk pelatihan kepada 37 orang guru SMK kompetensi keahlian Administrasi Perkantoran propinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. Berdasarkan hasil evaluasi, seluruh peserta pelatihan memberikan penilaian baik terhadap pelaksanaan PPM dan model pembelajaran yang dikembangkan.  
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Abstract

PPM Unggulan activity aims to: increase the participation of vocational students studying Office Administration Skill Competence in Daerah Istimewa Yogyakarta, and enhance the ability of vocational school teachers Competency Skills Office Administration in Daerah Istimewa Yogyakarta in developing learning models KIP.
The target audience of the activities of the PPM this is Vocational Competency Skills teachers joined in Office Administration Office Administration MGMP province of Daerah Istimewa Yogyakarta. Featured PPM activity was conducted in the form of training using the method of lecture, question and answer, demonstration, and practice. The steps undertaken in this Superior PPM include: preparation, implementation, evaluation.
The result of this activity is in the form of PPM Competitive Learning Model Creative, Innovative, and Productive (KIP), which consists of the Orientation phase, Exploration, Interpretation, Re-Kreas, and Implementation. Learning model developed is disseminated in the form of teacher training to 37 people vocational skills competency Office Administration province of Daerah Istimewa Yogyakarta. Based on the evaluation, all participants gave a good assessment of the implementation of PPM and learning model that was developed.










