
LAMPIRAN 11 

NAMA MAHASISWA : Budi Cahyono PUKUL : 08.00-13.00 

NO. MAHASISWA : 11520241045 TEMPAT PRAKTIK : SMK N 4 Klaten 

TGL. OBSERVASI : 23 Juni 2014 FAK/JUR/PRODI : Teknik/ Elektronika/ Informatika 

 

No Aspek yang diamati Deskripsi Hasil Pengamatan Keterangan 

1. Observasi fisik :   

 a. Keadaan lokasi Keadaan SMK N 4 Klaten 

bernuansa hijau karena sabagai 

sekolah berbasis lingkungan dan 

menfapatkan penghargaan 

Adiwiyata 

 

 b. Keadaan gedung Gedung yang ada di SMK N 4 

Klaten ada yang masih baru 

terutama yang lantai 2 dan juga ada 

yang bangunan lama 

 

 c. Keadaan sarana/prasarana Sarana dan prasarana di SMK N 4 

klaten cenderung baik dan 

mendekati lengkap hanya perawatan 

yang belum terjaga dengan baik 

 

 d. Keadaan personalia Warga SMK N 4 Klaten lebih bisa 

mengadaptasi sekolah berbasis 

lingkungan, terbukti dengan adanya 

tempat sampah yang dibuat terpisah 

antara organic dan anorganik 

 

 e. Keadaan fisik lain 
(penunjang) Fasilitas penunjang seperti LCD 

sudah ada hanya belum terpasang 

disetiap ruangan kelas 

 

 f. Penataan ruang kerja Penataan ruang kerja masih ada 

yang belum sesuai, terbukti dengan 

belum ada ruangan khusu proli TKJ 

yang masih berada di ruang transit 

laboratorium KKPI 

 

 g. Aspek lain ….. Pada saat ini SMK N 4 Klaten masih 

dalam taraf pembangunan gedung 

baru, peresapan dan area parkir  

 

2. Observasi tata kerja :   

 a. Struktur organisasi tata 
kerja Struktur organisasi tata kerja 

disusun berdasarkan beban kerja 

 

   

FORMAT OBSERVASI  
KONDISI LEMBAGA 

NPma.4 

untuk mahasiswa 

Universitas Negeri Yogyakarta    



dan kemampuan guru dalam 

mengemban amanah yang diberikan 

 b. Program kerja lembaga Program kerja lembaga baik sesuai 

dengan beban kerja yang diberikan 

 

 c. Pelaksanaan kerja Pelaksanaan kerja mayoritas sesuai 

dengan jadwal yang telah disusun 

 

 d. Iklim kerja antar 
personalia Iklim kerja berjalan baik dan 

menganut system serius tapi santai 

 

 e. Evaluasi program kerja Evaluasi program kerja dilakukan 

setiap ada agenda dan puncaknya 

pada akhir kepengurusan 

 

 f. Hasil yang dicapai Hasil yang dicapai cenderung baik 

karena koordinasi yang 

dilaksanakan dengan baik 

 

 g. Program pengembangan Program pengembangan saat ini 

berupa pemgembangan sarana dan 

prasarana 

 

 h. Aspek lain …..   

 

*) Catatan : sebagai bahan penyusunan program kerja KKN-PPL. 

 

Yogyakarta,  23 Juni 2014 

Mahasiswa, 
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