BAB I

PENDAHULUAN
1. Potensi Peserta didik
Sekolah Dasar Negeri Glagahombo I memiliki potensi peserta didik sangat baik, terbukti dengan jumlah peserta didik yang cukup besar yakni 228 siswa dengan jumlah rombel 10 kelas.  
2. Potensi Tenaga Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Jumlah Tenaga Pendidik dan Tenaga Kependidikan sangat memadai yaitu Kepala Sekolah, 10 orang guru kelas, 2 orang guru agama, 1 orang guru penjaskes, 2 orang guru mulok, 2 orang guru ekstra, I orang staf administrasi dan 1 orang penjaga sekolah.

Dari sisi kualifikasi pendidikan, 14 orang guru berijazah sarjana, 1 orang berijazah DII dan 2 orang berijazah SPG/SMA.

3. Sarana Prasarana
Sarana prasarana pendukung kegiatan belajar mengajar sangat memadai seperti tergambar pada tabel berikut ini :
3.1. Ruang

	No
	Jenis Ruang
	Jumlah Ruang
	Luas ( m2 )

	1. 
	Ruang Kelas/Teori
	9
	504

	2. 
	Ruang Perpustakaan
	1
	56

	3. 
	Ruang Laboratorium
	1
	41

	4. 
	Ruang UKS
	1
	16

	5. 
	Ruang BP/BK
	-
	-

	6. 
	Ruang Koperasi Siswa
	1
	15

	7. 
	Ruang Kepala Sekolah
	1
	21

	8. 
	Ruang Guru
	1
	50

	9. 
	Mushola/Tempat Ibadah
	1
	63


3.2. Jumlah Buku 

	No
	Jenis Buku
	Jumlah

	1. 
	Judul Buku
	610

	2. 
	Buku Paket
	412

	3. 
	Buku Penunjang
	526

	4. 
	Buku Fiksi
	247

	5. 
	Lain-lain
	78


3.3. Alat Peraga / Praktik dan Penunjang

	No
	Jenis Alat
	Jumlah/Unit

	1. 
	Alat Ketrampilan ( PKK, Elektronik )
	6

	2. 
	Alat Olahraga
	5

	3. 
	Alat Kesenian
	3

	4. 
	Alat Peraga IPS
	1

	5. 
	Alat Peraga Matematika
	3

	6. 
	Alat Peraga IPA
	3

	7. 
	Alat Kantor (Mesin Tik/Komputer)
	1

	8. 
	Televisi/Video
	1

	9. 
	Tape Rekorder
	2

	10. 
	Warles
	1

	11. 
	Lain-lain
	-


4. Prestasi Sekolah

Prestasi Akademik maupun Non Akademik SD Glagahombo 1 mencapai tingkat kecamatan sampai ke tingkat kabupaten. Selain itu setiap tahun angka kelulusan selalu mencapai 100%.

5. Visi dan Misi

a. Visi :

“Insan Berakhlak Mulia, Cerdas, Kompetitif dan Berbudaya”.

b. Misi :

1. Melaksanakan Pembelajaran dan Pembimbingan secara efektif untuk mengembangkan potensi siswa.

2. Mengoptimalkan sumberdaya sekolah dalam mewujudkan pendidikan berkualitas.

3. Menumbuhkan semangat kompetitif dan berprestasi kepada semua warga sekolah.

4. Meningkatkan kerjasama sekolah yang sinergis dengan masyarakat, lembaga pendidikan dan instansi lain.

5. Menciptakan iklim sekolah yang bersih, kondusif, aman, nyaman, santun dan disiplin.

6. Menumbuhkan penghayatan dan pengamalan agama.

7. Mengembangkan budaya sehingga memiliki kepribadian yang luhur dan kuat.

8. Membimbing dan memanfaatkan TIK dalam pembelajaran.

c. Tujuan : 

1. Tujuan SD Negeri Glagahombo I pada tahun pelajaran 2014/2015 adalah :

2. Pemantapan pelaksanaan KTSP dan Kurikulum 2013

3. Pencapaian rata-rata nilai UASBN minimal 7,40

4. Lulusan yang diterima SMP faforit 24%.

5. Memiliki rata-rata nilai TKM 8,00.

6. Juara lomba Olimpiade MIPA tingkat Kabupaten.

7. Juara tingkat Kabupaten dalam POR Usia Dini.

8. Memiliki perilaku budaya disiplin, jujur dan santun.

9. Memiliki perangkat tehnologi informasi dan komunikasi

Program PPL UNY diarahkan untuk memberikan stimulus bagi pengembangan sekolah dan pengembangan sumber daya yang dimiliki sekolah sebagai wujud pengabdian kepada masyarakat.Disamping itu mahasiswa dapat belajar bersama untuk mengenal seluk-beluk sekolah dengan situasi maupun kondisinya sehingga mahasiswa diberikan kesempatan untuk menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang telah dipelajari kedalam kehidupan nyata di sekolah melalui program PPL Tidak hanya program-program fisik saja yang akan dilaksanakan oleh tim namun program yang bersifat budi pekerti dan akhlak juga akan dikerjakan dalam PPL UNY 2014.
Berdasarkan hasil observasi kelompok kami, yaitu dari tanggal 25 Februari 2014, ada beberapa hal yang perlu mendapat perhatian yang dapat ditetapkan sebagai program kerja PPL UNY 2014 di SD Negeri Klegung I. Program kerja tersebut kami tetapkan dengan pertimbangan-pertimbangan sebagai berikut:
1. Potensi siswa sebagai generasi penerus perlu dikembangkan melalui kegiatan baik itu intra maupun ekstra kurikuler

2. Kondisi  dan lingkungan sekolah harus mendukung terlaksananya proses belajar mengajar yang efektif

3. Fasilitas media yang dimiliki sekolah harus dimanfaatkan secara optimal

Perumusan program dan rancangan kegiatan PPL dilakukan sejak bulan Februari 2014. Perumusan program ini dituangkan dalam bentuk proposal yang diajukan ke pihak LPPM maupun pihak sekolah.

Kegiatan PPL UNY dilaksanakan mulai bulan Juli 2014 dengan alokasi waktu setiap hari Senin sampai Sabtu dan efektif  selama kurang lebih sebelas minggu dimulai pada tanggal 1 Juli 2014 sampai dengan 17 September 2014 

Adapun jadwal pelaksanaan kegiatan PPL UNY 2014 dapat dilihat pada Tabel 1  berikut.

Tabel.1 Jadwal Pelaksanaan Kegiatan PPL UNY 2014

	No
	Nama Kegiatan
	Waktu Pelaksanaan

	1.
	Pendaftaran mahasiswa
	22 November - 17 Desember 2013

	2.
	Pengumuman penempatan
	24 Januari 2014

	3.
	Observasi dan Orientasi 
	13-18 Februari 2014

	4.
	Pengajaran mikro
	14 Februari- 05 Juni 2014

	5.
	Pembekalan PPL
	21 Juni 2014

	6.
	Penerjunan mahasiswa PPL
	25 Februari 2014

	7.
	Pelaksanaan PPL
	02 Juni – 17 September 2014

	8.
	Penarikan mahasiswa PPL
	17 September 2014


PPL UNY 2014 yang berlokasi di SDN Glagahombo I Tempel, Hasil pelaksanaan program  dilaporkan pada laporan Individu dan Kelompok,  yang ditulis oleh masing-masing mahasiswa praktik.

Perumusan Program dan Rancangan Kegiatan PPL
1. Perumusan Program PPL 

Perumusan program dilakukan setelah mengetahui berbagai permasalahan yang diperoleh dari kegiatan observasi terhadap lingkungan  SDN Glagahombo I Tempel. Langkah selanjutnya adalah penyusunan program kerja yang akan digunakan untuk mengatasi permasalahan yang dihadapi di lingkungan sekolah tersebut. Perumusan program ini melalui musyawarah yang melibatkan seluruh mahasiswa PPL, Kepala sekolah, Guru Koordinator PPL, Guru Pembimbing Lapangan, dan Dosen Pembimbing Lapangan serta pihak-pihak terkait yang menjadi sasaran program ini. Hal ini dimaksudkan agar dalam pelaksanaan program kerja PPL nantinya menjadi tanggung jawab bersama dan tidak terjadi kesalahpahaman dengan pihak-pihak terkait.
Program kerja yang akan dilaksanakan dibagi 2 yaitu program kerja kelompok dan program kerja individu. Untuk tahap persiapan pelaksanaan PPL yaitu :

a. Persiapan mengajar

b. Mempelajari bahan ajar 

c. Menentukan metode pembelajaran yang di koordinasikan dengan guru pembimbing  terlebih dahulu.

d. Menentukan media pembelajaran 

e. Mempersiapkan rencana pelaksanaan pembelajaran

f. Membuka pelajaran 

g. Penguasaan materi atau penyampaian materi.

h. Interaksi pembelajaran : skenario pembelajaran.

i. Pengunaan bahasa, penampilan gerak, alokasi waktu

j. Evaluasi.

k. Menutup pembelajaran.
Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 1 Juli sampai 17 September 2014 dengan kelas yang diajar adalah kelas I - VI dengan materi yang telah disesuaikan oleh guru pembimbing mata pelajaran Penjas dengan acuan promes yang telah di buat guru. Kegiatan pembelajaran yang dilaksanakan mencakup penerapan pengetahuan dan pengalaman yang ada di lapangan.

BAB II
PERSIAPAN PELAKSANAAN DAN ANALISIS HASIL

A. Persiapan Mengajar
Kegiatan pembelajaran di lapangan atau di kelas bukan suatu hal yang bisa dianggap ringan, perlu adanya persiapan khusus agar kegiatan pembelajaran tersebut dapat terlaksana dengan baik dan tepat sasaran.Praktik pengalaman lapangan pada dasarnya adalah kegiatan yang ditujukan untuk dapat memberikan gambaran kepada mahasiswa PGSD PENJAS tentang realita dunia pendidikan. Oleh karena itu, tahap persiapan PPL ini diisi dengan kegiatan penyempurnaan praktik mengajar mahasiswa melalui program pengajaran mikro (microteaching) dan menganalisis kondisi sekolah. Adapun tahap persiapan PPL itu sendiri adalah sebagai berikut:
1. Pembekalan dan orientasi pengajaran mikro
2. Praktik pengajaran mikro
3. Observasi pembelajaran 
Berikut tahap-tahap Pelaksanaan PPL :
1. Pembuatan Perangkat Pembelajaran
Membuat persiapan mengajar merupakan kegiatan pemenuhan syarat-syarat administratif untuk melakukan kegiatan pengajaran. Dalam tahap ini dilakukan kegiatan penyusunan Buku Administrasi Guru yang didalamnya tercantum dokumen-dokumen sebagai berikut:

a. Program tahunan 
Program tahunan adalah serangkain daftar kegiatan yang dilakukan selama  digunakan sebagai acuan guru untuk pelaksanaan pembelajaran selama satu tahun. Oleh sebab itu diharapkan guru dapat menyesuikan antara materi dengan jumlah waktu yang tersedia sehingga dapat melakukan pembelajaran dengan optimal.
b. Program semester
Program tahunan yang telah disusun kemudian dijabarkan dengan lebih terinci untuk per semester dalam program semester. Program semester disusun lengkap dengan alokasi waktu untuk setiap kompetensi dasar dan jadwal ulangan harian (evaluasi).
c. Silabus dan RPP

Silabus disusun dengan bimbingan Guru Pembimbing dan sesuai dengan Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan (KTSP) dan Kurikulum 2013.  Oleh karena itu dalam penyusunan silabus dilakukan penyesuaian terhadap standar kompetensi dan kompetensi dasar yang menjadi pedoman dan yang dibutuhkan oleh sekolah.RPP merupakan Rencana Pelaksanaan Pembelajaran untuk setiap pertemuan. RPP berguna sebagai acuan bagi Guru dalam melaksanakan skenario kegiatan pembelajaran yang meliputi SKKD, Indikator, Tujuan Pembelajaran, materi pembelajaran, metode pembelajaran, langkah – langkah pembelajaran, Sumber, penilaian.
4. Praktik Mengajar
Praktik mengajar di SDN Glagahombo I yang di bimbing oleh ibu Muhadi,S.Pd, mahasiswa mendapatkan kesempatan praktek mengajar sebanyak 8kali pertemuan, dengan alokasi waktu 4 x 35 menit tiap pertemuan. Adapun rentang mengajar yang dilaksanakan oleh mahasiswa  dari Prodi PGSD Penjas bernama Heri Sudyantoro sebagai berikut:

Kegiatan praktek mengajar dimulai pada tanggal 02 Juli 2014 sampai tanggal 17  September 2014 mahasiswa mendapat bimbingan dari guru pembimbing Bpk Muhadi,S,Pd dan dosen pembimbing PPL Bapak Drs Mohammad Husni Thamrin, M.Pd .Dalam kegiatan praktek pengalaman lapangan, guru pembimbing dan dosen pembimbing PPL sangat berperan dalam kelancaran penyampaian materi pembelajaran. Guru pembimbing dan dosen pembimbing PPL sebagai penasehat sebelum dan sesudah  mengajar untuk memberikan  kritikdan saran kepada mahasiswa sebelum dan sesudah melakukan praktek mengajar merupakan evaluasi dan perbaikan guna meningkatkan kualitas pembelajaran mahasiswa selanjutnya.

B. Pelaksanaan PPL (Praktik Terbimbing dan Mandiri)

Praktik mengajar di laksanakan pada tanggal 02 Juli 2014 sampai 17 September 2014. Didalam aturan PPL yang wajib di penuhi mahasiswa dalam pelaksanaan kegiatan tesebut adalah minimal 8 RPP atau 8 kali pertemuan mengajar. Dengan total waktu pelaksanaan PPL 277 jam. Mahasiswa PPL diberikan, kesempatan mengajar dari kelas I – VI.  

Berikut jadwal mengajar  PJOK Pengajar Heri Sudyantoro
	No
	Hari, tanggal
	Mata Pelajaran
	Kelas
	Materi pelajaran

	1
	Kamis,14-8

-2014
	Penjasorkes 
	IV
	Sikap tubuh dalam posisi berjalan.

	2
	Rabu,

20-8-2014
	Penjasorkes 
	III
	Senam ketangkasan menggunakan alat

	3
	Selasa,

26-8-2014
	Penjasorkes
	I
	 Budaya hidup sehat

	4
	Jumat,

29-8-2014
	Penjasorkes 
	V
	Permainan Kecil Tanpa Alat

	5
	Senin,

1-9-2014
	Penjasorkes
	VI
	Permainan untuk melatih kelenturan dan koordinasi

	6
	Sabtu,06-9-2014
	Penjasorkes
	II 
	Budaya hidup sehat

	7
	Rabu,

10-9-2014
	Penjasorkes
	III
	Gerak dasar jalan,lari,lempar dan lompat

	8
	Kamis 

11-9-2014  
	Penjasorkes
	IV 
	Permainan bola besar 


Berikut rincian pelaksanaan Pratik mengjar untuk kelas I s.d VI  

I. Praktik mengajar terbimbing kelas I s.d VI 

1. Praktik  mengajar
: ke-1

Hari dan tanggal 
: Kamis, 14-8-2014

Alokasi waktu  
: 4 JP(4 x 35 menit)

Kelas 
: I ( Satu )

Materi Pembelajaran
: Sikap Tubuh dalam posisi Berjalan

Standar Kompetensi

2. 
Mendemonstrasikan sikap tubuh dalam berbagai posisi 

Kompetensi Dasar

2.1
Mendemonstrasikan sikap tubuh dalam posisi berjalan 

Indikator

1. Perserta didik melakukan gerakan berjalan ke depan 

2. Perserta didik melakukan berjalan ke samping kanan dan kiri 

3. Peserta didik melakukan gerakan berjalan ke belakang atau mundur 

4. Peserta didik melakukan gerakan berjalan dengan ujung kaki (jinjit) dan dengan tumit 

5. Peserta didik melakukan gerakan berjalan di tempat 

6. Peserta didik melakukan permainan sederhana serta nilai kerjasama toleransi, kejujuran dan tanggung jawab 

Tujuan Pembelajaran

a. Peserta didik mampu melakukan gerakan berjalan kedepan dengan baik dan benar

b. Peserta didik mampu melakukan gerakan berjalan ke samping kanan dan kiri dengan baik dan benar 

c. Peserta didik mampu melakukan gerakan berjalan ke belakang atau mundur dengan baik dan benar

d. Peserta didik mampu melakukan gerakan berjalan ujung kaki (jinjit) dan dengan tumit dengan baik dan benar 

e. Peserta didik mampu melakukan gerakan berjalan di tempat dengan baik dan benar 

f. Peserta didik mampu melakukan gerakan berjalan dengan langkah pendek dan langkah panjang dengan baik dan benar 

g. Peserta didik mampu melakukan permainan sederhana serta nilai  kerjasama, toleransi, kejujuran dan tanggung jawab 
2. Praktik  mengajar
: ke-2

Hari dan tanggal 
: Rabu 20 Agustus 2014

Alokasi waktu  
: 4 JP ( 4 x 35 menit )

Kelas 
: III
Materi Pembelajaran
: Sikap Tubuh dalam Posisi Berjalan

Standar Kompetensi

3. 
Mempraktikkan kombinasi senam lantai dan senam ketangkasan dalam bentuk sederhana, dan nilai-nilai yang terkandung di dalamnya 
Kompetensi Dasar

3.2. Mempraktikkan rangkaian senam lantai dan senam ketangkasan dengan gerakan yang lebih halus, jelas, dan lancar, serta nilai percaya diri, disiplin dan estetika

Indikator

a. Peserta didik melakukan meloncati peti 

b. Peserta didik melakukan meloncat kangkang melewati temannya

c. Peserta didik melakukan latihan kekuatan otot lengan dan bahu (tarik-tarikan dan dorong-dorongan) 

d. Peserta didik melakukan gerakan menggantung (pull up)

e. Peserta didik melakukan evaluasi gerakan menggantung / pull up  selama 30 detik 
Tujuan Pembelajaran

a. Peserta didik mampu melakukan meloncati peti dengan lincah 

b. Peserta didik mampu melakukan meloncat kangkang melewati temannya dengan bantuan tolakan tangan 

c. Peserta didik melakukan latihan kekuatan otot lengan dan bahu (tarik-tarikan dan dorong-dorongan) untuk melatih kekuatan otot lengan dan bahu

d. Peserta didik mampu melakukan gerakan menggantung (pull up) dengan gerakan yang benar 
e. Peserta didik melakukan evaluasi gerakan menggantung / pull up  selama 30 detik  dengan gerakan yang benar
3. Praktik  mengajar
: ke-3

Hari dan tanggal 
: Selasa, 26 Agustus 2014

Alokasi waktu  
: 4 JP ( 4 x 35 menit )

Kelas 
: I

Materi pembelajaran
: Menerapkan Budaya Hidup Sehat

Standar Kompetensi

5. 
Menerapkan budaya hidup sehat

Kompetensi Dasar

5.2

Mengenal cara menghindari bahaya narkoba 

Indikator

5.2.1.
Peserta didik mengetahui cara menghindari narkoba

5.2.2 Peserta didik mengetahui himbauan anti narkoba 

Tujuan Pembelajaran

a. Peserta didik capat mengetahui cara menghindar dari narkoba dengan benar 

b. Peserta didik menyebutkan cara-cara menghindar dari narkoba dengan benar 

c. Peserta didik dapat  mengetahui himbauan anti narkoba dengan benar 

4. Praktik  mengajar
: ke-4

Hari dan tanggal 
: Jumat  29 Agustus 2014

Alokasi waktu  
: 4 x JP ( 4x 35 menit )

Kelas 
: V B
Materi pembelajaran
: Permainan kecil tanpa alat

Standar Kompetensi

3.
Mempraktikkan gerak dasar kedalam permainan sederhana tanpa alat dan nilai yang terkandung yang didalamnya 
Kompetensi Dasar

3.1. Mempraktikkan permainan kecil sederhana tanpa alat, serta nilai percaya diri dan disiplin
Indikator

1.1.1
Peserta didik melakukan jalan langkah pendek 

1.1.2 
Peserta didik melakukan lari langkah pendek

1.1.3 
Peserta didik menirukan gerakan kereta api 

1.1.4 
Peserta didik melakukan permainan kereta api masuk terowongan
Tujuan Pembelajaran

a. Peserta didik dapat melakukan jalan langkah pendek 

b. Peserta didik dapat melakukan lari langkah pendek

c. Peserta didik menirukan gerakan kereta api

d. Peserta didik melakukan permainan kereta api masuk terowongan
5. Praktik  mengajar
: ke- 5
Hari dan tanggal 
: Senin 01 September 2014

Alokasi waktu  
: 4 JP ( 4 x 35 menit )

Kelas 
: VI B
Materi pembelajaran
:
Permainan untuk melatih kelenturan dan koordinasi

Standar Kompetensi

2. 
Mempraktikkan latihan untuk meningkatkan kebugaran dan nilai-nilai yang terkandung didalamnya  
Kompetensi Dasar

2.1. Mempraktikkan aktivitas permainan untuk melatih kelenturan dan  koordinasi, serta nilai kerja keras dan disiplin
Indikator

2.1.1
Peserta didik melakukan gerakan meliuk 

2.1.2
Peserta didik melakukan memberikan bola dengan mengayun dengan ke atas dan ke bawah

2.1.3
Peserta didik melakukan gerakan mengayun bola ke samping kanan dan kiri 
Tujuan Pembelajaran

a. Peserta didik melakukan gerakan meliuk 

b. Peserta didik melakukan memberikan bola dengan mengayun dengan ke atas dan ke  bawah 
c. Peserta didik melakukan gerakan mengayun bola ke samping kanan dan kiri
6. Praktik  mengajar
: ke-6

Hari dan tanggal 
: Sabtu 16 September 2014

Alokasi waktu  
: 4 JP ( 4 x 35 menit )

Kelas 
: II
Materi pembelajaran
: Budaya Hidup Sehat 

Standar Kompetensi

5. 
Menerapkan budaya hidup sehat

Kompetensi Dasar

5.3
Menjaga kebersihan makanan dan minuman
Indikator

5.3.1
Menjelaskan pentingnya menjaga kebersihan makanan 

5.3.2
Menjelaskan pentingnya menjaga kebersihan minuman 

5.3.3
Menjelaskan cara menjaga kebersihan makanan dan minuman 

5.3.4
Menjelaskan akibat jika tidak menjaga kebersihan makanan dan minuman

Tujuan Pembelajaran

a. Peserta didik  mampu menjelaskan pentingnya menjaga kebersihan makanan 
b. Peserta didik  mampu menjelaskan pentingnya menjaga kebersihan minuman 

c. Peserta didik  mampu menjelaskan cara menjaga kebersihan makanan dan minuman 

d. Peserta didik  menjelaskan akibat jika tidak menjaga kebersihan makanan dan minuman

7. Praktik  mengajar
: ke-7
Hari dan tanggal 
: Rabu 10 September 2014

Alokasi waktu  
: 4 JP (4 x 35 menit )

Kelas 
: III B
Materi pembelajaran
:
Gerak Dasar Jalan, Lari, Lempar dan Lompat

Standar Kompetensi

1. 
Mempraktikkan gerak dasar ke dalam permainan sederhana atau aktivitas jasmani dan nilai yang terkandung didalamnya 
Kompetensi Dasar

1.1
Mempraktikkan gerak dasar jalan, lari, dan lompat, dalam permainan sederhana, serta nilai sportivitas, kejujuran, kerjasama, toleransi dan percaya diri 
Indikator

1.1 
Peserta didik melakukan gerakan berjalan ke depan 

1.2
Peserta didik melakukan gerakan lari di tempat kemudian berlari ke depan 

1.3
Peserta didik melakukan gerakan melompat ke depan 

1.4
Peserta didik melakukan gerakan melompat melewati rintangan 

1.5
Peserta didik melakukan gerakan melambungkan bola secara individu 

1.6
Peserta didik melakukan gerakan lempar tangkap bola melambung secara berpasangan 

1.7
Peserta didik melakukan Permainan sederhana serta nilai kerjasama, toleransi, kejujuran dan tanggung jawab
Tujuan Pembelajaran

a. Peserta didik mampu melakukan gerakan berjalan ke depan dengan baik dan benar 
b. Peserta didik mampu melakukan gerakan lari di tempat kemudian berlari ke depan dengan baik dan benar

c. Peserta didik mampu melakukan gerakan melompat ke depan dengan baik dan benar
d. Peserta didik mampu melakukan gerakan melompat melewati rintangan
e. Peserta didik mampu melakukan gerakan melambungkan bola secara individu
f. Peserta didik mampu melakukan gerakan lempar tangkap bola melambung secara berpasangan
g. Peserta didik mampu melakukan permainan sederhana serta nilai kerjasama, toleransi, kejujuran dan tanggung jawab

8. Praktik  mengajar
: ke-8

Hari dan tanggal 
: Kamis 11 September 2014

Alokasi waktu  
: 4 JP ( 4 x 35 menit )

Kelas 
: IV

Materi pembelajaran
: Permainan Bola Besar 

Standar Kompetensi

1. 
Mempraktikkan berbagai variasi gerak dasar ke dalam permainan dan olahraga dengan peraturan yang dimodifikasi serta nilai-nilai yang terkandung didalamnya 
Kompetensi Dasar

1.2. 
Mempraktikkan variasi gerak dasar kedalam modifikasi permainanbola besar, serta nilai kerja sama, sportivitas dan kejujuran
Indikator

1.1.1. 
Peserta didik mampu melakukan gerakan menendang bola dengan punggung kaki bagian dalam 

1.1.2
Peserta didik mampu melakukan gerakan menendang bola dengan punggung kaki bagian luar 

1.1.3
Peserta didik mampu melakukan gerakan menendang bola dengan ujung kaki 

1.1.4
Peserta didik dapat melakukan menerima bola menggunakan telapak kaki bagian dalam dan luar 

1.1.5
Peserta didik melakukan menggiring bola dengan menggunakan kaki bagian dalam dan luar

1.1.6
Peserta didik melakukan menggiring bola dengan zig-zag menggunakan kaki bagian dalam dan luar

1.1.7
Peserta didik dapat melakukan bermain sepak bola yang dimodifikasi 
Tujuan Pembelajaran

a. Peserta didik dapat melakukan gerakan menendang bola dengan punggung kaki bagian dalam

b. Peserta didik dapat melakukan gerakan menendang bola dengan punggung kaki bagian luar

c. Peserta didik dapat melakukan gerakan menendang bola dengan ujung kaki

d. Peserta didik dapat melakukan menerima bola menggunakan telapak kaki bagian dalam dan luar

e. Peserta didik dapat menggiring bola dengan menggunakan kaki bagian dalam dan luar

f. Peserta didik dapat melakukan menggiring bola dengan zig-zag menggunakan kaki bagian dalam dan luar

g. Peserta didik dapat  bermain sepak bola yang dimodifikasi
C. Analisis Hasil Pelaksanaan dan Refleksi

Dari prosess pelaksanaan tersebut sudah dapat terlaksana sesuai jadwal dan berjalan lancar walaupun tentu masih ada kekurangan jauh dari kesempurnaan. Kenyataan yang dirasakan saat pembelajaran adalah pengeloalaan kelas masihsulit untuk di kendalikan. Hal ini terjadi karena karakter siswa berbeda-beda sehingga memerlukan perhatian yang khusus. Saat pembelajaran memang harus memengang komitmen pembelajaran agar siswa tidak menyimpang dari harapan pembelajaran.Ketegasan guru merupakan kunci keberhasilan saat pembelajaran.

Selama PPL, saya menyadari bahwa kesiapan fisik, mental, tanggung jawab dan pengausaan materi sangat penting demi kelancaran proses pembelajaran. Komunikasi yang baik dengan para siswa, guru, dan seluruh pihak sekolah telah menumbuhkan kesadaran untuk senantiasa meningkatkan kualitas seorang pengajar.

Adapun hambatannya: 
1. Hambatan Pelaksanaan Praktik mengajar.

Tentu mahasiswa memiliki kesulitan dan hambatan saat mengajar. Hal tersebut terjadi karena mahasiswa belum memiliki pengalaman lebih seperti guru sebenarnya dan ada berbedaan yang signifikan saat pengajaran mikro teaching.  Berikut kesulitan dan hambatan dalam pelaksanaan PPL :


A,Banyak siswa yang kurang mengerti tentang hakikat penjas.

Banyak Siswa sering mengeluh kecapaian, kepanasan, sakit dan ada bebrapa siswa yang tidak membawa baju seragam olahraga.

Beberapa  siswa yang kurang menghormati pengajar (mahasiswa).

Di berikan model – model pendekatan taktik siswa masih banyak yang belum paham.

Pengelolaan kelas sedikit kurang tepat.

Banyak siswa yang tidak konsekwen.

2. Usaha-usaha untuk mengatasi hambatan 

a. Memberikan penjelasan tentang hakekat pendidikan jasmani.

b. Selalu mobile dalam memantau pembelajaran agar tetap kondusif.

c. Memberikan sedikit selingan atau sedikit bercanda untuk memudarkan susasana agar tidak terlalu tegang

d. Selalu berkonsultasi kepada guru pembimbing sebelum dan sesudah mengajar. Terutama cara pengelolaan kelas yang sesuai dengan keadaan siswa yang berbeda

e. Mensiasati siswa-siswi yang banyak siswa yang mengeluh dengan memberikan tambahan nilai tambahan  dan improvisasi saat mengajar.

f. Memberikan penjelasan dan demonstrasi secara detail saat mengunakan model-model pendekatan taktik dari yang mudah ke sulit dan memperbaiki teknik-teknik disaat elaborasi dan saat evaluasi pembelajaran.

g. Berkomitmen dengan siswa tentang aturan pembelajaan karena materi pelajaran sudah di susun diprogam semester.
3. Refleksi

Selama praktek mengajar di SD Negeri Glagahombo 1 Tempel telah banyak memberikan pengalaman terhadap saya bahwa seorang guru dituntut untuk lebih memahami setiap peserta didiknya dengan berbagai sifat dan perilakunya. Kreatif dan inovatif dalam mengembangkan metode, media pembelajaran serta pengeloaan kelas dengan sebaik-baiknya akan berdampak positif untuk keberhasilan proses pembelajaran.

Memberikan kebebasan siswa dalam berpendapat dan  berekspresi dalam setiap kegiatan pembelajaran untuk menumbuhkan nilai-nilai yang diharapkan. Perlu adanya pemantauan secara terus menuerus agar siswa terbina dengan baik. Sehingga kepuasan siswa dalam mengikuti pendidikan jasmani olahraga dan kesehatan nampak secara signifikan.

Saya menyadari  bahwa mengajar itu tidak mudah banyak hal yang harus dipertimbangan dan perlu perhatian khusus dan secara menyeluruh. Pengausaan materi, berpedoman terhadap skenario pembelajaran serta selalu ada pengembangan saat pembelajaran dan pengelolaan kelas yang tepat maka seluruh aspek tujuan pembelajaran yang diharapkan dapat berhasil.

BAB III

PENUTUP
A. Kesimpulan 

PPL merupakan wadah untuk mencari pengalaman mengajar serta terlibat langsung terhadap dunia pendidikan. Semua kegitan ini memberikan pemahaman, cara mengabdikan diri dalam dunia pendidikan serta memperoleh daya penalaran dalam melakukan, perumusan dan pemecahan masalah pembelajaran melalui PPL di SD Negeri Glagahombo 1. Masalah yang dipecahkan membuat sebuah kretifitas mahasiswa PPL untuk lebih dikedepankan sehingga dalam proses pembelajaran selalu ada pengembangan. Melalui pengembangan tersebut akan memperoleh keterampilan mengajar.Keterampilan inilah yang menjadi bekal calon guru untuk dapat mempersiapkan dirinya dalam meningkatkan mutu pendidikan di Indonesia.

B. Saran 

Selama pelaksanaan PPL, segala perencanaan yang dilakukan praktikan tidak begitu mengalami kesulitan yang berarti dalam pelaksanaannya, namun untuk kelancaran penyelenggaraan PPL pada masa-masa yang akan datang praktikan sampaikan saran-saran sebagai berikut:  
1.
Bagi  Pihak Sekolah

a. Peningkatan kerja sama dan komunikasi yang harmonis antara pihak sekolah dengan mahasiswa PPL.

b. Perlunya peningkatan penggunaan media pembelajaran yang sudah ada di sekolah dan penggunaan variasi metode pembelajaran sehingga dapat menarik siswa untuk giat belajar.

c. Penambahan sarana dan prasarana agar dalam Kegiatan Belajar Mengajar berjalan dengan baik dan lancer.

2.
Bagi Mahasiswa PPL Periode Berikutnya

a. Mahasiswa PPL hendaknya melakukan observasi secara optimal, agar program-program yang dilaksanakan sesuai dengan kebutuhan sekolah.

b. Membina kebersamaan dan komunikasi yang baik diantara mahasiswa ataupun dengan pihak sekolah sehingga dapat bekerja sama dengan baik dan terbina hubungan yang harmonis.

c. Persiapan mengajar perlu ditingkatkan dan dipersiapkan dengan sungguh-sungguh agar ketika praktik mengajar dapat berjalan dengan baik. 

d. Mahasiswa PPL harus belajar lebih keras, menimba pengalaman sebanyak-banyaknya, dan memanfaatkan kesempatan PPL sebaik-baiknya.

e. Mahasiswa Selalu berusaha memecahkan masalah saat pembelajaran berlangsung.

f. Mahasiswa Selalu mencari keefektifan dan keefesienan dalam mengajar baik alokasi waktu pembelajaran dan cara penyampaian materi yang sesuai.

g. Mahasiswa Selalu mencari ketepatan dan kebenaran dalam pembelajaran karena setiap kelas mempunyai karakter yang berbeda.

h. Mahasiswa Selalu Bersikap ramah dan rendah hati terdahap guru maupun siswa.

i. Mahasiswa Saling menghormati guru dan siswa.

j. Mahasiswa Selalu menjalin kerjasama terhadap pihak sekolah kerena merupakan mitra kerja.

k. Mahasiswa harus bersikap Tanpa pamrih.

3.
Bagi Universitas Negeri Yogyakarta

a. Perlunya koordinasi yang lebih baik dalam pelaksanaan kegiatan PPL yaitu lebih disempurnakan dan disosialisasikan dengan baik, karena tidak dipungkiri bahwa ada hal-hal yang masih belum dimengerti oleh mahasiswa.

b. Pembekalan dari LPPMP sebaiknya dilakukan sebelum mahasiswa membuat proposal dan perumusan program PPL agar mahasiswa mendapatkan bekal yang memadai dalam perumusan program  PPL dan pelaksanaannya. 

c. Perlunya koordinasi yang lebih baik antara DPL, LPPMP dan dosen pembimbing PPL, sehingga mahasiswa tidak merasa kewalahan untuk dapat memenuhi kewajiban-kewajiban yang dibebankan oleh yang disebutkan di atas. Untuk itu pembagian tugas harus dikomunikasikan terlebih dahulu dengan baik agar mahasiswa dapat melaksanakan tugas-tugas PPL tersebut dengan baik pula

d. Peningkatan kerja sama dan komunikasi yang harmonis antara Universitas dengan pihak sekolah.
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