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ABSTRAK 

 

 Program Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) bertujuan untuk menerapkan ilmu 

pengetahuan dan keterampilan yang diperoleh di bangku perkuliahan ke dalamkehidupan 

masyarakat, dalam hal ini masyarakat sekolah.Dengan program PPL inidiharapkan praktikan 

dapat menjadi calon tenaga pendidik yang memiliki nilai, sikap, pengetahuan dan keterampilan 

professiona.Tujuan dari PPL ini adalah  mahasiswa mampu menerapkan  teori atau ilmu-ilmu 

yang dipelajari secara langsung instansi pendidikan . Dengan pengimplementasian ini maka 

mahasiswa memiliki bekal berupa pengalaman yang didapat dari pelaksanaan kegiatan PPL 

tersebut. 

Berdasarkan hasil observasi yang telah dilaksanakan, maka dirancang program PPL 

yang dilaksanakan selama kegiatan PPL. Adapun Program PPL terbagi menjadi dua, yang 

pertama yaitu Program PPL utama yang bersifat wajib, yang kedua  Program PPL penunjang 

yang sifatnya membantu dan tidak wajib dikerjakan. Pada Mata Kuliah PPL I, didapatkan 

program Rekapitulasi Kebutuhan Kepala Sekolah, akan tetapi pada pelaksanaan program PPL 2 

mengganti program menjadi Rekapitulasi Data Nominatif Tenaga Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan karena program ppl 1 sudah selesaikan dilaksanakan. Alasan memilih program 

tersebut karena diperlukan sebagai data base pendataan, sebagai data pembanding lainnya, dan 

untuk mengetahui jumlah, alamat, golongan, lama waktu mengajar, jumlah mengajar, 

pendidikan terakhir, jurusan, status pegawai dll. Juga diperlukam untuk memprediksikan jumlah 

guru yang akan pensiun setiap tahunnya. 

Kegiatan PPL terlaksanana 90%, secara umum pelaksanaan PPL berjalan dengan 

baik karena dukungan penuh  dari Universitas Negeri Yogyakarta khususnya Jurusan 

Manajemen Pendidikan Prodi Administrasi Pendidikan Fakultas Ilmu Pendidikan, Dinas 

Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Purworejo dan Kerjasama tim 

KKN-PPL UNY. 
 

 


