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KATA PENGANTAR
 
            Puji syukur saya panjatkan ke hadirat ALLAH SWT atas limpahan rahmat, taufik, dan hidayah-Nya kepada kita semua, sehingga program Kuliah Kerja Nyata semester genap tahun 2015 di Dusun Soga RW.02 Desa Candirejo Kecamatan Smanu Kabupaten Gunung Kidul ini dapat terlaksana dan terselesaikan dengan baik.
Laporan KKN ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban tertulis saya selama pelaksanaan KKN di Dusun Soga RW.02 Desa Candirejo Kecamatan Smanu Kabupaten Gunung Kidul, pada tanggal 1-31 Juli 2015.
Saya menyadari bahwa keberhasilan dan terlaksananya program-program yang telah saya laksanakan bukanlah keberhasilan individu maupun kelompok. Untuk itu, saya mengucapkan Allah SWT, yang telah memberikan seluruh Rahmat, Nikmat dan Kasih sayang-Nya kepada penulis sehingga dapat menyelesaikan Kegiatan KKN dengan lancar dan sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan.
1. Rektor Universitas Negeri Yogyakarta beserta jajarannya.
2. Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Negeri Yogyakarta yang telah memberikan segala daya dan upaya demi kelancaran pelaksanakan KKN.
3. TIM Pembina Kuliah Kerja Nyata dari Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM) beserta staff, yang telah memberikan bimbingan dan pengarahan sebagai bekal terjun ke lokasi KKN.
4. Bapak Drs. Sudiyono, M. Si selaku Dosen Pembimbing Lapangan yang telah membimbing penulis selama KKN berlangsung.
5. Bapak Sumono selaku Kepala Dusun Soga yang telah membimbing dan membantu terlaksananya kegiatan-kegiatan KKN ini dengan sabar dan telah memberikan tempat yang nyaman kepada Tim KKN UNY kelompok 2237.
6. Bapak  Ketua RT 01, 02, 03, dan 04, TPA masjid Al Huda, Pemuda/i, serta seluruh warga dusun Soga yang senantiasa selalu mendukung semua kegiatan-kegiatan kelompok KKN dan memahami akan kesulitan kegiatan-kegiatan kami sehingga selalu membantu demi lancarnya kegiatan KKN.
7. Teman-teman KKN UNY, khususnya Kelompok 2237.
8. Seluruh warga masyarakat dan adik-adik di Dusun Soga yang telah ikut berpartisipasi dalam setiap program yang penulis laksanakan.
Semoga itikad dan amal baik yang telah diberikan mendapatkan balasan dari  ALLAH SWT. Tak lupa saya haturkan  maaf  kepada semua pihak atas segala kesalahan dan kekurangan dalam melaksanakan program-program saya selama saya melaksanakan KKN di dusun Soga selama tak kurang satu bulan lamanya.
Pada akhirnya, saya berharap kegiatan KKN ini dapat berguna bagi masyarakat Soga pada khususnya dan masyarakat desa Candirejo pada umumnya dalam mempercepat proses pembangunan masyarakat desa. Amin.
 
 
 
Yogyakarta, Agustus2015 
 
                                                                                               Penyusun
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ABSTRAK
Kuliah Kerja Nyata UNY Lokasi 2237
DUSUN SOGA RWO2, DESA CANDIREJO, KECAMATAN SEMANU
KABUPATEN GUNUNG KIDUL, YOGYAKARTA
Oleh : 
Kelompok KKN 2237
[bookmark: _GoBack]
Setelah mengadakan pengamatan langsung di Dusun Soga RW.02Berdasarkan data yang diperoleh Dusun Soga RW.02 ini terbagi menjadi 4 RT, yaitu RT.01, RT.02, RT.03, dan RT.04.Dusun Soga ini di kepalai oleh Bapak Sumono.Sebagian besar penduduknya memeluk agama Islam. Mayoritas berprofesi  sebagai petani dan sebagian lainnya sebagai buruh harian lepas, karyawan swasta, pamong desa, peternak, dan pedagang.Keadaan masyarakat dusun Soga berstatus ekonomi menengah kebawah
Dari pengamatan diperoleh hasil bahwa masyarakat Dusun Soga RW.02memiliki berbagai masalah. Maka program kerja yang dilaksanakan di Dusun Soga untuk program kelompok fisik meliputi Kerja Bakti Lingkungan, Pengadaan Fasilitas Dusun, Pengadaan Tempat Sampah Pilah, dan Pembuatan Struktur Kepengurusan. Program Kerja Kelompok Non-fisikmeliputi Lomba Hari Anak Nasional,Lomba TPA Al-Huda Dusun Soga 1436 H,Jalan Sehat, dan Bimbingan TPA Masjid Al-Huda Dusun Soga (Iqro’).Program Kelompok Tambahan meliputi Pendataan dan Pembuatan Kartu Identitas Ternak dan Penimbangan Balita. Program individu yang dilaksanakan oleh masing-masing anggota bertujuan untuk mendukung program kelompok dalam rangka mengatasi masalah-masalah yang terdapat pada dusun Soga.
Dari kegiatan-kegiatan yang dilaksanakanseluruhnya mendapatkan sambutan yang positif dari warga. Secara garis besar pelaksanaan program dalam KKN di Dusun Soga ini berjalan dengan baik dan tidak mengalami masalah yang cukup serius.
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