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BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah diuraikan di depan, maka

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

Kompetensi kerja mahasiswa praktik industri sebagai calon tenaga

kerja katering bidang produksi di Sleman yang ditunjukkan oleh penguasaan

kompetensi hard skill dan soft skill.

1. Kompetensi hard skill aspek pengetahuan yang dikuasai mahasiswa

praktik industri sebagai calon tenaga kerja bidang produksi katering

menunjukkan kategori baik sebanyak 80% (dari 5 responden), kategori

cukup baik 20% (dari 5 responden). Sedangkan kompetensi hard skill

aspek keterampilan yang dikuasai mahasiswa praktik industri sebagai

calon tenaga kerja bidang produksi katering menunjukkan kategori baik

sebanyak 20% (dari 5 responden), kategori cukup baik sebanyak 40%

(dari 5 responden) dan kategori kurang baik sebanyak 40% (dari 5

responden).

2. Kompetensi soft skill yang dikuasai mahasiswa praktik industri sebagai

calon tenaga kerja bidang produksi katering pada aspek Interpersonal

skill (keterampilan mengenal orang lain, memahami orang lain,

memotivasi dan bekerjasama dengan orang lain) menunjukkan kategori

baik sebanyak 100% (dari 5 responden), sedangkan pada aspek
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Intrapersonal skill (keterampilan memahami diri sendiri, mengenal dan

memotivasi diri sendiri) dalam kategori baik sebanyak 80% (dari 5

responden) dan kategori cukup baik sebanyak 20% (dari 5 responden).

B. Saran

1. Mahasiswa diharapkan lebih cepat menyesuaikan diri dan mampu

beradaptasi dengan lingkungan baru (tempat pelaksanaan praltik industri).

2. Mahasiswa diharapkan lebih meningkatkan dan mengembangkan

kompetensi yang sudah diberikan oleh Jurusan Pendidikan Teknik Boga

UNY, sehingga dapat diketahui seberapa penguasaan kompetensi yang

diterima dan mampu direkrut sebagai calon tenaga kerja yang dibutuhkan

dunia industri.

3. Pihak industri diharapkan dapat memberikan bimbingan dan pengarahan

yang lebih baik lagi kepada mahasiswa praktik industri, agar mahasiswa

mampu mengembangkan kompetensi yang dipunyai dan memenuhi

kebutuhan industri.

4. Lembaga Pendidikan (UNY) diharapkan lebih banyak memberikan

pelatihan-pelatihan kepada mahasiswa sehingga mahasiswa lebih kreatif

dalam mempraktikan kompetensi yang diperoleh didunia kerja.


